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අධɕාපනෙය් නව යුගය සංලක්ෂිත වන්ෙන්, පමිතිගත, අන්තර්ගතය ෙක්න්ද කර ගත් පෙව්ශයක සිට, 

ෙව්ගෙයන් ෙවනස් වන අනාගත අභිෙයෝග සඳහා සිසුන් සූදානම් කිරීම සඳහා නිර්මාණය කර ඇති 

පුද්ගලාෙරෝපිත, කුසලතා මත පදනම් වූ ඉෙගනීම ෙවත මූලික ව මාරු වීෙමනි. තාක්ෂණික ත්වරණය, 

ෙගෝලීය අන්තර් සම්බන්ධිතභාවය සහ අවිනිශ්චිත අනාගතයකට අනුවර්තනය වීෙම් අවශɕතාව මගින් 

අර්ථ දක්වා ඇති නූතන ෙලෝකයට අධɕාපනෙය් පතිචාරය ෙලස නමɕශීලී ඉෙගනුම් කාලසටහන්, 

වɕාපෘති පාදක සහ අන්තර් විෂය ඉෙගනුම් පරිසරයන් තුළ පහසුකම් සපයන්නන් සහ උපෙද්ශකයින් 

බවට පරිණාමනය වන ගුරුවරුන් ආදි නව ඉෙගනුම් ආකෘති නිර්මාණය කිරීෙම් අභිෙයෝගය ද අප 

හමුෙව් පවතී. නවɕ තාක්‍ෂණික භාවිත, විෙව්චනාත්මක චින්තනය, ඩිජිටල් සාක්ෂරතාව, සමාජ 

චිත්තෙව්ගීය කුසලතා සහ වɕවසායක නිර්මාණශීලීත්වය ෙකෙරහි වැඩි අවධානයක් ෙයොමු ෙකෙරන 

ෙගෝලීය පුරවැසිභාවය ෙගොඩ නැංවීම සඳහා ශී ලාංෙක්ය අධɕාපන ක්ෙෂේතය ෙමෙහයවීම පැවරී 

ඇත්ෙත් අධɕාපන අමාතɕාංශයටයි.  

එකී වගකීමට අනුරූප ව අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් විෂය පථයට අයත් පධාන කාර්යභාරය ෙලස 2030 

තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සාක්ෂාත් කර ගැනීම උෙදසා අධɕාපනෙය් ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැංවීමට 

අධɕාපන පතිසංස්කරණ මගින් ඉෙගනුම්-ඉගැන්වීම් කියාවලිය ශක්තිමත් කිරීමට දැනුෙමන් හා 

වෘත්තීයභාවෙයන් සන්නද්ධ මානව සම්පත සවිබල ගැන්වීම, ෙගෝලීය පුරවැසියන් නිර්මාණය ඉලක්ක 

කර ගත් නව විෂය මාලා සහ ඉෙගනුම් දවɕ පවර්ධනය, ආකර්ෂණීය ඉෙගනුම් පරිසරයක් උෙදසා 

ආරක්‍ෂිත, නවීන හා උසස් තාක්ෂණික පරිසර හිතකාමී යටිතල පහසුකම් සංවර්ධනය කිරීම, 

අධɕාපනෙය් සම පෙව්ශය තහවුරු කිරීම පිණිස සුභසාධන වැඩසටහන් ඵලදායී ව හා තිරසර ව 

කියාත්මක කිරීම, සිසුන්ෙග් ඉෙගනුම් පාප්ති මට්ටම් හා අධɕාපන සාධන මට්ටම් ඉහළ නැංවීමට අවශɕ 

ඇගයීම් හා තක්ෙසේරුකරණ කියාවලිය සවිබල ගැන්වීම ෙමන් ම, පිරිෙවන් අධɕාපනෙය් 

ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැංවීමට අවශɕ පහසුකම් සම්පාදනය කිරීම ආදිය පමුඛ ව හඳුනා ගත හැකි ය.  

ෙම් වාර්තාව සම්පාදනය කරනු ලබන්ෙන් අධɕාපන අමාතɕාංශය ෙමන් ම ඊට අනුබද්ධ ජාතික 

අධɕාපන ආයතනය, ශී ලංකා විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව හා අධɕාපන පකාශන ෙදපාර්තෙම්න්තුව, 

උසස් අධɕාපන අංශය, වෘත්තීය අධɕාපන අංශය ආදි සියලු ම අනුබද්ධිත ආයතන හා ෙදපාර්ත ෙම්න්තු 

විසින් 2024 වර්ෂෙය් සිදු කරන ලද කාර්යභාරය පසු විපරම් කරමින් ඒවාෙය් පගතිය ඉදිරිපත් කිරීම 

උෙදසා ය. 

2022.07.22 දිනැති ගැසට් නිෙව්දනයට අනුව අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් කාර්යභාරය හා අනුබද්ධ 

ආයතන පිළිබඳ විස්තර 1.3 හා 1.5  ෙඡ්දවලින් දක්වා ඇත. 

ෙමම කාර්යසාධන වාර්තාව, ශී ලංකාෙව් අධɕාපන ක්ෙෂේතෙය් වර්තමාන  තත්ත්වය, අනාගත 

ගමන්මඟ හා දිශානතිය පිළිබිඹු කරන සුවිෙශේෂ පකාශනයක් ෙලස හැදින්විය හැකි ය. 

01. පරිච්ෙඡ්දය  
ආයතනික පැතිකඩ 

1.1 හැඳින්වීම 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

1.2  ආයතනෙය් දැක්ම, ෙමෙහවර, විෂයපථය හා ආයතනෙය් අරමුණු  

දැක්ම  

ශී ලාංෙක්ය අනනɕතාෙවහි හවුල්කරුවන් වන දක්ෂ පුරවැසි පිරිසක් බිහි කර එමගින් විශ්ව සමාජෙය් 

විශිෂ්ටත්වය කරා එළඹීම 
 

 

ෙමෙහවර 
 

පාර්ශ්වකරුවන් තෘප්තිමත්භාවයට පත් වන අයුරින් කාර්යක්ෂමතාව හා උසස් ගුණාත්මක තත්ත්වයන්  

සාක්ෂාත් වන පරිදි නවීකෘත අධɕාපන පෙව්ශයන් තුළින් ජාතɕන්තර ප වණතාවන්ට අනුගත විය හැකි 

දක්ෂ පුරවැසි පිරිසක් බිහි කිරීම 

විෂය පථය 
 

ජාතික පතිපත්ති මත පිහිටා අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ වෘත්තීය අධɕාපන අංශ සම්බන්ධ පතිපත්ති 

සහ වැඩසටහන් සකස් කිරීම, කියාත්මක කිරීම, කාර්යක්ෂම හා මහජන හිතකාමී අයුරින් රාජɕ ෙසේවා 

සැපයීම සහතික කිරීම සහ නාස්තිය සහ දූෂණය පිටුදැකීම සඳහා පද්ධති පතිසංස්කරණය කිරීම, මුල් 

ළමාවිෙය් සිට උසස් අධɕාපනය දක්වා ජාතික අධɕාපන කමයක් නිර්මාණය කිරීම, විෙශේෂ අවශɕතා 

ඇති දරුවන් ඇතුළු සියලු ම දරුවන්ට බාධාවකින් ෙතොර අධɕාපනයට පෙව්ශ වීම සහතික කිරීම, 

වෘත්තීය හා තාක්‍ෂණික අධɕාපනය පවර්ධනය, ෙතොරතුරු තාක්ෂණය සම්බන්ධ කරමින් දූරස්ථ 

අධɕාපන අවස්ථා පුළුල් කිරීම, පර්ෙය්ෂණ සහ නෙවෝත්පාදන සඳහා සහාය වීම, ජාතික පාසල් 

අධීක්‍ෂණය, පුද්ගලික සහ ජාතɕන්තර පාසල් නියාමනය, රාජɕ විශ්වවිදɕාල කළමනාකරණය හා 

අධɕාපන ගුණාත්මකභාවය වැඩි දියුණු කිරීම, රැකියා ෙවෙළඳෙපොළට උචිත ශම බලකායක් නිර්මාණය 

කිරීම සඳහා වෘත්තීය අධɕාපනය නවීකරණය, ෙබෞද්ධ හා පාලි අධɕයනය පවර්ධනය කිරීම ශී ලංකාෙව් 

අධɕාපන පද්ධතිය ෙගෝලීය පමිතීන්ට අනුකූල බව සහතික කිරීම ආදිය අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ 

වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් විෂය පථය යටතට අයත් ෙව්. 

ආයතනෙය් අරමුණු 

වර්තමාන රජය විසින් ඉදිරිපත් කරන පතිපත්තිමය වැඩපිළිෙවළ යටෙත් ෙද්ශෙය් සංවර්ධන 
කියාදාමෙය් දී අධɕාපනයට සුවිෙශේෂ ස්ථානයක් හිමි ෙව්.  

ඒ අනුව පහත සදහන් සුවිෙශේෂ අරමුණු ළඟා කර ගැනීමට අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ වෘත්තීය 
අධɕාපන  අමාතɕාංශය කටයුතු කරමින් පවතී. 

♦ නිදහස් අධɕාපනය හා සම පෙව්ශය 

♦ මානව සංවර්ධනයට සහ ෙසේවා නියුක්තියට අදාළතාව 

♦ සියල්ලන්ට ම පිළිගත හැකි බව 

♦ සමාජයට වග වන පුරවැසියන් 

♦ තිරසර බව හා නෙවෝත්පාදනය  

♦ යාවජීව අධɕාපනය  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ රජය මගින් කියාත්මක කරනු ලබන ජාතික පතිපත්ති මත පිහිටා අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ 

වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශයට අයත් ෙදපාර්තෙම්න්තු හා වɕවස්ථාපිත ආයතන හා රාජɕ 

සංස්ථාවන්හි විෂයයන්ට අදාළ පතිපත්ති, උපාය මාර්ග, වැඩසටහන් සහ වɕාපෘති සම්පාදනය කිරීම, 

කියාත්මක කිරීම, පසු විපරම් කිරීම හා ඇගයීම 

♦ අමාතɕාංශ විෂයය පථයට අයත් වන මහජන ෙසේවා කාර්යක්ෂම ව හා මහජන හිතකාමී අයුරින් ලබා 

දීම 

♦  නාස්තිය හා දූෂණය පිටු දකිමින් අමාතɕාංශෙය් කාර්යභාරය ඉටු කිරීම සහතික කිරීමට ඉවහල් වන 

ආකාරයට නවීන කළමනාකරණ කම හා තාක්ෂණය ෙයොදා ගනිමින් සියලුම කම සහ විධි 

පතිසංස්කරණය කිරීම 

♦ පූර්ව ළමාවිය, පාථමික, ද්වීතියික සහ තෘතීයික අංශ අතර මනා සම්බන්ධතාවක් ඇති වන පරිදි 

අධɕාපන සංවර්ධනයට අදාළ ආංශික පතිපත්ති සම්පාදනය කිරීම හා කියාත්මක කිරීම 

♦  ෙගෝලීය අභිෙයෝගයන්ට ආත්ම විශ්වාසයකින් සහ සාර්ථකත්වය පිළිබඳ විශ්වාසයකින් යුතුව ශී 

ලාංකික ළමා හා ෙයෞවන පරපුරට පෙව්ශ වීමට හැකියාව ඇති කරවන අන්දෙම් ජාතික අධɕාපන 

කමයක් නිර්මාණය කිරීම 

♦ ෙපර පාසල් අධɕාපනෙය් සිට උසස් අධɕාපනය සම්පූර්ණ කරන ෙතක් ම පැහැදිලි මාර්ග සැලැස්මක් 

සකස් කිරීම සඳහා පතිපත්තිමය මගෙපන්වීම ලබා දීම 

♦ ෙපර පාසැල් සඳහා ජාතික පතිපත්තියක් සකස් කර කියාත්මක කිරීම 

♦ සෑම දරුෙවකුට ම අධɕාපනය සඳහා පෙව්ශ අයිතිය සහතික කිරීම 

♦ ජාතික ආර්ථිකයට සාධනීය දායකත්වයක් සහ කියාශීලී ව සාමාජීය වගකීම් ඉටු කළ හැකි පුරවැසියන් 

බවට පත්කිරීෙමහිලා දරුවන් සූදානම් කරවීමට පාසල් තුළ විෂයය බාහිර කියාකාරකම් පවර්ධනය 

කිරීම 

♦ ජාතික පාසැල් සඳහා අවශɕ මානව හා ෙභෞතික සම්පත් සැපයීම 

♦ ජාතික අධɕාපන පතිපත්තියට අනුකූල ව ජාතɕන්තර සහ ෙපෞද්ගලික පාසැල් නියාමනය කිරීම 

♦  අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක භාවය, සිසු විනය සහ සදාචාරය මනා අයුරින් පවත්වා ෙගන යාම සඳහා 

අවශɕ පතිපත්තිමය පියවර ගැනීම 

♦ විෙශේෂ අවශɕතා ඇති සිසුන් සඳහා අධɕාපන අවස්ථා තහවුරු කිරීමට අවශɕ පියවර ගැනීම 

♦ ජාතික හා සන්ධාන භාෂා අධɕාපනය ඉහළ නැංවීම සඳහා අවශɕ පියවර ගැනීම 

♦ ෙබෞද්ධ හා පාලි අධɕයන කටයුතු පවර්ධනය කිරීම සහ ආගමික අධɕාපනෙය් අරමුණු ඉටුවන 

අන්දමින් පිරිෙවන් අධɕාපනය නඟා සිටුවීම 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවය, විදුහල්පති ෙසේවය සහ ගුරු ෙසේවෙය් පරිපාලන සහ අෙනකුත් 

අධɕාපන ෙසේවාවන්වල පිරිස් කළමනාකරණ කටයුතු 

1.3 පධාන කාර්යයන් හා කර්තවɕයන් 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦  පාසල් පුස්තකාල පවර්ධනය සහ සංවර්ධනය 

♦ පාසල් ෙපළ ෙපොත්, නිල ඇඳුම්, ෙවනත් ශිෂɕ අවශɕතා සහ පහසුකම් ලබාදීෙම් වැඩසටහන් 

කියාත්මක කිරීම හා ෙමෙහයවීම 

♦ සියලු පාසැල්වල සනීපාරක්ෂක කටයුතු, ළමා මිතුරු පංති කාමර, ගුරුවරුන්ෙග් ෙන්වාසික හා 

විෙව්කාගාර පහසුකම් ඇතුළු සියලු ෙභෞතික පහසුකම් දියුණු කිරීම 

♦  ඉෙගනුම් සහ ඉගැන්වීෙම් කියාවලිය සඳහා නූතන තාක්ෂණික පහසුකම් ෙයොදා ගැනීම පවර්ධනය 

සහ සංවර්ධනය 

♦  වෘත්තීය අධɕාපනය සඳහා ඇති නැඹුරුව ඉහළ නැංවීම සඳහා කෙමෝපායන් සම්පාදනය කිරීම හා 

කියාත්මක කිරීම 

♦  අධɕාපන සුදුසුකම් ෙනොසලකා වෘත්තීය අධɕාපනය ලබා ගැනීමට අවස්ථා ඇති කිරීම 

♦ ෙද්ශීය හා විෙද්ශීය රැකියා ෙවළඳ ෙපොළට උචිත ශම බලකායක් නිර්මාණය කිරීම සඳහා කාර්මික 

හා තාක්ෂණ අධɕාපනය නවීකරණය කිරීම 

♦ පාසල් අධɕාපනය හැර යාෙමන් පසු විශ්වවිදɕාල අධɕාපනය සඳහා සුදුසුකම් ෙනොලබන සිසුන්ට 

වෘත්තීය අධɕාපන අවස්ථා පුළුල් කිරීමට හැකිවන පරිදි පතිපත්ති සැකසීම හා පහසුකම් සැපයීම 

♦  ආධුනිකත්ව පුහුණු අවස්ථා පවර්ධනයට පියවර ගැනීම 

♦ ෙයෝගɕ වෘත්තීය පුහුණු ආයතන තාක්ෂණෙව්දී උපාධි පිරිනමන ආයතන බවට පත් කිරීම 

♦ දැනට පවත්නා ජාතික වෘත්තීය සුදුසුකම් (NVQ) මට්ටම් තල 7 සිට තල 10 දක්වා වැඩි කිරීම හා 

ඊට අනුරූප ව ශී ලංකා සුදුසුකම් රාමුව (SLQF) සංෙශෝධනය කිරීම 

♦  වෘත්තීය අධɕාපන පාඨමාලාවන්ට වɕවසායකත්වය, ෙතොරතුරු තාක්ෂණය, ඉංගීසි සහ අෙනකුත් 

භාෂා ඇතුළත් කරමින් විෂය මාලා සංෙශෝධනයක් සිදු කිරීම 

♦ ජංගම තාක්ෂණික අධɕාපන ෙසේවා මගින් වෘත්තීය පුහුණු අවස්ථා පුළුල් කිරීම 

♦ 10 වසර සිට 13 වසර දක්වා වෘත්තීය අධɕාපන ධාරාව හඳුන්වා දීම හරහා විවිධ කාර්මික 

ක්ෙෂේතවල ෙසේවය කිරීමට සිසුන් සූදානම් කිරීම 

♦  ෙහද පාසැල්, ජාතික ෙහද විශ්වවිදɕාලයක් ෙවත ඒකාබද්ධ කිරීම 

♦ ජාතɕන්තර පර්ෙය්ෂණ ආයතන සමඟ සහෙයෝගෙයන් කටයුතු කිරීම සඳහා පර්ෙය්ෂණ 

ආයතනවලට පහසුකම් සැපයීම 

♦  නෙවෝත්පාදන හා පර්ෙය්ෂණ පතිඵල පෙයෝජනයට ගැනීම සඳහා කාර්යක්ෂම යාන්තණයක් සකස් 

කිරීම 

♦ විදɕාත්මක, කාර්මික හා සමාජ, ආර්ථික පර්ෙය්ෂණ හා සංවර්ධන කටයුතු පුළුල් කිරීම සඳහා 

අවශɕ පියවර ගැනීම 

♦  නව ෙසොයා ගැනීම් සඳහා පජාව ෙයොමු කිරීම සහ ෙපලඹවීම 

♦ විශ්වවිදɕාල පතිපාදන ෙකොමිෂන් සභාෙව් පරිපාලනයට අයත් රාජɕ විශ්වවිදɕාල කළමනාකරණය 

සහ සංවර්ධනය කිරීම 

♦  විශ්වවිදɕාල ෙවත ඇතුළත් කර ගැනීෙම් දී පවතින පමාදයන් තුරන් කිරීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦  තෘතීයික අධɕාපන ආයතන සඳහා අවශɕ යටිතල පහසුකම් සැපයීම 

♦  පශ්චාත් උපාධි අධɕාපන සහ පර්ෙය්ෂණ ශක්තිමත් කිරීම සඳහා අවශɕ මූලɕ හා ෙභෞතික සම්පත් 

සැපයීම 

♦  ශී ලංකාෙව් උසස් අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක අගය වැඩිදියුණු කිරීෙම් අරමුණ ඇතිව අන්තර් ජාතික 

ශාස්තීය ආයතන සහ ෙවනත් සංවිධාන සමග අනුබද්ධ වීම හා සහෙයෝගීතාව පවර්ධනය කිරීම 

♦  උසස් අධɕාපනය සඳහා වන පෙව්ශ මාර්ග පුළුල් කිරීම සඳහා ෙයෝගɕ නිර්ණායක හඳුනා ගැනීම හා 

කියාත්මක කිරීම 

♦  ෙද්ශීය හා විෙද්ශීය රැකියා ෙවළඳෙපොළ ඉලක්ක කර ගනිමින් උපාධිධාරින් බිහි කිරීම සඳහා 

සමස්ත අධɕාපන පතිසංස්කරණ පතිපත්තිය තුළ විෂය මාලා සංෙශෝධනය කිරීම 

♦  විශ්වවිදɕාල අධɕාපනය තුළ පර්ෙය්ෂණ හා නව නිපැයුම් දිරි ගැන්වීම සඳහා පහසුකම් ඇති කිරීම 

♦  ශී ලංකාෙව් සුදුසුකම් සහිත සිසුන්ට ජාතɕන්තර විශ්වවිදɕාල සඳහා පෙව්ශ වීමට හැකි වන ෙලස 

ශිෂɕත්ව වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම 

♦  ශී ලංකාෙව් කියාත්මක වන ෙපෞද්ගලික හා ජාතɕන්තර විශ්වවිදɕාල හා උසස් අධɕාපන ආයතන 

නියාමනය සහ පතීතනය කිරීම 

♦  ෙබෞද්ධ හා පාලි අධɕාපනය ඉහළ නැංවීම සහ භික්ෂූන් වහන්ෙසේලාෙග් උසස් අධɕාපන කටයුතු 

සඳහා අවශɕ පහසුකම් සැලසීම 

♦ ෙගෝලීය අවශɕතාවට ගැළෙපන පරිදි සමස්ත අධɕාපන ක්ෙෂේතය ම ආවරණය වන ෙලස අධɕාපන 

පතිසංස්කරණ හඳුන්වා දීම 

♦ ෙතොරතුරු තාක්ෂණය සම්බන්ධ කරමින් දුරස්ථ අධɕාපන අවස්ථා පුළුල් කිරීම 

♦ ඵලදායි ඉගැනුම් සහ ඉගැන්වීම් කියාවලියක් සාක්ෂාත් කිරීම සඳහා අවශɕ ගුරුවරුන් බිහිකිරීම 

සඳහා ගුරුවරුන් පුහුණු කිරීම හා ඔවුන්ෙග් කුසලතා සංවර්ධනය 

♦ අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශයට අයත් ආයතනවල පැවරී ඇති 

අෙනකුත් සියලු ම විෂයයන්ට අදාළ කටයුතු 

♦  අධɕාපන,  උසස් අධɕාපන සහ වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශයට අයත් සියලු ම ආයතන 

අධීක්ෂණය කිරීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 1. විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

 2. අධɕාපන පකාශන ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

 3. ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

 4. ගුරු විදɕාල 

 5. යුෙනස්ෙකෝ සඳහා වූ ශී ලංකා ජාතික ෙකොමිෂන් සභාව 

 6. ශී ලංකා ගන්ථ සංවර්ධන මණ්ඩලය 

 7. රාජɕ මුදණ නීතිගත සංස්ථාව 

 8. කලාප අධɕාපන අධɕක්ෂ කාර්යාල 

 9. ජාතික අධɕාපන ෙකොමිෂන් සභාව 

 10. ජාතික අධɕාපන ආයතනය 

 11. පිරිෙවන් අධɕාපන මණ්ඩලය 

 12. ජාතික වɕාපාර කළමනාකාරීත්ව ආයතනය හා අනුබද්ධ ආයතන 

 13. සීමාසහිත නිපුණතා සංවර්ධන අරමුදල 

 14. වෘත්තීය තාක්ෂණ විශ්වවිදɕාලය 

 15. ජාතික ධීවර හා නාවික ඉංජිෙන්රු ආයතනය (සාගර විශ්වවිදɕාලය) 

 16. ශී ලංකා වෘත්තීය පුහුණු අධිකාරිය 

 17. ජාතික ආධුනිකත්ව හා කර්මාන්ත පුහුණු කිරීම් අධිකාරිය 

 18. ලංකා ජර්මානු කාර්මික අභɕාස ආයතනය 

 19. කාර්මික අධɕාපන හා පුහුණු කිරීෙම් ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

 20. තෘතීයික හා වෘත්තීය අධɕාපන ෙකොමිෂන් සභාව 

 21. විශ්වවිදɕාල පතිපාදන ෙකොමිෂන් සභාව 

1.5 අමාතɕාංශය යටෙත් පවතින ෙදපාර්තෙම්න්තු හා ආයතන 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

 22. විශ්වවිදɕාල පතිපාදන ෙකොමිෂන් සභාව යටෙත් ඇති සියලු රාජɕ විශ්වවිදɕාල, පශ්චාත් උපාධි 

ආයතන හා අෙනකුත් ආයතන 

 23. බුද්ධ ශාවක භික්ෂු විශ්වවිදɕාලය 

 24. ෙබෞද්ධ හා පාලි විශ්වවිදɕාලය 

 25. ශී ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධɕාපන ආයතනය 

 26. දකුණු ආසියානු ගුරු සංවර්ධන මධɕස්ථානය (SACTD) 

(මූලාශය : 2024.11.25 දිනැති අති විෙශෂ ගැසට් පතය) 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

1.6 විෙද්ශාධාර වɕාපෘති පිළිබඳ ෙතොරතුරු  - මහා පරිමාණ/විෙද්ශ අරමුදල් වɕාපෘති සාරාංශය 

  වɕාපෘතිය අරමුදල් 
මූලාශය 

පතිපාදන ෙවන් 
කිරීම (2024) 

කාලසීමාව ෙභෞතික 
පගතිය 
(2024) 

1 තාක්ෂණ විෂය ධාරාව සඳහා ජාතික 
අධɕාපන විදɕාපීඨය සහ ගුරු පුහුණු 
පද්ධතිය ස්ථාපිත කිරීම.(KOICA 
වɕාපෘතිය) 

KOICA/
GOSL 

රු.මි. 2620.00 2017-2025 96 % 

2 විෙශේෂ අධɕාපන අවශɕතා සහිත දරුවන් 
සඳහා වන ජාතික හා පළාත් සම්පත් 
මධɕසථ්ානය 

CF රු.මි. 73.00 2015-2024 95% 

3 විෙශේෂ අධɕාපන අවශɕතා සහිත දරුවන් 
සඳහා වන අන්තර්කරණ අධɕාපන 
සංවර්ධනය කිරීම 

JICA / GOSL රු.මි. 20.00 2019-2024 100 % 

4 ද්විතීයික අධɕාපනය සඳහා ෙතොරතුරු හා 
සන්නිෙව්දන තාක්‍ෂණ මධɕසථ්ාන පිහිටුවීම 
(ICT Hub) 

EDCF/GOSL රු.මි. 1100.00 2019-2026 0.5% 

5 සාමානɕ අධɕාපන නවීකරණ වɕාපෘතිය 
(GEMP) 

ෙලෝක බැංකුව රු.මි. 2000.00 2018-2025 88% 

6 තාක්ෂණික අධɕාපන සංවර්ධන වැඩසටහන OFID/GOSL   2018-2024 79% 

7 ද්විතීයික අධɕාපන ආංශික සංවර්ධන 
වැඩසටහන 
(SESIP) 

ADB රු.මි. 1410.00 2021-2026 53.5% 

8 බහුවාර්ගික හා ෛතභාෂා අධɕාපනය සහිත 
ජාතික පාසල ෙපොෙළොන්නරුව ඉදිකිරීම 

ඉන්දියානු 
අරමුදල් 

රු.මි. 100 2017-2024 83% 

9 UNICEF වɕාපෘතිය (පූර්ව ළමාවිය 
අධɕාපනය, ඩිජිටල් පුරවැසි කුසලතා, ආදිය) 

UNICEF   2024 100% 

10 ඉන්දියානු අරමුදල් යටෙත් වතු පාසල් 9ක් 
වැඩිදියුණු කිරීම 

ඉන්දියානු 
අරමුදල්  

(Indian Grant) 

රු.මි. 236 2022 – 
2027 

0% 

සැ. යු. 1. ෙබොෙහෝ වɕාපෘති මුල් කාලසීමාවන් දීර්ඝ කර ඇත. 

           2. පගතිය පිළිබඳ දත්ත 2024 ෙදසැම්බර් 31 දිනට යාවත්කාලීන කර ඇත. 

           3. සමහර වɕාපෘති සඳහා වටිනාකම් පසුව සංෙශෝධනය කර ඇත. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

සාමානɕ අධɕාපන ක්ෙෂේතෙය්  
පගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

02. පරිච්ෙඡ්දය  
පගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 

අධɕාපන ආංශික සංවර්ධන උපායමාර්ගික සැලැස්ම (2020 - 2025)  ශී ලාංෙක්ය අධɕාපන කමෙය් 

සාධාරණත්වය, සමානාත්මතාව, ගුණාත්මකබව, කාර්යක්ෂමබව හා පමාණාත්මකබව තහවුරු කිරීෙම් 

අරමුණු ෙපරදැරි ව රෙටහි තිරසර සංවර්ධනය ළඟා කර ගැනීම උෙදසා සකස් කර ඇත. තිරසර 

සංවර්ධන අභිමතාර්ථයන්හි අධɕාපනය නිෙයෝජනය කරන සිව්වන අභිමතාර්ථය ඉටු කර ගැනීෙමහි ලා 

එමගින් ෙකෙරන බලගැන්වීම අතිමහත් ය. 

  

උක්ත ආංශික සංවර්ධන උපායමාර්ගික සැලැස්ෙමහි (2020 - 2025) පධාන පතිපත්තිමය පමුඛතා 

ක්ෙෂේත (Thrust Area) හතර සහ ඒ හා සබැඳි සංරචක  පහත සටහෙනන් දක්වා ඇත.  මූලɕකරණ 

යාන්තණය ෙගොඩ නැංවීම හා මානව සම්පත් කළමනාකරණය පිළිබඳ ඉහළ අවධානයක් ෙයොමු කරමින් 

පළාත් අධɕාපන අධිකාරීත්වය සමඟ සහසම්බන්ධතාෙවන් යුතු ව ෙමම සැලැස්ම කියාත්මක කිරීමට 

කටයුතු කර ඇත. 

  

ඒ අනුව, සාමානɕ අධɕාපනෙය් අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා අධɕාපන ආංශික සංවර්ධන 

උපායමාර්ගික සැලැස්ම (2020-2025)ට අනුව පහත සඳහන් පධාන ෙත්මා 4 යටෙත්, විවිධ වූ 

වැඩසටහන් / වɕාපෘති 2024 වර්ෂෙය් දී කියාත්මක කරන ලදි.  

1. සම සාධාරණ අධɕාපනය ශක්තිමත් කිරීම : සෑම දරුෙවකු සඳහා ම සම සාධාරණ ඉෙගනුම් 

අවස්ථා   ලබා දීම 

2. සාමානɕ අධɕාපනෙය් ගුණාත්මකභාවය තහවුරු කිරීම 

 3. සාමානɕ අධɕාපනෙය් හිමිකාරීත්වය හා ෙසේවා සැපයීම ශක්තිමත් කිරීම 

 4. සාක්ෂි මත පදනම් වූ අධɕාපනෙය් පතිපත්ති සම්පාදනය හා සැලසුම්කරණය වැඩිදියුණු කිරීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

අධɕාපන ආංශික සංවර්ධන සැලැස්ම - පමුඛතා ක්ෙෂේත හා සංරචක 

නිදහස් අධɕාපන 
පතිපත්තිය තහවුරු කිරීම 
 
පාථමික හා ද්විතීයික   
අධɕාපනය සඳහා සම 
පෙව්ශ අවස්ථා සහ 
සහභාගීත්වය වැඩි කිරීම 
 
ආරක්ෂිත හා 
ආකර්ෂණීය ඉෙගනුම් 
පරිසරයක් තහවුරු කිරීම 
 
ශිෂɕයින්ෙග් ෙසෞඛɕ හා 
ෙපෝෂණ තත්වය ඉහළ 
නැංවීම 
 
කමවත් වෘත්තීය 
මාර්ෙගෝපෙද්ශ හා ශිෂɕ 
උපෙද්ශන වැඩසටහන් 
කියාත්මක කිරීම 
 
 
 
 
 
 
 
 

පමුඛතා ක්ෙෂේතය 02 
 

සාමානɕ අධɕාපනෙය් 

ගුණාත්මකභාවය 

තහවුරු කිරීම 

පමුඛතා ක්ෙෂේතය 03 
 

සාමානɕ අධɕාපනෙය් 

හිමිකාරීත්වය හා 

ෙසේවා සැපයීම 

ශක්තිමත් කිරීම 

පමුඛතා ක්ෙෂේතය 04 
 

සාක්ෂි මත පදනම් වූ 

අධɕාපනෙය් 

පතිපත්ති සම්පාදනය 

හා සැලසුම්කරණය 

වැඩිදියුණු කිරීම. 

පමුඛතා ක්ෙෂේතය 01 
 

සම සාධාරණ 

අධɕාපනය ශක්තිමත් 

කිරීම : සෑම දරුෙවකු 

සඳහා ම සම 

සාධාරණ ඉෙගනුම් 

අවස්ථා   ලබා දීම 

විෂය මාලාව 
විවිධාංගීකරණය හා 
නවීකරණය 
 

පාථමික අධɕාපනය 
සංවර්ධනය කිරීම 
 

කුසලතා සපිරි මානව 
පාග්ධනයක් බිහි කිරීම 
සඳහා විදɕා, තාක්ෂණ, 
ගණිත හා ඉංගීසි 
අධɕාපනය දියුණු කිරීම 
 

පරිවර්තීය කුසලතා, 
මෙනෝ සමාජීය කුසලතා 
සාරධර්ම හා ආචාරධර්ම 
ෙකෙරහි නැඹුරු වූ පුළුල් 
අධɕාපන පෙව්ශයක් 
 

ගුරු සංවර්ධනය ගුරු 
අධɕාපනය හා ගුරු 
කළමනාකරණය 
 

තක්ෙසේරුකරණය හා 
ඇගයුම් කියාවලිය දියුණු 
කිරීම 
 

ආකර්ෂණීය ඉෙගනුම් 
පරිසරයක් සඳහා 
ෙතොරතුරු තාක්ෂණය 
පදනම් කර ගත් ඉෙගනුම් 
ඉගැන්වීම්  කියාවලීන් 
පවර්ධනය 
 

ශිෂɕ ඉෙගනුම් ඵල ඉහළ 
නැංවීම :  
ජාතɕන්තර සබඳතා 
ස්ථාපිත කිරීම 

පාසල් සුපරීක්ෂණ ෙසේවාව 
පිහිටුවීම තුළින් 
අධɕාපනෙය් පමිතීන් 
තහවුරු කිරීම 
 
පාසල් බලගැන්වීම සඳහා 
පාසල් සංවර්ධන පවර්ධන 
වැඩසටහන හා පාසල් 
පාදක කළමනාකරණ 
වැඩසටහන කියාත්මක 
කිරීම 
 
ජාතික, පළාත්, කලාප හා 
ෙකොට්ඨාස මට්ටමින් 
කළමනාකරණය හා 
පරිපාලනය ශක්තිමත් 
කිරීම 
 
අධɕාපන ෙසේවාවන්ෙග් 
නිලධාරීන්ෙග් වෘත්තීය 
හැකියා සංවර්ධනය 

 

 

 

 

 

 

 

අධɕාපන පතිපත්ති 
සම්පාදනය, 
සැලසුම්කරණය, 
පර්ෙය්ෂණ, 
පතිඵලපාදක නියාමනය 
හා ඇගයීම් ශක්තිමත් 
කිරීම 
 
අධɕාපනෙය් 
කාර්යසාධනය 
සම්බන්ධ මහජනතාව 
දැනුවත් කිරීම 
 
ආංශික සබඳතා ස්ථාපිත 
කිරීම 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 

 සම සාධාරණ අධɕාපනය ශක්තිමත් කිරීම : සෑම දරුෙවකු සඳහා ම සම සාධාරණ ඉෙගනුම් අවස්ථා   ලබා 

දීම.  

 

*   අමාතɕාංශෙයන් කරනු ලැබූ මිල දී ගැනීම් අවශɕතාෙවන් 20% ක වියදම 

* චීන රජෙයන් පදානයක් වශෙයන් ලැබුණු 80% ක නිල ඇදුම් ෙරදි පමාණය නිෂ්කාශනය හා ෙබදා 

හැරීෙම් වියදම 

 

 

වැඩසටහන 
ආෙයෝජනය 

(රුපියල් මිලියන) 
පතිලාභීන් ගණන 

පාසල් නිල ඇඳුම් 
* 850,387,966.27 
** 226,057,497.83 

 4,559,420ක් සිසුන් සඳහා පාසල් නිල ඇඳුම් ලබා දී 
ඇත. 

පාසල් ෙපළෙපොත් 3,936,460 
1 – 11 ෙශේණිවල සියලු ම සිසුන් සඳහා පාසල් 
ෙපළෙපොත් ලබා දී ඇත. 

වැඩසටහන / 
වɕාපෘතිය 

මූලɕ ඉලක්කය/ 
ෙවන් වී ඇති 
පතිපාදන 2024 

රු.මි. 

මූලɕ පගතිය 
රු.මි. 

ෙභෞතික 
ඉලක්කය 

(පතිලාභී ශිෂɕ 
සංඛɕාව/ ඒකක 
පමාණය) 

පතිලාභී ශිෂɕ 
සංඛɕාව/ 
ඒකක 
පමාණය 

පාසල් ළමුන් සඳහා 
ආහාර ලබා දීෙම් 
වැඩසටහන 

රජෙය් අරමුදල් - 
රු.මි.100 

රජෙය් අරමුදල් මගින් 

වැයකර ඇති මුදල         

රු. මි. 99.99 

මිලියන 1.5 මිලියන 1.5 

සුරක්ෂා සිසු 
රක්ෂණ 
වැඩසටහන 

රු.මි.2,000 

  
රු .මි.1,201.61 සියලු ම රජෙය් 

පාසල් සිසුන් 
සඳහා 

සිසුන් 2,838ක් 
සඳහා 

පජනන ෙසෞඛɕය 
වැඩසටහන 
(UNFPA) 

රු.මි.0.29 

  
-රු.මි. 0.26 

වැඩසටහන් 01 

විදුහල්පතිවරු 
92ක් සඳහා 

ෙසෞඛɕය පවර්ධන 
වැඩසටහන 
(GEMP) 

රු.මි. 4.00 

  
 රු. මි.1.77 

වැඩසටහන් 08 

පුහුණු කළ 
ගුරු 
උපෙද්ශක/ 
ගුරුවරුන් 471 

පාසල් සිසුවියන් 
සඳහා 
සනීපාරක්ෂක තුවා 
ලබා දීෙම් 
වැඩසටහන 

රු.මි.1,000 
  

රු.මි. 680.47 සියලු ම පළාත් 
පාසල් සහ වතු 
ජාතික පාසල් 
07ක් 

සිසුවියන් 
609,292 

 2.1  විෙශේෂ ජයගහණ හා ළඟා කර ගත් පගතිය 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

ශිෂɕාධාර පදාන 

වැඩසටහන 
පතිලාභී 
ශිෂɕ 
සංඛɕාව 

පතිලාභය 

නව නිපැයුම්, ෙසෞන්දර්ය, කීඩා යන 
ක්ෙෂේතවල දක්ෂතා දැක්වූ 
නිපුණයන්ට ෙදන සුභග ශිෂɕත්ව 

285 
 
845 

25,000 x 285 = රු.7,125,000.00 
 
25,000 x 845 = රු.21,125,000.00 

අඩු ආදායම්ලාභී පවුල්වල 5 ෙශේණිය 
ශිෂɕත්වලාභීන් සඳහා ශිෂɕාධාර 

125,000 
(වසරක ට) 

125,000 x 750 x 10 = රු.937,500,000 

අ.ෙපො.ස. (උසස් ෙපළ) 
තාක්ෂණෙව්දය හදාරන සිසුන් සඳහා 
ශිෂɕාධාර 

700 රු.10,500,000.00 

අ.ෙපො.ස. (උසස් ෙපළ) 
තාක්ෂණෙව්දය හදාරන සිසුවියන්ට 
සුජාත දියණි ශිෂɕත්ව 

250 රු. 3,750,000.00 

අ.ෙපො.ස. (උසස් ෙපළ) අඩු 
ආදායම්ලාභී පවුල්වල සිසුන්ට 
මහත්මා ගාන්ධි ශිෂɕත්ව 

150 
(වසරක ට) 

ෙමම වර්ෂෙය් ශිෂɕත්වය කියාත්මක වී නැත. 

අ.ෙපො.ස. (උසස් ෙපළ) ගණිත 
විෂයධාරාෙව් සිසුන්ට ඩයෙලොග් 
ශිෂɕත්ව 

30 
(වසරක ට) 

රු.75,000.00 

 

2024 වර්ෂෙය් දී ආහාර ලබා දීෙම් වැඩසටහන යටෙත් ආවරණය වන මුළු පාසල් හා සිසුන් සංඛɕාව 
පහත පරිදි ෙව්. 
 

 

 
2024 

පාසල් සංඛɕාව ශිෂɕ සංඛɕාව 

බස්නාහිර 1,154 262,359 

මධɕම 1,318 185,397 

දකුණ 947 174,016 

උතුර 901 87,782 

නැෙගනහිර 1,016 158,917 

වයඹ 1,119 194,371 

උතුරුමැද 731 119,931 

ඌව 784 112,738 

සබරගමුව 986 148,154 

මුළු එකතුව 8,956 1,443,665 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

පාසල් සිසුන් සඳහා ආහාර ලබා දීෙම් වැඩසටහන 
 
පාසල් ආහාර වැඩසටහන සම්බන්ධ ජාතික මට්ටෙම් 

පතිපත්ති සකස් කිරීම, උපෙදස් නිකුත් කිරීම, ජාතික 

මට්ටෙම් නියාමනය හා වාර්ෂික ව පාසල් ෙල්ඛන අනුමත 

කිරීම. 

♦ ෙම් යටෙත් ආහාර සැපයුම්කරුවන් ෙවත මුදල් ෙගවීම 

ෙම් යටෙත් ආහාර සැපයුම්කරුවන් ෙවත මුදල් ෙගවීම සඳහා 

ඍජුව ම පළාත් කාර්යාල ෙවත රු.මි. 16,600ක් ලබා දුන් 

අතර, එම පතිපාදන පමාණවත් ෙනොවීම මත  රු.මිලියන 

6117.22ක පතිපාදන පමාණයක් පසුව පළාත් ෙවත ලබා 

ෙදන ලදි. 

♦ පාසල් 7,012ක සිසුන් 957,395ක් සඳහා ෙලෝක ආහාර 

වැඩසටහන යටෙත් ආහාර සැපයුම්කරුවන් ෙවත සාමානɕ 

සහල් ෙමටික් ෙටොන් 1,249.5ක්, සබලකරණය කරන ලද 

සහල් ෙමටික් ෙටොන් 1,698.40ක් හා පරිප්පු ෙමටික් ෙටොන් 

767.25ක් ලබා දී ඇත. ෙමහි මූලɕ වටිනාකම රු.මි.9,732ක් 

වන අතර ආහාර දවɕ අදාළ ස්ථාන ෙවත පවාහනය 

ෙවනුෙවන් ෙලෝක ආහාර වැඩසටහන මඟින් රු.මි.22ක් ලබා 

දී ඇත.  

♦ ෙලෝක ආහාර වැඩසටහන යටෙත් දත්ත පද්ධතියට අදාළ 

දත්ත නිලධාරීන් පුහුණු කිරීම සඳහා පළාත් 09 ෙවත         

රු. මි. 1,455,622.56ක් ලබා දී ඇත.  

♦ Save the Children ආයතනය මඟින් පාසල් 850ක සිසුන් 

97,751ක් ෙවනුෙවන් ආහාර සැපයුම්කරුවන් ෙවත 

සබලකරණය කරන ලද සහල් ෙමටික් ෙටොන් 770ක් පරිප්පු 

ෙමටික් ෙටොන් 119.3ක් ෙරෝස සැමන් ෙමටික් ෙටොන් 5.76 

ක්, එළවළු ෙතල් ෙමටික් ෙටොන් 15ක් ලබා දි ඇත. එහි 

මූලɕමය වටිනාකම රු.මි.55.6ක් ෙව්. 

♦ 306 ජාතɕන්තර සිංහ සමාජ මඟින් පාසල් 40ක සිසුන් 

2,360ක් ෙවනුෙවන් දිවා ආහාරෙව්ල ලබා ෙද්.  

සුරක්ෂා සිසු රක්ෂණ වැඩසටහන 
 

♦ සියලු ම රජෙය් පාසල්, පිරිෙවන්, උපකෘත විෙශේෂ 

පාසල්, රජෙය් අනුමත ෙපෞද්ගලික පාසල් සිසුන් මි. 

4.1ක් සඳහා සුරක්ෂා සිසු රක්ෂණ වැඩසටහන 

කියාත්මක ෙව්. 2024 වර්ෂය ෙවනුෙවන් 

රු.මි.2,000ක මුදලක් පතිපාදන ෙලස ෙවන් වී ඇති 

අතර එමඟින් 2024 වසර  ෙවනුෙවන් පාසල් සිසුන් 

2,838ක් සඳහා රු .මි. 1,201.61ක මුදලක් වැය කර 

ඇත.  

♦ ශී ලංකා ඉන්ෂුවරන්ස් ෙකෝපෙර්ෂන් ෙජනරල් 

ලිමිටඩ් ආයතනය ෙවත 2020 වසර සඳහා       

රු.මි. 29ක් , 2021/2022 වසර සඳහා රු. මි. 4.4ක් 

ෙගවා ඇති අතර, 2024/2025 වර්ෂයට අදාළව   

රු.මි. 1.7ක මුදලක් පචාරණය  සඳහා ෙගවා ඇත. 

2021/2022 වසර සඳහා රු.මි. 67ක මුදලක් 

ෙගවීමට නියමිත ය.  

♦ 2024/2025 වසර සඳහා රු.මි. 917.1ක් පළමු 

වාරික මුදල ෙලස ෙගවා ඇති අතර, 2024/2025 

වර්ෂයට අදාළ ව රු.මි. 444.3ක් ෙදවන වාරික මුදල 

ෙලස ෙගවීමට නියමිත ය.  

ෙසෞඛɕ පවර්ධන වැඩසටහන  

♦ පාසල් ෙසෞඛɕ පවර්ධන වැඩසටහන යටෙත් සෑම 

පාසලක්ම නිෙයෝජනය වන පරිදි පාසල් සිසුන්ෙග් 

මානසික ෙසෞඛɕ පිළිබඳව මනා අවෙබෝධයක් ඇති 

උපාධɕායවරෙයක් (Mentor) නම් කිරීෙම් 

අරමුණින් ෙසෞඛɕ පවර්ධන හා උපෙද්ශනය ගුරු 

උපෙද්ශකවරු / ගුරුවරුන් පුහුණු කිරීෙම් 

වැඩසටහන් 04ක් පවත්වන ලදී. ෙම් යටෙත් 2024 

වර්ෂය තුළ දී විදුහල්පතිවරු/ගුරු උපෙද්ශකවරු 

234 පුහුණු කර ඇත.  
 

♦ මෙනෝ සමාජීය යහපැවැත්ම පිළිබඳ පළාත් හා 

කලාප ෙසෞඛɕ පවර්ධන සම්බන්ධීකරණ 

නිලධාරීන් දැනුවත් කිරීෙම් වැඩසටහන් 02ක් 

පවත්වා නිලධාරීන් 84 ෙදෙනකු දැනුවත් කරන ලදී. 

♦ පාසල් ගුරුවරුන් සඳහා ෙබෝ ෙනොවන ෙරෝග හා 

පිළිකා හඳුනා ගැනීෙම් ෙසෞඛɕ සායන ෙදකක් 

ගාල්ල බද්ෙද්ගම කිස්තුෙද්ව බාලිකා විදɕාලෙය් දී 

හා ගා/ ඇල්පිටිය ආනන්ද මහා විදɕාලෙය් දී 

පවත්වන ලද අතර ගුරුවරු 305 ෙදෙනක් සහභාගී 

වූහ. 

පාසල් ළමුන්ෙග් ෙසෞඛɕ හා ෙපෝෂණ තත්ත්වය 
ඉහළ නැංවීම  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

ෙසෞඛɕ පවර්ධන වැඩසටහන  

♦ 2024 වර්ෂෙය් පාසල් ෙසෞඛɕ පවර්ධන 

සහතිකකරණ වැඩසටහන යටෙත් ස්වයං ඇගයීෙම් 

ෙතොරතුරු කැඳවා ඇති අතර ෙසෞඛɕ 

අමාතɕාංශෙය් ද සහෙයෝගෙයන් ජාතික ඇගයීෙම් 

වැඩසටහන සිදුකිරීමට නියමිත ය.  

♦ පාසල් සිසුන්ෙග් කායික / මානසික ගැටලු 

කළමනාකරණය පිළිබඳ විදුහල්පතිවරු / 

ගුරුවරුන් දැනුවත්විය යුතු කරුණු පිළිබඳව ෙපොත් 

පිංචක් සැකසීමට අදාළ මූලික පියවර ෙගන ඇත. 

♦ පාසල් සිසුන්ෙග් කායික හා මානසික ෙසෞඛɕ 

පවර්ධනය සඳහා විවිධ වැඩසටහන් කියාත්මක කළ 

ද ඵලදායී ෙලස පාසල තුළ කියාත්මක වීම 

සම්බන්ධව ගැටලු වාර්තා වී ඇති බැවින් ෙමම 

ගැටලු හඳුනාගනිමින් ෙමම වැඩසටහන් සාර්ථකව 

පාසල් තුළ කියාත්මක කළ හැකි ආකාරය 

අධɕයනය කිරීම සඳහා නියාමන වැඩසටහනක් 

සිදුකිරීමට මධɕම පළාෙත් වලපෙන් කලාපය 

ෙතෝරාෙගන ඇත. එහි පළමු වැඩසටහන 

2024.10.10 – 11 ෙදදින පාසල් 32ක් සඳහා 

පවත්වන ලදි.  

♦ ෙගෝලීය පාසල් ෙසෞඛɕ සමීක්ෂණය සඳහා 

සමීක්ෂණ කණ්ඩායම් පුහුණු කිරීෙම් වැඩසටහන 

යටෙත් පාසල 40 ක ගුරුවරුන් 76 ෙදෙනකු පුහුණු 

කිරීෙම් වැඩසටහනක් ෙසෞඛɕ අමාතɕාංශෙය් 

සංවිධානෙයන් 2024.09.13 දින පවත්වන ලදී.  

ෙසෞඛɕ අමාතɕාංශෙය් ෙබෝෙනොවන ෙරෝග 

ඒකකය සමඟ ඒකාබද්ධව "ෙසෞඛɕවත් ජිවීතයක් 

පවත්වා ගැනීම පිළිබඳ  දීප වɕාප්ත අන්තර් 

පාඨශාලීය දැනුම මිනුම තරගයට අදාළ කටයුතු 

අවසන් කර ඇත. 

 

අපෙයෝජන නිවාරණ හා පජනන ෙසෞඛɕය වැඩසටහන 
   

♦ ශී ලංකා පාර්ලිෙම්න්තුෙව් ළමුන් පිළිබඳ කාරක සභාෙව් 

උපෙදස් පරිදි පජනන ෙසෞඛɕ හා ලිංගිකත්ව අධɕාපනය පිළිබඳ 

අමතර කියවීම් ෙපොත් 04 ක් සකස් කර එම ෙපොත්වල e ver-

sion ඉ තක්සලාෙව් පළ කරන ලදී. (මල් වෙග් අපි, නව 

ෙයොවුන්විය ළඟයි, 12+ නව ෙයොවුන් වියට පා තබමු, 14+ 

අසිරිමත් නව ෙයෞවනය) ෙමම ෙපොත් මුදණය කිරීම සඳහා ෙම් 

වන විට කටයුතු කරමින් සිටී. 

♦ දරුවන් අපෙයෝජනය වීම, දරුවන් අපරාධ වලට ෙපළඔවීම හා 

ෙයොමු වීම වැළැක්වීම සඳහා ළමා හා කාන්තා අපෙයෝජන 

නිවාරණ කාර්යාංශය සහ ටීම් හීෙරෝ කණ්ඩායම විසින් 

අධɕාපන අමාතɕාංශය හා එක්ව පාසල් මට්ටමින් සිසුන් සහ 

ෙදමාපියන් දැනුවත් කිරීම සඳහා “දරුවන්ට සුබ වසරක්” 

වɕාපෘතිය කියාත්මක කරන ලදී. ෙම් යටෙත් පාසල් 17 ක 

සිසුන් 8,196 ක් හා ෙදමාපියන් 3,637 ක් 2024.12.31 දින වන 

විට දැනුවත් කර ඇත.   

♦ 8, 9, 10, 11 ෙශේණිවල සිසුන් දැනුවත් කිරීම සඳහා මඟ හැරුණු 

පාඩම “ආරක්ෂාෙව් පාඩම”  ෙලස විෙශේෂ දැනුවත් කිරීෙම් 

වැඩසටහන් මාලාවක් කියාත්මක කිරීෙම් ජාතික  මට්ටෙම් 

වැඩසටහන ගරු අගාමාතɕතුමියෙග් සහභාගීත්වෙයන් 

නාගානන්ද ෙබෞද්ධ විශ්ව විදɕාල ශවනාගාරෙය් දී 2024.10.01 

දින පවත්වන ලදී. ශී ලංකා ෙපොලිසිෙය් ළමා හා කාන්තා 

අපෙයෝජන නිවාරණ හා විමර්ශන දිසාව සහ ටීම් හීෙරෝ (Team 

Hero) කණ්ඩායම අධɕාපන අමාතɕාංශය හා එක්ව පාසල් 

මට්ටමින් ෙමම වැඩසටහන් කියාත්මක කරන අතර 

2024.12.31 දින වන විට වැඩසටහන් 04ක් පවත්වා සිසුන් 

2,000 ක් හා ෙදමාපියන් 1.200ක් පමණ දැනුවත් කර ඇත.  

♦ පජනන ෙසෞඛɕය වැඩසටහන (UNFPA) යටෙත් පාසල් 

ෙසෞඛɕ පවර්ධන මාසයට අදාළව අපෙයෝජන නිවාරණ හා 

වයසට ගැලෙපන පරිදි පාසල් සිසුන් ෙවත ලිංගිකව අධɕාපනය 

ලබා දීම පිළිබඳව වලපෙන් කලාපෙය් විදුහල්පතිවරුන් දැනුවත් 

කිරීෙම් වැඩසටහනක් පවත්වන ලදි.  

පාසල් සිසුවියන් සඳහා සනීපාරක්ෂක තුවා ලබා දීෙම් වැඩසටහන 
 
 
 
 
 
 

♦ සියලුම පළාත් පාසල් සහ වතු ජාතික පාසල් 07ක  පාසල් සිසුවියන් 800,000ක් සඳහා රු. 1,200ක් වටිනා තිළිණපත් 
ෙබදාදීම ෙම් යටෙත් සිදු ෙකරිණි. එහි පළමු අදියර ය ටෙත් රු. 600ක් වටිනා තිළිණපත් ෙබදාදීම 2024.06.10 – 
2024.08.23 දින දක්වා සිදු කළ අතර ෙදවන අදියර 2024.09.01 – 2024.10.21 දක්වා කියාත්මක විය. 

 
♦ 2024 වර්ෂෙය් පාසල් සිසුවියන්ට සනීපාරක්ෂක තුවා ලබා දීෙම් වැඩසටහනට අදාළව  අධɕාපන අමාතɕාංශය මඟින් වැය 

කළ මුදල රු .මි. 680.47කි. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

2024 වර්ෂෙය් දී ආහාර ලබා දීෙම් වැඩසටහන යටෙත් ආවරණය වන මුළු පාසල් හා සිසුන් සංඛɕාව පහත 

පරිදි ෙව්. 

 
2024 

පාසල් සංඛɕාව ශිෂɕ සංඛɕාව 

බස්නාහිර 1154 262,359 

ෙකොළඹ                    331 81,895 

ගම්පහ       452 108,185 

කලුතර       371 72,275 

මධɕම 1318 185,397 

නුවර      558 91,129 

මාතෙල්           264 36,492 

නුවරඑළිය  496 57,776 

දකුණ 947 174,016 

ගාල්ල  357 59,871 

මාතර 309 56,071 
හම්බන්ෙතොට    281 58,074 
උතුර 901 87,782 

යාපනය    409 42,695 

මන්නාරම   120 10,763 

වවුනියාව    163 14,716 

මුලතිව්     115 9,926 

කිලිෙනොච්චි  94 9,682 

නැෙගනහිර 1016 159,388 

මඩකලපුව       558 91,348 

අම්පාර  173 27,254 

තිකුණාමලය      285 40,786 
වයඹ 1119 194,371 

කුරුණෑගල       795 126,726 

පුත්තලම      324 67,645 

උතුරුමැද 731 118,704 

අනුරාධපුරය    505 80,914 

ෙපොෙලොන්නරුව      226 37,790 

ඌව 784 108,033 

බදුල්ල    528 59,588 

ෙමොනරාගල      256 48,445 

සබරගමුව 986 148,204 

රත්නපුර      529 86,440 

කෑගල්ල    457 61,764 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් සාමානɕ අධɕාපන අංශයට අයත්වන 

පාලන අංශය ශාඛා 15කින් සමන්විත ය. සාමානɕ අධɕාපන අංශය යටෙත් ෙසේවෙය් නියුක්ත 1421ක් 

පමණ වන නිලධාරීන්ෙග් නිවාඩු, සියලුම වර්ගෙය් ණය අනුමත කිරීම, විවිධ දීමනා සහ ෙගවීම් 

සම්බන්ධ නිර්ෙද්ශ සහ අනුමැතීන් ලබා දීම (සන්නිෙව්දන දීමනා, අතිකාල දීමනා, ගමන් වියදම් දීමනා, 

නිවාඩු දින වැටුප් දීමනා, සංගහ දීමනා, ඡායා පිටපත් දීමනා),  ඉසුරුපාය පරිශෙය් නිලධාරීන්ට අමතරව 

සියලුම ජාතික පාසල්, විදɕාපීඨ, ගුරු වෘත්තීය සංවර්ධන මධɕස්ථාන, රජෙය් ගුරු විදɕාලවල ෙසේවෙය් 

නියුක්ත කාර්යය මණ්ඩලවල නිලධාරීන්ෙග් ෙකටි/ දීර්ඝ කාලීන ෙද්ශීය හා විෙද්ශ නිවාඩු සඳහා 

අනුමැතිය ලබා දීම, සංෙශෝධනය කිරීම, අවලංගු කිරීම හා දීර්ඝ කිරීමට අදාළ සියලු කටයුතු, චකෙල්ඛ 

අංක නිකුත් කිරීම, රාජකාරී හැඳුනුම්පත්, නිදහස් දුම්රිය බලපත සහ ෙතෝරාගත් නිලධාරී කාණ්ඩවල 

තීරු බදු රහිත වාහන ආනයන බලපත නිකුත් කිරීම සිදු කරනු ලබයි.  

 

තව ද, ඉසුරුපාය පරිශයට අදාළ ආරක්ෂක, සනීපාරක්ෂක, විදුලිය, ජලය, දුරකථන, විදුලි ෙසෝපාන හා 

වායු සමීකරණ (AC) නඩත්තු කටයුතු, විදුලි ජනක යන්තවල නඩත්තු කටයුතු, සියලු ම 

අලුත්වැඩියාවන් ඇතුළු ෙගොඩනැගිලි නඩත්තු කටයුතු සිදු කරනු ලබයි. අමාතɕාංශයට අදාළ තැපෑල, 

ශවණාගාර පාලනය, මධɕම ෙල්ඛනාගාරය, භාෂා පරිවර්තන ඒකකය, මහජන දින සම්බන්ධීකරණ 

කටයුතු, අමාතɕාංශය සතු නිල නිවාස සම්බන්ධ කටයුතු යනාදිය ද පාලන අංශයට යටෙත් වන 

කර්තවɕයන් ෙව්. අල්ලස් ෙහෝ දූෂණ ෙචෝදනා විමර්ශන ෙකොමිෂන් සභාව සහ මැතිවරණ කටයුතුවල දී 

අදාළ සම්බන්ධීකරණයන් ෙමන්ම වත්කම් බැරකම් පකාශ සම්බන්ධ කටයුතු ද පාලන අංශය මඟින් 

ෙමෙහයවනු ලබයි. 

 

1961 අංක 8 දරණ උපකෘත පාඨශාලා හා අභɕාස විදɕාල පරිපූරක විධිවිධාන පනත යටෙත් වන 

පාසල්වල, ජාතික පාසල්වල සහ ඉඩම් අත්පත් පනත යටෙත් කටයුතු කරනු ලබන පාසල්වල ඉඩම් 

ගැටලුවලට අදාළව ද ෙමම අංශය මඟින් කටයුතු සිදු කරනු ලබයි. 

 

තව ද, අධɕාපන අමාතɕවරයා විසින් ඉදිරිපත් කරනු ලබන අමාතɕ මණ්ඩල සංෙද්ශ සම්බන්ධෙයන් 

ෙමන්ම පාර්ලිෙම්න්තු පශ්න සඳහා පිළිතුරු ෙයොමු කිරීම, පාර්ලිෙම්න්තු උපෙද්ශන කාරක සභා, මහජන 

ෙපත්සම් කාරක සභා, අයවැය කාරක සභා සහ ආංශික අධීක්ෂණ කාරක සභා, මානව හිමිකම් 

ෙකොමිෂන් සභා සහ පාර්ලිෙම්න්තු ෙකොමසාරිස් සම්බන්ධ රාජකාරීවලට අදාළ සම්බන්ධීකරණ කටයුතු 

ද පාලන අංශය යටතට අදාළ ය. ඉසුරුපාය පරිශයට අයත් සියලු ම වාහන සම්බන්ධෙයන් වන පවාහන 

රාජකාරි කටයුතු ද පාලන අංශෙයන් ෙමෙහයවනු ලබයි.  

පාලන අංශය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

තව ද, 2016 අංක 12 දරණ ෙතොරතුරු දැන ගැනීෙම් පනත යටෙත් ඉදිරිපත්වන ෙතොරතුරු ඉල්ලීම් 

සඳහා පතිචාර දැක්වීම, අභියාචනා සඳහා ෙතොරතුරු ෙකොමිෂන් සභාව ඉදිරිෙය් ෙපනී සිටීම, 

අමාතɕාංශය ෙවත ෙයොමුවන දුරකථන ඇමතුම් අදාළ අංශ ෙවත ෙයොමු කිරීම සහ අදාළ ෙතොරතුරු 

ක්ෂණික දුරකථන ඇමතුම් පද්ධතිය (Hot Line) ඔස්ෙසේ ෙයොමු කිරීම ෙමන්ම සාමානɕ අධɕාපන 

අංශයට අදාළව ෙයොමුවන සියලුම නීති කෘතɕයන්ට අදාළව නීතිපති ෙදපාර්තෙම්න්තුව සමඟ 

සම්බන්ධීකරණ කටයුතු කිරීම වැනි ඉහත සඳහන් කරනු ලැබූ සියලුම කර්තවɕයන්වල වගකීම පාලන 

අංශය යටෙත් පැවරී ඇත.  

 

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා :  

♦ සාමානɕ පාලන ශාඛාව 

♦ ෙගොඩනැගිලි කළමනාකරණ ශාඛාව 

♦ තැපැල් ශාඛාව 

♦ ඉඩම් ශාඛාව 

♦ පවාහන ශාඛාව 

♦ ශවණාගාරය 

♦ මධɕම ෙල්ඛනාගාරය 

♦ මධɕම පුස්තකාලය 

♦ නිවාඩු සංචිතය 

♦ පාර්ලිෙම්න්තු කටයුතු ශාඛාව 

♦ නීති අංශය 

♦ ජාතික ෙමෙහයුම් මැදිරිය 

♦ RTI ෙතොරතුරු මධɕස්ථානය 

♦ රිෙසෝගාෆ් අංශය  

♦ භාෂා පරිවර්තන ඒකකය  

 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය : 

 

♦ රජෙය් පතිපත්තීන්ට අනුගතෙවමින් ආර්ථිකමය වශෙයන් ඵලදායී ෙනොවන එන්ජින් ධාරිතාවය වැඩි 

වාහන 10 ක් අපහරණයට ෙමන්ම, භාවිතෙයන් ඉවත් කරන ලද වාහන 11ක් අපහරණයට ද කටයුතු 

සම්පාදනය කරන ලදී. 

♦ 2024 වසරට අදාළව ලැබුණු ලිපි පමාණය 864,00 කි. 

♦ 1961 අංක 8 දරණ උපකෘත පාඨශාලා හා අභɕාස විදɕාල පරිපූරක විධිවිධාන පනත යටෙත් පවරාගත් 

පාසල් සම්බන්ධ නව දත්ත පද්ධතියක් ස්ථාපිත කරන ලදී. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ අමාතɕ මණ්ඩල සංෙද්ශ / සටහන් 94 ක් අනුමැතිය සඳහා අමාතɕ මණ්ඩලය ෙවත ෙයොමු කරන ලද 

අතර, පාර්ලිෙම්න්තු පශ්න 44 ක් සඳහා පිළිතුරු සැපයීම, මානව හිමිකම් ෙකොමිෂන් සභාෙව් 

පැමිණිලිවලට අදාළ කටයුතු 409 ක්, මහජන ෙපත්සම් කාරක සභාව ෙවතින් ඉදිරිපත්වන පැමිණිලි 

සම්බන්ධ කටයුතු 99 ක්, පාර්ලිෙම්න්තු ෙකොමසාරිස් ෙවතින් ඉදිරිපත් වූ පැමිණිලි සම්බන්ධ කටයුතු 10 

ක් සහ විවිධ කාරක සභා සම්බන්ධ කටයුතු 88 ක් ඉටු කරන ලදී. 

♦ අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් සාමානɕ අධɕාපන අංශයට අදාළව නඩු කටයුතු 379 ක් සම්බන්ධෙයන් 

කටයුතු සිදු කරනු ලබයි. 

♦ 2024 වර්ෂය තුළ ෙතොරතුරු දැනගැනීෙම් පනත යට ෙත් ෙතොරතුරු ඉල්ලීම් 718 ක් ෙයොමු වූ අතර, ඉන් 

ඉල්ලීම් 550 ක් සඳහා 2024 වර්ෂය තුළ පිළිතුරු සපයා ඇත. 

♦ ජාතික ෙමෙහයුම් මැදිරිය ෙවත ෙයොමු වූ දුරකථන විමසීම්/ පැමිණිලි 7012 ක් සඳහා සහ ඉ - තැපෑල 

ෙවත ෙයොමු වූ ලිපි 5945 ක් සඳහා පතිචාර දක්වා ඇත. 

♦ ෙමම අමාතɕාංශය ෙවත ඉදිරිපත් වූ නිලධාරීන්ෙග් ෙකටි කාලීන/ දීර්ඝ කාලීන විෙද්ශ නිවාඩු 2394 ක් 

සහ ෙද්ශීය නිවාඩු 161 ක් සම්බන්ධෙයන් අනුමත කිරීම, අවලංගු කිරීම, සංෙශෝධනය කිරීම සහ දීර්ඝ 

කිරීම සම්බන්ධෙයන් කටයුතු සිදු කර ඇත. 

♦ ඉහත කටයුතුවලට අතිෙර්කව අමාතɕාංශෙය් ෙසේවෙය් නියුක්තව සිටින නිලධාරීන් සම්බන්ධෙයන් 

පාලන අංශය මඟින් ෛදනිකව ඉටුකරනු ලබන රාජකාරී හා යටිතල පහසුකම් සැපයීෙම් රාජකාරි 

කාර්යක්ෂමව ඉටු කර ඇත. 

ෙමම අංශය, අතිෙර්ක ෙල්කම් (අනධɕයන හා ඒකාබද්ධ ෙසේවා) යටෙත් කියාත්මක වන අතර අධɕාපන 

අමාතɕාංශෙයන් පත්වීම් ලබා ඇති ජාතික පාසල්,ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ, ගුරු විදɕාල හා ගුරු 

මධɕස්ථානයන්ට අනුයුක්තව ෙසේවය කරනු ලබන අධɕාපන අනධɕයන කාර්ය මණ්ඩලවල බඳවා ගැනීම්, 

ස්ථාන මාරු කිරීම්, උසස් කිරීම්, විනය පරිපාලන හා විශාම ගැන්වීම් ඇතුළු ආයතනික කටයුතු ෙමම අංශය 

මඟින් සිදුකරනු ලබයි. 

2024 වර්ෂෙය් ලබාගත් විෙශේෂ ජයගහණ 

බඳවා ගැනීම්  

බහුකාර්ය සංවර්ධන කාර්ය සාධක බලකාය යටෙත් පුහුණුව ලැබූ පුහුණුලාභීන් 220 ෙදෙනකු සඳහා පහත  

පරිදි ස්ථිර පත්වීම් ලබා ෙදන ලදී. 

♦ කාර්ය සහායක - 142 

♦ පාසල් ආරක්ෂක - 36 

♦   ෙසේවා සහායක - සනීපාරක්ෂක - 42 

ඒකාබද්ධ ෙසේවා ෙනොවන ශාඛාව  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

කළමනාකරණ සහකාර තාක්ෂණික (ඛණ්ඩ 2) ෙසේවා ගණෙය් සහකාර ශිෂɕ නිවාසාධිකාරී තනතුර සඳහා 

සීමිත පදනම මත බඳවා ගැනීම සඳහා වන තරග විභාගය පවත්වා ඉන් සමත්වූ 47ක් සදහා සම්මුඛ පරීක්ෂණ 

පවත්වා අවසන් කර ඇත. (සුදුසුකම් ලත් 27 ෙදෙනකු සඳහා 2025 පළාත් පාලන ආයතන ඡන්ද විමසීම 

අවසන් වූ පසු පත්වීම් ලිපි පදානය කිරීමට අවශɕ කටයුතු සම්පාදනය කර ඇත.) 

වාර්ෂික ස්ථාන මාරු  

පහත සඳහන් පරිදි අධɕාපන අනධɕයන කාර්ය මණ්ඩල තනතුරුධාරීන් 1737ක් සඳහා වාර්ෂික ස්ථාන මාරු 

යටෙත් ස්ථාන මාරුවීම් ලබා දී ඇත. 

 

 

         එකතුව -  1737 

කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් පරීක්ෂණ පැවැත්වීම 

♦ පාථමික ශිල්පීය ෙනොවන ෙසේවා ගණය (PL1) / පාථමික අර්ධ ශිල්පීය ෙසේවා ගණය (PL2) සඳහා වන 

කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් පරීක්ෂණය පළමු විභාගය 2024.02.27 හා 2024.02.28 දින වල අයදුම්කරුවන් 

200ක් සඳහා පවත්වන ලදි. 

♦ උක්ත ෙදවන විභාගය අරමුණු කරගනිමින් අයදුම්කරුවන් 954 ක් සඳහා 2025 වර්ෂෙය් කාර්යක්ෂමතා 

කඩඉම් පරීක්ෂණය පැවැත්වීම සඳහා අවශɕ කටයුතු සම්පාදනය කිරීම 

♦ කීඩා පුහුණුකරු සහ කළමනාකරණ තාක්ෂණික ෙනොවන (MN1) ෙසේවා ගණයට අයත්, ෙල්ඛන 

සහකාර, සහකාර ශිෂɕ නිවාසාධිකාරී යන තනතුරුධාරීන් 3557ක් සඳහා කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් විභාග 

පවත්වා පතිඵල ලබා දීම අවසන් කිරීම 

අනු අංකය තනතුර ස්ථානමාරු නිෙයෝග සංඛɕාව 

1 අරක්කැමි 82 

2 කාර්ය සහායක 383 

3 කීඩා පුහුණුකරු 158 

4 තාක්ෂණ පීඨ සහායක 15 

5 පාසල් ආරක්ෂක 154 

6 පුස්තකාල සහායක 189 

7 රසායනාගාර සහායක 274 

8 රසායනාගාර සහකාර 39 

9 ෙල්ඛන සහකාර 69 

අනු අංකය තනතුර ස්ථානමාරු නිෙයෝග සංඛɕාව 

10 ශිෂɕ නිවාසාධිකාරී 21 

11 මූලɕ සහකාර 17 

12 ෙසේවා සහායක - සනීපාරක්ෂක 160 

13 ජලනල කාර්මික 04 

14 උතුරු/ නැෙගනහිර පළාත් වලට අයත් උක්ත 

තනතුරුධාරීන් 

172 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

කාර්ය මණ්ඩල නිලධාරීන්ෙග් ආයතනික කටයුතු 

රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාව, පළාත් අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තු, කලාප අධɕාපන කාර්යාල, 

සම්බන්ධිකරණය කර ගනිමින් සියලු ම ජාතික පාසල්, ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ, ගුරු විදɕාල හා ගුරු 

මධɕස්ථානවල ෙසේවය කරන තනතුරුධාරීන්ෙග් ආතනික කටයුතු පහත පරිදි ඉටු කරන ලදි. 

• පරිවාස කාලය අවසානෙය් ෙසේවය ස්ථිර කිරීම් - 1305 

• ෙශේණි උසස් කිරීම් - 965 

• විශාම ගැන්වීම් - 235 

• ෙසේවෙයන් මුදාහැරීම් - 100 

• කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් සහන ලබා දීම. – 800ක් පමණ සිදු කර ඇත. 

♦ දීර්ඝ කාලීනව ගැටලුවක්ව පැවති , පළාත් රාජɕ ෙසේවය යටෙත් පත්වීම් ලබා පසුව අධɕාපන 

අමාතɕාංශය යටෙත් ජාතික පාසල්හී ෙසේවයට එක්වූ අනධɕයන කාර්ය මණ්ඩලය ජාතික ෙසේවයට 

අන්තර්ගහණය කිරීම සඳහා රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභා අනුමැතිය ලබාගැනීම 

♦ 2019  වර්ෂෙය් පුස්තකාල සහායක බඳවා ගැනීම් පිළිබඳව අල්ලස් ෙහෝ දූෂණ ෙචෝදනා විමර්ශන 

ෙකොමිෂන් සභාෙව් විමර්ශනය ෙවමින් පැවති විමර්ශනය අවසන් වීම. 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය  

(ධාරිතා සංවර්ධන වැඩසටහන් ෙනොවන) 

♦ අනධɕයන තනතුරුධාරීන් රැසක් නියමිත ෙව්ලාවට වාර්ෂික ස්ථානමාරු අයදුම්පත් ඉදිරිපත් ෙනොකර 

ස්ථාන මාරු කියාවලිය මඟහැර සිටින බවත් ඒ ෙහේතුෙවන් විශාල අනධɕයන ෙසේවකයින් පිරිසක් 

අනිවාර්ය ස්ථාන මාරු කාලසීමාව ඉක්මවා පියමනාප ෙසේවා ස්ථානවල රැදිසිටින බවත් නිරීක්ෂණය වූ 

බැවින් කලාප අධɕාපන කාර්යාල මඟින් සියළු අනධɕන කාර්යɕ මණ්ඩල පිළිබඳ ෙතොරතුරු මාර්ගගතව 

ෙගන්වා ෙගන, අනධɕන තනතුරුධාරීන්ෙග් වර්තමාන ෙසේවා ස්ථානය හා එහි ෙසේවා කාලය පිළිබඳ 

ෙතොරතුරු ඇතුළත් දත්ත පද්ධතියක් සකස් කරන ලදී.එම දත්ත පද්ධතිය ෙහේතුෙවන් 2024 වර්ෂෙය් 

සිදුකරනු ලැබූ වාර්ෂික ස්ථාන මාරු සංඛɕාෙව් පහත සඳහන් ආකාරය ට 113% ක වර්ධනයක් ෙපන්නුම් 

කරන ලදි.  

ඒකාබද්ධ ෙසේවා අංශය 

2024 වර්ෂෙය් ශාඛාෙව් කාර්ය භාරය හා  පගතිය: 

රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාව, රාජɕ පරිපාලන, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන අමාතɕාංශය හා 

කළමනාකරණ ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුව සම්බන්ධීකරණය කර ගනිමින්  

♦ අධɕාපන අමාතɕාංශය තුළ ෙසේවය කරන දීප වɕාප්ත ෙසේවාවන්ට අයත් සියලු ම නිලධාරීන්ෙග්, 

අමාතɕාංශගත තනතුරුවල නිලධාරීන්ෙග් හා ඒකාබද්ධ ෙසේවය යටෙත් වන නිලධාරින්ෙග් සියලු ම 

ආයතනික කටයුතු ඉටු කිරීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 
♦ අධɕාපන අමාතɕාංශය යටෙත් කියාත්මක වන සියලු ම ජාතික පාසල්, විදɕා පීඨ, ගුරු විදɕාල හා ගුරු 

මධɕස්ථානවල ෙසේවෙය් නියුතු ඒකාබද්ධ ෙසේවයට අයත් නිලධාරින් සම්බන්ධ හා අධɕාපන 

අමාතɕාංශය යටෙත් කියාත්මක වන ෙදපාර්තෙම්න්තු සහ වɕවස්ථාපිත ආයතනවල ආයතනික කටයුතු 

සම්බන්ධීකරණය  

♦ අමාතɕාංශෙය් ෙසේවෙය් නියුතු සියලු ම නිලධාරින් අගහාර රක්ෂණ කමයට බඳවා ගැනිම්, පතිලාභ 

අයදුම්පත් ෙයොමු කිරිම හා සම්බන්ධ සියලු රාජකාරී කටයුතු ඉටු කිරීම 

♦ අමාතɕාංශය, සියලු ම ජාතික පාසල්, විදɕා පීඨ, ගුරු විදɕාල හා ගුරු මධɕස්ථාන හා අනුබද්ධිත 

ආයතන සඳහා කාර්යය මණ්ඩල තනතුරු අනුමත කර ගැනීම. 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය 

♦ ශී ලංකා විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

විභාග ෙකොමසාරිස් ජනරාල් ෙලස එච්. ෙජ්. එම්. සී. ඒ. ජයසුන්දර මහතා ෙකොන්තාත් පදනම මත මාස 

03ක කාලයක් සඳහා පත් කිරීම. 

♦  ජාතික අධɕාපන ආයතනය 

ජාතික අධɕාපන ආයතනෙය් අධɕක්ෂ ජනරාල් ෙලස මහාචාර්ය මංජුලා විභාසිනී විදානපතිරණ 

මහත්මිය 2024.12.20 දින සිට පත් කිරීම හා ඇයට වැටුප් හා දීමනා ෙගවීමට අනුමැතිය ලබා ගැනීම 

සඳහා අමාතɕ මණ්ඩල සංෙද්ශයක් ඉදිරිපත් කිරීම. 

♦ ජාතික අධɕාපන ආයතනෙය් ආයතන සභාවට සමාජිකයන් පත් කිරීම. 

♦ ආයතන සභාෙව් ශාස්තීය කටයුතු මණ්ඩලයට සමාජිකයන් පත් කිරීම. 

♦   රජෙය් මුදණ නීතිගත සංස්ථාව 

        රජෙය් මුදණ නීතිගත සංස්ථාෙව් සභාපති ෙලස ටී.එම්.ඩී.ෙක්. උජිත බණ්ඩාර මහතා 2024.11.20 දින    

         සිට පත් කිරීම. 

♦    රජෙය් මුදණ නීතිගත සංස්ථාෙව්  අධɕක්ෂ මණ්ඩලයට සාමාජිකයන් පත් කිරීම 

පත් කිරීම් 07 

ස්ථීර කිරීම් 188 

උසස් කිරීම 10 

ෙශේණිගත උසස් වීම් 377 

විශාම ගැන්වීම් 16 

ස්ථාන මාරු 20 

ඉල්ලා අස්වීම් 08 

මුදා හැරීම් 175 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

මීට අමතරව , 

♦ විවිධ කමිටු සඳහා අමාතɕාංශයීය නිෙයෝජිතයන් නම් කර යැවීම. 

♦ කළමනාකරණ ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තු අධɕක්ෂ ජනරාල්ෙග් අංක DMS/CM/08/Vol III හා 

2024.02.09 දිනැති ලිපිය මඟින් පුරප්පාඩු පිරවීමට අනුමත කර ඇති ෙමම අමාතɕාංශෙය් පහත සඳහන් 

ශී ලංකා තාක්ෂණ ෙසේවෙය් තනතුරු 06 සදහා බඳවා ගැනීම් සිදු කිරීමට අදාළ ගැසට් නිෙව්දනය ඉදිරිෙය් 

දී පළ කිරීමට නියමිත අතර අදාළ බඳවා ගැනීම සඳහා අමාතɕ මණ්ඩල කමිටු අනුමැතිය ලබා  ගැනීෙම් 

කටයුතු ෙම් වන විට සිදු කරමින් පවතී. 

♦ 2024 වර්ෂය සඳහා ඒකාබද්ධ ෙසේවෙය් වාර්ෂික ස්ථාන මාරු කමෙව්දය යටෙත් 2025.01.01 දින සිට 

කියාත්මක වන පරිදි පහත සඳහන් ආකාරයට ස්ථාන මාරු කියාත්මක කරන ලදි. 

 
 

♦ 2024 වර්ෂය සඳහා වාර්ෂික අභɕන්තර ස්ථාන මාරු කමෙව්දය යටෙත් 2025.02.17 දින සිට කියාත්මක 

වන පරිදි පහත සඳහන් ආකාරයට ස්ථාන මාරු ලබා ෙදන ලදි. 

 
 

♦ 10.  රියදුරු තනතුරු අනුමත ෙනොමැති ජාතික පාසල් 26ක් හා අනුමත තනතුරු සංඛɕාව වැඩිකර ගත 

යුතු ජාතික පාසල් 02ක් සඳහා ඒකාබද්ධ ෙසේවෙය් රියදුරු තනතුරු 31ක් අළුතින් ඇති කිරීමට ෙයෝජනා 

කර කළමනාකරණ ෙසේවා අධɕක්ෂ ජනරාල්ෙග් අනුමැතිය ලබා ගැනීමට ලිපි ෙයොමු කර ඇත. 

♦ 11. නව ජාතික පාසල් 53ක් සඳහා ඒකාබද්ධ ෙසේවෙය් තනතුරු අනුමත කර ගැනීම සඳහා ලිපි 

කළමනාකරණ ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුව ෙවත ඉදිරිපත් කර ඇත. 

කළමනාකරණ ෙසේවා නිලධාරී ෙසේවය 184 

සංවර්ධන නිලධාරි ෙසේවය 117 

ශී ලංකා ෙතොරතුරු තාක්ෂණ ෙසේවය 38 

ඒකාබද්ධ රියදුරු ෙසේවය 11 

කාර්යාල ෙසේවක ෙසේවය 14 

පුස්තකාලයාධිපති ෙසේවය 01 

කළමනාකරණ ෙසේවා නිලධාරී ෙසේවය 38 

සංවර්ධන නිලධාරි ෙසේවය 67 

ශී ලංකා ෙතොරතුරු තාක්ෂණ ෙසේවය 12 

ඒකාබද්ධ රියදුරු ෙසේවය 6 

කාර්යාල ෙසේවක ෙසේවය 4 

පුස්තකාලයාධිපති ෙසේවය 7 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 
අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය සහ ඒ යටෙත් පාලනය වන දිවයින පුරා 
පිහිටි ජාතික පාසල්, විදɕාපීඨ, ගුරු විදɕාල සහ ගුරු මධɕස්ථාන ආදී ආයතනවල ෙසේවය කරන විවිධ 
ෙසේවාවන්ට අයත් නිලධාරීන් විසින් ආයතන සංගහෙය් විධිවිධාන සහ උපෙදස් සංගහ, මුදල් ෙරගුලාසි, 
අධɕාපන අමාතɕාංශ චකෙල්ඛ, කාර්ය පටිපාටික රීති ආදියට පටහැනිව කියා කර ඇති අවස්ථාවන්හි දී. ඒ 
සම්බන්ධව ආයතන සංගහෙය් II වැනි කාණ්ඩෙය් XLVIII වැනි පරිච්ෙඡ්දයට අනුව මූලික විමර්ශන සිදු 
කිරීම සහ විෂමාචාර අනාවරණය වන නිලධාරීන් සම්බන්ධෙයන් විනය බලධරයා වශෙයන් චිනයානුකූලව 
කටයුතු කිරීම සහ විනය බලධරයා ෙනොවන නිලධාරීන් සම්බන්ධෙයන් ඔවුනෙග් විනය බලධරයා ෙවත 
ෙතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සහ සම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදුකිරීම ෙමම අංශය විසින් සිදු කරනු ලබයි. 
 

 
අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා 
 
i. විනය ශාඛාව 
 
ii. විමර්ශන ශාඛාව 
 
 

ශී ලංකා ගුරු ෙසේවය හා ශී ලංකා ගුරු උපෙද්ශක ෙසේවය යන ෙසේවාවන් සඳහා අදාළ වන වɕවස්ථාපිත 
රාජකාරී කටයුතු හා ෙමරට සිසු දරු දැරියන්ෙග් අධɕාපනය නඟා සිටුවීම උෙදසා වන ඉෙගනුම් 
ඉගැන්වීම් කියාවලිය සාර්ථකව පවත්වාෙගන යාමට අවශɕ ගුරු අවශɕතා කාලීනව සහ අවස්ථාවන්ට 
උචිත පරිදි සම්පූර්ණ කිරීෙම් කාර්ය භාරය ඵලදායී අයුරින් සිදු කිරීමට අවශɕ සැලසුම් සකස් කිරීම හා 
වැඩිදියුණු කිරීම, ඒවා කියාත්මක කිරීම හා ෙමම ක්ෙෂේතයන්ට අදාළ පතිපත්තිමය තීරණ ගැනීම සඳහා 
අවශɕ  සහාය ලබා දීම ෙමම අංශය මගින් සිදු කරනු ලබයි. 
 
අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා :- ගුරු ආයතන ශාඛාව, ගුරු උපෙද්ශක ශාඛාව සහ ජාතික පාසල් ගුරු   
                                            මාරු ශාඛාව. 

 

ගුරු ආයතන ශාඛාව - ජාතික පාසල් ෙසේවය  සඳහා ගුරු භවතුන් බඳවා ගැනීම හා ඒවාෙය් ෙසේවය 

කරන ගුරු භවතුන්ෙග් ෙසේවා උසස්වීම්, තාවකාලික හා ස්ථිර මුදාහැරීම්, නැවත ෙසේවෙය් පිහිටුවීම්, 
ශික්ෂණ විදɕා ඩිප්ෙලෝමාධාරීන් ගුරු ෙසේවයට පත් කිරීම හා ස්ථාන ගත කිරීම ආදී ආයතනික කටයුතු 
සිදු කිරීම ගුරු ආයතන ශාඛාෙව් පධාන කාර්යභාරය ෙව්. 
 
ගුරු ස්ථාන මාරු ශාඛාව  
 

ජාතික පාසල් ගුරු භවතුන් සඳහා  

♦   ගුරු ස්ථාන මාරු නිර්ණායක සකස් කිරීම. 

♦   ජාතික ගුරු ස්ථාන මාරු පතිපත්තියට අදාළ සංෙශෝධන සඳහා වන අමාතɕ   මණ්ඩල සංෙද්ශ සකස්  

කිරීම 

චීනය හා විමර්ශන 

ආයතන  අංශය  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦  ජාතික පාසල් ගුරු මාරු කියාවලිය සැලසුම් කිරීම 

♦  ජාතික පාසල් ගුරු මාරු මාර්ගතව සිදු කිරීෙම් දත්ත පද්ධතිය සැකසීම සඳහා  දත්ත කළමණාකරන 

ශාඛාෙව් නිලධාරින් හා සම්බන්ධ වී කටයුතු කිරීම 

♦  ගුරු ස්ථාන මාරු ජාතික පාසල් ගුරුභවතුන්ෙග් ඉල්ලීම් සඳහා වාර්ෂික ස්ථාන මාරු හා එකම පාසෙල් 

ෙසේවය කළ හැකි උපරිම ෙසේවා කාලයක් සම්පූර්ණ කළ ගුරුභවතුන්ෙග් අනිවාර්යය ස්ථාන මාරු 

කියාත්මක කිරීම. 

♦ සුහද ගුරු ස්ථාන මාරු කියාත්මක කිරීම 

♦ ගුරුභවතුන්ෙග් ෙසේවා අවශɕතාවය, ෙපෞද්ගලික දුෂ්කරතා සහ ගර්භණීතාවය වැනි කරුණු මත 

තාවකාලික අනුයුක්ත කිරීම් ලබා දීම. 

♦  ජාතික පාසල් ගුරුභවතුන් පළාත් රාජɕ ෙසේවයට නිදහස් කිරීම. 

♦  ෙසේවා අවශɕතා මත සහ විමර්ශන නිර්ෙද්ශ මත ස්ථාන මාරු සිදු කිරීම. 

♦  ජාතික පාසල් ගුරු ඌනතා අතිරික්තතා හඳුනා ගැනීම හා විධිමත් ගුරු තුලනය සඳහා යාවත්කාලින 

මාර්ගගත කමයක් හරහා ෙතොරතුරු පවත්වා ගැනීම යනාදී කටයුතු ෙමම ශඛාෙව් කාර්යභාරය ෙව්. 

     ගුරු උපෙද්ශක අංශය 
 

අංක 2182/36 හා 2020.07.01 දිනැති ගුරු උපෙද්ශක  ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව සුදුසුකම්ලත් 
ගුරුවරුන්  ගුරු උපෙද්ශක ෙසේවයට අන්තර්ගහණය කරන ලද අතර එම ගුරු උපෙද්ශකවරුන් 

සම්බන්ධ  ආයතන කටයුතු හා නව බඳවාගැනීම් සම්බන්ධ කටයුතු කිරීම සඳහා 2023.07.06 දින ගුරු 

උපෙද්ශක අංශය ස්ථාපනය කරන ලදී. 
ගුරු ආයතන අංශය  

තනතුර ජාතික 
පාසල් 

පළාත් 
පාසල් 

එකතුව 

2018-2020 ජාතික ශික්ෂණ විදɕා ඩිප්ෙලෝමාධාරීන් ශී ලංකා 

ගුරු ෙසේවෙය් 3 -1 (ආ) ෙශේණියට බඳවාගැනීම - 2024.04.01 
312 8 320 

විෙද්ශ භාෂාවන් සඳහා උපාධිධාරීන් ශී ලංකා ගුරු ෙසේවෙය් 3 -
1 (අ) ෙශේණියට බඳවාගැනීම - 2024.02.05 

163 0 163 

සංවර්ධන නිලධාරී අභɕාසලාභී භික්ෂූන් වහන්ෙසේලා ගුරු 
ෙසේවයට බඳවාගැනීම 

8 0 8 

අ.ෙපො.ස.(උසස්ෙපළ ) විදɕාව හා තාක්ෂණෙව්දය, විෙද්ශ 

භාෂා හා 13 වසරක අඛණ්ඩ අධɕාපන වැඩසටහන යටෙත් වන 

විෂයන් සඳහා උපාධිධාරීන් ශී ලංකා ගුරු ෙසේවෙය් 3 -1 (අ) 
ෙශේණියට බඳවාගැනීම - 2024.07.08 

1706 0 1706 

ජාතික හා පළාත් පාසල්වල ඉංගීසි ගුරු පුරප්පාඩු සඳහා ශී 

ලංකා ගුරු ෙසේවෙය් 3 -1 (ඇ) ෙශේණියට බඳවාගැනීම - 
2024.07.08 

106 321 427 

එකතුව 2295 329 2624 



 27 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අමාතɕාංශෙය්  භාණ්ඩ හා ෙසේවා පසම්පාදන සැලැස්ම කියාත්මක කිරිම  සහ පාසල් සිසුන් සඳහා රජය 
මගින් ලබාෙදන සහනාධාර වැඩ සටහන් කියාත්මක කිරිම. 
 
අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා -   01.  පසම්පාදන ශාඛාව 
                                             02. පාසල් සැපයීම් ශාඛාව 
 
2024 වර්ෂෙය් ලබාගත් විෙශේෂ ජයගහණ   
 
පාසල් සිසුන් ෙවත ලබා ෙදන සහනාධාර වැඩසටහන් කියාත්මක කිරිම සඳහා ජංගම දුරකතන/පරිගණක 
මෘදුකාංගයක් හඳුන්වාදීම 
 
2024 කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන් වල පගතිය  

 පාසල් සිසුවියන් හට සනීපාරක්ෂක තුවා මිලදී ගැනීම සඳහා වවුචරයක් ලබාදීම හා එම වැඩසටහන ජංගම 
දුරකතන/පරිගණක මෘදුකාංගයක් මගින් කියාත්මක කිරීම 

2024 වාර්ෂික පසම්පාදන සැලසුම් සාරාංශය 
 
පධාන වɕාපෘති කාණ්ඩ අනුව 

♦ පධාන සම්පූර්ණ කළ වɕාපෘති (රු.මි. 100ට වැඩි) 

පාසල් නිල ඇඳුම් ෙරදි චීන සමූහාණ්ඩුෙවන් පදානයක් ෙලස ලබා ෙදන ලදි. 

පාසල් 1000ක් සඳහා ස්මාර්ට් පන්ති කාමර විසඳුම් (රු.මි. 1,600) - 80% 

පාසල් සපත්තු වවුචර් (රු.මි. 1,500) - අවලංගු කරන ලදී⋆ 

පාසල් දැරියන් සඳහා සනීපාරක්ෂක තුවා (රු.මි. 960) - 100% සම්පූර්ණයි.  

පාථමික අංශ සඳහා සිසු ෙඩස්ක් හා පුටු (රු.මි. 134.8) - 95% 

 

♦ පධාන කියාත්මක යටිතල පහසුකම් වɕාපෘති (Key Ongoing Infrastructure Projects) 

ඊ-තක්සලාව සඳහා Server පහසුකම් (රු.මි. 260) - සම්පූර්ණයි. 

PABX දුරකථන පද්ධතිය (රු.මි. 34) - 30% සම්පූර්ණයි. 

CCTV කැමරා පද්ධතිය (රු.මි. 4) - 10% සම්පූර්ණයි. 

සූර්ය බල පැනල පද්ධති (විවිධ ස්ථානවල) - විවිධ අදියරයන්හි පවතී. 

 

♦ පධාන අධɕාපනික මූලාරම්භයන් (Major Educational Initiatives) 

තාක්ෂණික නවීකරණ විදɕාගාර උපකරණ (රු.මි. 83.06) - 95% සම්පූර්ණයි. 

ෛජව පද්ධති තාක්ෂණ උපකරණ (රු.මි. 60) - 95% සම්පූර්ණයි. 

පිරිෙවන් සඳහා ලැප්ෙටොප් හා උපකරණ (රු.මි. 400) - 95%සම්පූර්ණයි. 

ගුරු පුහුණු පද්ධති ගෘහ භාණ්ඩ (KOICA) (රු.මි. 19.28) - 95% සම්පූර්ණයි. 

පසම්පාදන අංශය  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

පිරිෙවන් අධɕාපන අංශය අධɕාපන අමාතɕාංශය යටෙත් කියාත්මක වන අතර, දිවයින පුරා පිරිෙවන් 

අධɕාපනය සංවර්ධනය කිරීම හා නඩත්තු කිරීම සඳහා පධාන වගකීමක් ඉටු කරයි. ෙමය සාම්පදායික 

ෙබෞද්ධ පිරිෙවන් අධɕාපන පද්ධතිය රැක ගැනීමත් සමඟ, නූතන අධɕාපන මාර්ෙගෝපෙද්ශ හා ජාතික 

සංවර්ධන ඉලක්කවලට ගැළෙපන පරිදි යාවත්කාලීන කිරීම අරමුණු කරෙගන කියාත්මක ෙව්. 

අංශය තුළ ඇති ශාඛා 

♦ පාලන ශාඛාව – කාර්ය මණ්ඩලය, ශිෂɕ කටයුතු සහ පිරිෙවන්වල සාමානɕ ෙමෙහයුම් 

කළමනාකරණය 

♦ පිරිෙවන් අධɕාපන ශාඛාව – පිරිෙවන් අධɕාපන පනතට අනුව අධɕයනය පිළිබඳ අධීක්ෂණය හා 

විධිමත් කිරීම 

♦ සංවර්ධන ශාඛාව – පිරිෙවන්වල පවතින සංවර්ධන වɕාපෘති, පුහුණු වැඩසටහන්, මාර්ෙගෝපෙද්ශ සහ 

සැලසුම් සැකසීම, කියාවට නැංවීම හා නියාමනය කිරීම 

♦ ගිණුම් ශාඛාව – මූලɕ කළමනාකරණය, අරමුදල් ෙබදාහැරීම හා වියදම් පාලනය 

2024 වසර ළඟා කර ගත් ඉලක්ක 

• රු. මිලියන 70ක් ෙවන් කරමින් පිරිෙවන් 175ක නවීකරණය සාර්ථකව සිදුෙකරිණි. 

• ගුරු වැටුප් හා ශිෂɕාධාර දීම. 

• රු. මිලියන 2ක් ආෙයෝජනය කරමින් පිරිෙවන් දත්ත කළමනාකරණ පද්ධතිය (PDMS) ආරම්භ කිරීම. 

• ගුරු කාර්ය දර්ශකය සහ වෘත්තීය උපෙදස් සංගහය සහ පන්ති කළමනාකරණ ෙපොත මුදණය. 

• ගුරුවරුන්ට සහ කාර්ය මණ්ඩලයට පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා රු. මිලියන 3.3ක් ෙවන්කළ අතර, ෙමය 

සාර්ථකව කියාත්මක විය. 

• රු. මිලියන 16ක් ෙවන් කරමින් ෙඩස් හා පුටු ලබා දීම. 

• කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා කාර්යාලීය උපකරණ මිලදී ගැනීම සහ නඩත්තු කිරීම. 

තාක්ෂණ අමාතɕාංශෙයන් ලැබුණු රු. මිලියන 400ක් යටෙත් පිරිෙවන් 342කට ඩිජිටල් උපකරණ 

ෙබදාදීම. (Smart Board 65”, Desktop, Laptop, Printer, UPS, ආදිය) 

♦ සැලකිය යුතු ෙසේවාවන් (Notable Services) 

ශිෂɕ රක්ෂණය (සුරක්ෂා) (රු.මි. 7112.3) - සම්පූර්ණයි.(වසර 3ක් සඳහා ගිවිසුම්ගත වී ඇත) 

ආරක්ෂක ෙසේවා (රු.මි. 50) - සම්පූර්ණයි. 

සනීපාරක්ෂක ෙසේවා (රු.මි. 40) - සම්පූර්ණයි. 

ෙගොඩනැගිලි නඩත්තුව (රු.මි. 30) - 65% සම්පූර්ණයි. 

අරමුදල් මූලාශ  :  CF (ඒකාබද්ධ අරමුදල) , KOICA,GEMP(සාමානɕ අධɕාපන නවීකරණ 

වɕාපෘතිය) , TRC, SESIP (ද්විතීයික අධɕාපන ආංශික සංවර්ධන වɕාපෘතිය), UNESCO 

පිරිෙවන් අධɕාපන අංශය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 
මූලɕමය පගතිය 
 

 
 

2025 වසර සඳහා පධාන ඉලක්ක 
 
♦ මූලɕ ආධාර කාලානුකූලව ලබාදීම 

• සියළු වැටුප් සහ දීමනා 100% කාලානුකූලව ලබාදීම 

• කාර්ය මණ්ඩලය රැඳී සිටීම 90% ඉක්මවීම 

• සියලුම සුදුසුකම් ලත් ශිෂɕයන්ට ශිෂɕාධාර ලබාදීම 

♦ පිරිෙවන් අධීක්ෂණය හා තත්ත්ව සහතික කිරීම 

• ක්ෙෂේත අධීක්ෂණ 25%කින් වර්ධනය කිරීම 

• අධීක්ෂණ වාර්තා නිර්ෙද්ශ 3 මස ඇතුළත කියාත්මක කිරීම 

• 100% පිරිෙවන් ආවරණය සහ අනුකූලතාව පරීක්ෂාව 

♦ අධɕාපන සම්පත් පෙව්ශය වɕාප්ත කිරීම 

• ආධාර ලැෙබන ආයතන 275ට අධɕාපන උපකරණ ෙබදාදීම 

• පාචීන අධɕාපන ෙපොත් ආයතන 60 කට වඩා ෙබදාදීම 

• 3,500 සම්භාෂා සඟරා මුදණය 

♦ ශිෂɕ සන්නිෙව්දන හා උපකාර වැඩිදියුණු කිරීම 

• සපත්තු වවුචර් ලබාදීම සිසුන් 33000 ක් ෙලස ඉහළ දැමීම 

• 95% වවුචර් භාවිතය 

• ශිෂɕ ආධාර 100% වසර මැදට ෙපර ලබාදීම 

♦ ෙදමළ භාෂා දක්ෂතා වැඩිදියුණු කිරීම 

• ෙදමළ ගුරු 50කට වැඩි පිරිසක් බඳවාගැනීම. 

• ෙදමළ විභාගය සමත් අනුපාතය 15%කින් වැඩි කිරීම. 

වɕාපෘතිය ෙවන්කළ මුදල (රු. මිලියන) වියදම් (රු. මිලියන) ෙශේෂය පගතිය % 

රාජɕ අමාතɕාංශය 26.789 22.271 4.518 83.13% 

සාමානɕ පරිපාලන 269.4 262.522 6.878 97.44% 

පතිචාර වියදම් 6,717.6 6,654.5 63.1 99.06% 

මූලɕ ආධාර 167.6 156.66 10.94 93.47% 

මුළු වියදම 7,181.38 7,095.95 85.236 98.81% 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ ගුරු පුහුණු වැඩසටහන් සහ ඉගැන්වීම් තත්ත්වය වර්ධනය 

• පිරිෙවන් පාදක වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන වැඩ සටහන හා විෂය සංවර්ධන වැඩසටහන් 50කට වඩා 

පැවැත්වීම. 

• ඉගැන්වීෙම් තත්ත්වය 20%කින් වැඩිවීම 

• මාණ්ඩලික නිලධාරීන් Laptop ලබාදීම සහ පුහුණු කිරීම 

♦ සිසුන්ෙග් මූලික  පහසුකම් සංවර්ධනය 

• ශිෂɕ 825 කට ආදර්ශ මූලික පහසුකම් කට්ටල ලබාදීම 

• පහසු හා සුවදායි ඉෙගනුම් පරිසරයක් ඇති කිරීම 

♦ ශිෂɕ පුහුණු මඟින් ආකල්ප සංවර්ධනය 

• ශිෂɕයන් සඳහා පුහුණු වැඩසටහන් 100+. 

• 80%කට වඩා ආකල්ප සහ හැසිරීම්වල වැඩිදියුණු වීම 

♦ විෂය නිර්ෙද්ශ නවීකරණය 

• විෂය නිර්ෙද්ශ සංෙශෝධනය 

• අෙප්ක්‍ෂිත කාලය තුළ විෂය නිර්ෙද්ශ හඳුන්වා දීම 

• 75%ක විෂය නිර්ෙද්ශ වසර අවසානය වන විට කියාත්මක වීම 

♦ සන්නිෙව්දන හා සමන්විත පද්ධතිය සංවර්ධනය 

• අභɕන්තර සන්නිෙව්දන 80%ට වඩා ඩිජිටල් තාක්ෂණය භාවිත  සිදුකිරීම 

• පිරිෙවන් හා අංශය අතර සන්නිෙව්දන 100% සම්පූර්ණ කිරීම 

අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවය ගුරු ගුරු අධɕාපනඥ ෙසේවය හා විදුහල්පති ෙසේවය යන ෙසේවාවන්හි 

නිලධාරීන්ෙග් ආයතනික කටයුතු සිදු ෙකෙරන්ෙන් ෙම් අංශය යටෙත් ය. 

ගුරු අධɕාපනඥ ශාඛාව 

ගුරු අධɕාපනඥ ෙසේවෙය් නව නිලධාරින් බඳවා ගැනීම ස්ථීර කිරිම, උසස් කිරීම,තනතුරු සඳහා 

අන්තර්ගහණය කිරිම, පත්වීම් ෙපරදාතම් කිරීම, විශාම ගැන්වීම, වැටුප් විෂමතා සඳහා උපෙදස් 

ලබා දිම, ෙසේවයට අදාළ ෙශේණ්ඨාධිකරණ නඩු සඳහා වූ කටයුතු, ෙසේවා වɕවස්ථාව යාවත්කාලින 

කිරීම, නිලධාරීන්ෙග් කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් විභාග පැවැත්වීෙම් කටයුතු, ෙසේවයට අදාළ මානව 

හිමිකම් සහ මහජන ෙපත්සම්කාරක සභා, පාර්ලිෙම්න්තු පශ්නවලට පිළිතුරු දිම ෙමම අංශය මඟින් 

සිදු කරයි. 

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා :  ගුරු අධɕාපනඥ ශාඛාව 

                                           විදුහල්පති ශාඛාව 

                                           අධɕාපන ෙසේවා ආයතන  ශාඛාව  

අධɕාපන ෙසේවා ආයතන අංශය 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

2024 වර්ෂෙය් ශී ලංකා ගුරු අධɕාපනඥ ෙසේවෙය් නිලධාරීන් 706ක් සිමිත  බඳවා ගැනීමට අදාළව 

මූලික සම්මුඛ පරික්ෂණ හා පාෙයෝගික පරික්ෂණ පවත්වා අවසන් ෙල්ඛන රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් 

සභාව ෙවත ෙයොමු කර ඇති අතර විවෘත බඳවා ගැනිම් මඟින් 384ක් බඳවා ගැනිමට අදාළව මූලික 

සම්මුඛ පරීක්ෂණ පවත්වා අවසන් කර ඇත.  එෙසේම ශී ලංකා ගුරු අධɕාපනඥ ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් 

නිලධාරීන් විධිමත් පරිදි තනතුරු සඳහා පත් කිරීෙම් සම්මුඛ පරික්ෂණ සිදු කර ඇත. 

      විදුහල්පති ශාඛාව  

විදුහල්පති ෙසේවාෙව් බඳවා ගැනීෙම් සිට විශාම ගැන්වීම දක්වා වූ කියාවලිය සාධාරණ හා 

සමානාත්මතා වෙයන් යුතුව වɕවස්ථානුකූලව කටයුතු ඉටු කිරීෙමන් ගුණාත්මක විදුහල්පති ෙසේවාවක් 

ලබා දීමට ෙපළ ගැෙසන විදුහල්පති ෙශේණිධාරීන් පිරිසක් සඳහා අවශɕ පසුබිම සැකසීම සම්බන්ධ 

කාර්යය භාරය ෙමම අංශය මඟින් සිදු කරයි. 

 

03. 2024 වර්ෂෙය් ශී ලංකා විදුහල්පති ෙසේවෙය් නිලධාරීන්ෙග් බඳවා ගැනීම්, ස්ථීර කිරීම්, උසස් කිරීම්, 

විශාම ගැන්වීම් සම්බන්ධ ෙතොරතුරු පහත පරිදි ෙව්. 
 

 

විෂයය පමාණය 

සීමිත තරඟ විභාගයක් මඟින් III ෙශේණියට බඳවා ගැනීම් 167 

ෙසේවෙය් ස්ථීර කිරීම් 857 

විශාම ගැන්වීම් 510 

උසස් කිරීම් - II ෙශේණියට 1064 

                   - I ෙශේණියට 511 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

අධɕාපන ෙසේවා ආයතන  ශාඛාව 

ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් නිලධාරීන්ෙග්, 

♦ තනතුෙර් ස්ථිර කිරීම 

♦ සන්ධාන භාෂා පවීණතාවෙයන් නිදහස් කිරීම 

♦ අෙනකුත් රාජɕ භාෂා පවීණතාවෙයන් නිදහස් කිරීම 

♦ II, I හා විෙශේෂ ෙශේණියට උසස් කිරීම 

♦ වැටුප් වර්ධක ලබා දීම 

♦ වැටුප් පරිවර්තන සිදුකිරීම 

♦ ස්ථාන මාරු හා තාවකාලික අනුයුක්ත කිරීම් 

♦ මුදාහැරීම් කටයුතු 

♦ තීරුබදු රහිත වාහන ආනයන බලපත නිකුත් කිරීම 

♦ භාෂා දීමනා ලබාදීම 

♦ විධායක දීමනා ලබාදීම 

♦ විශාම ගැන්වීම ඇතුළු අෙනකුත් ආයතනික කටයුතු 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේව යට විවෘත, කුසලතා හා සීමිත යන පදනම් යටෙත් නවක නිලධාරීන් 

බඳවා ගැනීමට කටයුතු කිරීම හා ඊට අදාළව ඉදිරිපත් වන ගැටළු, මහජන පැමිණිලි, ඉල්ලීම් සම්බන්ධ 

ලිපිවලට පිළිතුරු සැපයීම, අභියාචනා සම්බන්ධෙයන් කටයුතු කිරීම හා රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාව 

ෙවත නිරීක්ෂණ, නිර්ෙද්ශ ලබාදීම 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් නිලධාරීන්ෙග් කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් විභාග හා සන්ධාන භාෂා 

විභාගය ගැසට් කිරීමට අදාළ කටයුතු, එම විභාග පතිඵල දන්වා යැවීම හා කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් සහන 

ලබාදීමට අවශɕ කටයුතු සිදු කිරීම 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් ෙසේවා වɕවස්ථාව සම්බන්ධ සියලු කටයුතු.  

♦ විදුහල්පති තනතුරු පුරප්පාඩු වන, 

a) ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් නිලධාරිෙයකු විදුහල්පති තනතුර දැරිය යුතු ජාතික 

පාසල් 

b) ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් II / III ෙශේණිෙය් නිලධාරිෙයකු විදුහල්පති තනතුර දැරිය යුතු 

ජාතික පාසල් 

c) ශී ලංකා විදුහල්පති ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් නිලධාරිෙයකු විදුහල්පති තනතුර දැරිය යුතු ජාතික පාසල් 

සඳහා සම්මුඛ පරීක්ෂණ මඟින් විධිමත් පරිදි විදුහල්පතිවරුන් පත්කිරීමට අදාළ සියලු ම රාජකාරි 

කටයුතු 

♦ ඉහත සඳහන් ජාතික පාසල්වලට අවශɕ අවස්ථාවල දී රාජකාරි ආවරණය සඳහා විදුහල්පතිවරුන් 

පත්කිරීමට අදාළ සියලු ම රාජකාරි කටයුතු 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් හා ඒ යටෙත් පවතින ආයතනවලට පුරප්පාඩු වන අධɕාපන අධɕක්ෂ/ 

ෙකොමසාරිස්, අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් පධාන ෙකොමසාරිස් (ගුරු ආයතන) සහ පළාත් අධɕාපන අධɕක්ෂ 

යන තනතුරු සඳහා ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් සුදුසු නිලධාරීන් පත් කිරීෙම් 

කටයුතු යාවත්කාලීනව සිදුකිරීම හා ඒ සම්බන්ධ දත්ත පවත්වාෙගන යාම. 

♦ පැරණි ෙසේවා වɕවස්ථානුකූලව ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය්  උසස් වීම් පිළිබඳ ලැෙබන 

අභියාචනා පිළිබඳව කටයුතු කීරීම. 

♦ මානව හිමිකම්, මහජන ෙපත්සම් කාරක සභාෙව් පැමිණිලි, අල්ලස් ෙහෝ දුෂණ විමර්ශන, පාර්ලිෙම්න්තු 

අනු කාරක සභා හා ෙශේෂ්ඨාධිකරණ නඩු සම්බන්ධෙයන් අදාළ රාජකාරි ඉටුකිරීම  

♦ ඔම්බුඩ්ස්මන් ෙවතින් ලැෙබන පැමිණිලි, පාර්ලිෙම්න්තු උපෙද්ශක කාරක සභා පැමිණිලි හා 

පාර්ලිෙම්න්තු පශ්නවලට අදාළ රාජකාරි කටයුතු  

♦ 1996.12.18 හා 1997.07.31 දිනැති අමාතɕ මණ්ඩල තීරණ අනුව ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන 

ෙසේවයට අධිෙසේවක පදනම මත බඳවා ගන්නා ලද නිලධාරින්ෙග් ආයතනික හා වැ ටුප් සම්බන්ධ කටයුතු 

යාවත්කාලීනව සිදු කිරීම  

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවයට අයත් නිලධාරීන්ෙග්, 1994-2014 ෙද්ශපාලන පළිගැනීම් සහන 

සම්බන්ධෙයන් කටයුතු කිරීම 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් නිලධාරීන්ෙග් වාර්ෂික ස්ථාන මාරු පටිපාටිය කියාත්මක කිරීමට 

අදාළ කටයුතු  

♦ ෙතොරතුරු දැනගැනීෙම් පනතට අදාළව අධɕාපන ෙසේවා ආයතන ශාඛාව ෙවත ෙයොමුකරන විමසීම් සඳහා 

පිළිතුරු ලබාදීම 

♦ අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් නිලධාරීන්ෙග් ෙජɕේෂ්ඨතා ෙල්ඛනය හා දත්ත පද්ධතිය යාවත්කාලීන 

කරමින් පවත්වාෙගන යාම 

♦ අධɕාපන අමාතɕංශෙය් ෙවනත් ශාඛාවලින් විමසා සිටින ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් 

නිලධාරීන්ෙග් විවිධ ෙතොරතුරු ලබාදීම  

♦ ෙවනත් අමාතɕාංශ හා විවිධ ආයතනවලින් විමසා සිටින ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් 

නිලධාරීන්ෙග් විවිධ ෙතොරතුරු ලබාදීම 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් නිලධාරීන්ෙග් ආයතන කටයුතු සඳහා අවශɕ විනය විමර්ශන 

වාර්තා කැඳවීම 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් නිලධාරීන් සම්බන්ධ විගණන විමසීම් සඳහා පිළිතුරු ලබාදීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

2024 වර්ෂෙය් අධɕාපන ෙසේවා ආයතන ශාඛාව මඟින් සිදුකරන ලද ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් 

නිලධාරීන්ෙග් ආයතනික කටයුතු පිළිබඳ ෙතොරතුරු පහත පරිදි ඉදිරිපත් කරන බව වැඩිදුරටත් දන්වා සිටිමි. 

 

  පධාන කාර්යය වැය වූ 

පතිපාදන 

පමාණය (රු.) 

පගතිය 

  
1 

  
ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවෙය් 
III ෙශේණියට ෙසේවා 
පළපුරුද්ද හා 
කුසලතා පදනම 
මත බඳවා ගැනීම 
2020/2021(2022) 

  
75,795.75 

  
ලිඛිත විභාගය හා ෙසේවා පළපුරුද්ද හා කුසලතාවය යන 
අංශ ෙදෙකන්ම ලැබූ මුලු ලකුණුවල එකතුෙවහි 
කුසලතා අනුපිළිෙවල අනුව ෙතෝරා ගනු ලැබූ 62 
ෙදෙනකු සඳහා 2024.05.18 හා 19 ෙදදින සාමානɕ 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වා 2024.07.03 දින 60 
ෙදෙනකු සඳහා පත්වීම් ලබා දී ඇත. 
02 ෙදෙනකු සඳහා පත්වීම් තාවකාලිකව අත්හිටුවා ඇත. 

  
2 

  
ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවෙය් 
III ෙශේණියට සීමිත 
පදනම මත බඳවා 
ගැනීම 2020/2021
(2023) 

  
1,397,795.00 

  
2023.09.23 දින ශී ලංකා විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව 
විසින් පවත්වන ලද ලිඛිත තරඟ විභාගය සමත් 735 
ෙදෙනකු සඳහා 2024.08.21 දින සිට 2024.09.07 
දක්වා දින 10 ය ක දී සාමානɕ හා වාචික සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ පවත්වා ඇත. 

  
3 ශී ලංකා අධɕාපන 

පරිපාලන ෙසේවෙය් 
III ෙශේණියට විවෘත 
පදනම මත බඳවා 
ගැනීම 2020/2021 

  
- අංක 2237 හා 2021.07.16 දිනැති ගැසට් පතෙය් පළ 

කරන ලද බඳවා ගැනීෙම් නිෙව්දනය අනුව, ශී ලංකා 
විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් විභාග ෙකොමසාරිස් ජනරාල් 
විසින් 2023.07.29 දින පවත්වන ලද උක්ත තරඟ 
විභාගෙය් ලිඛිත පරීක්ෂණෙය් පතිඵල මත සාමානɕ 
ෙසේවක සංඛɕාවට අයත් තනතුරුවලට බඳවා ගැනීම 
සඳහා, රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභා ෙව් අධɕාපන ෙසේවා 
කමිටුව විසින් අනුමත කරන ලද සාමානɕ සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට හා වාචික සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සුදුසුකම් 
ලැබූ අයදුම්කරුවන් 147 ෙදෙනකුෙග් නම් ඇතුළත් 
නාම ෙල්ඛනය පකාශයට පත් කර ඇති අතර 
2024.10.23 හා 24 ෙදදින තුළදී සාමානɕ හා වාචික 
සම්මුඛ පරීක්ෂණ පවත්වා ඇත. 

4 අධɕාපන අධɕක්ෂ/ 
ෙකොමසාරිස් 
තනතුරු සඳහා 
පත්කිරීම් 
  

32,094.00 අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් හා අධɕාපන අමාතɕාංශය 
යටෙත් පවතින ආයතනවල පුරප්පාඩුව පවතින 
අධɕාපන අධɕක්ෂ / ෙකොමසාරිස් තනතුරු දහනවයක් 
(19) සඳහා ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් I 
ෙශේණිෙය් නිලධාරීන් ෙතෝරා ගැනීම සඳහා වන සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය 2024 අෙපේල් මස අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් 
දී පවත්වන ලද අතර සම්මුඛ පරීක්ෂණෙය් පතිඵල අනුව 
අධɕාපන අධɕක්ෂ / ෙකොමසාරිස් තනතුරු 16 ක් සඳහා 
නිලධාරීන් පත් කර ඇත. 

5 පධාන ෙකොමසාරිස් 
(ගුරු අධɕාපන) 
තනතුර සඳහා 
නිලධාරිෙයකු 
පත්කිරීම 

3,650.00 අධɕාපන, විදɕා සහ තාක්ෂණ අමාතɕාංශෙය් පුරප්පාඩුව 
පවතින පධාන ෙකොමසාරිස් (ගුරු අධɕාපන) තනතුර 
සඳහා ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් 
නිලධාරිෙයකු ෙතෝරා පත්කර ගැනීම සඳහා වන සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ 2024.10.29 දින අධɕාපන, විදɕා සහ 
තාක්ෂණ අමාතɕාංශෙය් දී පවත්වන ලදී. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

6 පළාත් අධɕාපන 
අධɕක්ෂ තනතුරු 
පුරප්පාඩු සඳහා 
පත්කිරීම් 

5,975.00 නැෙගනහිර හා සබරගමුව පළාත්වල පුරප්පාඩුව පවතින 
පළාත් අධɕාපන අධɕක්ෂ තනතුරු සඳහා සුදුසු නිලධාරීන් 
ෙතෝරා ගැනීම සඳහා 2024 ජූලි මස 30 වන දින පවත්වන 
ලද සම්මුඛ පරීක්ෂණෙය් පතිඵල අනුව සබරගමුව පළාත් 
අධɕාපන අධɕක්ෂ ෙලස එම්.අයි.ඩී.ඩී.සී. ඉද්දමල්ෙගොඩ 
මහත්මිය ෙතෝරා පත් කර ඇත. 

  
7 

  
ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවෙය් 
විෙශේෂ ෙශේණියට 
උසස් කිරීම 

  
4,530.00 

  
ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් විෙශේෂ ෙශේණිෙය් 
2024.07.01 දිනට පවතින පුරප්පාඩු 07 ක් සම්පූර්ණ 
කිරීමට ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් 
නිලධාරීන් සඳහා 2024.09.18 වන දින සම්මුඛ පරීක්ෂණ 
පවත්වා එහි පතිඵල රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාෙව් 
අධɕාපන ෙසේවා කමිටුෙව් අනුමැතිය සඳහා ෙයොමු කර 
ඇත. 

  
8 

  
ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවෙය් 
I ෙශේණිෙය් 
නිලධාරිෙයකු 
විදුහල්පති තනතුර 
දැරිය යුතු ජාතික 
පාසල්වල 
විදුහල්පති පත්කිරීම් 
  

  
58,282.00 

  
ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් නිලධාරිෙයකු 
විදුහල්පති තනතුර දැරිය යුතු ජාතික පාසල් 50ක 
විදුහල්පති තනතුරු පුරප්පාඩු සම්පූර්ණ කිරීමට අදාලව 
2024 මැයි මස 07, 09, 11 හා 13 යන දිනවලදී පවත්වනු 
ලැබූ සම්මුඛ පරීක්ෂණ පතිඵල මත ජාතික පාසල් 29ක් 
සඳහා විදුහල්පතිවරුන්ට 2024.07.23 දින පත්වීම් ලබාදුන් 
අතර ඉන් 23 ෙදෙනකු පත්වීම් භාරගත් බවට දන්වා ඇත. 

  
9 

  
ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවෙය් 
II/ III ෙශේණිෙය් 
නිලධාරිෙයකු 
විදුහල්පති තනතුර 
දැරිය යුතු ජාතික 
පාසල්වල 
විදුහල්පති පත්කිරීම් 

  
- 

  
2024.06.30 දිනට පුරප්පාඩු වන ජාතික පාසල් 12ක් 
සඳහා පුරප්පාඩු සම්පූර්ණ කිරීමට අනුමැතිය ඉල්ලා රාජɕ 
ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාෙව් අධɕාපන ෙසේවා කමිටුව ෙවත 
ලිපියක් ෙයොමු කිරීමට නියමිතය. 

  
10 

  
ශී ලංකා විදුහල්පති 
ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් 
නිලධාරිෙයකු 
විදුහල්පති තනතුර 
දැරිය යුතු ජාතික 
පාසල්වල 
විදුහල්පති පත්කිරීම් 
  

  
2023 වර්ෂෙය් 

සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ 

පවත්වා ඇත. 

  
ශී ලංකා විදුහල්පති ෙසේවෙය් I ෙශේණිෙය් නිලධාරිෙයකු 
විදුහල්පති තනතුර දැරිය යුතු ජාතික පාසල් 74ක 
විදුහල්පති තනතුරු පුරප්පාඩු සම්පූර්ණ කිරීමට අදාලව 
2023 සැප්තැම්බර් මස 08, 09, 13, 15 හා 21 යන 
දිනවලදී පවත්වනු ලැබූ සම්මුඛ පරීක්ෂණ පතිඵල මත 
ජාතික පාසල් 29ක් සඳහා විදුහල්පතිවරුන්ට 2024.06.13 
දිනැතිව පත්වීම් ලබා දී ඇත 

  
11 

  
ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවෙය් 
සන්ධාන භාෂා 
විභාගය 

  
- 

  
2024 ෙදසැම්බර් මාසෙය් දී විභාගය පැවැත්වීම සඳහා 
2024.10.18 අයදුම්පත භාර ගැනීෙම් අවසාන දිනය වන 
ෙලස 2024.09.27 දින ගැසට් පතෙය් පල කර ඇත. 

  පධාන කාර්යය වැය වූ 

පතිපාදන 

පමාණය (රු.) 

පගතිය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

  
12 

  
ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් 
•  I ෙශේණියට උසස් කිරීම් 
• II ෙශේණියට උසස් කිරීම් 
• ස්ථාන මාරු හා තාවකාලික 
අනුයුක්ත 
• විශාම ගැන්වීම් 
• වාහන බලපත 

  
- 

  
  
65 
300 
  
192 
85 
150 

  පධාන කාර්යය වැය වූ පතිපාදන 

පමාණය            

(රු.) 

පගතිය 

ශී ලංකාෙව් සාමානɕ අධɕාපන පද්ධතිය තුළ සම සාධාරණත්වය ගුණාත්මකභාවය සහ කාර්යක්ෂමතාව 

තහවුරු ෙකෙරන පතිපත්තිමය පතිපත්ති, සැලසුම් හා කාර්යසාධන සමාෙලෝචන අංශය, අනාගත දැනුම 

පදනම් වූ ආර්ථික හා සාමාජීය පවණතා සමඟ සැසෙඳන ශී ලාංෙක්ය මානව සම්පත නිර්මාණය කිරීෙමහි ලා 

සාමානɕ අධɕාපන පද්ධතිෙයහි වගකීම ඉටුෙකෙරන අධɕාපන පතිපත්ති, සැලසුම් හා නියාමන කමෙව්ද 

සහතික කිරීම සඳහා සාමානɕ අධɕාපන පද්ධතිය තුළ ගුණාත්මක බව, ආර්ථික කාර්යක්ෂමතාව හා 

ඵලදායිතාව තහවුරු ෙකෙරන පතිපත්ති හා ජාතික නිර්ණායක හඳුනා ගැනීම, මානව ෙභෞතික හා මූලɕ 

සම්පත් පශස්ත ෙලස උපෙයෝජනය කරමින් දිගු කාලීන අධɕාපන ඵල අත්පත් කර ගැනීම සඳහා සැලසුම් 

සම්පාදනය හා පගති සමාෙලෝචනය මගින් අධɕාපන පද්ධතිෙය් පගමනය සඳහා දායක ෙවයි. 

ජාතික අධɕාපන  පතිපත්ති කියාත්මක කිරීමට අවශɕ සැලසුම් සම්පාදනය එම සැලසුම් නියාමනය කිරීම 

කාර්යසාධන වාර්තා, පගති වාර්තා අයවැය පගති සමාෙලෝචන කටයුතු ඉටු කරමින්  අධɕාපන 

අමාතɕාංශයට අයත් වාර්ෂික වාර්තාකරන කටයුතු ඉටුකිරීම විෙද්ශීය ආයතන හා සම්බන්ධීකරණය, 

විෙද්ශීය පුහුණු කටයුතු සංවිධානය සැමට අධɕාපන අරමුණු ඉටු කර ගැනීම සඳහා ජාතික කෙමෝපායන් 

සකස් කිරීම අධɕාපන සංවර්ධනයට අදාළ පර්ෙය්ෂණ සම්බන්ධීකරණ හා ෙමෙහයවීම, විෙද්ශ ආධාර 

වɕාපෘති හා ආධාර වɕාපෘති සම්බන්ධීකරණය ෙමන් ම මානව සම්පත් සංවර්ධනයට අදාළ සැලසුම්, පුහුණු 

වැඩසටහන් සම්බන්ධීකරණය හා නියාමනය ආදිය ෙම් අංශෙය් කාර්යභාරයයි. 

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා 

සැමට අධɕාපනය ශාඛාව 

 මානව සම්පත් සංවර්ධනය ශාඛාව 

 පතිපත්ති හා සැලසුම් ශාඛාව 

නියාමන හා කාර්යසාධන සමාෙලෝචන ශාඛාව 

පර්ෙය්ෂණ හා සංවර්ධන ශාඛාව 

විෙද්ශ ආයතන හා විෙද්ශ කටයුතු ශාඛාව 

පතිපත්ති සැලසුම් හා කාර්යසාධන සමාෙලෝචන අංශය 



 37 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

පතිපත්ති, සැලසුම් හා කාර්යසාධන සමාෙලෝචන අංශය - පගතිය හා විෙශේෂ ජයගහණ 
 
♦ තිරසර සංවර්ධන දර්ශක අංක 4.1.1 ෙවත ළඟා වීෙම් පගතිය මැන බැලීම සඳහා ෙගෝලීය නිපුණතා 

රාමුව අනුව සකස් කළ 3 ෙශේණිෙය් ඉෙගනුම ලබන සිසුන්ෙග් සාක්ෂරතා හා ගණිත හැකියා ඇගයීම 

ජාතික මට්ටමින් පවත්වා දත්ත රැස්කිරීම සහ විශ්ෙල්ෂණය කිරීම 

♦  ශී ලංකාවට සුවිෙශේෂ තිරසර සංවර්ධන දර්ශක 13කට අදාළ දර්ශක අගයන් හා සන්ධිස්ථාන අගයන් 

ගණනය කර අදාළ පාර්ශ්ව ෙවත දත්ත වාර්තා කිරීම   

♦ 2021 වර්ෂෙය් පවත්වන ලද ෙතවන ෙශේණිය සාක්ෂරතා හා ගණිත හැකියා ඇගයීම් වාර්තාව සිංහල 

ෙදමළ ඉංගීසි භාෂා තුෙනන් ම පිටපත් 1900ක් මුදණය කර අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් සියලු ශාඛා, 

පළාත් අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තු සහ සියලු කලාප අධɕාපන කාර්යාල ෙවත ෙබදා හැරීම 

♦ අ.ෙපො.ස. (උ.ෙප) වෘත්තිය විෂය ධාරාව කියාත්මක පාසල් සඳහා පාසල් පාදක මූලɕ පදාන ලබා දීම  

♦ 2024/2025 අධɕයන වර්ෂයට අදාළව වෘත්තීය විෂයධාරාව සඳහා අනුමත කියාත්මක කිරීෙම් සැලසුම 

ෙයොමු කරන ලද පාසල් 26කට රු. 150000ක බැගින් මූලɕ පදාන ලබා දී ඇත. 

♦ සිසුන් සඳහා පැමිණීම පදනම් කරගත් සිසු දීමනා ලබා දීම සිදු කර ඇත. 

♦ උසස් ෙපළ වෘත්තීය පුහුණු පාඨමාලා ෙවත බඳවා ගත් සිසුන්ෙග් පැමිණීම පිළිබඳ දත්ත ලබා ගැනීමට 

අදාළ Google දත්ත පතය පාසල් ෙවත ෙයොමු කිරීම 

♦ පුහුණු පාඨමාලා සඳහා සහභාගිත්වය පිළිබඳව නිවැරදි ෙතොරතුරු ඉදිරිපත් කළ සිසුන් 1713ක් සඳහා 

පැමිණීම පදනම් කර ගත් ෛදනික සිසු දීමනාව ෙගවා අවසන් කිරීම 

♦ 2023 වර්ෂෙය් උසස් ෙපළ වෘත්තීය විෂය ධාරාවට ඇතුළත් වූ සිසුන් 10099ක් වෘත්තීය පුහුණු ආයතන 

18 ෙවත ෙයොමු කිරීම 

♦ වෘත්තීය පුහුණුව සඳහා ෙයොමු කර ඇති සිසුන්ෙග් පාඨමාලා ගාස්තු ෙගවීම  

♦ වෘත්තීය පුහුණු ආයතන 13ක් ෙවත අදාළ කාර්තු සඳහා පාඨමාලා ගාස්තු ෙගවා අවසන් කර ඇත. 

♦ වෘත්තීය විෂය ධාරාෙව් සිසුන් ෙයොමු කළ හැකි වෘත්තීය පුහුණු ආයතන සංඛɕාව පුළුල් කිරීම 

♦ වෘත්තීය පුහුණු අවස්ථා පුළුල් කිරීම සම්බන්ධ කැබිනට් පතිකාව ඉදිරිපත් කර කැබිනට් අනුමැතිය ලබා 

ෙගන ඇති අතර නව ආයතන ෙතෝරා ගැනීම සම්බන්ධෙයන් සාකච්ඡා 4ක් පවත්වා ඇත. 

♦ ආබාධ සහිත සිසුන් සඳහා අධɕාපන අමාතɕාංශය යටෙත් පවතින ෙවනිවැල්ෙකොළ ශිෙෂɕෝදා පුහුණු 

මධɕස්ථානය තුළ පහසුකම් සංවර්ධනය  කර පාඨමාලා අවශɕතා ලබා දී වෘත්තීය පුහුණු පාඨමාලා 

ආරම්භ කිරීම 

♦ පාසල් 28ක හා ආයතන 26ක අධීක්ෂණ කටයුතු අවසන් කිරීම 

♦ ෙද්ශීය සහ අනුමත විෙද්ශීය ශිෂɕත්ව සහිත ව පශ්චාත් උපාධි හදාරන නිලධාරීන් සඳහා මූලɕ 

දායකත්වයක් ලබා දීම 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් විවෘත සහ විෙශේෂ ෙශේණිෙය් ගුරු අධɕාපනඥ ෙසේවෙය් සීමිත සහ 

ශී ලංකා විදුහල්පති ෙශේණිෙය් දිශාභිමුඛ වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ කාර්ය මණ්ඩල පුහුණු සහ දැනුවත් කිරීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ GEM වɕාපෘතිය යටෙත් පාසල් 500ක් ඉංගීසි භාෂා ඉෙගනුම් පතිඵල සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීම 

සහ පාසල් 500ක ගණිතය ඉෙගනුම් පතිඵල සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීම 

♦ 10,11 ෙශේණි ඉංගීසි භාෂා සහ 2 සහ 3 ෙශේණිය ගණිතය ඩිජිටල් ඉෙගනුම් දවɕ පාසල් ෙවත ලබා දීම 

♦ 3 සහ 5 ෙශේණි ඉංගීසි භාෂා සහ 4 සහ 5 ෙශේණිය ගණිතය ඩිජිටල් ඉෙගනුම් දවɕ සංවර්ධන ආරම්භ 

කිරීම 

♦ අධɕාපන කලාප 75%ක පාසල් පාදක ගුරු වෘත්තීය සංවර්ධන වැඩසටහන් ඉලක්ක සම්පූර්ණ කිරීම 

♦ පාසල් 3000ක අභɕන්තර හා බාහිර පජා පාදක පාසල් ගුණාත්මක තහවුරුව සම්පූර්ණ කිරීම 

♦ අධɕාපන කලාප 75%ක පාසල් නගා සිටුවීම බලගැන්වීෙම් වැඩසටහෙන් පතිඵල අත්කර ගැනීම 

♦  නියාමන හා ඇගයීම් රාමුෙව් හඳුනා ගත් දර්ශක සකස් කිරීම/ගණනය කිරීම සහ සැලසුම් කියාවලිය 

සඳහා එහි භාවිතය පිළිබඳ තාක්ෂණික වැඩ සැසියක් පැවැත්වීම 

♦ නියාමන හා ඇගයීම් රාමුව මත පළාත් 09 නිලධාරින් සඳහා මාර්ගගත සැසි පැවැත්වීම 

♦  NEMIS මත පදනම් ව නියාමන ආකෘති සකස් කර පරිශීලක මාර්ෙගෝපෙද්ශය සංෙශෝධනය කිරීම 

♦ වාර්ෂික කාර්යසාධන වාර්තාව හා අයවැය පගතිය සඳහා ඉදිරිපත් කරන පගති වාර්තාව සකස් කර 

පාර්ලිෙම්න්තුවට ඉදිරිපත් කිරීම 

♦ අධɕාපන සංවර්ධන කමිටු රැස්වීම් සහ අෙනකුත් රැස්වීම් පැවැත්වීම 
♦ අධɕාපන සංවර්ධනය සඳහා කියාත්මක මහා පරිමාණ සහ මධɕ පරිමාණ වɕාපෘතිවල නියාමන සහ 

ඇගයීම් කටයුතු කිරීම 
♦ මධɕ කාලීන හා වාර්ෂික කියාත්මක කිරීෙම් සැලසුම් නියාමනය තුළින් ඉදිරි අධɕාපන සංවර්ධන 

වැඩසටහන් සඳහා අවශɕ ෙතොරතුරු ලබා දීම 

♦  පළාත් මට්ටමින් සිදු කළ යුතු අධɕාපන පර්ෙය්ෂණ සම්බන්ධෙයන් පළාත් පර්ෙය්ෂණ නිලධාරින් සමඟ 

උපායමාර්ගික සැලසුම් සකස් කිරීම සඳහා ෙයෝජනා ලබා ගැනීම හා ජාතික මට්ටමින් සිදු කරනු ලබන 

කාර්යයන් පිළිබඳ දැනුම්වත් කිරීම 

♦ අධɕාපන වෘත්තිකයින්ට සිය පර්ෙය්ෂණ අධɕයන එළි දැක්වීමට අවස්ථා සැලසීම සඳහා අත්වැලක්   

      සපයමින් පර්ෙය්ෂණ ලිපි සමාෙලෝචනය කිරීම හා අධɕාපන පර්යාෙලෝක සඟරාව සඳහා ලැබුණු ලිපි   

      10ක් සමාෙලෝචනයට බඳුන් කිරීම    

♦ පුහුණුව සහ වෘත්තීය සංවර්ධන අවස්ථා ලබා දීම තුළින් අධɕාපන පර්ෙය්ෂණවල නියුතු 

පාර්ශ්වකරුවන්ෙග් ධාරිතාව වැඩි දියුණු කිරීම  

♦ පර්ෙය්ෂණ අධɕයනවල අනාවරණ පචලිත කිරීෙම් මාධɕයක් ෙලස  පාසල් සිසු පර්ෙය්ෂණ කණ්ඩායම් 

භාර ගුරුභවතුන් පුහුණු කිරීෙම් මාර්ගගත කාර්ය සැසි පැවැත්වීම 

♦ ජාතික පුස්තකාල හා පෙල්ඛන ෙසේවා මණ්ඩලය හා ඒකාබද්ධව පර්ෙය්ෂකයින් සඳහා ශාස්තීය ෙල්ඛන 

කලාව පිළිබඳ දින 3ක සහතිකපත් පාඨමාලාවක් පැවැත්වීම  

♦  පර්ෙය්ෂණ සතිය / දින කියාකාරකම් පැවැත්වීම  

♦ ‘පාසල් පර්ෙය්ෂණ සතිය’ට සමගාමී ව පථම වතාවට 2024 පාසල් පර්ෙය්ෂණ දිනය ජාතික මට්ටමින් 

2024.10.09 වැනි දින ෙකොළඹ ආනන්ද විදɕාලෙය් දී   පැවැත්වීම  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ සාක්ෂɕ පදනම් කර ගත් තීරණ ගැනීෙම් සංස්කෘතියක් පාසල් පද්ධතිය තුළ නිර්මාණය කිරීම තුළින් 

දැනුමින් පිරි අනාගතයකට දැෙය් පාසල් දරුවන් ෙයොමු කිරීෙම් අරමුණින් කියාත්මක කරනු ලබන “සිසු 

පර්ෙය්ෂකෙයෝ” වැඩසටහෙන් අවසාන වශෙයන් ෙත්රී පත් වූ සිසු පර්ෙය්ෂණ කණ්ඩායම් ඇගයීමට ලක් 

කිරීම හා සිසු පර්ෙය්ෂණ සමුළුව (symposium) පැවැත්වීම 

♦ සිසු පර්ෙය්ෂණ ෙයෝජනාවලි ඇගයීෙම් කාර්ය සැසි පැවැත්වීම 

♦ පර්ෙය්ෂණ ක්ෙෂේත තීරණය කිරීම සඳහා අවශɕතා තක්ෙසේරුවක් සිදු කිරීෙමන් පර්ෙය්ෂණ පමුඛතා 

හඳුනා ගැනීම සඳහා පළාත් හා කලාප අධɕාපන නිලධාරින් සමඟ බුද්ධිකලම්භන කාර්ය සැසි හා ධාරිතා 

සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම  

♦ පර්ෙය්ෂණ අනාවරණ පකාශන මගින් එළි දැක්වීම, ෙබදා හැරීම, සම්මන්තණ පැවැත්වීම හා පර්ෙය්ෂණ 

මත පදනම් ව අධɕාපනික දවɕ සංවර්ධනය කිරීම  

♦ සිසු පර්ෙය්ෂණ ජර්නලය පිටපත් 1500ක් මුදණය කර ෙබදා හැරීමට කටයුතු කිරීම 

♦ අධɕාපන පර්යාෙලෝක සඟරාව ෙවළුම 10 පිටපත් 2000ක් මුදණය කිරීම  

♦ අධɕාපන පර්ෙය්ෂණ මාර්ෙගෝපෙද්ශය ෙද්ශීය සමාෙලෝචකයින් ෙදෙදෙනකු ලවා සමාෙලෝචනය කරවා 

ගැනීම  

♦ මාර්ෙගෝපෙද්ශය පිළිබඳ සහ ගුණාත්මක පර්ෙය්ෂණ පිළිබඳ තාක්ෂණික පුහුණු සැසි පැවැත්වීම 

♦ SESIP වැඩසටහනට අදාළ කියාකාරකම් සම්බන්ධෙයන්  පර්ෙය්ෂණ අධɕයන අධɕයන 3ක් සිදු කිරීම 

සඳහා ෙතෝරා ෙගන ඇති අතර ඉන් 2ක් බාහිර ආයතන ලවා සිදු කර ගැනීමට අධɕාපන ෙල්කම්ෙග් 

අනුමැතිය ලබා ගැනීම හා ඒ අනුව පසම්පාදන කටයුතුවලට අදාළ මූලික පියවර ගැනීම සඳහා අදාළ 

ලංසු ලියවිලිවල ඇතුළත් කිරීම සඳහා වන ෙසේවා ෙකොන්ෙද්සි අඩංගු පතිකාව සකසා අවසන් කිරීම 

♦  විෙද්ශ පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා ෙතෝරා ගත් නිලධාරින්ෙග් ෙතොරතුරු  හා නාමෙයෝජනා 101ක් විෙද්ශ 

සම්පත් ෙදපාර්තෙම්තුව ෙවත යැවීම 

♦ ගරු අධɕාපන අමාතɕතුමාෙග් හා අධɕාපන අමාතɕාංශයට අයත් රාජɕ අමාතɕවරුන්ෙග් නිල විෙද්ශ 

සංචාර සම්බන්ධ කටයුතු කිරීම 

♦ අධɕාපන අමාතɕාංශය හා එයට අයත් වන අෙනකුත් ආයතනවල නිලධාරින්ෙග් රාජකාරි විෙද්ශ සංචාර 

සම්බන්ධ කටයුතු කිරීම හා නිලධාරින් 279ක් විෙද්ශ සංචාර සඳහා සහභාගි වී ඇත. 
♦ ශී ලංකාෙව් සාමානɕ අධɕාපන කමයට ධනාත්මක පතිලාභ සහතික ෙකෙරන ද්විපාර්ශ්වික සහ 

බහුපාර්ශ්වික ගිවිසුම් සහ අවෙබෝධතා ගිවිසුම් සම්බන්ධ කටයුතු කිරීම 

♦ Commonwealth Learning සඳහා වාර්ෂික දායක ගාස්තු ෙගවීම (USD 30000) 
♦ ජාතɕන්තර විෙශේෂඥයින්ට අධɕාපනයට අදාළ කරුණු සම්බන්ධෙයන් ශී ලංකාවට පැමිණීම සඳහා 

ෙනොමිෙල් වීසා නිකුත් කිරීම සඳහා විෙද්ශ අමාතɕාංශය ෙවත නිර්ෙද්ශ ලිපි නිකුත් කිරීම 
♦ ශී ලංකාෙව් අධɕාපන ආයතනවලට විෙද්ශීය ජාතිකයන් බඳවා ගැනීම සඳහා ෙකෙරන ඉල්ලීම් පිළිබඳව 

විෙද්ශ අමාතɕාංශයට / ආගමන හා විගමන ෙදපාර්තෙම්න්තුවට නිරීක්ෂණ ඉදිරිපත් කිරීම 
♦ අධɕාපන/පාසල් සිසුන්ෙග් ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැංවීම සඳහා විෙද්ශ ආධාර ලබා ගැනීම (සියලු 

ආධාර හා වɕාපෘති සෘජුව ම එම ආධාර ලබා ෙදන ආයතන විසින් පාසල් ෙවත ලබා ෙදන පරිදි 

සම්බන්ධීකරණ කටයුතු පමණක් සිදු කරනු ලැෙබ්.) 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

 පාසල් කටයුතු  අංශය          

ශී ලංකාෙව් සියලු ම ජාතික පාසල්වල අතරමැදි ෙශේණි සඳහා සිසුන් ඇතුළත් කිරීම, ෙශේණිය ශිෂɕත්ව 

විභාගෙයහි කඩ ඉම් ලකුණු අනුව පාසල් ලබාදීම හා ශිෂɕාධාර පදානය කිරීම, විෙශේෂ අධɕාපන අවශɕතා 

හා විෙශේෂ අවශɕතා සහිත ළමයින් සඳහා අධɕාපන පහසුකම් සැලසීම ඇතුළු සියලු ම ළමයින් සඳහා 

අන්තර්කරණ අධɕාපනය ලබා දීම පිළිබඳ 37/2020 චකෙල්ඛය හා උපෙදස් සංගහයට අනුව කටයුතු කිරීම, 

මුස්ලිම්, ෙදමළ හා වතු පාසල් සංවර්ධන කටයුතු හා අධීක්ෂණය, රජෙය් අනුමත සියලු ෙපෞද්ගලික පාසල් 

අධික්ෂණය හා නියාමනය, පාසල් පුස්තකාල සංවර්ධනය උෙදසා කටයුතු කිරීම හා අධීක්ෂණය, පාසල් 

ළමුන් අතර ආගමික සංහිඳියාව ඇති කිරීම, පාසල් පුස්තකාල සඳහා ගුණාත්මක ෙපොත් හඳුනා ෙගන ඒ 

සඳහා පුස්තකාල සහතික ලබා දීම සහ රාජɕ මුදණ නීතිගත සංස්ථාව හා සම්බන්ධීකරණය හා අධික්ෂණය 

සිදු ෙකෙරන්ෙන් ෙම් අංශය යටෙත් ය. 

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා 

ජාතික පාසල් ශාඛාව 

පාසල් කටයුතු ශාඛාව 

ෙනොවිධිමත් හා විෙශේෂ අධɕාපන ශාඛාව 

ෙපෞද්ගලික පාසල් ශාඛාව 

මුස්ලිම් පාසල් සංවර්ධන ශාඛාව 

දමිළ පාසල් සංවර්ධන ශාඛාව 

වතු පාසල් සංවර්ධන ශාඛාව 

පාසල් පුස්තකාල සංවර්ධන ශාඛාව 

අධɕාපන ගන්ථ පකාශන උපෙද්ශක මණ්ඩලය 

සාමය හා සංහිඳියාව ඒකකය 

ළමා කෘති පිළිබඳ ජාතික සමුළුව (NCCB) 

අධɕාපන ගන්ථ පකාශන උපෙද්ශක මණ්ඩලය විසින් Room to Read Sri Lanka ආයතනය සමඟ 

එක්ව ශී ලංකාෙව් ළමා ෙපොත් පකාශන ක්ෙෂේතය විධිමත් හා පමිතිගතකිරීමට නිසි යාන්තණයක් සකස් 

කිරීම සඳහා ළමා ෙපොත් පිළිබඳ ජාතික සමුළුව ස්ථාපනය කර ඇත. 

එ මඟින් නිර්මාණය කරන ලද ළමා ෙපොත් පිළිබඳ ජාතික පතිපත්ති ෙයෝජනාවලිෙය් ෙකටුම්පත 

2024.09.28 දින ෙකොළඹ ජාතɕන්තර ෙපොත් පදර්ශනෙය්දී අතිගරු ජනාධිපතිතුමා ෙවත පිළිගන්වන ලද 

අතර එම ෙකටුම්පත විද්වත් පතිචාර සඳහා හඳුන්වා ෙදන ලදී. 

එෙසේම ෙමම වැඩසටහන මඟින් සිදු කරන ලද වැඩමුළුවලදී පුහුණුව ලැබූ ෙල්ඛකයින්, චිත ශිල්පීන්, 

සංස්කාරවරු සහ සැලසුම් ශිල්පීන් හා කලා අධɕක්ෂවරුන් විසින් නිර්මාණය කරන ලද ළමා ෙපොත් 40ක් 

අතුරින් 16ක් සඳහා NCCB ලාංඡනය හා බලපතය ලබා ෙදන ලදි.  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

II. කියවීම් රුචිකත්වය වර්ධනය කිරීම සඳහා වɕාපෘති කියාත්මක කිරීම (Read to Fly වɕාපෘතිය) 

අධɕාපන ගන්ථ පකාශන උපෙද්ශක මණ්ඩලය විසින් පාථමික අධɕාපන ශාඛාව, ජාතික අධɕාපන 

ආයතනෙය් පාථමික අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුව සහ Room to Read Sri Lanka ආයතනය සමඟ එක්ව 

පාථමික අංශෙය් සිංහල හා ෙදමළ මාධɕ පාසල් සිසුන්ෙග් කියවීම දුර්වලතා හඳුනාෙගන ඔවුන්ෙග් කියවීෙම් 

ෙව්ගය, ලිවීම හා කියවීෙම් රුචිකත්වය සංවර්ධනය සඳහා Read to Fly නමින් වɕාපෘතියක් කියාත්මක 

කරන ලදී. 

මධɕම පළාෙත් මහනුවර දිස්තික්කෙය් අධɕාපන කලාප 06 තුළ 2024.02.07 දින සිට 2024.02.16 දින 

දක්වා නියාමන වැඩසටහන කියාත්මක ෙකරිණි. ඒ අනුව, වɕාපෘති වාර්තාව සකස් කිරීමට කටයුතු කරන 

ලදී. 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය :- 

ළමා කෘති පිළිබඳ ජාතික සමුළුව (NCCB) 

ෙමම වැඩසටහන මඟින් ළමා පින්තූර කතා ෙපොත් නිර්මාණය කිරීම සම්බන්ධෙයන් ෙල්ඛකයින්, චිත 

ශිල්පීන්, සංස්කාරවරු සහ සැලසුම් ශිල්පීන් හා කලා අධɕක්ෂවරුන් පුහුණු කිරීෙම් වැඩමුළු 24 ක් පමණ 

පවත්වන ලදී. එම නිර්මාණ ශිල්පීන් විසින් ළමා පින්තූර කතා ෙපොත් 40ක් පමණ නිර්මාණය කරන ලදී. 

කියවීම් රුචිකත්වය වර්ධනය කිරීම සඳහා වɕාපෘති කියාත්මක කිරීම (Read to Fly වɕාපෘතිය) 

මහනුවර දිස්තික්කෙය් අධɕාපන කලාප 06 තුළ පාසල් 66 (සිංහල මාධɕ පාසල් 47 ෙදමළ මාධɕ පාසල් 19 

ක්) තුළ 1 ෙශේණිය සිසුන් 745 (සිංහල - 519 හා ෙදමළ 226) සහ 2 ෙශේණිය සිසුන් 780 (සිංහල - 543 හා 

ෙදමළ 237) සඳහා Read to Fly නමින් වɕාපෘතිය කියාත්මක කරන ලදී. 

ෙම් සඳහා 1 හා 2 ෙශේණි සඳහා තක්ෙසේරු පතිකා ෙදකක් නිර්මාණය කරන ලද අතර ගුරු උපෙද්ශකවරු 50 

කෙග් දායකත්වෙයන් වɕාපෘතිය කියාත්මක කරන ලදී. ෙමම වැඩසටහන මඟින් ලබා ගන්නා ලද දත්ත 

සංඛɕාෙල්ඛණ ශාඛාව සමඟ එක්ව පරිගණකගත කරන ලද දත්ත ඇසුරින් වාර්තාවක් සකස් කරන ලදී. එම 

වාර්තාව එළිදැක්වීෙමන් අනතුරුව 2025 වසර අවසන් වන විට සෑම සිසුන්ෙග් ම සිංහල හා ෙදමළ භාෂාවල 

වත්මන් කියවීෙම් මට්ටම තක්ෙසේරු කිරීම සඳහා ෙමවලමක් සංවර්ධනය කර පාථමික සිසුන්ෙග් කියවීෙම් 

දුර්වලතාවයන්ට පිළියම් ෙයදීම සහ සිසුන්ෙග් කියවීෙම් හැකියාවන් වැඩි කිරීම සඳහා පතිකාර්ය කියා මාර්ග 

සැපයීම සඳහා පාථමික ගුරුවරුන්ට ෙබදා හැරීමට අෙප්ක්ෂිත ය. 

♦ " අන්තර්කරණ අධɕාපනයක් කරා... විෙශේෂ අධɕාපන ගුරු මාර්ෙගෝපෙද්ශ සංගහය 1 සිංහල පිටපත් 

1000ක් හා ෙදමළ පිටපත් 500ක් මුදණය කිරීම සහ විෙශේෂ අධɕාපන ගුරුවරුන් ෙවත ෙබදා හැරීම. (රු. 

මිලියන 1.911) 
 

♦ විෙශේෂ අවශɕතා සහිත සිසුන් සඳහා විභාග පහසුකම් සැපයීෙම් උපෙදස් සංගහය සකස් කිරීම. (රු 

මිලියන 0.5) 

♦ වර්ගීකරණය අනුව විෙශේෂ අවශɕතා සහිත සිසුන් හඳුනා ගැනීම සඳහා වූ ෙමොඩියුලය සකස් කිරීම හා 

මුදණය කිරීම සහ පළාත් ෙවත ෙබදා හැරීම. (රු. මිලියන 2.0) 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ ජාතɕන්තර ආබාධිත දිනයට අදාළ ජාතික සැමරුම් වැඩසටහන "ශිෙෂɕෝදා " විෙශේෂ හා අන්තර්කරණ 

අධɕාපනය පිළිබඳ ජාතික ආයතනෙය්දී සිසුන්, ගුරුභවතුන්, ෙදමාපියන් නිලධාරීන් 347 ෙදෙනකුෙග් 

සහභාගීත්වෙයන් සිදු කිරීම. (රු,මිලියන 0.374) 

♦ ජාතɕන්තර සාක්ෂර දින ජාතික සැමරුම් වැඩසටහන නැෙගනහිර පළාෙත් ෙදහිඅත්තකන්ඩිය අධɕාපන 

කලාපෙය් ෙහේනානිගල දකුණ විදɕාලෙය් දී සිසුන් සහ ආදී වාසීන් 460 ෙදෙනකුෙග් සහභාගිත්වෙයන් 

පැවැත්වීම. (රු. මිලියන 0.759) 

♦ අන්තර්කරණ අධɕාපනය පිළිබඳ මාර්ෙගෝපෙද්ශය සහ පාසල් යටිතල පහසුකම් සහ පාරිසරික සැකැස්ම 

පිළිබඳ චකෙල්ඛය සහ මාර්ෙගෝපෙද්ශ මුදණය කිරීම සහ පළාත් ෙවත ෙබදා හැරීම (රු.මි.3.4) 

♦ "ශිෙෂɕෝදා " විෙශේෂ හා අන්තකරණය අධɕාපනය පිළිබඳ ජාතික ආයතනෙයහි විෙශේෂ අධɕාපන ඒකක 

පිහිටු වීම, ෙදමාපියන් සඳහා ආදායම් ඉපයීෙම් පාඨමාලා කියාත්මක කිරීම සහ විෙශේෂ අවශɕතා සිසුන්ට 

වෘත්තීය පාඨමාලා කියාත්මක කිරීම. 

♦ උපකෘත විෙශේෂ පාසල් 09ක් අධීක්ෂණය සහ නියාමනය කිරීම (රු.මිලියන 0.25) 

♦ විෙශේෂ අධɕාපන කලාපීය තක්ෙසේරුකට්ටල 61ක් සඳහා ඒකක සඳහා තක්ෙසේරුකට්ටල ලබාදීම 

(රු,මිලියන 2.0) 

♦ වතු පාසල්වල ගුරුභවතුන් පුහුණු කිරීම සඳහා ඉන්දියානු රජෙය් ගුරු පුහුණුකරුවන් විසින් පුහුණු 

කිරීෙම් වැඩසටහනක් ෙලස අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් සම්බන්ධීකරණය මත, ඉන්දියානු මහ 

ෙකොමසාරිස් කාර්යාලෙය් සහ ජල සම්පාදන හා වතු යටිතල පහසුකම් සංවර්ධන අමාතɕාංශෙය් 

සහෙයෝගීතාවෙයන් වතු පාසල් ගුරුවරුන් සඳහාම විෙශේෂෙයන් නිර්මාණය කරන ලද වැඩසටහනකි. 

♦ ෙමය මාස තුනක් පුරාවට මධɕම, ඌව සහ සබරගමුව පළාත්වල වතු පාසල්වල අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) 

විදɕාව, ගණිතය සහ ඉංගීසි යන විෂයයන් උගන්වනු ලබන වතු පාසල් ගුරු භවතුන්ව STEM 

අධɕාපනය සම්බන්ධව ගුරුවරුන් 1842ක් පුහුණු කිරීම සිදු කරන ලදී. 

♦ රු.මි.25.0ක් ඉෙගනුම් හා ඉගැන්වීම් කියාවලිෙය් දී භාවිතයට ගනු ලබන  දවɕ  මිල දී ගැනීමට එක් 

පාසලකට  රු.මි.0.1 බැගින් ජාතික පාසල් 250කට හා රු.මි. 5.0 (ෙගවීම් - මුදල් ශාඛාෙව් 

මූලිකත්වෙයන්  පළාත් අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුවලට ලබාදීමට කටයුතු කර ඇත. 

♦ ජාතික පාසල්වල පවතින යන්තසූත  හා උපකරණ අලුත්වැඩියාව සඳහා උපරිමය රු.මි.0.1 වන ෙලස  

ජාතික පාසල් 110කට ලබා දී ඇත. 

♦ පාග්ධන වත්කම් වැඩිදියුණු කිරීම (ජාතික පාසල්වල සනීපාරක්ෂක පහසුකම් වැඩි දියුණු කිරීම. ජාතික 

පාසල් 266ක් සඳහා රු.මි. 133කි. ආරම්භක අවස්ථාෙව් දී ලබා ෙදන 50%ක පදාන මුදල ජාතික පාසල් 

266කට(රු.මි.66.5) ලබා දී අවසන්ව ඇති අතර විදුහල්පතිවරුන් විසින් පළාත් ඉංජිෙන්රු කාර්යාල 

නිලධාරීන් ෙවතින්   ඇස්තෙම්න්තු අනුමත කර ගැනීෙමන් පසු එම අනුමත ඇස්තෙම්න්තුවලට අනුව 

පදාන මුදල් ලද ජාතික පාසල්වල වැසිකිළි/ කැසිකිළි අලුත්වැඩියා කටයුතු ආරම්භ කර ඇත.  මුළු පදාන 

මුදලින් ඉතිරි 50% රු.මි.66.5ක මුදල 2024.12.31 දින පාසල් සංවර්ධන සමිති ගිණුම්වලට බැර කිරීම 

අවසන් ව  ඇති අතර පාසල් පරිශ තුළ එකී අලුත්වැඩියා කටයුතු කර ෙගන යනු ලබයි. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ කඩා ඉවත් කිරීම්/ ඉදිකිරීම්වලට අදාළ ෙගොඩනැගිලි අවශɕතා තහවුරු කිරීම සඳහා ස්ථානීය පරික්ෂාව, 

නිර්ෙද්ශ ලබාදීම් සිදු කිරීම  

♦ අඩු කාර්ය සාධනයක් ඇති ෙදමළ ජාතික පාසල් 10ක් නංවාලීම 

♦ ෙදමළ මාධɕ පාසල්වල  විදුහල්පතිවරුන්, ගුරුවරුන්, සිසුන් සහ ෙදමාපියන් සඳහා O/L සහ A/L 

සිසුන්ෙග් කාර්යසාධනය වැඩි කිරීම පිළිබඳ වැඩමුළුවක් පැවැත්වීම 

♦ සමස්ත ලංකා පාසල් මුස්ලිම් සංස්කෘතික තරගය - 2024 පවත්වන ලදි. 

♦ මදසා අධɕාපන විෙශේෂඥ කමිටු සමාජිකයින් හා අදාළ පාර්ශ්වකරුවන් සඳහා වන වැඩමුළු පවත්වන 

ලදි. 

♦ විදɕාපීඨ ශික්ෂණ ලාභී ගුරුවරුන්  3000ක් සඳහා සංහිඳ පාමුල වැඩමුළු 11ක් පවත්වන ලදි. 

♦ පාසල් ළමයි 360ක් හා  පාසල් ගුරුවරුන් 72ක් සඳහා සහෘද යාතා වැඩමුළු පවත්වන ලදි. 

♦ රජෙය් අනුමත ෙපෞද්ගලික පාසල්වල ගුරු ආයතනික කටයුතු සිදු කිරීම 

♦ රජෙය් අනුමත ෙපෞද්ගලික පාසල්වල සහ අනිකුත් බාහිර ආයතනවල කියාකාරකම් සම්බන්ධීකරණය 

කිරීම 

♦ රජෙය් අනුමත ෙපෞද්ගලික පාසල්වල අධීක්ෂණ සහ ඇගයීම් කියා පටිපාටි ශක්තිමත් කිරීම 

♦ අෙනකුත් රාජɕ ෙනොවන අධɕාපන ආයතන හා  (ජාතɕන්තර පාසල්, ෙවනත් ෙපෞද්ගලික පාසල්) 

සම්බන්ධ කියාකාරකම් සඳහා සහාය වීම 

♦ කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක කිරීම පුහුණු කිරීෙම් ෙදදින ෙන්වාසික වැඩමුළු පැවැත්වීම. 

♦ පුස්තකාල පුහුණු අත්ෙපොත සකස් කිරීම 

♦ පාසල් පුස්තකාල උපෙදස් සංගහය අනුව පාසල් පුස්තකාල කියාත්මක කිරීම 

♦ කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක කිරීම (බස්නාහිර පළාත) 

සමස්ත අධɕාපන පද්ධතිෙය් ඩිජිටල් පරිවර්තනය සහතික කිරීම සදහා ඩිජිටල් පරිවර්තනයට සහය වීම සහ 

ඒ සඳහා ආරම්භයක් ලබා දීම ෙමම අංශෙය් පධාන අරමුණයි. 

ඒ සඳහා අදාල වන කාර්යන් පධාන අංශ තුනක් යටෙත් කියාත්මක කිරීම ෙමම අංශය යටෙත් සිදුෙව්. ඒවා 

නම් ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන තාක්ෂණ අධɕනය ( ICT Education) , අධɕාපනය සදහා ෙතොරතුරු 

තාක්ෂණය (ICT for Education) හා ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන තාක්ෂණ ෙසේවා  (ICT services) ෙව්. 

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා  ;-    1.ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන තාක්ෂණ ශාඛාව 

                                                2. දුරස්ථ අධɕාපන පවර්ධන ශාඛාව 

                                                3. ඩිජිටල් අධɕාපන හා යටිතල පහසුකම් සංවර්ධන ශාඛාව 

                                                4. දත්ත කළමනාකරණ හා ෙතොරතුරු පද්ධති සංවර්ධන ශාඛාව  

 

 

ෙතොරතුරු තාක්ෂණ හා ඩිජිටල් අධɕාපන  අංශය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

2024 වර්ෂෙය් ලබා ගත් විෙශේෂ ජයගහණ  :- 

2024 වර්ෂෙය් පවත්වන ලද ෙතොරතුරු තාක්ෂණ ශූරෙයෝ තරඟාවලිෙය් තරුණ පරිගණක විදɕාඥයා 

(YCS) තරඟය අධɕාපන අමාතɕාංශය හා ෙතොරතුරු තාක්ෂණ කර්මාන්ත කරුවන්ෙග් මණ්ඩලය එක්ව 

කියාත්මක කරන ලදී. ෙමම තරඟෙය් විශිෂ්ඨ දක්ෂතා දැක්වූ රජෙය් පාසල් සිසුන් තුන් ෙදෙනකු හා 

ජාතɕන්තර පාසල් එක් සිසුවකු බෲනයි නුවර පැවත්වන ලද ජාතɕන්තර APICTA තරගය සදහා සහභාගි 

විය.  එම සිසුන් විසින් රිදී සම්මානයක්, කුසලතා සම්මාන 2ක් සහ සහභාගීත්ව සහතිකයක් ජයගහණය කර 

ඇත. 

♦ ඉ - ඉෙගනුම් අන්තර්ගත නිර්මාණය විධිමත් කිරීම සඳහා කමෙව්දයක්  ෙලස ඉ ඉෙගනුම් අන්තර්ගත 

පතීතන රාමුව හඳුන්වා ෙදන ලදී. UNICEF ආයතනය ෙවත ලබාදුන් ෙයෝජනාවකට අනුව පත්කරන 

ලද විෙද්ශීය විෂය විෙශේෂඥ උපෙද්ශකවරයකුෙග් සම්පත් දායකත්වෙයන් අධɕාපන අමාතɕාංශය හා 

අනුබද්ධ සියලුම ආයතනවල සහභාගීත්වය හා එකඟතාවය ඇතිව ෙමය කියාත්මක කරන ලදී.  

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය :- 

♦ පාසල් මට්ටමින් ඉෙගනුම් කළමනාකරණ පද්ධති ස්ථාපිත කිරීම සඳහා අවශɕ සර්වර් පහසුකම් 

ලබාගැනීමට අධɕාපන අමාතɕාංශය ෙවත සර්වර් යන්ත ලබා ගන්නා ලදී. රු.මි. 259.87 ක වියදමින් 

පාසල් 3000ක් සඳහා ඉෙගනුම් කළමනාකරණ පද්ධති ලබාදීම සඳහා පමාණවත් පහසුකම ෙම් මගින් 

ලබාෙගන ඇත. 

♦ පළාත් පාසල් 920ක් සදහා ඩිජිටල් අධɕාපන යටිතල පහසුකම් සංවර්ධන වැඩසටහන කියාත්මක කර 

ඇති අතර අලුත්වැඩියා කළ පරිගණක හා උපාංග සංඛɕාව 15,000කි. 

♦ ජාතික පාසල් 47ක් සදහා ඩිජිටල් අධɕාපන යටිතල පහසුකම් සංවර්ධන වැඩසටහන කියාත්මක කර 

ඇති අතර අලුත්වැඩියා කළ පරිගණක හා උපාංග සංඛɕාව 1,200කි. ෙභෞතික පගතිය 95% කි. 

♦ ඉහත 2 හා 3 වැඩසටහන් සදහා සමස්ත මූලɕ පගතිය 96% කි. 

♦ පාසල් සඳහා ෆයිබර් අන්තර්ජාල සබඳතා ස්ථාපිත කිරීම යටෙත් 2024 වර්ෂෙය් දී පාසල් 2000 ක් 

සදහා ෆයිබර් අන්තර්ජාල පහසුකම් ලබා දීමට අෙප්ක්ෂිත විය. ෙම් වන විට පාසල් 500 ක් සදහා ෆයිබර් 

අන්තර්ජාල සබඳතා ලබා දී ඇත. ෙමම ෆයිබර් අන්තර්ජාල මාසික බිල්පත් පතිපූර්ණය කිරිමට අවශɕ 

රු. මිලියන 29ක මුදලක් 2024 වසෙර් අවසානෙය් පාසල් ෙවත ලබා දීමට කටයුතු සැලසුම් කර ෙම් 

වන විට පළාත් අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තු ෙවත පතිපාදන ලබා දී ඇත. 

♦ අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් Server පද්ධතිය Upgrade කිරීම සදහා රු. මි. 23.5 ක පතිපාදන ෙවන් වු 

අතර රු. මි. 23.41ක වියදමින් එම කාර්ය අවසන් කර ඇත. 

♦ ජාතික අධɕාපන කළමනාකරණ ෙතොරතුරු පද්ධතිය යටෙත් ඇති ගුරු මානව සම්පත් කළමනාකරණ 

ෙතොරතුරු පද්ධතිය (NEMIS Teacher HRM) යාවත්කාලීන කිරීමට අදාළව ගම්ෙපොළ කලාප 

අධɕාපන කාර්යාලෙය් විෂය භාර නිලධාරීන් සඳහා මාර්ගගත ෙලස පරිශීලක පුහුණුව ලබා ෙදන ලදී. 

(එම කලාප අධɕාපන කාර්යාලය විසින් සිදු කරන ලද ඉල්ලීම පරිදි) තවද, බස්නාහිර, දකුණ හා වයඹ 

පළාත්හි සියලුම කලාප අධɕාපන කාර්යාලවල විෂය භාර  නිලධාරීන් සඳහා ද මාර්ගගත ෙලස 

පරිශීලක පුහුණුව ලබා ෙදන ලදි.  
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අධɕාපන ගුණාත්මක සංවර්ධන අංශෙය් කාර්යයන්  
 

1. විෂයමාලාව මගින් අෙප්ක්ෂිත නිපුණතා කරා සිසුන් ළඟා කරවීම 
 
♦ විෂයමාලාව කියාත්මක කිරීම හා නියාමනයට අදාළ පතිපත්ති, චකෙල්ඛ, මාර්ෙගෝපෙද්ශ හා උපෙදස් 

සකස් කිරීම 

♦ විෂයමාලාව කියාත්මක කිරීෙම් දී එහි පමුඛ අවශɕතා හා ජාතික මට්ටෙම් උපාය මාර්ග හඳුනාගනිමින් 

ෙකටිකාලීන හා දිගුකාලීන සැලසුම් සකස් කිරීම, කියාත්මක කිරීම හා නියාමනය 

♦ විෂය සංවර්ධනය සඳහා විවිධ වɕාපෘති සිදු කිරීම 

♦ පාසල පදනම් කරගත් තක්ෙසේරුකරණ හා ඇගයීම් කියාත්මක කිරීම සඳහා විවිධ වැඩසටහන් 

කියාත්මක කිරීම  

♦ විවිධ උපාය මාර්ග භාවිතා කරමින් සිසුන්ෙග් සාධන මට්ටම් සංවර්ධනය සඳහා විවිධ වɕාපෘති /

වැඩසටහන් /කියාකාරකම් සිදු කිරීම 

♦ සිසු අවශɕතා අනුව ඉදිරි ෙපෝෂණ හා පතිෙපෝෂණ වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම  

♦ ජාතික මට්ටෙම් විභාග පතිඵල විශ්ෙල්ෂණය තුළින් අවශɕතා හඳුනාගැනීම හා ඒ අනුව පතිඵල 

සංවර්ධනය සඳහා කියාමාර්ග ගැනීම 
 

02. ඉෙගනුම් සම්පත්, ඉෙගනුම් අවස්ථා හා පහසුකම් සැපයීම මගින් ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් කියාවලිය 

විධිමත්ව කියාත්මක කිරීම 
 

♦ දුරස්ථ හා සම්මිශිත (Blended) ඉෙගනුම් කමෙව්ද හඳුන්වා ෙදමින් ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් කියාවලියට 

සහාය වීම 

♦ විවිධ ඉෙගනුම් සම්පත් හා දවɕ සම්පාදනය කිරීම  

♦ ගුණාත්මක ඉෙගනුම් පරිසරයක් කියාත්මක කිරීමට අවශɕ යටිතල පහසුකම් හා උපකරණ ලබා දීමට 

කටයුතු කිරීම 
 

03. විෂයමාලාව කියාත්මක කිරීම සඳහා සම්බන්ධ වන සියලු පාර්ශවයන්ෙග් වගකීම හා වගවීම  

මැනවින් ඉටුකිරීම සඳහා අවශɕ පසුබිම සකස් කිරීම 
 

♦ විෂයමාලාව කියාත්මක කිරීෙම් දී අදාළ පතිපත්ති කියාවට නැංවීම පිණිස සම්බන්ධ වන සියලු 

ආයතන සමග සම්බන්ධීකරණය සිදු කිරීම  

♦ විෂයමාලාව කියාත්මක කරවීමට අදාළ ධාරිතා සංවර්ධන වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම. පළාත් හා 

කලාප නිලධාරීන් සම්බන්ධීකරණය, පගති සමාෙලෝචනය මගින් ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් කියාවලිය 

සංවර්ධනය කිරීම  

♦ අධɕාපනෙයහි මානව සම්පත් හා නිපුණතා සකස් කර කියාත්මක කිරීම 

4. නිර්මාණාත්මක නව නිපැයුම් හා නෙවෝත්පාදන හා පර්ෙය්ෂණ සඳහා දිරිගැන්වීම තුළින් ෙද්ශීය 

ෙමන්ම අන්තර් ජාතික අවශɕතා සපුරා ගැනීමට පාසල් පජාව ෙයොමු කිරීම 

අධɕාපන ගුණාත්මක සංවර්ධන අංශය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ නව නිර්මාණ හා නෙවෝත්පාදන දිරිගැන්වීම 

♦ විෂයානුබද්ධ පර්ෙය්ෂණ / සමුළු / ශාස්තිය වැඩසටහන් සංවිධානය කිරීම හා පැවැත්වීම  

05. ආගමික සංස්කෘතික වටිනාකම් හා විනයගරුක සමබර ෙපෞරෂයකින් යුත් පුරවැසියන්  නිර්මාණය 

කිරීමට අවශɕ පසුබිම සකස් කිරීම 

♦ සිසුන්ෙග් විවිධ කුසලතා සංවර්ධනය සඳහා විෂයානුබද්ධ හා විෂය සමගාමී වැඩසටහන්  

     කියාත්මක කිරීම 

♦ කායික, මානසික චිත්තෙව්ග සංවර්ධනය සඳහා විවිධ වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම  

♦ සමස්ත ලංකා පාසල් තරග වාර්ෂිකව පැවැත්වීම මගින් සිසුන්ෙග් සුවිෙශේෂි දක්ෂතා ඇගයීමට කටයුතු 

කිරීම 

♦ විවිධ අන්තර්ජාතික තරග සඳහා සිසුන් සම්බන්ධ කිරීම 

♦ සිසුන්ෙග් ෙසෞන්දර්ය කුසලතා වර්ධනය සඳහා විවිධ වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම 

♦  සර්වාගමික සැලසුම් පාසල් මට්ටමින් කියාත්මක කිරීමට අවශɕ සැලසුම් සකස් කිරීම, කියාත්මක 

කිරීම හා නියාමනය  

06. විවිධ ඇගයීම් තුළින් සාමානɕ අධɕාපන පද්ධතිෙය් ගුණාත්මක තහවුරුව (Quality  Assurance) 

සහ පිළිගැනීම් (Accreditation) කියාවලිය තහවුරු කිරීම.  

♦ පාසල් අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක සංවර්ධනයට අදාළ පගති වාර්තා / වාර්ෂික වාර්තා / සඟරා හා 

පකාශන සකස් කිරීම.  

♦ පාසල් හා අෙනකුත් අධɕාපන ආයතනවල අභɕන්තර හා බාහිර ඇගයීම් සිදු කිරීම 

♦ විශිෂ්ට ෙසේවා හා වɕවහාර ඇගයීමට ලක් කිරීම  

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා 

♦ ජාතික භාෂා හා මානව ශාස්ත අධɕාපන ශාඛාව 

♦ විදɕා ශාඛාව 

♦ ගණිත ශාඛාව 

♦ ඉංගීසි හා විෙද්ශ භාෂා ශාඛාව 

♦ වාණිජ හා වɕාපාර අධɕයන ශාඛාව 

♦ ෙසෞන්දර්ය අධɕාපන ශාඛාව 

♦ තාක්ෂණ අධɕාපන ශාඛාව 

♦ කෘෂිකර්ම හා පරිසර අධɕයන ශාඛාව 

♦ ද්විභාෂා අධɕාපන ශාඛාව 

♦ කළමනාකරණ හා පමිති ශාඛාව 

♦ ආගමික හා සාරධර්ම ශාඛාව  

♦ අධɕාපන සංවර්ධන ශාඛාව 

♦ ශී ලංකා පාචීන භාෙෂෝපකාර සමාගම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

ජාතික භාෂා හා මානව ශාස්ත ශාඛාව 

♦ ශී ලාංෙක්ය ළමා පරපුෙරහි සිංහල භාෂා ඥානය ෙපෝෂණය කිරීම හා චතුර්විධ භාෂා කුසලතා 

නිවැරදිව වර්ධනය කර ගැනීමට මග ෙපන්වීම සදහා සමස්ත ලංකා සිංහල භාෂා හා සාහිතɕ 

තරගාවලිය පැවැත්වීම 

♦ නිරවදɕ භාෂා වɕවහාර හා නිර්මාණශීලී සාහිතɕකරණෙයන් විශිෂ්ටයන් ෙතෝරා ගනිමින් ඔවුන්ෙග් 

සුවිෙශේෂී භාෂා හැකියාවන් වාර්ෂිකව සමස්ත ලංකා මට්ටමින් ඇගයීමට ලක් කිරීම සදහා සමස්ත 

ලංකා ෙදමළ භාෂා තරගාවලිය පැවැත්වීම 

♦ සමස්ත ලංකා ෙදවන ජාතික භාෂා තරගාවලිය පැවැත්වීම 

♦ තර්ක ශාස්තය, ෙද්ශපාලන විදɕාව, භූෙගෝල විදɕාව, ඉතිහාසය, පුරවැසි අධɕයනය යන මානව ශාස් ත 

විෂයන් පිළිබඳ නිර්මාණශිලී මානව සම්පතක් සමාජයට දායාද කිරීම සදහා සමස්ත ලංකා සමාජ විදɕා 

තරගාවලිය පැවැත්වීම 

♦ අ.ෙපො.ස (සා.ෙපළ) සිංහල භාෂාව හා සාහිතɕ, ෙදමළ භාෂාව හා සාහිතɕ, ඉතිහාසය , භූෙගෝල 

විදɕාව, පුරවැසි අධɕයනය, ෙදවන බස ෙදමළ, ෙදවන බස සිංහල,   සිංහල සාහිතɕ රසාස්වාදය 

විෂයන් සඳහා සහ අ.ෙපො.ස (උ.ෙපළ) සිංහල විෂය, ෙදමළ විෂය, ෙද්ශපාලන විදɕාව, භූෙගෝල 

විදɕාව, සන්නිෙව්දනය හා මාධɕ අධɕයනය යන විෂයන් සඳහා අනුහුරු පශ්න පත සැකසීම 

♦ ශිල්ප ෙක්න්දීය ඉෙගනුම් පිවිසුම ආශිත ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් කම පිළිබඳ කුසලතා සංවර්ධනය සඳහා 

සබරගමුව පළාත් අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) සිංහල විෂය හා  අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) සන්නිෙව්දනය හා මාධɕ 

අධɕයනය විෂය උගන්වන ගුරුවරුන් සඳහා විෂය සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම  

♦ ෙදමළ භාෂා ගුරුවරුන්ෙග් විෂය දැනුම යාවත්කාලීන කිරීම තුළින් ශිෂɕ සාධනය ඉහළ නැංවීමට 

සබරගමුව පළාත් හා උතුරු පළාත් අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) ෙදමළ විෂය උගන්වන ගුරුවරුන් සඳහා විෂය 

සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ ගුරුවරුන්ෙග් විෂය දැනුම සහ පංති කාමර ඉෙගනුම් කියාවලිය යාවත්කාලීන කිරීම සඳහා සමාජ 

විදɕා ගුරු උපෙද්ශකවරුන් සහ ගුරුවරුන්ෙග් විෂය දැනුම සංවර්ධනය කිරීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ සෑම වසරකම ෙපබරවාරි 21 වන දින ෙලෝක මව්භාෂා දිනය සැමරීම 

විදɕා ශාඛාව 

2024 වර්ෂෙය් ලබා ගත් විෙශේෂ ජයගහණ 

♦ චීනෙය් පැවති අන්තර්ජාතික ගණිත හා විදɕා ඔලිම්පියාඩ් තරගාවලිය සදහා සිසුන් 09 ෙදනකු ඉදිරිපත් 

කිරීම සහ එම සිසුන්ෙගන් ෙදෙදෙනකු ෙලෝකඩ  පදක්කම් ලබා ගැනීම 

වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විවිධ වැඩසටහන්වල පගතිය (ධාරිතා සංවර්ධන ෙනොවන  ) 

♦ විදɕාව පචලිත කිරීෙම් ශිෂɕ වැඩසටහන “STEAM student camp Star Gate” 

♦ විදɕා අධɕාපනය ජාතික මට්ටෙමන් දියත් කිරීමට පළාත් කලාප මට්ටමින් Best Practices  හුවමාරු 

කර ගැනීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ 2024 අ.ෙපො.ස සාමානɕ ෙපළ විභාගය සඳහා විදɕා ආදර්ශ පශ්න පත සකස් කර ෙබදා දීම  

♦ නවක රසායන විදɕා ගුරුවරුන් සඳහා ජයවර්ධනපුර විශ්ව විදɕාලය හා ජාතික අධɕාපන ආයතනය හා 

එක්ව පාෙයෝගික කියාකාරකම් සැසියක් පැවැත් වීම 

♦ ගාල්ල රූමස්සල රක්ෂිතය ආශිතව පරිසර ක්ෙෂේත අධɕයන වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම 

♦ ශී ලංකා විදɕාභිවර්ධන සංගමය සමඟ සම්බන්ධීකරණය මගින් පුංචි කෘෂි විදɕාඥයා වැඩසටහන මගින් 

වɕවසායකත්ව චර්යා අවස්ථා සිසුන්ව ලබාදීම 

♦ ජාතික ෙගොඩනැගිලි පරීක්ෂණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව සමග සම්බන්ධීකරණෙයන් නායයැම් අවදානම්   ඇති 

පෙද්ශවල  පාසල් සිසුන් සඳහා වැඩමුළු පැවැත්වීම 

♦ ජාතික ඔලිම්පියාඩ් තරගාවලිය සංවිධානය කිරීම සහ ජාතɕන්තර තරගවලට සිසුන් ඉදිරිපත් කිරීම 

♦ තරුණ විදɕාඥයා තරගාවලිය සංවිධානය 

♦ සුනිතɕ බලශක්තිය අධිකාරිය සමඟ ශක්ති පරිෙභෝජනය පිළිබඳ වැඩ සටහනක්  පැවැත්වීම 

ගණිත ශාඛාව 

♦ සිසුන්ෙග් කාර්ය සාධනය සහ ඉහළ ෙපෙළේ චින්තන කුසලතා වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා කියාකාරකම් මත 

පදනම් වූ ඉගැන්වීම් සහ ඉෙගනුම් කම හරහා රසවත් හා පීතිමත් ගණිත ඉෙගනුම් පරිසරයක් ඇති කිරීම 

සදහා ගුරුවරුන් සදහා කියාකාරකම් පාදක ඉෙගනුම් හා ඉගැන්වීම් පිළිබඳ වැඩසටහන පැවැත්වීම 

♦ සුතතɕ ඉෙගනුම් පෙව්ශයන් හරහා ගණිතය ඉෙගනීමට සිසුන් ෙපළඹවීම සදහා පාසල් ගණිත සමාජ 

(SMCs) පිහිටුවීම 

♦ සිසුන්ෙග් ඉහළ මට්ටෙම් චින්තන කුසලතා සංවර්ධනය කිරීම සහ සුභග සිසුන් හඳුනාෙගන ජාතික හා 

ජාතɕන්තර තලෙය් ෙගෞරවණිය ස්ථානයක් හිමිකර ගැනීමට ශකɕතා වර්ධනය කිරීම සදහා ඔලිම්පියාඩ් 

ගණිත වැඩසටහන පැවැත්වීම 

♦ සිසුන්ෙග් සංකල්පීය දැනුම සවිබල ගැන්වීම සඳහා බහුතල ඉෙගනුම් හා ඉගැන්වීම් කමය භාවිත කිරීම 

පිළිබඳ වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ සියලුම සිසුන් ගණිතෙය් අතɕවශɕ ඉෙගනුම් නිපුණතා අත්පත් කරගැනීම සදහා ගණිතය පතිකාර්ය 

ඉෙගනුම් වැඩසටහන පැවැත්වීම 

♦ ඩිජිටල්කරණය වූ ගණිත අධɕාපනය පවර්ධනය කිරීම සඳහා මිශ ඉෙගනුම් වැඩසටහන පැවැත්වීම 

♦ විෂයමාලා සම්බන්ධතා හරහා දරුවන්ෙග් ෙපෞරුෂ වර්ධනය සහ වɕවසායකයින් ෙගොඩනැගීම තුළින් 

රෙට් ආර්ථිකයට දායක විය හැකි පුරවැසියකු බිහිකිරීම සදහා STEAM ඉෙගනුම් වැඩසටහන 

පැවැත්වීම 

♦ ගණිතය විෂයය සම්බන්ධව ගුරු සිසු ෙදපිරිසෙග් ම බුද්ධි කලම්බන අවස්ථාව ඇති කිරීම තුළින් දැනුම 

හා තුසලතා සංවර්ධනය සදහා සමස්ත ලංකා ගණිත තරගාවලිය පැවැත්වීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ සාක්ෂි මත පදනම් වූ තීරණ ගනු ලබන සංස්කෘතියක් ඇති කිරීමට ගුරුවරුන්ෙග් සහ නිලධාරීන්ෙග් 

පර්ෙය්ෂණ සම්බන්ධ නɕායික හා පාෙයෝගික දැනුම වර්ධනය කිරීම සදහා ගණිත අධɕාපනය පිළිබඳ 

පර්ෙය්ෂණ වැඩසටහන පැවැත්වීම 

♦ විෂය නිර්ෙද්ශෙය් සංඛɕාෙල්ඛන සහ සම්භාවිතා ෙකොටස පිළිබඳ ගුරුවරුන්ෙග් ධාරිතාව වැඩි දියුණු 

කිරීමට ශී ලංකා වɕවහාරික සංඛɕාෙල්ඛන ආයතනය සමඟ උසස් ෙපළ සංයුක්ත ගණිතය සහ ගණිතය 

විෂයය සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ සිසුන් ෙපලඹවීම තුළින් පාෙයෝගික ෙයදුම් සඳහා සිසුන්ෙග් සහභාගීත්වය වැඩි දියුණු කිරීම සදහා ශී 

ලංකා ඉංජිෙන්රු ආයතනය සමඟ එක්ව උසස් ෙපළ සංයුක්ත ගණිතය සහ ගණිතය විෂයය පාෙයෝගික 

ෙයදුම් පවර්ධනය කිරීමට "ගණිතෙය් අලංකාරය" ෙලස වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ ගුරු සිසුන් ඔවුන්ෙග් වෘත්තිය ආරම්භෙය්දී අලුතින් හඳුන්වා දුන් කමෙව්දයන්, අන්තර්ගතය සහ ඇගයීම් 

පිළිබඳව බලගැන්වීමට ජාතික අධɕාපන විදɕා පීඨ ගණිත කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා ධාරිතා සංවර්ධන 

වැඩසටහනක් පැවැත්වීම 

♦ විශ්ව විදɕාල සිසුන්ෙග් දායකත්වෙයන් වැඩි සිසුන් ගණනක් අසමත් වන හා සම්පත් අවම පාසල්වල 

පතිඵල ඉහළ නැංවීමට එම සිසුන්ෙග් කුසලතා සංවර්ධනය සඳහා සස්නක සංසදය සමඟ එක්ව 

අ.ෙපො.ස. (සාමානɕ ෙපළ) පතිඵල සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

ඉංගීසි හා විෙද්ශ භාෂා ශාඛාව 

♦ ජාතික මට්ටෙම් ඉංගීසි භාෂා සහ නාටɕ තරග 

♦ ‘English for Future Success ’ සාමානɕ ෙපළ සහ උසස් ෙපළ විභාග සඳහා ෙපනී සිටි සහ පාසල් 

හැර ගිය සිසුන් සඳහා පාෙද්ශීය ඉංගීසි උපකාරක මධɕස්ථානවලපැය 100 ක ඉංගීසි සහතික පත 

පාඨමාලාව පැවැත්වීම 

♦  පාථමික ෙශේණි දරුවන් සඳහා වාග් මාලා ෙකෝෂය සඳහා පින්තූර  

♦ ‘English for Future Success ’ පාඨමාලාව සඳහා ෙමොඩියුල සකස් කිරීම 

♦ අ.ෙපො.ස. ස. ෙපළ  ඉංගීසි විෂය උපකාරක පශ්න පත සැකසීම 

♦ බිතානɕ කවුන්සලය සමග සහෙයෝගීතාවෙයන් ඉංගීසි ගුරුවරුන් සහ ගුරු උපෙද්ශකවරුන් සඳහා 

පර්ෙය්ෂණ සමුළුවක් (SLELTEC) පැවැත්වීම 

♦ SPEAK වැඩසටහෙන් කඳවුරු පැවැත්වීම සඳහා පළාත් නමයටම පතිපාදන ෙවන්කර දීම 

♦ පාසල්වල විශිෂ්ට වɕවහාර ෙතෝරාෙගන ඒවාට පතිපාදන ලබා දීම 

♦ ජර්මන් භාෂා විෂය සඳහා 10 –11 ෙශේණි ෙපළ ෙපොත් නිෂ්පාදනය 

♦ 3 ෙශේණිය සඳහා අතිෙර්ක කියවීම් දවɕ සම්පාදනය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වාණිජ හා වɕාපාර අධɕයන ශාඛාව 

 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය 
 

♦ කලාප මට්ටමින් වාණිජ ශිෂɕ කඳවුරු පැවැත්විම 

ජාතික අධɕාපන ශකɕතාවලට අනුකූලව වර්තමාන අධɕාපන කමය තුළ කියාත්මක වනු ලබන ඉෙගනුම්-

ඉගැන්වීම් කියාවලිය වඩාත් පාෙයෝගික ෙලස කියාත්මක කිරීම සඳහා වාණිජ විෂයන් හදාරන අ.ෙපො.ස.

(උසස් ෙපළ) සිසුන් ෙවනුෙවන් කලාප මට්ටමින් වාණිජ ශිෂɕ කඳවුරු පවත්වනු ලැෙබ්. ෙමහිදි කලාප 

මට්ටමින් ශිෂɕ කඳවුරු සඳහා සිසුන් හා ගුරුවරුන් 8000 ක් පමණ සහභාගි වූ අතර විෂයානුබද්ධ විවිධ 

වැඩසටහන් හා කියාකාරකම් පැවැත්වුණි.  

♦ වɕවසායකත්ව සංවර්ධන වැඩසටහන් 

පාසල් සිසුන්ෙග් වɕවසායකත්ව කුසලතා, නව තාක්ෂණික කුසලතා හා වෘත්තීය නිපුණතා සංවර්ධනය 

කර ඵලදායී ආර්ථික කටයුතු සඳහා දායක වන වɕවසායකයින් බිහි කිරිෙම් අරමුණින් ෙතෝරාගත් පාසල් 

කිහිපයක සිසුන් හා ගුරුවරුන් 1360 ක පමණ පිරිසක් සඳහා වැඩසටහන් පැවැත්වුනි. 

♦ ෙහොඳම පාසල් වාණිජ දින තරඟාවලිය 

පාසල්වල පවත්වනු ලබන වාණිජ දිනය වඩාත් අර්ථාන්විතව හා ඵලදායී අයුරින් පැවැත්වීම දිරිගැන්වීෙම් 

අරමුණින් ශී ලංකා සහතිකලත් කළමණාකරණ ගණකාධීකාරී ආයතනය (CMA Sri Lanka) මගින් 

කලාප, පළාත් හා ජාතික මට්ටමින් පවත්වනු ලබන තරගාවලියකි. 

♦ පාසල්වල ෙහොඳම වාර්ෂික වාර්තාව ෙත්රීෙම් තරගාවලිය 

දිවයිෙන් අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) සහිත සියලුම පාසල්වල වාර්ෂික ගිණුම් වාර්තා හා මූලɕ පකාශන පදනම් 

කරෙගන ශී ලංකා ගණකාධීකාරණ ශිල්පීය ආයතනය (AAT) විසින් පළාත් හා ජාතික මට්ටමින් 

පවත්වන ලදි. 

♦ පාග්ධන ෙවළඳෙපොළ සංගම් සඳහා පශ්න විචාරාත්මක තරඟය 

ශී ලංකා සුරැකුම්පත් හා විනිමය ෙකොමිෂන් සභාව (SEC) සහ ෙකොළඹ ෙකොටස් හුවමාරුව (CSE) 

අධɕාපන අමාතɕංශය සමඟ සහෙයෝගීත්වෙයන් පාසල් දරුවන්ෙග් මූලɕ සාක්ෂරතාව ය හා මූලɕ විනය 

පිළිබඳ දැනුවත්භාවය ඉහළ නැංවීෙම් අරමුණින් පාග්ධන ෙවළඳෙපොළ සංගම් පිහිට වූ පාසල් 100 අතර 

පළාත් මට්ටමින් හා ජාතික මට්ටමින් පශ්න විචාරාත්මක තරගාවලියක් පැවැත්වුණි.   

තාක්ෂණ අධɕාපන ශාඛාව 

♦ උසස්ෙපළ සඳහා තාක්ෂණෙව්දය විෂය ධාරාව යටෙත් ඇති විෂයන් හදාරන දිවයිෙන් සියලු ම සිසුන් 

ෙවනුෙවන් ඉංජිෙන්රු තාක්ෂණෙව්දය, තාක්ෂණෙව්දය සඳහා විදɕාව, නිර්මාණකරණ තාක්ෂණෙව්දය 

සහ ගෘහ ආර්ථික විදɕාව යන විෂයන්වල ෙපරහුරු පශ්න පත සැකසීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ ගෘහ ආර්ථික විදɕා ෙපරහුරු පශ්න පත සෑදීමට සහභාගි වන ගුරුවරුන් සදහා පුහුණු වැඩසටහන් 

පැවැත්වීම 

♦ ඉංජිෙන්රු තාක්ෂණෙව්දය විෂය උගන්වනු ලබන ගුරුවරුන් සදහා කෘතිම බුද්ධිය සහ ෙරොෙබෝ 

තාක්ෂණය පිළිබඳ වැඩසටහනක් පැවැත්වීම 

♦ සමස්ත ලංකා තරගාවලිෙය් පශ්න පතය සැකසීම (ගෘහ ආර්ථික විදɕාව) 

♦ අ.ෙපො.ස. (සා.ෙප.) ගෘහ ආර්ථික විදɕාව ෙපරහුරු පශ්න පතය සැකසීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ අ.ෙපො.ස. (සා.ෙප.) නිර්මාණකරණ තාක්ෂණෙව්දය විෂෙයහි ෙපරහුරු පශ්න පතය සැකසීෙම් 

වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර 750 සහිත පාසල්වලට ෙබදාදීම  සඳහා ඊට අදාළ Portfolio මුදණය කිරීම 

♦ ගෘහ ආර්ථික විදɕා විෂය උගන්වනු ලබන ඌව සහ සබරගමුව යන පළාත්වල ගුරුවරුන් පුහුණු කිරීම 

♦ නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර භාර ගුරුවරුන්ෙග් පුහුණු වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ ඉංජිෙන්රු තාක්ෂණෙව්දය ඉගැන්වීම සඳහා බස්නාහිර,දකුණ,මධɕම පළාත්වල නව පත්වීම්ලාභී 

ගුරුවරුන් පුහුණු කිරීම  

♦ සමස්ත ලංකා ගෘහ ආර්ථික විදɕා දැනුම මිනුම තරගය පැවැත්වීම 

♦ නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර සහිත පාසල් 45ක් සඳහා තාක්ෂණ උපකරණ ලබාදීම සහ නෙවෝත්පාදන 

විදɕාගාර සහිත පාසල් 200ක් සදහා ෙරොෙබෝ කිට් මිලදී ගැනීම (ෙම් වන විට උතුරු මැද, මධɕම හා 

වයඹ පළාත්වලට ෙරොෙබෝ කට්ටල ෙබදා දී අවසන් කර ඇත. ඉතිරි පළාත් සඳහා ෙම් වසෙර් ජුනි මසට 

ෙපර  ෙබදාදී අවසන් කිරීමට සැලසුම් කර ඇත. ) 

♦ ඉංජිෙන්රු තාක්ෂණෙව්දය විෂය ධාරාව පවතින පාසල් 486ක් සදහා අවශɕ ක්ෂය දවɕ ලබාගැනීමට 

පදාන ලබාදීම 

♦ සමස්ත ලංකා ෙරොෙබෝ තාක්ෂණ හා නව නිපැයුම් තරගාවලිය පැවැත්වීම 

♦ උසස් ෙපළ ගෘහ ආර්ථික විදɕා විභාග මධɕස්ථානවල පාෙයෝගික පරික්ෂණ සඳහා උපකරණ මිලදී 

ගැනීමට පදාන ලබාදීම 

කෘෂිකර්ම හා පරිසර අධɕයන ශාඛාව 

 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන් 

 

1.පතීකාර්ය වැඩසටහන් පැවැත්වීම පිළිබඳ උපෙදස් අත්ෙපොත්, ෙමොඩියුල හා ඉෙගනුම් දවɕ සකස් කිරීම හා 

පතීකාර්ය වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම 

  1.1  හරිත සංකල්පය කියාත්මක වන පාසල් බිහි කිරීෙම් අරමුණින් පාසල් පද්ධතියට ෙමම වැඩසටහන 

හඳුන්වා දීම පිණිස නියාමක ෙලස ෙතෝරා ගත් පාසල් 15ක විදුහල්පතිවරුන් හා ගුරුවරුන් දැනුවත් 

කිරීෙම් වැඩසටහන කියාත්මක කරන ලදී.  ෙමම වැඩසටහන සියලු පාසල්වල කියාත්මක කිරීමට 

අදාළ නිර්ණායක ඇතුළත් නියාමන රාමුවක් සකස් කිරීම සිදු කරන ලදි. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

1.2  2013 වර්ෂෙය් ආරම්භ කරන ලද අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) ෛජව පද්ධති තාක්ෂණෙව්දය විෂයය 2015  

සිට 2023 දක්වා ශිෂɕ කණ්ඩායම් 08ක් අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) විභාගයට ෙපනී සිටින ලද අතර ෙමම 

විෂය හැදෑරීෙමන් පසු ඔවුන් සිටින තත්ත්වය හඳුනා ගැනීමට හා ගුරුවරුන්ෙග් හා ශිෂɕයින්ට 

පවතින ගැටලු හඳුනා ගැනීමට පර්ෙය්ෂණයක් සිදු කිරීෙම් අවශɕතාව පැන නැඟී ඇති බැවින් ඒ 

සඳහා පර්ෙය්ෂණ සිදුකර ආදාළ පර්ෙය්ෂණ  වාර්තාව සකස් කරන ලදි. 

1.3.  අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) ෛජව පද්ධති තාක්ෂණෙව්දය හා කෘෂි විදɕාව යන විෂයය සිසුන් සඳහා පළාත් 

මට්ටමින් පාෙයෝගික පුහුණු කඳවුරු පවත්වන ලදි. 

1.4 . අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) කෘෂී  විදɕාව, ෛජව පද්ධති තාක්ෂණෙව්දය, අ.ෙපො.ස.(ස.ෙපළ) කෘෂි හා     

ආහාර තාක්ෂණ විෂයය සඳහා ආදර්ශ පශ්න පත සකස් කිරිම හා පළාත් නිලධාරීන් හරහා සියලු ම 

ගුරුවරුන් හා පාසල් ෙවත ලබා දීම සිදු කරන ලදි. 

02. ෙලෝක ජල දිනය නිමිත්ෙතන් පාසල්වල ග්ෙලෝබ් පරිසර අධɕයන වැඩසටහන සාර්ථකව  කියාත්මක 

කිරීෙම් අරමුණින් ජල හා වායුෙගෝල අධɕයනය පිළිබඳ ගුරුවරුන් හා ශිෂɕයින් සඳහා පාෙයෝගික 

වැඩසටහනක් පැවැත්වීම.  

03. ෛජව පද්ධති තාක්ෂණෙව්දය පෙයෝගික කියාකාරකම්  සඳහා අවශɕ පරිෙභෝජන හා රසායන දවɕ 

මිලදී  ගැනිම් සඳහා පාසල් 215ක් සඳහා රුපියල් මිලියන 15ක මුලɕ පදානයක් ලබා ෙදන ලදි. 

04. සමස්ත ලංකා කෘෂි දැනුම මිනුම තරඟය 2024  වර්ෂය සඳහා පවත්වන ලද අතර එහිදි ජාතික 

මට්ටමින් තරගය සඳහා සිසු සිසුවියන් 45ක් සහභාගී විය. එම තරඟය පාසල්, ෙකොට්ඨාසය, කලාප, 

පළාත් හා ජාතික මට්ටමින් පවත්වන ලදි. 

05. ෛජව පද්ධති තාක්ෂණෙව්දය විදɕාගාර පවතින පාසල් 115ක් සඳහා රුපියල් මිලියන 59.16ක 

විදɕාගාර උපකරණ ලබා ෙදන ලදි. 

06. සමස්ත ලංකා කෘෂි විදɕා දැනුම මිනුම වැඩසටහන පැවැත්විම 

ද්විභාෂා අධɕාපන ශාඛාව 

♦ ද්විභාෂා අධɕාපනය පුළුල්  කිරීම 

♦ විවිධ පළාත්වල පාසල් 34ක ද්වීභාෂා අධɕාපන වැඩසටහන් ආරම්භ කිරිම 

♦ නව ද්විභාෂා අධɕාපන චකෙල්ඛයක් සකස් ෙකොට නිකුත් කිරීම සහ පළාත් කලාප 

සම්බන්ධීකාරකවරුන්ෙග් දැනුවත්භාවය වර්ධනය කිරීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ ශිෂɕ ශිෂɕාවන් අතර ද්විභාෂා අධɕාපනය පචලිත කිරීම 

♦ 5 ෙශේණිෙය් සිසුන් සඳහා පවත්වන ලද ද්විභාෂා කඳවුරු 117ක් මගින් දරුවන් 10000කට ආසන්න 

පමාණයක් දැනුවත් කිරීම 

♦ අ.ෙපො.ස සා/ෙපළ හා උසස් ෙපළ ඉෙගනුම් දවɕ සහ ෙවබ්නාර් සම්මන්තණ සහභාගීත්වය සඳහා 

ද්විතීක ෙශේණි දරුවන් 10000කට පමණ අවස්ථාව ලබා දීම 

 

 



 53 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 

ද්විභාෂා අධɕාපන වැඩසටහන කියාත්මක කිරීම නියාමනය හා අධීක්ෂණය  

පාසල් 5ක්  නිරීක්ෂණය කර පන්ති කාමර මට්ටමින් CLIL සහ පාසල් සන්දර්භය ද්විභාෂා අධɕාපන 

වැඩසටහන කියාත්මක කිරීම සහ නියාමන උපකාරක ෙදකක් ෙකටුම්පත් කර ඇත. 

 කියාකාරකම 

1 ද්විභාෂා මාධɕෙයන් අධɕාපනය ලබන සිසුන්ෙග් ඉදිරිපත් කිරීෙම් සහ වාර්තා  ලිවීෙම් 

කුසලතා වර්ධනය 
2 පර්ෙය්ෂණ සමුළුව සහ සහතික පත පදානය 
3 අ.ෙපො.ස සා /ෙපළ සහ උසස් ෙපළ උපකාරක පශ්න පත සකස්කර පදානය 
4 ෙවබ්නාර් සංවිධානය 
5 5 ෙශේණිෙය් සිසුන් සඳහා කඳවුරු පැවැත්වීම 

කළමනාකරණ හා පමිති ශාඛාව 

2024.12.31 දක්වා ෙභෞතික පගතිය 
 
♦ දකුණ, බස්නාහිර,වයඹ,සබරගමුව, ඌව හා උතුර යන පළාත් වල  පාසල් අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක 

දර්ශකය (SEQI) 50% අඩු පාසල් සඳහා ධාරිතා සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ ෙකොට්ඨාස අධɕාපන කාර්යාල අධීක්ෂණ ෙමවලම සකස් කිරීම 

♦ පළාත් පමිති සම්බන්ධීකරණ නිලධාරීන්  දැනුවත් කිරීම සඳහා වැඩසටහනක් පැවැත්වීම 

♦ පාසල් අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක තහවුරුව පිළිබඳව  පර්ෙය්ෂණ ෙපොත එළි දැක්වීම හා පර්ෙය්ෂණ 

සම්මන්තණයක් (Symposium)පැවැත්වීම 

♦ පාසල් පමිති සහතික කිරීෙම් කියාවලියට අදාළ මාර්ෙගෝපෙද්ශය සමාෙලෝචනය හා සංෙශෝධනය කිරීම 

සඳහා ඉදිරිපත් කළ  පශ්නාවලි විශ්ෙල්ෂණය කර ෙත්මා 6ක් සඳහා උප සංරචක අවසන් කිරීම   

♦ පාසල් ෙල්ඛන සඳහා සම්මත ෙක්තීකරණ පද්ධතිය සකස් කිරීම සඳහා ෙක්තනය අවශɕ පාසල් 

ෙල්ඛන හඳුනා ගැනීම 

♦ 2023 වාර්ෂික වාර්තාව ෙකටුම්පත් කිරීම 

♦ සංෙශෝධිත කලාප අධɕාපන කාර්යාල අධීක්ෂණ ෙමවලම ෙකටුම්පත සකස් කර ඇත.             
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ "ගුරු පතිභා පභා" ජාතික වැඩසටහන පැවැත්වීම 

♦ ජාතික පාසල් 12ක බාහිර ඇගයීම් සිදු කිරීම 

♦ ඉෙගනුම් සම්පත් ඒකක සඳහා සහ සුභසාධන හා පරිපාලන ඒකක සඳහා මාර්ෙගෝපෙද්ශ  සකස් 

කිරීෙම් ෙල්ඛන එක් රැස් කර මාර්ෙගෝපෙද්ශ අවශɕතා හඳුනාෙගන ඇත. 

♦ පාසෙල් ෙතෝරාගත් අනධɕයන කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා නිපුණතා රාමුවක් සකස් කිරීම සඳහා 

අනධɕයන කාර්ය මණ්ඩලෙය් වැඩ ක්ෙෂේතය හඳුනාෙගන ගැනීම. 

♦ පාසල් ෙල්ඛන සඳහා සම්මත ෙක්තීකරණ පද්ධතිය සකස් කිරීම සඳහා පාසල් පද්ධතිෙය් භාවිතවන 

ෙල්ඛණ හා ආකෘතිපත රැස් කිරීම.  

♦ 2023 වාර්ෂික වාර්තාව සකස් කිරීම සඳහා ෙතොරතුරු ලබා ගැනීම සිදු කරමින් පවතී. 

♦ කලාප අධɕාපන කාර්යාල අධීක්ෂණ ෙමවලම නැවත සංෙශෝධනය කිරීම සඳහා වන මූලික සැලසුම 

ෙකටුම්පත් කර ඇත. 

♦ "ගුරු පතිභා පභා" ජාතික වැඩසටහන පැවැත්වීමට ගුරුවරුන් සහ විදුහල්පතිවරුන් ෙතෝරා අවසන් 

කර උත්සව කටයුතු සංවිධානය කරමින් පවතී. 

♦ ජාතික පාසල් 07ක බාහිර ඇගයීම් සිදු කිරීම. 

♦ ඉෙගනුම් සම්පත් ඒකක සඳහා සහ සුභසාධන හා පරිපාලන ඒකක සඳහා මාර්ෙගෝපෙද්ශ  සකස් 

කිරීෙම් ෙල්ඛන එක් රැස් කිරීම. 

2024  වර්ෂය අවසන් වන විට අෙප්ක්ෂිත කාර්යසාධනය 

♦ පාසල් අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක දර්ශකය (SEQI) 50% අඩු පාසල් සඳහා පළාත් මට්ටමින්  ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන් පවත්වා  එම පාසල්වල අධɕාපන ගුණාත්මක දර්ශකය ඉහළ නැංවීමට කටයුතු 
කිරීම 

♦ සාමානɕ අධɕාපන  නවිකරණ වɕාපෘතිය( GEMP) සඳහා 2024 වර්ෂයට අදාළ ව පාසල්   600ක් 
ෙතෝරා ඒවාෙය් විදුහල්පතිවරුන් දැනුවත් කිරීෙම් කටයුතු සංවිධානය කිරීම හා ෙතෝරාගත් පාසල් 600ක 
අභɕන්තර බාහිර ඇගයීම් කියාත්මක කිරීම 

♦ පාසල් අධɕාපනෙය්  ගුණාත්මක තහවුරුව - 2023  සම්බන්ධ වාර්ෂික වාර්තාව මුදණය කිරීම 

♦ 2024 "ගුරු පතිභා පභා" ජාතික වැඩසටහන පැවැත්වීම 
 
♦ ජාතික පාසල්වල බාහිර  ඇගයීම් සිදු කිරීම 
 
♦ කලාප අධɕාපන කාර්යාල අධීක්ෂණ සදහා වන මාර්ෙගෝපෙද්ශය නිම කිරීම 
 
♦ අභɕන්තර අධීක්ෂණ කියාවලිය පිළිබඳ කලාප පමිති සම්බන්ධීකරණ නිලධාරීන්  දැනුවත් කිරීම 
 
♦ පාසල් අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක තහවුරුව පිළිබඳව  පර්ෙය්ෂණ ෙපොත එළි දැක්වීම හා පර්ෙය්ෂණ 
සම්මන්තණයක් (Symposium)පැවැත්වීම. 
 
♦ පාසල් ෙල්ඛන සඳහා සම්මත ෙක්තීකරණ පද්ධතිය සකස් කිරීම 
 
♦ පාසල් අධɕාපනෙය් ගුණාත්මක ඇගයීම් කියාවලිය සමාෙලෝචනය කිරීම සදහා වන මාර්ෙගෝපෙද්ශය 
සංෙශෝධනය කිරීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ ශී ලංකා ගුරු උපෙද්ශක ෙසේවය සඳහා (SLISAS)  නිපුණතා රාමුවක් සකස් කිරීම සදහා ෙකටුම්පතක් 

සකස් කිරීම  

ආගමික හා සාරධර්ම අධɕාපන ශාඛාව 

 

ආගමික හා සාරධර්ම අධɕාපන ශාඛාෙව් කාර්යයභාරයට අදාළව 2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කළ පධාන 

වැඩසටහන් හා ළඟාකරගත් කාර්යය සාධනය පිළිබඳ ෙතොරතුරු  

♦ O/L සඳහා සියලු ම ආගමික විෂයයන් සඳහා පතිෙපෝෂණ පත 64 ක්  සකස් කිරීම    

♦ ලකුණු 40ට අඩු සාමානɕ ෙපළ සිසුන් සඳහා මාර්ගගත පතිෙපෝෂණ වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ සියලු ම ආගමික විෂයයන් සඳහා අ.ෙපො.ස (සා.ෙපළ) සිසුන් සඳහා ආදර්ශ Google ආකෘති පත 

පැවැත්වීම 

♦ සිසුන් සඳහා සතිමත් බව පුහුණු වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ ආගමික විෂයයන් පිළිබඳව, නිලධාරීන් සහ ISA සඳහා දැනුවත් කිරීෙම් සහ පගති සමාෙලෝචන 

වැඩසටහනක් පැවැත්වීම         

♦ ෙවසක් උත්සවය සැමරීම සඳහා  අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

♦ ෙවසක් සතියක් විවිධ වැඩසටහන් ඇතුළත්ව කියාත්මක කරන ලදි   

♦ පාසල් සිසුන් සඳහා ගංගාරාම විහාරස්ථානෙය් දායකත්වෙයන් ෙවසක් කූඩු ඇගයීම් වැඩසටහනක් 

පැවැත්වීම 

♦ නත්තල් උත්සවය සැමරීම සඳහා වැඩසටහන් පැවැත්වීම      

♦ නව රාතී උත්සවය සැමරීම         

♦ මිලාද් නබි උත්සවය සැමරීම          

♦ ආගමික උපෙද්ශක මණ්ඩලෙය් රැස්වීම් පැවැත්වීම      

♦ සිසුන් සඳහා ආගමික විෂයයන් පිළිබඳ AL අයිතම විශ්ෙල්ෂණය භාවිතා කරමින් උසස් ෙපළ 

සම්මන්තණ පැවැත්වීම          

♦ සියලු ම ආගමික විෂයයන් සඳහා අ.ෙපො.ස (උ.ෙපළ) සිසුන් සඳහා ආදර්ශ Google ආකෘති පශ්න පත 

ලබා දීම.  

♦ උසස් ෙපළ ආගමික විෂයයන් සම්බන්ධෙයන් ගුරුවරුන් විෂය දැනුම ඉහළ නැංවීම සඳහා සම්මන්තණ 

පැවැත්වීම          

♦ මිශ ඉෙගනුම සඳහා උසස් ෙපළ ගුරුවරුන්ෙග් ධාරිතා සංවර්ධනය සඳහා සම්මන්තණ පැවැත්වීම  

♦ විදුහල්පතිවරුන් සතිමත් බව පුහුණු කිරීම සඳහා පුහුණු කිරීම     

♦ සති පාසල් පදනම සමග එක්ව ෙගෝලීය සති සම්ෙම්ලනය 2024 පැවැත්වීම 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

අධɕාපන සංවර්ධන ශාඛාව 

♦ අධɕාපන ගුණාත්මක සංවර්ධන අංශෙය් අධɕක්ෂවරුන්ෙග් ගුණාත්මකභාවය සංවර්ධනය කිරිමට 

වැඩසටහන් සිදු කිරීම 

♦ ජාතික විභාග පතිඵල විශ්ෙල්ෂණය කිරීම හා එම පතිඵල විශෙල්ෂණ ෙයොදා ගනිමින් විෂය සංවර්ධන 

වැඩසටහන් සැලසුම් කිරිම සඳහා අධɕාපන ගුණාත්මක සංවර්ධන අංශෙය් ශාඛා ෙවත ෙතොරතුරු ලබා 

දීම.  

♦  විෂය කාර්ය සාධන දර්ශක ඉහළ නැංවීම සඳහා පළාත් අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුවල අධɕාපන 

සංවර්ධන විෂය භාර නිලධාරීන් සමග කටයුතු කිරීම.  

♦   ද්වීතීක අධɕාපන ආංශික සංවර්ධන වැඩසටහන සඳහා ෙතොරා ගන්නා ලද පාසල් සඳහා විදɕා, 

තාක්ෂණ, ගණිත, වාණිජ (STMC) විෂය ධාරාවන් යටෙත් විෂයන් 13ක් සංවර්ධනය කිරීමට මූලɕ 

පදාන ලබා දීම. ෙම් යටෙත් ෙතෝරාගත් පාසල් 154ක විෂයයන් සංවර්ධනය සඳහා රු.මි. 8ක 

පදානයක් ලබා දීම.  

♦  වɕවසායකත්ව සංකල්පය පාසල් පජාව තුළ ස්ථාපිත කිරීමට කාර්මික සංවර්ධන මණ්ඩලය සමග 

පාසල් කර්මාන්ත වɕවසායකත්ව කව වැඩසටහන කියාත්මක කිරීම.  

 
ශී ලංකා පාචීන භාෙෂෝපකාර සමාගම 

2024  වර්ෂෙය් ලබාගත් විෙශේෂ ජයගහණ 

♦ කාරක සභිකයින් ෙතෝරාගැනීෙම් නිලවරණය 2024 ෙපබරවාරි 09 වන  දින පැවැත්වීම 

♦ ඉහළ සාධන මට්ටම් ඇති පිරිෙවන් 73ක් සඳහා විෂය නිර්ෙද්ශයට අදාළව රුපියල් ලක්ෂ 10ක් වටිනා 

ෙපොත් කට්ටල ෙබදාදීම 

♦ පාචීන පාරම්භ, මධɕම හා අවසාන විභාග සමතුන් හට සහතිකපත 852ක් නිකුත් කිරීම 

♦ පාචීන පාරම්භ, මධɕම හා අවසාන විභාග සමතුන් 243කෙග් පතිඵල සනාථ සකස්ෙකොට කලාප ෙවත 

ෙයොමු කිරීම 

2024  කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය  

♦ කාරක සභා රැස්වීම් 02ක් පැවැත්වීම 

♦ 2023 (2024) වර්ෂෙය් පාචීන පාරම්භ, මධɕම හා අවසාන විභාග පැවති සියලු දිස්තික්කවල විභාග 

අධීක්ෂණ කටයුතු සිදුකිරීම 

♦ විෂය නිර්ෙද්ශ යාවත්කාලීන කිරීම හා පාචීන අධɕාපනයට අදාළ කාර්යයන් සිදුකිරීම සඳහා අධɕාපන 

මණ්ඩල රැස්වීම් 6ක් පැවැත්වීම 

♦ 2022 (2023) වර්ෂෙය් පාචීන විභාගවලින් විශිෂට් සාමර්ථɕ ලබාගත් ශිෂɕයින් හට 2024.08.13 වන 

දින ශිෂɕාධාර පදාෙනෝත්සවය පැවැත්වීම 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

විෂය සමගාමී හා පාථමික අධɕාපන සංවර්ධන අංශය යටෙත් අතිෙර්ක ෙල්කම් ෙලස සුජාතා 

කුෙල්න්දකුමාර් මහත්මිය කටයුතු කරනු ලබන අතර  ෙමම අංශය යටෙත් ශාඛා හතරක වැඩසටහන් 

කියාත්මක ෙව්. ඒ අනුව පාථමික අධɕාපනය සම්බන්ධව, විෂය සමගාමී කියාකාරකම් සම්බන්ධව,පාසල් 

ළමුන්ෙග් ෙසෞඛɕ හා ෙපෝෂණය සම්බන්ධව, පාසල් කීඩා සම්බන්ධව වැඩසටහන් ෙමම අංශය මඟින් 

කියාත්මක ෙව්. 

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා    

පාසල් ෙසෞඛɕ හා ෙපෝෂණ ශාඛාව 

පාථමික අධɕාපන ශාඛාව 

විෂය සමගාමී මාර්ෙගෝපෙද්ශ හා උපෙද්ශන ශාඛාව 

ෙසෞඛɕ ශාරීරික අධɕාපන හා කීඩා ශාඛාව                                                                              

2024 වර්ෂෙය් ලබාගත් විෙශේෂ ජයගහණ 
 

   
 1. පාසල් ශිෂය නායකයින් පත් කර ගැනීෙම් කමෙව්දය පිළිබදව චකෙල්ඛයක් හා  මාර්ෙගෝපෙද්ශ 

සංගහයක් සකස් කිරීම. 

♦ 2025 වර්ෂෙය් සිට කියාත්මක කිරීම සඳහා චකෙල්ඛය හා උපෙදස් සංගහය පාසල් ෙවත නිකුත්කර 

ඇත 

2.  පාසල් විෂය  සමගාමී කියාකාරකම් විධිමත් කරලීම සඳහා චකෙල්ඛයක් හා මාර්ෙගෝපෙද්ශ සංගහයක් 

සකස් කිරීම. 

♦ චකෙල්ඛය හා උපෙදස් සංගහය පාසල් ෙවත නිකුත්කර ඇත 

3. වෘත්තීය මාර්ෙගෝපෙද්ශ සැපයීම සහ සහාය ෙසේවාවන් හදුන්වාදීෙම් අරමුණින් අදාළ සියලු ආයතන 

සම්බන්ධීකරණය කරගනිමින් පාසල් සිසුන්, ගුරුවරුන් හා ෙදමව්පියන් ඉලක්ක කරෙගන වෘත්තීය 

මාර්ෙගෝපෙද්ශ පදර්ශනය පැවැත්වීම 

♦ එක් වෘත්තීය මාර්ෙගෝපෙද්ශ පදර්ශනයක් පවත්වා ඇත 

4. පාසල් උපෙද්ශන හා මාර්ෙගෝපෙද්ශ ඒකක නගාසිටුවීෙම් නියමු වɕාපෘතිය කියාත්මක කිරීම. 

♦ පළාත් 5 ක් ආවරණය වන ෙලස පාසල් 50 ක් ෙතෝරාෙගන ඇත. 

5. 2024 වර්ෂෙය් සමස්ත ලංකා පාසල් කීඩා තරගාවලිෙය් කණ්ඩායම් තරග ඉසව් 30 ක් හා මළල කීඩා 

තරගාවලිය සාර්ථකව පවත්වා අවසන් කර ඇත. 

6. පාථමික සිසුන්ෙග් මුලික භාෂා සහ ගණිත කුසලතා මත පදනම් වූ ඉෙගනුම් පතිකාර්ය වැඩසටහන 

කියාත්මක කිරීම - 2024 

7. ජාතික මට්ටෙම් උපෙද්ශකත්වය හා මගෙපන්වීම යටෙත් වූ විෙශේෂ පතිකාර්ය වැඩසටහන් පළාත් 

මට්ටමින් 2025 වර්ෂය දක්වා කියාත්මක කිරීම සහ ඒ තුළින් පාථමික අධɕාපනෙය් ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් 

කියාවලිය සකීය කිරීම හා ගුණාත්මක පාථමික අධɕාපනයක් ඇති කිරීම. 

විෂය සමගාමී හා පාථමික අධɕාපන සංවර්ධන අංශය 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

8. පාථමික අංශ සහිත ජාතික පාසල් 185 සඳහා පාථමික අංශ සඳහා ගුණාත්මක දවɕ මිලදී ගැනීම සඳහා 

රුපියල් මිලියන 8.0 ක මුදලක් ලබා දීම. 

9. ෙතෝරා ගත් පාථමික අංශ සහිත ජාතික පාසල්වල පාථමික අංශ සඳහා 1 වර්ගෙය් සහ 2 වන වර්ගෙය්  

ෙඩස්ක් / පුටු සහ ගුරු පුටු ලබා දීම. 

10. පාථමික සිසුන්ෙග් මුලික භාෂා සහ ගණිත කුසලතා මත පදනම් වූ ඉෙගනුම් පතිකාර්ය වැඩසටහන 

කියාත්මක කිරීම - 2024 

♦ ෙමම පතිකාර්ය වැඩසටහන තුළින් ගුරුවරුන්  5924 ක්, විදුහල්පතිවරුන් 4236 ක්, ගුරු 

උපෙද්ශකවරුන් / නිලධාරීන් 293ක්, සිසුන් 311,450 ක් සහ ෙදමාපියන් 12,108 ෙදෙනකු පතිලාභ 

ලබා ඇත.  

11. පාථමික අංශ සහිත ජාතික පාසල්වල පාථමික අංශ සඳහා ගුණාත්මක ෙයදවුම් මිලදී ගැනීම සඳහා මුදල් 

පතිපාදන ලබා දීම. 

♦  පාථමික අංශ සහිත ජාතික පාසල්185 ක් සඳහා ගුණාත්මක ෙයදවුම් මිලදී ගැනීමට රු.මි. 8.0 ක් ලබා 

දීම 

12. ෙතෝරා ගත් පාථමික අංශ සහිත ජාතික පාසල්වල සිසුන් සඳහා  1 වර්ගෙය් සහ 2 වර්ගෙය් ෙඩස්ක්  සහ 

පුටු ලබා දීම සහ ගුරු පුටු ලබා දීම. 

♦ 1 වර්ගෙය් ෙඩස්ක් හා පුටු පාථමික අංශ සහිත ජාතික පාසල් 40 ක සිසුන් සඳහා  සහ  2    පාථමික අංශ 

සහිත ජාතික පාසල් 84 ක් සඳහා ගුරු පුටු ලබා දීම. 

♦ 2 වර්ගෙය් ෙඩස්ක් හා පුටු පාථමික අංශ සහිත ජාතික පාසල් 54 ක සිසුන් සඳහා ලබා දීම. 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අධɕාපන පතිසංස්කරණ අංශය   

නව අධɕාපන පතිසංස්කරණ කියාත්මක කිරීම සඳහා අධɕාපන පද්ධතිෙය් දැවැන්ත පරිවර්තනීය ෙවනසක් 

සිදු කරමින්, ෙයෝජනා ඉදිරිපත් කරමින් අදාළ අංශ සමඟ ඒකාබද්ධව අවසන් තීරණවලට එළඹිම හා අදාළ 

පරිපාලන යාන්තණෙය් පධානත්වය දැරීම ෙමම අංශෙය් කාර්ය භාරයයි. 
 

 අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා - අධɕාපන පතිසංස්කරණ ශාඛාව (අධɕාපන අධɕක්ෂවරු අධɕක්ෂවරුන් 

තිෙදෙනකුෙග් විෂය පථ යටෙත් කියාත්මකයි. 
 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක කරන ලද විෙශේෂ වැඩසටහන්වල පගතිය (ධාරිතා සංවර්ධන වැඩ සටහන් 

ෙනොවන) - 

♦ වාර්ෂික කියාකාරී සැලැස්ම කියාත්මක කිරීෙම් සැලසුම් සකස් කිරීම 

♦ ජාතික අධɕාපන පතිපත්තිය සැකසීෙම් සම්බන්ධීකරණ කටයුතු ෙමෙහයවීම 

♦ අංශෙය් කාර්ය භාරය සම්බන්ධ වාර්ෂික පාලන වාර්තා සැකසීෙම් කටයුතු 

♦ පාථමික අධɕාපනය, කනිෂ්ඨ ද්විතීයික අධɕාපනය හා ෙජɕෂ්ඨ ද්විතීයික අධɕාපන ජාලයන්හි 

විෂයමාලා පතිසංස්කරණ ෙමෙහයවීම 

♦ පූර්ව ළමාවිය අධɕාපන පතිසංස්කරණ කටයුතු ෙමෙහයවීම 

♦ පිරිෙවන් අධɕාපන පතිසංස්කරණ කටයුතු 

♦ අධɕාපන පතිසංස්කරණ කියාවලිය යටෙත් සංවර්ධනය කරනු ලබන ඇඟයීම් හා තක්ෙසේරු කරන 

කියාවලිය සම්බන්ධීකරණය හා ෙමෙහයවීම සඳහා සම්බන්ධ වීම 

♦ නව විෂයමාලා ෙමොඩියුල මුදණය කිරීම සම්බන්ධව අධɕාපන පකාශන ෙදපාර්තෙම්න්තුව සමඟ 

සම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදු කිරීම 

♦ අධɕාපන පතිසංස්කරණ යටෙත් පරිපාලන පතිසංස්කරණ කටයුතු ෙමෙහය වීම 

♦ පමුඛ පාසල් ෙපෝෂිත පාසල් සමඟ ඒකාබද්ධ කරමින් පාසල් පද්ධතිය ෙමෙහය වීම 

♦ ගුරු සංසද පිහිටුවීම පිළිබඳ සියලු සම්බන්ධීකරණ කටයුතු ෙමෙහය වීම 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

 
♦ භාණ්ඩාගාරෙයන් ලැෙබන පතිපාදන උපෙයෝගී කරෙගන ජාතික පාසල් සඳහා, අධɕාපන විදɕාපීඨ, ගුරු 

විදɕාල, ගුරු මධɕස්ථාන, අදාළව ෙකෙරන ඉදිකිරීම් හා අලුත්වැඩියා වැඩ සඳහා අනුඥා නිෙව්දන නිකුත් 

කිරීම හා  පළාත් අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තු සහ ඉංජිෙන්රු ෙදපාර්තෙම්න්තු සහාය ඇතිව පසම්පාදනය 

කරවීම 

♦ ඉහත ආයතන සඳහා නව තාක්ෂණික කමෙව්දයන් හා පාරිසරික ආරක්ෂණ කම භාවිතෙයන් ෙගොඩනැඟිලි 

සැලසුම් පිළිෙයල කිරීම(වාස්තු විදɕාත්මක සහ ඉංජිෙන්රු) සහ ශකɕතාව පරීක්ෂා කිරීම 

♦ අධɕාපන අමාතɕංශය යටතට ගැෙනන ජාතික පාසල් හා   අෙනකුත් අධɕාපන ආයතනවල යටිතල 

පහසුකම් සංවර්ධනය කිරීම 

♦ “ළඟම පාසල ෙහොඳම පාසල” වɕාපෘතිය යටෙත් ඉදිකිරීම් ආරම්භකර අර්ධ වශෙයන් නිමකර ඇති ජාතික 

පාසල්වල ෙගොඩනැගිලිවල ඉදිකිරීම් නිමකිරීෙම් කටයුතු 

♦ ෙගොඩනැඟිලි ඉදිකිරීමට අදාළ පතිමාන (Norms) සකස් කිරීම  හා තාක්ෂණික උපෙද්ශනය ලබාදීම 

♦ ෙගොඩනැඟිලි කඩා ඉවත් කිරීම්, ෙගොඩනැඟිලි ඉදිකිරීම, අළුත්වැඩියා කිරීම් සහ පවත්වාෙගන යාමට අදාළ 

චකෙල්ඛ(01/2012, 01/2013 ....ආදී)  කාර්ය සංගහ සහ මාර්ෙගෝපෙද්ශයන් නිකුත් කිරීම 

♦ අධɕාපන අමාතɕංශෙය් සහ අමාතɕංශයට අනුබද්ධ සියලුම ආයතනවල ඉදිකිරීම්, නඩත්තු සහ ෙමෙහයුම් 

කටයුතු ඉටුකිරීම (ඉසුරුපාය, අමාතɕ සහ ෙල්කම් නිල නිවස, ගබඩා සංකීර්ණ ආදිය..) 

♦  අවශɕ අවස්ථාවලදී පසම්පාදන හා තාක්ෂණික ඇගයීම් කමිටුවලට සහාය ලබාදීම. 

♦ ෙලෝක බැංකු, ආසියානු සංවර්ධන බැංකු හා ෙවනත් මුලɕාධාර සපයනු ලබන ආයතන සමඟ එම  

වɕාපෘතිවල පසම්පාදන හා ඉදිකිරීම් කටයුතු සම්බන්ධෙයන් සම්බන්ධීකරණ කටයුතු ඉටු කිරීම.  

අංශය යටෙත් පවතින ශාඛා  :   
♦ ඉංජිෙන්රු ශාඛාව 

♦ ඉදිකිරීම් ෙසේවා සැපයීම් සහ යටිතල පහසුකම් සංවර්ධනය කිරීෙම් ශාඛාව 

 
“ළඟම පාසල ෙහොඳම පාසල” වɕාපෘතිෙය් වර්තමාන තත්ත්වය 
 
♦ අර්ධ වශෙයන් නිමකර ඇති පළාත්සභා පාසල් ෙගොඩනැගිලි වැඩ 213ක් අදාළ පළාත්සභා ෙවත 

පදානයක් ලබාදී නිමකිරීමට කටයුතු කරමින් පවතී. 

♦ අර්ධ වශෙයන් නිමකර ඇති ජාතික පාසල් ෙගොඩනැගිලි වැඩ 41ක් නිමකිරිමට කටයුතු කරමින් 

පවතී. 

ඉංජිෙන්රු අංශය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

2024 වර්ෂෙය් ලබාගත් විෙශේෂ ජයගහණ  : 
 

2024 වර්ෂෙය් කියාත්මක ඉදිකිරීම් කටයුතු සහ පගතිය 

 
 

 
 

  වැය ශීර්ෂය හා විස්තරය 

2024 
වර්ෂෙයන් 
අවිෙජ්ද වී 
ඇති වැඩ 
ගණන 

2024 
වර්ෂෙයන් 
අවිච්ෙඡ්ද වී 
ඇති මුදල 

(රු.මිලියන) 

සාමානɕ 
ෙභෞතික 
පගතිය 

1 126-01-02-00-2001(11)       
 මූලධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා වැඩිදියුණු කිරීම 

(අලුත්වැඩියා) 
1 30.00 90% 

2 126-01-02-00-2104(11)       

  මූලධන වත්කම් අත්පත් කරගැනීම ( නව ඉදිකිරීම්) 2 569.41 85% 

3 126-02-03-01-2001(11)       

  පාථමික අධɕාපන (අලුත්වැඩියා) 20 72.81 35% 

4 126-02-03-02-2001(11)       

  ද්වීතියික අධɕාපන (අලුත්වැඩියා) 104 689.24 45% 

5 126-02-03-02-2104(11)       

  ද්වීතියික අධɕාපන (නව ඉදිකිරීම්) 9 1003.41 55% 

6 126-02-03-04-2001(11)       

  උසස්ෙපළ වෘත්තීය ධාරාෙව් සිසුන්ෙග් අධɕාපන හා 
පුහුණුව සඳහා පහසුකම් සැලසීම 

5 10.36 90% 

7 126-02-03-04-2104(11)       

  උසස්ෙපළ වෘත්තීය ධාරාෙව් සිසුන්ෙග් අධɕාපන හා 
පුහුණුව සඳහා පහසුකම් සැලසීම 

7 372.80 60% 

8 126-02-05-01-2001(11)       

  විෙශේෂ අධɕාපන (අලුත්වැඩියා) - 16.26 - 

8 126-02-05-01-2104(11)       

  විෙශේෂ අධɕාපන (නව ඉදිකිරීම්) 1 16.26 35% 

9 126-02-06-01-2001(11)       

  ගුරු විදɕාල හා ගුරු මධɕස්ථාන (අලුත්වැඩියා) 13 76.58 70% 

10 126-02-06-01-2104(11)       

  ගුරු විදɕාල හා ගුරු මධɕස්ථාන (නව ඉදිකිරීම්) 3 59.23 50% 

11 126-02-06-02-2001(11)       

  ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ (අලුත්වැඩියා) 40 374.87 80% 

12 126-02-06-02-2104(11)       

  ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ (නව ඉදිකිරීම්) 13 74.57 50% 

13 126-02-07-15-2001(11)       

  වැවිලි ක්ෙෂේතෙය් පාසල් ද්වීතියික මට්ටමට උසස් 
කිරීම (අලුත්වැඩියා) 

4 20.13 30% 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

  වැය ශීර්ෂය හා විස්තරය 

2024 
වර්ෂෙයන් 
අවිෙජ්ද වී 
ඇති වැඩ 
ගණන 

2024 
වර්ෂෙයන් 
අවිච්ෙජද වී 
ඇති මුදල 

(රු.මිලියන) 

සාමානɕ 
ෙභෞතික 
පගතිය 

14 126-02-07-15-2104(11)       
  වැවිලි ක්ෙෂේතෙය් පාසල් ද්වීතියික මට්ටමට උසස් 

කිරීම (නව ඉදිකිරීම්) 
5 17.60 65% 

15 126-02-07-18-2104(11)       
  සියලුම පාසල් සඳහා සනීපාරක්ෂක ෙසේවා හා ජල 

පහසුකම් සැපයීම 
3 2.83 20% 

16 126-02-07-19-2104(11)       
  පාථමික පාසල් 3,577ක පහසුකම් වැඩිදියුණු කිරීම 2 9.38 65% 

17 126-02-07-23-2104(11)       
  පාෙද්ශීය හා ගාමීය පාසල් සඳහා ගුරු නිවාස, 

විෙව්කාගාර ආදී පහසුකම් 
1 20.25 85% 

18 126-02-07-24-2001(11)       
  ද්වීතියික පාසල් 1,000ක පහසුකම් වැඩිදියුණු කිරීම 

(අලුත්වැඩියා) 
7 83.94 45% 

19 126-02-07-24-2104(11)       
  ද්වීතියික පාසල් 1,000ක පහසුකම් වැඩිදියුණු කිරීම 

(නව ඉදිකිරීම්) 
22 992.28 50% 

20 126-02-07-25-2001(11)       
  මෑතකාලීන වɕාපෘතිවලට ඇතුළත් ෙනොවූ පාසල් 

1,360ක පහසුකම් දියුණු කිරීම (අලුත්වැඩියා) 
3 9.05 100% 

21 126-02-07-25-2104(11)       
  මෑතකාලීන වɕාපෘතිවලට ඇතුළත් ෙනොවූ පාසල් 

1,360ක පහසුකම් දියුණු කිරීම (නව ඉදිකිරීම්) 
17 650.91 50% 

22 126-02-07-27-2104(11)       
  ෛතභාෂා බහුවාර්ගික පාසලක් ෙපොෙළොන්නරුෙව් 

ඉදිකිරීම (ශී ලංකා රජය / ඉන්දියාව) 
1 245.93 40% 

23 126-02-07-27-2104(13)       
  ෛතභාෂා බහුවාර්ගික පාසලක් ෙපොෙළොන්නරුෙව් 

ඉදිකිරීම (ශී ලංකා රජය / ඉන්දියාව) 
1 229.80 80% 

24 126-02-07-27-2104(17)       
  ෛතභාෂා බහුවාර්ගික පාසලක් ෙපොෙළොන්නරුෙව් 

ඉදිකිරීම (ශී ලංකා රජය / ඉන්දියාව) (වැට්) 
1 41.36 - 

25 126-02-07-55-2001(11)       
  ද්වීතියික අධɕාපන අංශය වැඩිදියුණු කිරීෙම් 

වැඩසටහන (ශී ලංකා රජය / ABD) 
40 83.41 60% 

♦ වසර ගණනාවක් තිස්ෙසේ ජාතික පාසල්වල ෙගොඩනැගිලි අලුත්වැඩියා සඳහා පමාණවත් පරිදි පතිපාදන 
ෙවන් ෙනොවූ බැවින් ජාතික කම සම්පාදන ෙදපාර්තෙම්න්තුව ෙවත තුන් අවුරුදු වɕාපෘති ෙයෝජනාවක් 
ඉදිරිපත් කර රු.මිලියන 9,600 ක පතිපාදන සලසා ගැනීමට කටයුතු කිරීම. 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

ආරක්ෂිත හා ආකර්ෂණීය ඉෙගනුම් පරිසරයක් සහතික කිරීම. 

CERC වැඩසටහන යටෙත් පාසල් සඳහා ජල හා සනීපාරක්ෂක පහසුකම් ලබාදීෙම් වැඩසටහනට අදාළ 

පතිපාදන පිළිබඳ විස්තර 

සනීපාරක්ෂක පහසුකම් ලබාදීෙම් වැඩසටහන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ජල පහසුකම් ලබාදීෙම් වැඩසටහන 

 

පළාත 
පාසල් 
සංඛɕාව 

ඒකක සංඛɕාව සම්පූර්ණ වියදම රු. 

බස්නාහිර 107 115            78,925,123.34  

දකුණ 88 88            64,265,974.74  

නැෙගනහිර 87 87            56,427,000.00  

සබරගමුව 99 116            76,667,000.00  

මධɕම 106 119            81,280,000.00  

උතුර 96 117            76,865,479.00  

උතුරුමැද 100 120            81,638,118.53  

වයඹ 103 135            89,246,000.00  

ඌව 58 63            46,431,357.00  
එකතුව 844 960    651,746,052.61 

පළාත පාසල් සංඛɕාව ඒකක සංඛɕාව සම්පූර්ණ වියදම රු. 

බස්නාහිර 4 4              7,567,706.97  

දකුණ 18 18            27,895,061.16  

නැෙගනහිර 38 38 
           81,665,631.28  

සබරගමුව 22 22            30,610,020.23  

මධɕම 14 14            18,331,927.49  

උතුර 65 65            93,504,678.71  

උතුරුමැද 61 61            31,389,013.03  

වයඹ 66 66            83,986,271.74  

ඌව 29 29            74,682,774.38  

එකතුව 317 317     449,633,084.99 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

 ශිෂɕ කාර්ය සාධනය 

(අ)  පස්වන ෙශේණිය ශිෂɕත්ව විභාගෙය් ශිෂɕ සාධනය 

පස්වන ෙශේණිය ශිෂɕත්ව විභාගය සඳහා ෙපනී සිටි ශිෂɕ සංඛɕාව සහ ශිෂɕ සාධනය (2018 – 2024) 

පස්වන ෙශේණිය ශිෂɕත්ව විභාගෙයන් ලකුණු 70ට වඩා ලබා ගත් ශිෂɕ පතිශතය (2018 – 2024) 

මූලාශය : ශී ලංකා විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් ඇගයීම් වාර්තාව 

(ආ)  අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) විභාගෙය් ශිෂɕ සාධනය 

අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) විභාගෙයන් අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) සඳහා සුදුසුකම් ලත් ශිෂɕ සංඛɕාව සහ පතිශතය  
 (2017 – 2023) 

  2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

ෙපනී සිටි ශිෂɕ සංඛɕාව 350,191 332,179 326,264 335,158 329,668 332,949 319,284 

ලකුණු 70ට වඩා ලැබූ ශිෂɕ 
පතිශතය (%) 

79.09 78.1 86.83 77.12 82.97 77.75 77.96 

මධɕනɕ ලකුණ 117.98 114.38 125.65 109.31 115.11 111.74 107.25 
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  2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

ෙපනී සිටි ශිෂɕ සංඛɕාව 296,812 296,029 305,427 308,134 311,321 317,326 322,537 

අ.ෙපො.ස. (උ/ෙපළ) සඳහා 
සුදුසුකම්ලත් ශිෂɕ සංඛɕාව 

216,815 222,281 225,539 236,015 231,982 236,041 244,228 

අ.ෙපො.ස. (උ/ෙපළ) සඳහා 
සුදුසුකම්ලත් ශිෂɕ 
පතිශතය (%) 

73.05 75.09 73.84 76.59 74.52 74.38 75.72 

මූලාශය : ශී ලංකා විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් ඇගයීම් වාර්තාව 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

පළාත් අනුව අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) විභාගෙයන් අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) සඳහා සුදුසුකම් ලත් ශිෂɕ සංඛɕාව සහ 
පතිශතය  (2022 – 2023) 

2022 2023 

ෙපනී සිටි ශිෂɕ 
සංඛɕාව 

සමත් ශිෂɕ 
සංඛɕාව 

සමත් 
පතිශතය % 

ෙපනී සිටි ශිෂɕ 
සංඛɕාව 

සමත් ශිෂɕ 
සංඛɕාව 

සමත් පතිශතය 
% 

බස්නාහිර 81,093 60,789 74.96 80,474  62,056  77.11  

සබරගමුව 29,642 22,285 75.18 30,599  23,421  76.54  
වයඹ 37,275 27,780 74.53 38,383  28,416  74.03  

පළාත 

ඌව 21,367 15,876 74.3 22,217  16,465  74.11  
නැෙගනහිර 26,874 19,819 73.75 26,780  26,780  77.36  
උතුරු මැද 21,987 15,351 69.82 23,193  23,193  71.59  

උතුර 16,802 12,275 73.06 17,852  12,868  72.08  
දකුණ 41,446 32,165 77.61 41,302  32,301  78.21  
මධɕම 40,840 29,701 72.73 41,737  31,380  75.19  

එකතුව 317,326 236,041 74.38 322,537  244,228  75.72  

අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) විභාගය (2018 –2023 ඒ ඒ විෂය සමත් ශිෂɕ පතිශතය ) 

(ඇ)  අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) විභාගෙය් ශිෂɕ සාධනය 

අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) විභාගෙය් ශිෂɕ සාධනය (පාසල් අයදුම්කරුවන්)   2019 - 2023 
 

මූලාශය : ඇගයීම් වාර්තාව 2023, ශී ලංකා විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
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පළමු බස (සිංහල) 

පළමු බස (ෙදමළ) 

ඉංගීසි 

ගණිතය 

විදɕාව 

  

2019 2019 2020 2020 

2021 2022  (නව 
නිර්ෙද්ශය) 

 (පැරණි 
නිර්ෙද්ශය) 

 (නව 
නිර්ෙද්ශය) 

 (පැරණි 
නිර්ෙද්ශය) 

ෙපනී සිටි ශිෂɕ සංඛɕාව 173,781 61,769 251,168 24146 236,035 232,797 

විශ්වවිදɕාල පෙව්ශය සඳහා 
සුදුසුකම් ලත් ශිෂɕ සංඛɕාව 

108,353 46,552 165,711 15,960 149,946 149,487 

විශ්වවිදɕාල පෙව්ශය සඳහා 
සුදුසුකම් ලත් ශිෂɕ පතිශතය 
(%) 

62.35 75.36 65.98 66.1 63.53 64.21 

2023 

229,057 

151,343 

66.07 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

එක් එක් විෂය ධාරාෙවන් විශ්වවිදɕාල පෙව්ශය සඳහා සුදුසුකම් ලැබූ ශිෂɕ පතිශතය (%) 
 ( පළමු වරට ෙපනී සිටින 2019 - 2023) 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අධɕාපන අමාතɕාංශය විසින් සෘජු ව ම බඳවා ගැනීම් පිළිබඳ පහත වගුෙව් දැක්ෙව්. 

ශී ලංකා විදුහල්පති 
ෙසේවය 

III - 164  

 

 

I ෙශේණියට -       511  

II ෙශේණියට -      1064  

 

ශී ලංකා ගුරු 
අධɕාපනඥ ෙසේවය 

උසස් කිරීම් :- 74 

 

 

 

 

ෙසේවය හා ෙශේණිය 
බඳවාගත් සංඛɕාව/ 
උසස් කළ සංඛɕාව 

ෙවනත් කරුණු 

  

බඳවා ගැනීම් :-                             
ෙසේවා පළපුරුද්ද හා 
කුසලතා පදනම මත - 
67 

සිමීත පදනම මත ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් III 
ෙශේණියට නිලධාරීන් 442 ක් බඳවා ගැනීමට අදාළව සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ පවත්වා රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාෙව් 
අධɕාපන ෙසේවා කමිටුව ෙවත ඊට අදාළ ෙල්ඛන ෙයොමු කර 
ඇත. 

ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවය - III 
ෙශේණිය 

විවෘත පදනම මත ශී ලංකා අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් III 
ෙශේණියට 113 ක් බඳවා ගැනීමට අදාළව සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය පවත්වා රාජɕ ෙසේවා ෙකොමිෂන් සභාෙව් 
අධɕාපන ෙසේවා කමිටුව ෙවත ඊට අදාළ ෙල්ඛන ෙයොමු කර 
ඇත. 

  

ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවය - විෙශේෂ 
ෙශේණිය උසස් කිරීම් :- 13 

  

ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවය - I 
ෙශේණිය 

උසස් කිරීම් :- 39   

ශී ලංකා අධɕාපන 
පරිපාලන ෙසේවය - II 
ෙශේණිය 

උසස් කිරීම් - 295   
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

ද්විතීයික අධɕාපන ආංශික වැඩිදියුණු කිරීෙම් වැඩසටහන (Secondary Education Sector Improvement 
Programme (SESIP) ) 

 

DLI 1  - 21 වන සියවෙසේ කුසලතා නිරූපණය වන පරිදි ශිෂɕ ඉෙගනුම් බලගැන්වීම උෙදසා 

                                    නව ජාතික ශිෂɕ ඇගයීම් කමෙව්දයක් සකස් කර කියාත්මක කරලීම.  
 

DLI 2  - අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) සහ අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) සඳහා විමර්ශණාත්මක /  

                                    ගෙව්ශණාත්ම ඉෙගනුම් පදනම් කරගත් ජාතික නව විෂයමාලාවක් මිශිත  

                                   (Online / Face to Face) ඉගැන්වීම සඳහා උචිත වන පරිදි සංවර්ධනය කර  

                                   කියාත්මක කරවාලීම.  

DLI 3  -  අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) සහ අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) ඉගැන්වීෙම් ෙයෙදන ගුරුවරුන් 

                                    ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් කියාදාම විමර්ශණාත්මක / ගෙව්ශණාත්මක, අන්තර් 

                                    කියාකාරී ඉෙගනුම් කමෙව්ද සහ මිශිත ඉෙගනුම් කමෙව්ද සඳහා පුහුණු කිරීම සහ 

                                     අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) විදɕාව සහ ගණිතය,අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) ෙතෝරාගත්  

                                     විෂයයන් මාර්ගගත ෙහෝ දුරස්ථ ෙහෝ මුහුණට  මුහුණලා  ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම්  

                                     කියාවලිය කියාත්මක කිරීම.  

DLI 4  - අ.ෙපො.ස (සා.ෙපළ) සහ අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) සඳහා ඉලක්ක සතɕාපනය කිරීම 

                                   සඳහා ෙතෝරාගනු ලබන විෂයයන් 13 ක් කියාත්මක කිරීම සඳහා  ෙතෝරා ගත් 

                                   නියැදි පාසල් 750ක් සඳහා පමුඛතාවයකින් යුතු ව ගුරු තුලනය සහ සැපයුම  

                                    තහවුරු කිරීම.  

DLI 5  - ද්විතීයික අධɕාපනය සඳහා ෙයෝජිත නව අධɕාපන පතිසංස්කරණ සමූහය  

                                   කියාත්මක  කරනු වස් සමස්ත අධɕාපන නායකත්වෙය් සහාය පශස්ත පරිදි ලබා  

                                    ගැනීම සඳහා පුහුණු කිරීම හා බලගැන්වීම. 
 

DLI 6 -  පමුඛතාවයකින් යුතුව හඳුනාගනු ලබන නව අධɕාපන පතිසංස්කරණ ඉලක්ක ඉටු  

                                   කරවාලීම සඳහා වාර්ෂික පදනමින් පළාත් අධɕාපන බලධාරීන් සහ ෙර්ඛීය  

                                   අමාතɕාංශ බලධාරීන් අතර කාර්යසාධන හවුල්කාර ගිවිසුම ඇති කරලීම සහ  

                                   ඉලක්ක කරා ළඟා කරවාලීම.  

DLI 7 -  අධɕාපන ක්ෙෂේතෙය් සියලු ම කාර්යසාධන වාර්තා ආංශික පතිමාන (Sector  

                                   Indicators) අධɕාපන අමාතɕාංශ නිල ෙවබ් අඩවිය තුළ පසිද්ධ කිරීමට කටයුතු   

                                   කිරීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

2024 වර්ෂෙය් අධɕාපන අමාතɕාංශෙයන් නිකුත් කළ චකෙල්ඛ  

අනු 
අංකය 

නිකුත් කළ 
දිනය 

චකෙල්ඛ 
අංකය 

චකෙල්ඛෙය් මාතෘකාව නිකුත් කළ ශාඛාව 

01 2024.01.09 01/2024 පාසල්වල අධɕයන කාර්ය මණ්ඩලය 
බඳවා ගැනීම, ස්ථානගත කිරීම සහ 
ස්ථාන මාරු විධිමත් කිරීම සඳහා 
පාසල් වර්ගීකරණය 

පතිපත්ති හා සැලසුම් 
ශාඛාව 

02 2024.01.31 02/2024 පාසල් යටිතල පහසුකම් සහ පාරිසරික 
සැකැස්ම පිළිබඳ චකෙල්ඛය සහ 
මාර්ෙගෝපෙද්ශ සංගහය 

ෙනොවිධිමත් හා විෙශේෂ 
අධɕාපන ශාඛාව 

03 2024.02.09 03/2024 සමස්ත ලංකා පාසල් නර්තන තරගය - 
2024 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 

04 2024.02.09 04/2024 සමස්ත ලංකා පාසල් නාටɕ හා රංග 
කලා උෙළල - 2024 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 

05 2024.02.20 05/2024 මුදල් ෙරගුලාසි 135 පකාරව මුදල් 
පාලනය පිළිබඳ බලතල පැවරීම - 
2024 වර්ෂය 

මුදල් ශාඛාව 

06 2024.02.21 06/2024 පාසල් සිසුන්ට ෙනොමිෙල් පාසල් නිල 
ඇඳුම් ෙරදි ලබා දීෙම් වැඩසටහන - 
2024 

පසම්පාදන ශාඛාව 

07 2024.02.26 07/2024 සමස්ත ලංකා පාසල් සංගීත තරගය - 
2024 (සිංහල මාධɕය) 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 

08 2024.02.26 08/2024 සමස්ත ලංකා පාසල් චිත තරගය - 
2024 (සිංහල මාධɕය හා ෙදමළ 
මාධɕɕ ) 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 

09 2024.02.27 09/2024 විදɕා ක්ෙෂේත අධɕයන මධɕස්ථාන 
උපෙදස් සංගහය 

විදɕා ශාඛාව 

10 2024.03.14 10/2024 2024 පාසල් අධɕයන වර්ෂෙය් දී 
පාසල් දරුවන් නාටɕ සහ චිතපට 
දර්ශන නැරඹීම සඳහා සහභාගි කරවීම 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 

11 2024.03.15 11/2024 උසස් ෙපළ වෘත්තීය විෂය ධාරාෙව් 
සිසුන්ෙග් වෘත්තීය පුහුණු කටයුතු 
පමුඛ කාර්යයක් ෙලස සිදු කිරීම 

සැමට අධɕාපන ශාඛාව 

12 2024.03.22 12/2024 පාසල් ශිෂɕ නායක මණ්ඩල ෙතෝරා 
ගැනීම පිළිබඳ උපෙදස් සංගහය 

පාථමික අධɕාපන 
සංවර්ධන, විෂය 
සමගාමී, 
මාර්ෙගෝපෙද්ශ 
උපෙද්ශන ශාඛාව 

13 2024.03.27 13/2024 සමස්ත ලංකා ගණිත තරගාවලිය ගණිත ශාඛාව 

14 2024.04.24 14/2024 පාසල්වල ෙයොවුන් නව නිපැයුම් සමාජ 
පිහිටුවීම හා නව නිපැයුම් තරග 
පැවැත්වීම 

තාක්ෂණ අධɕාපන 
ශාඛාව 

15 2024.04.29 15/2024 සමස්ත ලංකා පාසල් භරත නාටɕම් 
තරගය - 2024 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 

16 2024.04.29 16/2024 සමස්ත ලංකා පාසල් කරුණාටක 
සංගීත තරගය - 2024 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

17 2024.04.29 17/2024 පාසල් ශිෂɕාවන් සඳහා සනීපාරක්ෂක 
තුවා මිලදී ගැනීමට තිලිණපත් නිකුත් 
කිරීෙම් දී අනුගමනය කළ යුතු 
කියාමාර්ග 

පාසල් ෙසෞඛɕ හා 
ෙපෝෂණශාඛාව 

18 2024.05.13 18/2024 ශී බුද්ධ වර්ෂ 2568 වන ෙවසක් සතිය ආගමික හා සාර්ධර්ම 
ශාඛාව 

19 2024.05.13 19/2024 විදɕා ඔලිම්පියාඩ් වැඩසටහන විදɕා ශාඛාව 

20 2024.05.15 20/2024 අ.ෙපො.ස. (සාමානɕ ෙපළ) විභාගය 
අවසන් වීෙමන් පසුව අ.ෙපො.ස. (උසස් 
ෙපළ) පන්ති ආරම්භ කිරීම 

පාසල් කටයුතු ශාඛාව 

21 2024.05.22 21/2024 අධɕාපන අමාතɕාංශෙයන් පත් කරන 
ලද අනධɕයන කාර්ය මණ්ඩලයට 
අයත් නිලධරයන්ෙග් වාර්ෂික ස්ථාන 
මාරු - 2025 

ඒකාබද්ධ ෙසේවා ශාඛාව 

22 2024.05.28 22/2024 සුභග සිසුන් සඳහා ශිෂɕත්ව 
වැඩසටහන 

පාසල් කටයුතු ශාඛාව 

23 2024.06.20 23/2024 උසස් ෙපළ වෘත්තීය විෂය ධාරාෙව් 
සිසුන්ෙග් වෘත්තීය පුහුණුව පාසල් 
මඟින් නියාමනය අනිවාර්ය කිරීම 

සැමට අධɕාපන ශාඛාව 

24 2024.06.20 24/2024 “කර්මාන්ත වɕවසායකත්ව කව 
වැඩසටහන ” 

වානිජ හා වɕාපාර 
අධɕයන ශාඛාව 

25 2024.06.25 25/2024 පාසල්වල පළමුවන ෙශේණියට ළමයින් 
ඇතුළත් කිරීම 

පාසල් කටයුතු ශාඛාව 

26 2024.07.04 26/2024 ෙතොරතුරු තාක්ෂණ හා දුරස්ථ 
අධɕාපන ෙක්න්දස්ථානවල 
පරිපාලනමය හා මූලɕ කළමනාකරණ 
පිළිබඳ චකෙල්ඛ සඳහා අංක ලබා 
ගැනීම 

දුරස්ථ අධɕාපන 
පවර්ධන ශාඛාව 

27 2024.07.10 27/2024 ශී ලංකා ගුරු අධɕාපනඥ ෙසේවෙය් 
වාර්ෂික ස්ථාන මාරු පටිපාටිය - 2025 

ගුරු අධɕාපනඥ ශාඛාව 

28 2024.07.10 54/2023 
(I) 

පාසල් පාදක ගුණාත්මක, 
පමාණාත්මක හා වɖහාත්මක 
සංවර්ධනය සඳහා සැලසුම්කරණය හා 
පසම්පාදනය පිළිබඳ චකෙල්ඛය සහ 
මාර්ෙගෝපෙද්ශ අත්ෙපොත - 54/2023 

පාසල් කටයුතු ශාඛාව 

29 2024.07.25 28/2024 උපකෘත විෙශේෂ පාසල්වල ගුණාත්මක 
අධɕාපනය තහවුරුව සඳහා 
චකෙල්ඛය 

ෙනොවිධිමත් හා විෙශේෂ 
අධɕාපන ශාඛාව 

30 2024.07.31 06/2021
(I) 

පාසලක සිටිය යුතු අධɕයන කාර්ය 
මණ්ඩලය තීරණය කිරීම 

දත්ත කළමනාකරණ 
ශාඛාව 

31 2024.08.02 29/2024 සුරක්ෂා සිසු රක්ෂණාවරණය පාසල් ෙසෞඛɕ හා 
ෙපෝෂණ ශාඛාව 

32 2024.08.12 30/2024 “හරිත නායක වැඩසටහන අධɕාපන 
විදɕාපීඨ තුළ කියාත්මක කිරීම ” 

අධɕාපන විදɕාපීඨ 
ශාඛාව 

අනු 
අංකය 

නිකුත් කළ 
දිනය 

චකෙල්ඛ 
අංකය 

චකෙල්ඛෙය් මාතෘකාව නිකුත් කළ ශාඛාව 



 71 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අනු 
අංකය 

නිකුත් කළ 
දිනය 

චකෙල්ඛ 
අංකය 

චකෙල්කෙය් මාතෘකාව නිකුත් කළ ශාඛාව 

33 2024.09.09 31/2024 පාසල්වල විෂය සමගාමී කටයුතු 
සංවිධානය හා කළමනාකරණය 

විෂය සමගාමී, 
මාර්ෙගෝපෙද්ශ 
උපෙද්ශන ශාඛාව 

34 2024.09.11 03/2022 
(II) 

පාසල් කීඩා චකෙල්ඛය සංෙශෝධනය 
කිරීම 

ෙසෞඛɕ හා ශාරීරික 
අධɕාපන හා කීඩා 
ශාඛාව 

35 2024.10.15 32/2024 2025 - පාසල් වාර සටහන පාසල් කටයුතු ශාඛාව 

36 2024.10.16 33/2024 පාසල් අධɕාපන කටයුතු හා 
සන්නිෙව්දන සඳහා “සමාජ 
සන්නිෙව්දන ෙයදවුම්” භාවිත කිරීම 

පාසල් කටයුතු ශාඛාව 

37 2024.11.11 34/2024 ද්විතියික ෙශේණි (6-11) සඳහා ද්වී 
භාෂා අධɕාපන අවස්ථා පුළුල් කිරීම 

ද්වී භාෂා අධɕාපන 
ශාඛාව 

38 2024.11.12 35/2024 විෙශේෂ අවශɕතා සහිත සිසුන් සඳහා 
විෙශේෂ විභාග පහසුකම් සැපයීම 
(2025.01.01 දින අවලංගු කරන ලදී) 

ෙනොවිධිමත් හා විෙශේෂ 
අධɕාපන ශාඛාව 

39 2024.11.28 36/2024 අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ 
වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය හා 
ඒකාබද්ධව ටවර්ෙහෝල් රඟහල පදනම 
විසින් 30 වැනි වරට සංවිධානය කරන 
ලද සමස්ථ ලංකා සිංහල හා ෙදමළ 
පාසල් නාටɕ තරගාවලිය 2024/2025 

ෙසෞන්දර්ය ශාඛාව 

40 2024.12.06 37/2024 අධɕාපන, උසස් අධɕාපන සහ 
වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් 
විධායක ෙසේවා ගණෙය් III වන 
ෙශේණිෙය් නීති නිලධාරීන් සඳහාවන 
පළමු කාර්යක්ෂමතා කඩඉම් විභාගය - 
2024 

ඒකාබද්ධ ෙසේවා ශාඛාව 

41 2024.12.23 38/2024 පාසල් දන්ත ෙසේවාව බල ගැන්වීෙම් 
ජාතික වැඩසටහන 

ෙපොසල් ෙසෞඛɕ හා 
ෙපෝෂණ ශාඛාව 

42 2024.12.31 39/2024 විදɕාපීඨ වාර සටහන - 2025 ගුරු අධɕාපන පරිපාලන 
ශාඛාව 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

ශී ලංකා යුෙනස්ෙකෝ ජාතික ෙකොමිෂන් සභාව 

යුෙනස්ෙකෝ  ශී ලංකා ජාතික ෙකොමිෂන් සභාව 2024-12-31 දක්වා ඉටු කරන ලද රාජකාරිවල පගතිය 

• 1949 දී යුෙනස්ෙකෝ සාමාජිකත්වය ලබා ගත් ශී ලංකාව 2024 දී ශී ලංකා යුෙනස්ෙකෝ 

හවුල්කාරිත්වෙය් 75 වසර උත්සවාකාරෙයන් සමරන ලදී. 

• යුෙනස්ෙකෝ අධɕක්ෂ ජනරාල්වරයා 2024 ජූලි මස මැද දී පැවති සංවත්සර සැමරුම සඳහා ශී ලංකාවට 

පැමිණීම 

• ශී ලංකාව දැනට යුෙනස්ෙකෝෙව් විධායක මණ්ඩලෙය් සාමාජික රජයක් ෙලස කටයුතු ෙසේවය කිරීම. 

• යුෙනස්ෙකෝ වɕවස්ථාවට අනුව නීතɕනුකූල ආයතනයක් ෙලස "යුෙනස්ෙකෝ සඳහා ශී ලංකා ජාතික 

ෙකොමිෂන් සභාව පිහිටුවීෙම් 2024 අංක 38" දරන පනත 2024 ජූලි මාසෙය් දී පාර්ලිෙම්න්තුව විසින් 

සම්මත කරන ලදී. 

• 2024 දී කළමනාකරණ ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුව විසින් ෙමම ෙකොමිෂන් සභාව සඳහා තනතුරු හතක් 

අනුමත කරන ලදී. 

 USD 58 000 වටිනා  යුෙනස්ෙකෝ 2024-2025 ද්වි වාර්ෂික වɕාපෘති ෙයෝජනා 3ක් සම්මතව ඇති අතර 

දැනට ඒවාෙය් මූලික කටයුතු ආරම්භ කර ඇත. 

 

අධɕාපනය අංශය: 

UNESCO  අධɕාපනය පිළිබඳ මෑතකාලීන කියාකාරකම්: 

• යුෙනස්ෙකෝ මාර්ෙගෝපෙද්ශයන්ට අනුව ජාතික හරිත ෙගොඩනැගිලි කවුන්සිලය විසින් ශී ලංකාව සඳහා 

හරිත පාසල් සහතික කිරීෙම් වැඩසටහන සංවර්ධනය කිරීමත් සමඟ හරිතකරණ අධɕාපන 

හවුල්කාරිත්ව වැඩසටහන ආරම්භ කරන ලදී. 

• ජාතික අධɕාපන ෙකොමිෂන් සභාව විසින් සකස් කරන ලද SDG 4 ( තිරසාර සංවර්ධන ඉලක්ක) 

පිළිබඳ මධɕ කාලීන සමාෙලෝචන වාර්තාව සහ යුෙනස්ෙකෝව විසින් 2024 සඳහා සකස් කරන ලද 

අධɕාපනය පිළිබඳ ෙගෝලීය අධීක්ෂණ වාර්තාව සඳහා සම්බන්ධීකරණය. 

• SDG 4.7 - තිරසාර සංවර්ධන ආශිත වɕාපෘති සඳහා පුරවැසි අධɕාපනය සහ අධɕාපනය සහ ජාතික 

අධɕාපන ෙකොමිෂන් සභාව සමඟ SDG 4 අධීක්ෂණය 

• යුෙනස්ෙකෝ පුහුණු අත්ෙපොත් සිංහල සහ ෙදමළ භාෂාවට පරිවර්තනය කිරීම 

• උසස් අධɕාපනයට අදාළ සුදුසුකම් පිළිගැනීම පිළිබඳ ෙගෝලීය සම්මුතිය අනුමත කිරීෙම් කියාවලිය 

ආරම්භ කර ඇත. 

• අධɕාපනය පිළිබඳ පැසිෆික් රැස්වීම සම්බන්ධීකරණය 2030 (APMED 6), 2024 සැප්තැම්බර් 10 සිට 

13 දක්වා තායිලන්තෙය් බැංෙකොක්හි පවත්වන ලද සමුළු සම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදු කිරීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

• සම්බන්ධීකරණය කරන ලද වැඩසටහන් 

ο Road to Right සංවිධානය විසින් සංවිධානය කරන ලද ජාතɕන්තර කාන්තා දින සංසදය සහ විවෘත 

මයික් නයිට් වැඩසටහන 

ο ජාතික අධɕාපන ආයතනය විසින් පවත්වන ලද “Curriculum Piloting program” සඳහා 

වැඩසටහන සම්බන්ධීකරණය කිරීම. 

ο 2024 ගීසිෙය් පස්වන ෙලෝක සංස්කෘතික උරුමයන් පිළිබඳ තරුණ සම්මන්තණය සම්බන්ධීකරණය 

කිරීම 

ο හරිතකරණය අධɕාපන හවුල්කාරිත්වය පිළිබඳ ෙතොරතුරු වැඩසටහන සම්බන්ධීකරණය කිරීම 

ο පාසල් නායකත්ව පැතිකඩ සංෙශෝධනය කිරීම සඳහා නියාමන හා කාර්යසාධන සමාෙලෝචන ශාඛාව 

සමග  සම්බන්ධීකරණය කිරීම (SCHOOL PROFILE) GEMP Report සඳහා දායක වීම 

ο 1960 සම්මුතිය කියාත්මක කිරීම සහ අධɕාපනෙය් ෙවනස් ෙකොට සැලකීමට එෙරහිව නිර්ෙද්ශ කිරීම 

පිළිබඳ 11 වැනි උපෙද්ශනය - NEC සමඟ සම්බන්ධීකරණය කර වාර්තාව ඉදිරිපත් කිරීම 

• සහභාගී වූ සමීක්ෂණ 

ο විධිමත් අධɕාපනය පිළිබඳ සමීක්ෂණය අමාතɕාංශෙය් දත්ත කළමනාකරණ ශාඛාව ෙවත ෙයොමු කිරීම, 

ο  ASP net හි ජාතික සම්බන්ධීකාරකවරුන් සහ පාසල් සාමාජිකයින් සඳහා වන සමීක්ෂණය 

ο නව ඩිජිටල් ෙමවලම් භාවිතය පිළිබඳ IIEP-UNESCO සමීක්ෂණය 

අධɕාපන ක්ෙෂේතෙය් සැලසුම් සහ කළමනාකරණය වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා (ෙමම සමීක්ෂණය අධɕාපන 

අමාතɕාංශෙයහි දත්ත කළමනාකරණ ශාඛාව ෙවත ෙබදා හරින ලදී) 
 

UNESCO A S P net පාසල් සමඟ සිදු කරන ලද කියාකාරකම් 
 

• Mitsubishi Asian Children's Enikki  Festa ජපාන ජාතික ෙකොමිෂන් සභාව සමඟ ASP Net පාසල් 

ඇතුළු ශී ලංකාෙව් පාසල් අතර පවත්වන ජාතɕන්තර ළමා චිත තරගය සඳහා මූලික කටයුතු සුදානම් 

කරන   ලදී. 

• 2024 දී ගීසිෙය් ඇතන්ස්හි ASP net 70 වැනි සංවත්සර උත්සවයට ගුරුවරුන් සමඟ සිසුන් 12 ෙදෙනකු 

සහභාගී විය. 

• අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් දත්ත ශාඛාෙව් නිලධාරීන් දත්ත කළමනාකරණය සඳහා පුහුණු වැඩසටහන් 

කිහිපයකට සහභාගී විය 

• ෙපෝලන්ත ජාතික ෙකොමිෂන්  සභාව සහ හර්බිච් පදනම විසින් 2 වැනි වරටත් ආරම්භ කරන ලද කවි 

වැඩසටහන සම්බන්ධීකරණය කිරීම. 

• Mitsubishi Asian Children’s Enikki Festa 2024-2025 චිත තරගෙය් වැඩ කටයුතු සම්බන්ධ 

සම්බන්ධීකරණය කිරිම. 

• Greening Education Partnership(GEP) වැඩසටහන යටෙත් ජාතික වශෙයන් ශී ලංකාෙව් පාසල් 

හරිත පාසල් (Green Schools) ෙලස නම් කිරීම සඳහා Green Building Council of Sri Lanka  සහ 

MAS Holdings Pvt. Ltd. සමග අවෙබෝධතා ගිවිසුම් අත්සන් කිරීම, ඒ සම්බන්ධ අදාළ කටයුතු 

සම්බන්ධීකරණය කිරීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

• UNESCO MGIEP ආයතනය ෙවත ගුරු පුහුණු වැඩසටහනක් සඳහා නාමෙයෝජනා යැවිම, 

• 6th World Cultural Heritage Youth Symposium 2025 වැඩසටහනට අදාළ කටයුතු සම්බන්ධ 

සම්බන්ධීකරණය කිරීම. 

• Sri Lanka Association of the Advancement of Science(SLAAS) දියත් කරන “Young Agricul-

turist” වැඩසටහනෙයහි ජයගාහිකයින් සඳහා වූ සහතිකපත් මුදණය සඳහා වූ අනුගහය ලබා දීමට 

වැඩසටහනට අදාළ කටයුතු සම්බන්ධ සම්බන්ධීකරණය කිරීම. 

• ASPnet schools සඳහා වූ  වැඩසටහන් සඳහා අවශɕ කටයුතු සම්බන්ධ සම්බන්ධීකරණය කිරීම. 

යුෙනස්ෙකෝ ස්වභාවික විදɕා අංශය  

• යුෙනස්ෙකෝ මිනිසා සහ ෛජවෙගෝල වැඩසටහන සඳහා ජාතික කමිටුව - 

• යුෙනස්ෙකෝ ෛජවෙගෝල රක්ෂිත 4ක කාලාන්තර සමාෙලෝචන වාර්තා සකස් කිරීම 

• පෘථිවි ෛජවජනක වɕාපෘතියට සම්බන්ධ වීම සඳහා SWOT විශ්ෙල්ෂණය 

• UNESCO භූ විදɕා සහ භූ උදɕාන සඳහා වන ජාතික කමිටුව -  

• යුෙනස්ෙකෝ භූ උදɕාන/ ෙලෝක උරුම ලැයිස්තුගත කිරීම සඳහා උස්සන්ෙගොඩ සහ නාමල් උයන නම් 

කිරීම සලකා බැලීම  

• යුෙනස්ෙකෝ මූලික විදɕා වැඩසටහන සමඟ සම්බන්ධ කිරීම සඳහා මූලික විදɕා වැඩසටහනක් 

සංවර්ධනය කිරීම සඳහා ශී ලංකා විදɕාෙව් දියුණුව සඳහා වූ සංගමය (SLAAS) සමඟ එක්ව කටයුතු 

කිරීම 

♦UNESCO - දකුණු ආසියා ජල කළමනාකරණ මධɕස්ථානය ෙමොරටුව විශ්වවිදɕාලය ජාතික ජල 

සම්පාදන හා ජලාපවහන මණ්ඩලය සහ යුෙනස්ෙකෝ ජාතɕන්තර ජල විදɕා වැඩසටහන සමඟ 

සම්බන්ධීකරණය කිරීම.  

♦Bioethics Program – 

♦ශී ලංකාව යුෙනස්ෙකෝ මූලස්ථානෙය් ජාතɕන්තර ෛජව ආචාර ධර්ම කමිටුෙව් සාමාජිකෙයක් ෙලස 

ෙසේවය කරයි. 

♦IHP-WWAP ජලය සහ ස්තී පුරුෂ සමාජභාවය වැඩසටහන, නාභීය ලක්ෂ ෙවත කැඳවා තිබූ මාර්ගගත 

කමය ඔස්ෙසේ රැස්වීම. 

♦ජලය සහ ස්තී පුරුෂ ෙක්න්දස්ථානය ශී ලංකාව සඳහා නාමෙයෝජනා ඉදිරිපත් කිරීම 

♦පෙව්ණික ජීව විදɕාව සඳහා වූ ආයතනය - Genomic Biology සඳහා Carl R. Woese ආයතනය 

සමඟ සාකච්ඡාව, Earth Bio Genome වɕාපෘතිෙය් සම-නිර්මාතෘවරයා වන IGB අධɕක්ෂ මහාචාර්ය 

ජීන් ෙරොබින්සන් සමඟ සම්බන්ධ වී සහ ශී ලාංකීය ජාතික වɕාපෘතියක් සඳහා කරුණු විශ්ෙල්ෂණය 

♦IGBC, IBC, COMEST ඒකාබද්ධ රැස්වීම සඳහා නාමෙයෝජනා ඉදිරිපත් කිරීම - මහාචාර්ය ශමණී 

පතාපන්) ශී ජයවර්ධනපුර විශ්වවිදɕාලය) 

♦ඉන්දියානු සාගර සංගමය (IORA) 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦සමස්ත ලංකා චිත තරගය සංවිධානය කිරීමට අධɕාපන අමාතɕාංශය සමඟ එක්ව කටයුතු කිරීම සහ 

මූලɕමය ඉල්ලීම් සඳහා සහාය වීම.  වැඩසටහන සඳහා SLNCU මහෙල්කම්වරයාෙග් ඉල්ලීම පරිදි 

UNESCO- New Delhi කාර්යාලෙයන් USD 6000 ක අරමුදලක් අනුමත කරන ලදී. 

♦IORA වැඩ සටහන අවසානෙය් ඉතිරිව ඇති මුදල් (4800.00 USD) යුෙනස්ෙකෝ ෛජවෙගෝල පද්ධති 

පිළිබඳව වීඩිෙයෝ පටයක් නිපදවීම සඳහා ෙයොදා ගැනීමට නව ෙකොන්තාත්තුවක් අත්සන් කිරීම.  

(2024-12-17) 

♦UNESCO National Science & Geopark  Committee යුෙනස්ෙකෝ භූ විදɕා හා භූ උදɕාන සඳහා 

ජාතික කමිටුව සඳහා (TOR) සැකසීම හා සාමාජිකයින් හඳුනා ගැනීම සහ නව ෙයෝජනා සලකා බැලීම 

♦ජාතික නාමල් උයන යුෙනස්ෙකෝ උරුමයක් ෙලස ෙහෝ භූ උදɕානයක් ෙලස නම් කිරීමට ඇති හැකියාව 

සලකා බැලීම සඳහා සාකච්ඡා කිරීම 

♦UNESCO Basic Science ( යුෙනස්ෙකෝ මූලික විදɕා වැඩසටහනට අදාළ ව විදɕාත්මක උපෙද්ශක 

මණ්ඩලය ෙවත හිටපු ෙල්කම් ජනරාල් සිරිමලි පනාන්දු මැතිණිය නම්කර යැවීම.  

 
යුෙනස්ෙකෝ සංස්කෘතික අංශය 
 

දඹුල්ල, සීගිරිය, ගාල්ල සහ ෙපොෙළොන්නරුව යන ස්ථාන වල ඇති ෙලෝක උරුම සදහා  සඳහා තාක්ෂණික 

සහාය ලබාෙදන ලදී. 

75 වැනි සංවත්සර උෙළල සඳහා ෙපොත් 2ක් පකාශයට පත් කර එළිදැක්වීම සඳහා කටයුතු කිරීම. 

                 වසර 75 ක ඓතිහාසික සන්ධිස්ථාන සඳහා - 

UNESCO විසින් ශී ලංකාෙව් නම් කරන ලද අඩවි සහ අයිතම - ෙපොතක් ෙලස     පකාශයට පත් කර ඇත. 
 

ෙප්රාෙදණිය විශ්වවිදɕාලෙය් මහාවංශය ජාතɕන්තර මතකය පිළිබඳ ෙලෝක වැඩසටහනට ඇතුළත් කර 

තිබීම පිළිබඳ ව සමරු පාලකයක් යුෙනස්ෙකෝ අධɕක්ෂ  ජනරාල්වරිය විසින් නිරාවරණය කරන ලදී. 

ෙලෝක මතකය සඳහා ජාතික ලැයිස්තු සකස් කිරීම ෙවනුෙවන් ශී ලංකා ජාතික පුස්තකාල සහ පෙල්ඛන 

ෙසේවා මණ්ඩලය සමග  මූලික කටයුතු සුදානම් කරන ලදී. 
 

• අස්පර්ශනීය සංස්කෘතික උරුමයන් සඳහා ජාතික ලැයිස්තුව සකස් කිරීමට සංස්කෘතික අමාතɕංශයට 

සහාය වීම. 
 

• අස්පර්ශනීය සංස්කෘතික උරුමයන් ආරක්ෂා කිරීම පිළිබඳ සම්මුතිය කියාත්මක කිරීම පිළිබඳ කාලානුරූප 

වාර්තාව සකස් කිරීම සදහා සංස්කෘතික අමාතɕාංශය ෙවත සහය දැක්වීම. 
 

• වින්ඩ් ඔෆ් ද මියුසික් - නිෙකොෙලෝ ෆරාසි ඉතාලි නිර්මාපකයාෙග් නිර්මාණ ඉදිරිපත් කිරීමට, ශී ලංකාෙව් 

ඉතාලි තානාපති කාර්යාලය සමඟ එක් ව 2024 මැයි 31 දින ගාලු ෙකොටුෙව් ලන්ෙද්සි පතිසංස්කරණ 

ෙද්වස්ථානෙය් දී පැවැත්වූ පසංගයට අනුගහය දක්වන ලදී. 

2024 ෙලෝක දර්ශන දිනය සැමරීම ෙප්රාෙදණිය විශ්වවිදɕාලෙය් දර්ශන අධɕයන අංශය ෙකොළඹ 

විශ්වවිදɕාලෙය් ෛවදɕ පීඨෙය් ෛවදɕ සහ ශී ලංකා ෛවදɕ සංගමය (SLMA) සමඟ සංවිධානය කර 

ඇත. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

ෙලෝක උරුම කාලාවර්තන වාර්තාකරණය 2023-2024 සම්බන්ධෙයන් ෙදදින වැඩමුළුවක් දකුණු ආසියානු 

ගුරුපුහුණු මධɕස්ථානෙය් දී 2024-12-09 සහ 2024-12-10 පැවැත්වීම. 

එක්සත් ජාතීන්ෙග් සංවිධානය විසින් පකාශ කරන ලද ˝ෙලෝක භාවනා දිනය˝ 2024-12-21 වන දින 

ෙකොළඹ විශ්වවිදɕාලෙය් ෛවදɕ පීඨෙය් භාවනා පරීක්ෂණ මධɕස්ථානය හා එක්ව මාර්ගගත 

සම්මන්තණයක් අන්තර්ජාතික භාවනා පවීණයන්ෙග් සහභාගිත්වෙයන් පැවැත්වීම (On line Webinar) 

2.2 පවත්නා අභිෙයෝග 

♦ පසුගිය වර්ෂවල ෙද්ශය මුහුණ දුන් අභිෙයෝග ෙහේතුෙවන් නියමිත කාලයට විභාග පැවැත්වීමට ෙනොහැකි 

වීම නිසා පාසල් වාර සටහෙන් සිදු වු අකමවත් බව තුරන් කර නියමිත පරිදි පාසල් පැවැත්වීම සහ 

විභාග පැවැත්විෙම් කටයුතු කමෙයන් යථා තත්වයට පත් කිරීමට අවශɕ කටයුතු සිදු කිරීම 

♦ අධɕාපන පද්ධතිෙය් පවතින පුරප්පාඩු පිරවීම පිණිස අදාළ බඳවා ගැනීම් කිරීමට කටයුතු සිදු කිරීම 

♦ ආර්ථික හා සමාජීය ජීවන තත්වය ඉහළ නැංවීම සඳහා සාමානɕ අධɕාපනය ලබන සිසුන් සඳහා 

ෙනොමිෙල් අධɕාපන අවස්ථා සැලසීම / ෙනොමිෙල් ෙපළ ෙපොත්, ලිපි දවɕ , පාසල් පාවහන් , නිල ඇඳුම්, 

දිවා ආහාර සහ රක්ෂණ පහසුකම් ආදී පතිලාභ ලබා දීම තුළින් පාසල් අධɕාපනෙය් පවතින අභිෙයෝග 

අවම කිරීමට කටයුතු කිරීම 

♦ වසර 13ක අධɕාපනය සම්පූර්ණ ෙනොකර අතරමග පාසලින් ඉවත් වීෙම් පතිශතය ඉහළ යාම 

♦ පාසල් පද්ධතිය තුළ මානව හා ෙභෞතික සම්පත් ෙබදී යාෙම් විෂමතාව ය නිසා පාසල් පද්ධතිය 

ෙකෙරහි ඇති ෙදමාපිය විශ්වාසය බිඳ වැටීම. 

♦ පළමු වසර සිට පථම උපාධිය දක්වා ෙනොමිෙල් අධɕාපනය ලබා ෙදන පතිපත්තියක් කියාත්මක කළ ද 

දරුවන්ෙග් අධɕාපනය සඳහා ෙදමාපියන්ට සිය ආදායමින් ඉහළ වැයබරක් දරන්නට සිදු වීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

2.3 ඉදිරි ඉලක්ක 

ගුණාත්මක අධɕාපන කියාවලියක් මඟින් ශිෂ්ටසම්පන්න හා වගකීම් සහගත පුරවැසි සමාජයක් බිහි 

කිරීම සහ සංවර්ධනය සාමානɕ අධɕාපනෙය් මූලික අභිපායයි. ඒ අනුව සාමානɕ අධɕාපනය සඳහා වූ 

පහත වැඩසටහන් ඉදිරි වසර තුළ දී කියාත්මක කිරීමට සැලසුම් කර ඇත. 

♦ පූර්ව ළමාවිය සංවර්ධන අධɕාපනය අංශ ගණනාවකින් වැඩිදියුණු කිරීමට පියවරයන් ගනිමින් 

පවති. 

♦ සාක්ෂරතාව / සංඛɕාත්මක දැනුම / නිර්මාණශිලිත්වය සහ සන්නිෙව්දන කුසලතා වර්ධනය කිරීෙම් 

අරමුණින් ගුණාත්මක පාථමික අධɕාපනයක් ලබා දිමට කටයුතු කිරීම සහ ඒ සඳහා අවශɕ 

පහසුකම් සැලසීම. 

♦ කනිෂ්ඨ දිවිතීයික අධɕාපනය බුද්ධිමය තත්වයන් හා කුසලතා වර්ධනය වන ශිෂɕ ෙක්න්දිය 

අධɕාපනයක් තුළින් දරුවන්ෙග් කායික හා මානසික තත්වයන්ට උචිත වන පරිදි හා සමාජ 

ජීවිතයට අවශɕ වන යහපත් පුරුදු , ආකල්ප හා ආචාරධර්ම වර්ධනය කරන කියාකරකම් ඇතුළත් 

වැඩසටහන් තුළින් ලබා දීමට කටයුතු කිරීම හා ගුණාත්මක වෘත්තීය අධɕාපනයක් ලබා දීමට 

කටයුතු කිරීම. 

♦ ෙජɕෂඨ ද්විතීයික අධɕාපනය, නෙවෝත්පාදනය / ජීවන නිපුණතා හා සමාජානුෙයෝජනයට අවශɕ 

දැනුම හා පාෙයෝගික කුසලතා සංවර්ධනය වූ සමබර දරුෙවකු නිර්මාණය කිරීම සඳහා අවශɕ 

සුනමɕ විෂයමාලාවක් යටෙත් කියත්මක කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

♦ නිදහස් අධɕාපන අයිතීන් තවදුරටත් සුරක්ෂිත කිරීම. 

♦ නිදහස් අධɕාපන පතිපත්ති කියාත්මක කිරීෙම්දි වාර්ෂික පතිපාදන යටෙත් පහත අවශɕතාවයන් 

ෙකෙරහි පමුඛතාවයක් ලබා දීමට අෙප්ක්ෂා කරීම. 

♦ (ෙනොමිෙල් අධɕාපන අවස්ථා සැලසීම / ෙනොමිෙල් ෙපළ ෙපොත්, ලිපි දවɕ , පාසල් පාවහන් , නිල 

ඇඳුම්, සනීපාරක්ෂක තුවා, දිවා ආහාර සහ රක්ෂණ පහසුකම් ආදී ) 

♦ පාසල් පද්ධතිය තුළ මානව හා ෙභෞතික සම්පත් ෙබදීයාෙම් විෂයමතාවය අවම කිරීම හා පාසල් 

පද්ධතිය ෙකෙරහි විශ්වාසය තහවුරු කිරීම. 

♦ අධɕාපන පතිසංස්කරණයට අදාළව විෂයමාලා පතිසංස්කරණය සකස් කිරීම. 

♦ විදුහල්පති වරුන් සහ ගුරුවරුන් සඳහා විධිමත් ධාරිතා පුහුණු වීම් ලබා දීම / පාසල් සඳහා අවශɕ 

යටිතල පහසුකම් ලබා දීම සහ උසස් අධɕාපනය සඳහා අදාළ පහසුකම් ලබා දීම. 

♦ ෙසෞන්දර්ය ගුරු පුහුණු / පාෙයෝගික කුසලතා සංවර්ධන / දැනුම යාවත්කාලීන කිරීෙම් වැඩසටහන් 

කියාත්මක කිරීම. 

♦ විභාග ෙක්න්දීය අධɕාපන කමය ෙවනුවට ශිෂɕ ෙක්න්දීය අධɕාපන කමයක් සකස් කිරීම. 

♦ ආර්ථිකෙය් පධාන කුලුනු වන කෘෂිකර්මය, කර්මාන්ත හා ෙසේවා අංශයන්හි රැකියා ෙවළඳෙපොළ 

අවශɕතාවයන් සහ අධɕාපනය අතර පවත්නා ෙනොගැලපීම අවම කිරීෙම් වැඩසටහන් කියාත්මක 

කිරීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

♦ පවිත හා හරිත පරිසරයක් තුළ වඩා තිරසාර අනාගතයක් නිර්මාණය කිරීම සඳහා පැහැදිලි දැක්මක් 

සහිතව කියාකිරීමටත් කායික හා මානසික වශෙයන් නිෙරෝගී පුරවැසියකු ෙලස සවිබල 

ගැන්වීමටත්, සදාචාරාත්මක වගකීම් සඳහා උරදිය හැකි පජාවක් නිර්මාණය කිරීම සඳහා අවශɕ  

අඩිතාලම දැමීම පමුඛ අරමුණු කරගනිමින් Clean Sri Lanka ජාතික වැඩසටහන අධɕාපන පද්ධතිය 

තුළ කියාත්මක කිරීම. 

♦ තිරසර අනාගතයක් ෙගොඩනැඟිම සඳහා ෙද්ශගුණික කියාකාරකම්වලට මුහුණ දීම පාරිසරික 

සංරක්ෂණය සඳහා අනාගත පරපුර සවිබල ගැන්වීම යටෙත් විවිධ වැඩසටහන් හා වɕාපෘතීන් සිදු 

කිරීමට සැලසුම් කිරීම. 

♦ ෙපෞද්ගලික අධɕාපනය නියාමන කමෙව්දය ශක්තිමත් කිරීම තුළින් එහි ගුණාත්මක භාවය ඉහළ 

නැංවීම. 

♦ ජාතික මට්ටෙම් ඇගයීම් විධිමත් කිරීම. 

♦ අධɕාපන ක්ෙෂේතයට අදාළ මානව සම්පත් පවර්ධනය හා ආයතන අතර සම්බන්ධීකරණය ශක්තිමත් 

කිරීම හා වෘත්තීය පහසුකම් සැලසීමට කටයුතු කිරීම 

♦ වෘත්තීය අධɕාපනය, රැකියා ෙවළඳෙපොළ හා ෙලෝක පවණතා සැලකිල්ලට ගනිමින් නිෂප්ාදන හා 

තාක්ෂණය යන ක්ෙෂේත ඔස්ෙසේ පුළුල් කිරීම. 

♦ උපකෘත පාසල් සඳහා පතිපාදන ඉහළ නැංවීම හා උසස් අධɕාපනය ජාතɕන්තර මට්ටෙම් උසස් 

වෘත්තීය අධɕාපනයක් ලබාෙදන පරිදි දියත් කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

♦ අධɕාපන පතිසංස්කරණ මූලික අදියර 2025 දී කියාත්මක කිරීමට සැලසුම් කිරීම හා 2026 වර්ෂෙය් 

සිට කමානුකූලව අධɕාපන පතිසංස්කරණ පද්ධතිය තුළ කියාත්මක කිරීමට අවශɕ කටයුතු සිදු 

කිරීම. 

♦ පාථමික අධɕාපනය තුළ පහත සුවිෙශේෂ කරුණු 2025 වර්ෂෙය් දී ළගා කර ගැනීමට අෙප්ක්ෂා 

ෙකෙර්. 

♦ අන්තර්කරණ අධɕාපන පරිසරයක් ඇති කිරීම හා විෂය සමගාමී කියාකාරකම් පාථමික අධɕාපනය 

තුළ පුළුල් කිරීම. 

♦ පාථමික අංශයන්හි ෙභෞතික පහසුකම් සංවර්ධනය. 

♦ ඩිඡිටල් නෙවෝත්පාදනය හරහා සිසුන්ෙග් වාචික කුසලතාව ශක්තිමත් කිරීම හා ගණිතමය නිපුණතා 

ඉලක්ක කරගත් පතිකාර්යය වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම. 

♦ පාථමික අධɕාපන අරමුණු සාක්ෂාත් කරගැනීෙම් නියාමන රාමුව ශක්තිමත් කිරීම. 

♦ පාසල් දරුවන්ෙග් ෙසෞඛɕ හා ෙපෝෂණය පවර්ධනය කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

♦ රජෙය් සියලුම පාථමික පාසල් සඳහා “ පාසල් ආහාර වැඩසටහන ” කියාත්මක කිරීම. 

♦ සිසු රක්ෂණාවරණ කියාත්මක කිරීම, පජනක ෙසෞඛɕ හා ලිංගික අධɕාපනය පිළිබඳව දැනුවත් 

කිරීම සහ රජෙය්  පාසල් සඳහා ෙසෞඛɕ පවර්ධන වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම. 

♦ තාක්ෂණික අධɕාපනෙය් පාෙයෝගික කියාකාරකම් විධිමත් පරිදි පැවැත්වීමට කටයුතු කිරීම. 

♦ නව නිපැයුම් ඇගයීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 

♦ NVQ  සුදුසුකම් ලබාදීමට කටයුතු කිරීම හා තෘතීයීක අධɕාපනයට ෙපළ ගැසීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 
♦ ඵලදායී පාසල් ජාලයක් නිර්මාණය කිරීම උෙදසා පාසල් පතිසංවිධාන වැඩසටහන කියාත්මක කිරීමට 

සැලසුම් කිරීම. 

♦ පාසල් සිතියම්කරණය තුළින් පාසල් පතිසංවිධානය කිරිම හා පාසල්වල ගුණාත්මකභාවය සහතික 

කිරීෙම් අරමුණින් අධɕාපන, උසස් අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය මඟින් එලදායී 

පාසල් ජාලයක් ෙගොඩනැගීම. 

♦ ඵලදායී පාසල් ජාලයක් ෙගොඩනැගීම සඳහා පාථමික පාසල් අතුරින් නියමු වɕාපෘතිය කියාත්මක 

කිරීම. 

♦ වැඩිදියුණු කළ යුතු ද්විතීයීක පාසල් හඳුනා ගැනීම හා අවශɕතා හඳුනා ගැනීම. 
 

2025 වර්ෂය සඳහා වූ සුවිෙශේෂ ඉලක්ක/පමුඛ ක්ෙෂේත 

   

ගුණාත්මක අධɕාපන කියාවලියක් මඟින් ශිෂ්ටසම්පන්න හා වගකීම් සහගත පුරවැසි සමාජයක් බිහි කිරීම 

සහ සංවර්ධනය සාමානɕ අධɕාපනෙය් මූලික අභිපායයි. ඒ අනුව සාමානɕ අධɕාපන සඳහා වූ පහත වැඩ 

සටහන් ඉදිරි වසර තුළ දී කියාත්මක කිරීමට සැලසුම් කර ඇත. 
 

♦  නිදහස් අධɕාපන අයිතීන් තවදුරටත් සුරක්ෂිත කිරීම. 
 

♦ නිදහස් අධɕාපන පතිපත්ති කියාත්මක කිරීමට වාර්ෂික පතිපාදන යටෙත් අග පමුඛතාවක් පිරිනැමීමට 

කටයුතු කිරීමට අෙප්ක්ෂිතය (උදා: ෙනොමිෙල් අධɕාපන අවස්ථා සැලසීම, ෙනොමිෙල් ෙපළ ෙපොත්, 

ලිපි දවɕ , පාසල් පාවහන් , නිල ඇඳුම්, දිවා ආහාර සහ රක්ෂණ පහසුකම් ආදී) 
 

♦ පාසල් පද්ධතිය තුළ මානව හා ෙභෞතික සම්පත් ෙබදීයාෙම් විෂමතාව අවම කිරීම හා පාසල් පද්ධතිය 

ෙකෙරහි විශ්වාසය තහවුරු කිරීම. 
 

♦  අධɕාපන පතිසංස්කරණයට අදාළව විෂයමාලා සංවර්ධනය , ගුරු පුහුණුව සහ පාසල් සඳහා යටිතල 

පහසුකම් සහ උසස් අධɕාපන කියාවලියට අදාළ පහසුකම් සැලසීමට ෙයෝජිතව ඇත. 
 

• විභාග ෙක්න්දීය කමෙව්දයක් ෙවනුවට ශිෂɕ ෙක්න්දීය අධɕාපන පද්ධතියක් සකස් කිරීම. 
 

• දරුවන්ෙග් කුසලතා ඉහළ නැංවීම හා දැනුම් ආර්ථිකයටත් ගැළෙපන පරිදි හා තිරසර ෙලස 

විෂයමාලා රාමුව සකස් වී ඇති ද යන්න පිළිබඳව සමාෙලෝචනය හා විෂයමාලා රාමුව සකස් කිරීම. 
 

• ඒ අනුව, විෂයමාලා නවීකරණය හා සංවර්ධනය හා විවිධාංගීකරණය. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

 

• දරුවන්ෙග් කුසලතා ඔප් නැංෙවන පරිදි ශිෂɕ පාදක ෙලස විෂයමාලාව සංෙශෝධනය කිරිම. 
 

• අදාළ ගුරු භවතුන් විෂයමාලා නවීකරණය සංෙශෝධනය පිළිබඳව දැනුවත් කිරීම. 
 

ෙම් වන විට පතිසංස්කරණ ශාඛාෙව් මූලිකත්වෙයන් ජාතික අධɕාපන ආයතනය මඟින්, නව 

විෂයමාලා පතිසංස්කරණ 2026 වර්ෂෙය් සිට හඳුන්වා දීමට පියවර ෙගන ඇති අතර, විෂය මාලාව 

පාසල් පද්ධතිය තුළ සාර්ථකව කියාත්මක කිරීමට අවශɕ පහසුකම් සැපයීම සඳහා පියවරයන් දියත් 

කරමින් ඇත. 
 

♦ ශී ලංකා අධɕාපන විශ්වවිදɕාලය පිහිටුවා සියලු ම ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ විශ්වවිදɕාල මණ්ඩප 

බවට පත් කර අධɕාපනෙව්දී උපාධිය ලබාදීෙම් තත්වයට උසස් කිරීම  සඳහා අමාතɕ මණ්ඩල 

අනුමැතිය ලබා ගනිමින්, ඊට අදාළ පනත ෙකටුම්පත් කිරීම අවසන් කර නීති ෙකටුම්පත් සම්පාදක 

විසින් නව රජෙය් අනුමැතිය ඉල්ලා ඇති අතර, ඒ සම්බන්ධ ෙම් වන විට අවශɕ ඉදිරි කටයුතු 

සිදුකරමින් පවතී. 

♦  ආර්ථිකෙය් පධාන කුලුනු වන කෘෂිකර්මය, කර්මාන්ත හා ෙසේවා අංශයන්හි රැකියා ෙවළඳෙපොළ 

අවශɕතාවන් සහ අධɕාපනය අතර පවත්නා ෙනොගැළපීම අවම කිරීෙම් වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම. 
 

♦ අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් පමුඛ කාර්යයක් ෙලස පාරිසරික තිරසරභාවය ඉහළ නැංවීම, නාස්තිය අවම 

කිරීම හා සදාචාරාත්මක වටිනාකම් ශක්තිමත් කිරීම අරමුණු කරගනිමින් Clean Sri Lanka 

වɕාපෘතියට සමගාමී ව 2025 දී එහි අධɕාපන මුලපිරීම ආරම්භ කිරීමට නියමිත ය. ඒ අනුව දියත් 

ෙකෙරන වැඩසටහන වාර්ෂික කියාකාරකම් යටෙත් (සාමානɕ අධɕාපන අංශයට අයත් සියලු ම 

ආයතනයන්හි) කියාත්මක කිරීමට නියමිත ය. ඊට අදාළ චකෙල්ඛය හා උපෙදස් සංගහය ෙම් වන විට 

සකස් කරමින් පවතී. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 
♦ අධɕාපන පද්ධතිෙය් ඉදිරි කියාමාර්ග පහත කරුණු සඳහා මූලිකත්වය ෙදමින් කියාත්මක කිරීමට 

අෙප්ක්ෂිත ය. 

 කියාමාර්ග 
 

♦ පූර්ව ළමාවිය සංවර්ධන අධɕාපනය අංශ ගණනාවකින් වැඩිදියුණු කිරීමට පියවර ගනිමින් පවතී. 

♦ පාථමික අධɕාපනය සාක්ෂරතාව, සංඛɕාත්මක දැනුම, නිර්මාණශීලිත්වය සහ සන්නිෙව්දන 

කුසලතා වර්ධනය කිරීෙම් අරමුණින් සිදු කිරීම. 

♦ කනිෂ්ඨ දිවිතීයික අධɕාපනය බුද්ධිමය තත්වයන් හා කුසලතා වර්ධනයවන ශිෂɕ ෙක්න්දිය 

අධɕාපනයක්  තුළින් දරුවන්ෙග් කායික හා මානසික තත්වයන්ට උචිත වන පරිදි හා සමාජ 

ජීවිතයට අවශɕ වන යහපත් පුරුදු , ආකල්ප හා ආචාරධර්ම වර්ධනය කරන කියාකරකම් ඇතුළත් 

වැඩසටහන් තුළින් ලබා දීම. 

♦ ෙජɕෂ්ඨ ද්විතීයික අධɕාපනය නෙවෝත්පාදනය, ජීවන නිපුණතා හා සමාජානුෙයෝජනයට අවශɕ 

දැනුම හා පාෙයෝගික කුසලතා සංවර්ධනය වූ සමබර දරුෙවකු නිර්මාණය කිරීම සඳහා අවශɕ 

සුනමɕ විෂයමාලාවක් යටෙත් කියත්මක කිරීම. 

♦ ජාතික මට්ටෙම් ඇගයීම් විධිමත් කිරීම. 

♦ අධɕාපන ක්ෙෂේතයට අදාළ මානව සම්පත් පවර්ධනය හා ආයතන අතර සම්බන්ධීකරණය 

ශක්තිමත් කිරීම හා වෘත්තීය පහසුකම් සැලසීම. 

♦ වෘත්තීය අධɕාපනය රැකියා ෙවළඳෙපොළ හා ෙලෝක පවණතා සැලකිල්ලට ගනිමින් නිෂප්ාදන හා 

තාක්ෂණය යන ක්ෙෂේත ඔස්ෙසේ පුළුල් කිරීම. 

♦ උපකෘත පාසල් සඳහා පතිපාදන ඉහළ නැංවීම හා උසස් අධɕාපනය ජාතɕන්තර මට්ටෙම් උසස් 

වෘත්තීය අධɕාපනයක් ලබාෙදන පරිදි දියත් කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

♦ ෙපෞද්ගලික අධɕාපනය නියාමන කමෙව්දය ශක්තිමත් කිරීම තුළින් එහි ගුණාත්මකභාවය ඉහළ 

නැංවීම. 

♦  වර්තමානෙය් අධɕාපන පතිපත්තියට අනුගත වන පරිදි සාමානɕ අධɕාපනෙය් ඉදිරි කියාමාර්ග 

පධාන වශ ෙයන් පහත ආකාර ෙයන් කියාත්මක කිරීමට අෙප්ක්ෂා ෙකෙර්. 

•  සමාජ ආර්ථික අවශɕතාවට  ෙයෝගɕ පරිදි අධɕාපන පතිසංස්කරණ සකස් විය යුත්ෙත් ෙකෙසේ ද 

යන්න පිළිබඳ ව විමර්ශනාත්මක අධɕයනයක ෙයදීම. 

• ඒ අනුව මානව සම්පත් සංවර්ධනය, අධɕාපනෙය් වɖහාත්මක ෙවනස්කම් හා විෂයමාලා 

පතිසංස්කරණයට මූලිකත්වය ලබා දීම. 

• විදුහල්පතිවරු සහ ගුරු පුහුණුව, ධාරිතා සංවර්ධනය සිදු කිරීම. 

•  අධɕාපන පද්ධතිෙය් වɗහාත්මක ෙවනස්කම් සඳහා සැලසුම් සකස් කිරීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

• අධɕාපන පතිසංස්කරණ මූලික අදියර 2025 දී කියාත්මක කිරීමට සැලසුම් කිරීම හා 2026 වර්ෂෙය් 

සිට කමානුකූල ව අධɕාපන පතිසංස්කරණ පද්ධතිය තුළ කියාත්මක කිරීමට අවශɕ කටයුතු සිදු 

කිරීම. 

♦ පාථමික අධɕාපනය තුළ පහත සුවිෙශේෂ කරුණු 2025 වර්ෂෙය් දී ළඟා කර ගැනීමට අෙප්ක්ෂා ෙකෙර්. 

♦ අන්තර්කරණ අධɕාපන පරිසරයක්  ඇති කිරීම හා විෂය සමගාමී කියාකාරකම් පාථමික අධɕාපනය 

තුළ පුළුල් කිරීම. 

• කියවීම, බහුතල ඉෙගනුම පචලිත කිරීම. 

• පාථමික අංශවල ෙභෞතික පහසුකම් සංවර්ධනය. 

• ඩිජිටල් නෙවෝත්පාදනය හරහා සිසුන්ෙග් වාචික කුසලතාව ශක්තිමත් කිරීම හා ගණිතමය 

නිපුණතා ඉලක්ක කර ගත් පතිකාර්ය වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම. 

• පාථමික අධɕාපන අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීෙම් නියාමන රාමුව ශක්තිමත් කිරීම. 

 

♦  ෙසෞන්දර්ය ගුරු පුහුණු, පාෙයෝගික කුසලතා සංවර්ධන, දැනුම යාවත්කාලීන කිරීෙම් වැඩසටහන් 

කියාත්මක කිරීම. 

♦  පාසල් ෙසෞඛɕ හා ෙපෝෂණය පවර්ධනය කිරීම. 

 

•  රජෙය් සියලු ම පාථමික පාසල් සඳහා “ පාසල් ආහාර වැඩසටහන ” කියාත්මක කිරීම. 

•  සිසු රක්ෂණාවරණ කියාත්මක කිරීම, පජනක ෙසෞඛɕ හා ලිංගික අධɕාපනය පිළිබඳව දැනුවත්     

    කිරීම සහ රජෙය්  පාසල් සඳහා ෙසෞඛɕ පවර්ධන වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම. 

♦ තාක්ෂණික අධɕාපනෙය් පාෙයෝගික කියාකාරකම් විධිමත් පරිදි පැවැත්වීම. 

 

• නව නිපැයුම් ඇගයීෙම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 

• NVQ  සුදුසුකම් ලබාදීමට කටයුතු කිරීම හා තෘතීක අධɕාපනයට ෙපළ ගැසීම. 

 

2025 වර්ෂය අවසන් වන විට ඉටු කිරීමට අෙප්ක්ෂිත වැඩසටහන් 

♦  ෙලෝක බැංකු නිරීක්ෂණ  වැඩසටහන් හා GEMP  වɕාපෘතිෙය් අවසන් රැස්වීම (GEMP Wrap-   

        up meeting). 

♦  Clean Sri Lanka  වැඩසටහන අධɕාපන පද්ධතිය තුළ කියාත්මක කිරීම.  

♦    ඵලදායී පාසල් ජාලයක් නිර්මාණය කිරීම උෙදසා පාසල් පතිසංවිධාන වැඩසටහන. 

♦    2026 වර්ෂයට අදාළ අධɕාපන පතිසංස්කරණ කියාත්මක කිරීමට අවශɕ මූලික කියාමාර්ග  

         ගැනීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

2024 ෙදසැම්බර් 31 දිෙනන් අවසන් වූ වසර සඳහා වන සමස්ත මූලɕ කාර්යසාධනය 
3.1 මූලɕ කාර්යසාධන පකාශය 

2024 ෙදසැම්බර් 31 දිෙනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා  

                           මූලɕ කාර්යසාධන පකාශය  රු. 

අයවැය  
2024 

  

සටහන 
          තථɕ                                   

2024 
 

2023 

- ආදායම් ලැබීම්     - - 
- ආදායම් බදු 1 - - 
- ෙද්ශීය භාණ්ඩ හා ෙසේවා මත බදු 2 - - 
- ජාතɕන්තර ෙවළඳාම මත බදු 3 - - 

- බදු ෙනොවන ආදායම් සහ ෙවනත් 4 - - 
- මුළු ආදායම් ලැබීම් (අ)   - - 
- ආදායම් ෙනොවන ලැබීම්   -  

99,533,139,960 භාණ්ඩාගාර අගිම   82,829,979,402 72,471,564,934 

- තැන්පතු   1,322,636,903 15,187,985,595 

1,120,000,000 අත්තිකාරම් ගිණුම   1,483,434,280 1,334,531,178 
- ෙවනත් පධාන ෙලජර් ගිණුම් ලැබීම්   - - 

100,653,139,960 මුළු ආදායම් ෙනොවන ලැබීම් (ආ)   85,636,050,586 88,994,081,707 

100,653,139,960 
මුළු ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් ෙනොවන 
ලැබීම් ඇ = (අ)+(ආ) 

  85,636,050,586 88,994,081,707 

 භාණ්ඩාගාරයට ෙපේෂණ (ඈ)  873,301,528 126,510,854 

 
ශුද්ධ ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් ෙනොවන 
ලැබීම් (ඉ)= (ඇ)-(ඈ) 

 84,762,749,057 88,867,570,853 

  අඩුකළා: වියදම්    
 පුනරාවර්තන වියදම්  - - 

62,292,365,000 ෙව්තන, වැටුප් හා අෙනකුත් ෙසේවක පතිලාභ 5 60,809,021,693 54,481,659,264 
2,085,075,000 අෙනකුත් භාණ්ඩ හා ෙසේවා  6 1,734,970,291 1,567,305,508 

56,775,939,000 සහනාධාර, පදාන සහ මාරුකිරීම් 7 39,825,213,200 39,683,622,240 
- ෙපොළී ෙගවීම් 8 - - 

300,000 ෙවනත් පුනරාවර්තන වියදම් 9 150,000 112,500 

121,153,679,000 මුළු පුනරාවර්තන වියදම් (ඊ)  102,369,355,183 95,732,699,513 

  මූලධන වියදම්     

3,897,314,762 
මූලධන වත්කම් පුනරුත්තාපන හා වැඩි දියුණු 
කිරීම් 10 1,904,027,408 484,001,870 

38,086,237,238 මූලධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම් 11 28,278,791,473 20,502,458,615 

2,120,000,000 පාග්ධන මාරුකිරීම් 12 1,206,897,011 758,553,000 

70,000,000 මූලɕ වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම් 13 69,420,000 14,598,131 

1,260,902,000 හැකියා වර්ධනය 14 303,561,138 1,945,359,006 

5,323,677,000 ෙවනත් මූලධන වියදම්  15 2,608,531,625 3,752,285,510 

50,758,131,000 මුළු මූලධන වියදම් (උ)  34,371,228,655 27,457,256,132 

 තැන්පතු ෙගවීම්  1,202,208,779 14,951,511,980 

3,154,000,000 අත්තිකාරම් ෙගවීම්  1,707,619,401 1,353,318,689 

3,154,000,000 පධාන ෙලජර් වියදම් (ඌ)  2,909,828,180 16,304,830,669 

175,065,810,000 මුළු වියදම් (එ)=(ඊ+උ+ඌ)  139,650,412,019 139,494,786,314 

- ෙදසැම්බර් 31 දිනට ෙශේෂය (ඒ)=(ඉ-එ)  (54,887,662,961) (50,627,215,460) 

 ෙවනත් පධාන ෙලජර් ගිණුම් ෙගවීම්  - - 

 අගිම සැසඳුම් පකාශය අනුව ෙශේෂය  (54,896,898,328) (50,627,215,460) 

 ෙදසැම්බර් 31 දිනට අගිම ෙශේෂය  9,235,366 356,000 

   (54,887,662,961) (50,627,215,460) 

03. පරිච්ෙඡ්දය  
2024 වසෙර් සමස්ත මූලɕ කාර්යසාධනය 

ACA-2
(ii) 

ACA-2
(ii) 

ACA-1 

ACA-3 
 

ACA-4 
 

ACA-5 

 

ACA-4 
 

ACA-5 

 

ACA-7 
 

ACA-3 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

 

  සටහන 
තථɕ   

     2024      (රු.) 2023  ( රු.) 

මූලɕ ෙනොවන වත්කම්    

ෙද්පල, පිරියත හා උපකරණ  ACA-6 196,644,948,902 180,717,729,391 

      

මූලɕ වත්කම්     

අත්තිකාරම් ගිණුම්  ACA-5/5(a) 3,104,620,779 2,880,435,658 

මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ  ACA-3 9,235,366 356,000 

      

මුළු වත්කම්   199,758,805,047 183,598,521,049 

    

ශුද්ධ වත්කම් / ස්කන්ධය     

භාණ්ඩාගාරය ෙවත ශුද්ධ වත්කම්   1,840,568,874 1,736,811,876 

ෙද්පළ, පිරියත හා උපකරණ සංචිතය   196,644,948,902 180,717,729,391 

කුලී වැඩ හා අත්තිකාරම් සංචිතය  ACA-5(b) - - 

    

ජංගම වගකීම්     

තැන්පතු ගිණුම්  ACA-4 1,264,051,905 1,143,623,782 

අගිම ෙශේෂය  ACA-3 9,235,366 356,000 

මුළු වගකීම්   199,758,805,047 183,598,521,049 

3.2 මූලɕ තත්ත්වය පිළිබඳ පකාශය 

2024 ෙදසැම්බර් 31 දිෙනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා      
මූලɕ තත්ත්වය පිළිබඳ පකාශය   
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 

2024 ෙදසැම්බර් 31 දිෙනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා  
මුදල් පවාහ පකාශය 

  
තථɕ   

2024 වර්ෂය         රු. 
2023 වර්ෂය     

 රු. 

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහයන්     
මුළු බදු ලැබීම්                       -                         -    
ගාස්තු, අධිභාර, දඩමුදල් සහ බලපත                       -                         -    
ලාභ                       -                         -    
ආදායම් ෙනොවන ලැබීම්                       -                         -    
ෙවනත් ආදායම් ශීර්ෂ ෙවනුෙවන් එකතු කරන ලද ආදායම් 3,262,140,595           2,854,227,827  

අගිම ලැබීම් 82,829,979,402         72,471,564,934  

අත්තිකාරම් අයකර ගැනීම් 1,465,824,702           1,314,735,688  

තැන්පතු ලැබීම් 1,322,636,834         13,580,811,740  

විවිධ 523,213,303              396,914,812  

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහය (අ) 89,403,794,836       90,618,255,002  

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්     
පුද්ගල පඩිනඩි හා ෙමෙහයුම් වියදම් 65,436,081,181         57,431,244,924  

සහනාධාර සහ මාරුකිරීම් 7,862,350,620         11,738,209,660  

ෙවනත් වැය ශීර්ෂ ෙවනුෙවන් දරන ලද වියදම් 928,662,171         243,817,293 

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අගිම 873,301,528         126,510,854  

අත්තිකාරම් ෙගවීම් 1,705,622,741           1,342,983,574  

තැන්පතු ෙගවීම් 1,202,208,710         13,361,449,868  

විවිධ 727,733              6,762,375  

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුදල් පවාහය (ආ) 78,008,954,704         84,250,978,547  

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් පවාහය (ඇ )=(අ)-
(ආ) 

11,394,840,132           6,367,276,454  

     
ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහයන්     
ෙපොළී                       -                          -    
ලාභාංශ                       -                          -    
හිමිකම් ඉවත්වීෙම් පතිපාදන හා ෙභෞතික වත්කම් විකිණීම                       -                          -    
උපණය අයකර ගැනීම්                       -                          -    
ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහය (ඈ)                       -                          -    
     
අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්     

මූලධන වියදම් 11,385,604,766           6,366,920,454  

ආෙයෝජන කියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් පවාහය (ඉ) 11,385,604,766           6,366,920,454  

    
ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් පවාහය ( ඊ)=(ඈ)-
(ඉ) 

(11,385,604,766) 
         
(6,366,920,454 ) 

ෙමෙහයුම් හා ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් 
පවාහය (උ)=( ඇ) + (ඊ) 

                              
9,235,366  

                              
356,000    

3.3 මුදල් පවාහ පිළිබඳ පකාශය 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

  

තථɕ   

2024  වර්ෂය         
රු. 

     2023   වර්ෂය     
රු. 

මූලɕ කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහයන්      
ෙද්ශීය ණය ගැනීම්                       -                         -    
විෙද්ශීය ණය ගැනීම්                       -                         -    
පදානයන් ලැබීම්                       -                         -    
මූලɕ කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් පවාහය (ඌ)                       -                         -    
     
අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්     
ෙද්ශීය ණය ආපසු ෙගවීම්                       -                         -    
විෙද්ශීය ණය ආපසු ෙගවීම්                       -                         -    

මූලɕ කියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් පවාහය (එ)                       -                         -    

     

මූලɕ කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහය (ඒ)=(ඌ)-(එ)                       -                         -    
     
මුදල්වල ශුද්ධ ෙවනස්වීම්   (ඔ) =  (උ)+(ඒ) 9,235,366 356,000    
ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදල් ෙශේෂය                       -                                 -    

ෙදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදල් ෙශේෂය 
                     -                      -    
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වාර්තා කිරීෙම් පදනම   
1)  පිළිෙයල කිරීෙම් අරමුණ 
  
 මූලɕ පකාශන, රජෙය් මුදල් ෙරගුලාසි 150 හා 151 සහ 2024.12.16 දිනැති රාජɕ ගිණුම් 
මාර්ෙගෝපෙද්ශ අංක 06/2024 විධිවිධානයන්ට අනුකූලව පිළිෙයල කර ඇත. 
  
2)  වාර්තාකරණ කාලපරිච්ෙඡ්දය 
 
  
2024 ජනවාරි 01 සිට ෙදසැම්බර් 31 දක්වා වූ කාලපරිච්ෙඡ්දය ෙමම මූලɕ පකාශනයන්ට අදාළ 
වාර්තාකරණ කාලපරිච්ෙඡ්දය ෙව්. 
  
3)  මිනුම්කරණ පදනම 
  
 මූලɕ පකාශන ඓතිහාසික පිරිවැය මත පිළිෙයල කර ඇති අතර සමහර වත්කම්  නැවත 
තක්ෙසේරු කරන ලද වටිනාකමට ඉදිරිපත් කර ඇත. අනɕාකාරෙයන් දක්වා ෙනොමැති විට ගිණුම් 
පිළිෙයල කිරීම වැඩිදියුණු කළ මුදල් පදනම මත සිදුකරයි. 
  
4)    ආදායම් හඳුනාගැනීම 
  
 හුවමාරු හා හුවමාරු ෙනොවන ආදායම් ඒවා ලැබිය යුතු කාලසීමාව ෙනොසලකා, මුදල් 
ලැෙබන කාලපරිච්ෙඡ්දෙය්දී ආදායම් ෙලස හඳුනාගනු ලැෙබ්. 
  
   
5)  ෙද්පළ, පිරියත හා උපකරණ හඳුනාගැනීම හා මැනීම 
  
 වත්කමට අදාළ අනාගත ආර්ථික පතිලාභ ආයතනයට ලැෙබන බවට තහවුරුවක් ඇති විට 
හා එම  වත්කම් විශ්වාසනීයව මැනිය හැකි නම් එම වත්කම් ෙද්පළ, පිරියත හා උපකරණ ෙලස 
හඳුනාගනු ලැෙබ්. 
 
ෙද්පළ, පිරියත හා උපකරණ පිරිවැයට හඳුනාගන්නා අතර පිරිවැය ආකෘතිය අදාළ ෙනොවන 
අවස්ථාවලදී නැවත තක්ෙසේරු කරන ලද අගය ෙයොදාගනී. 
  
6) ෙද්පළ, පිරියත හා උපකරණ සංචිතය 
  
 ෙමම සංචිත ගිණුම ෙද්පළ, පිරියත හා උපකරණවල අනුරූප ගිණුම ෙව්. 
 
7) මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ 
 
2024 ෙදසැම්බර් 31 දිනට මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ අතැති ෙද්ශීය වɕවහාර මුදල් ෙනෝට්ටු සහ 
කාසිවලින් සමන්විත ෙව්. 
 
♦ යම් වාර්තාකරණ ආයතනයකට විෙශේෂිත වූ ගනුෙදනු ඇති අවස්ථාවල දී එම ආකෘතිවල 

අවශɕ පරිදි සංෙශෝධනයන් සිදුකර ගත හැක. එෙසේම “වාර්තාකරණ පදනම” යටෙත් එම 
විෙශේෂිත ගනුෙදනු සඳහා අවශɕ ෙහළිදරව් කිරීම ඇතුළත් කළ හැක. 

♦ තම වාර්තාකරණ ආයතනයට අදාළ ගිණුම්කරණ පතිපත්ති පමණක් වාර්තාකිරීෙම් පදනම 
යටෙත් ෙහළිදරව් කළ යුතු ය. 

3.4  මූලɕ පකාශ සටහන් 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

 
 

ආදායම් ෙක්තය  

ආදායම් ඇස්තෙම්න්තුව එකතු කරන ලද ආදායම 

මුල් 
ඇස්තෙම්න්තුව 

අවසන් 
ඇස්තෙම්න්තුව 

පමාණය (රු) 
අවසාන ආදායම් 
ඇස්තෙම්න්තුව% 

ෙලස 

අදාළ ෙනොෙව්    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ආදායම් 
ෙක්තෙය් 
විස්තරය  

3.5  ආදායම් එකතු කිරීෙම් කාර්යසාධනය 

3.6 ෙවන් කරන ලද පතිපාදන උපෙයෝගී කර ගැනීෙම් කාර්යසාධනය 

    රු '000 

පතිපාදන 
වර්ගය 

ෙවන් කරන ලද පතිපාදන 

තථɕ වියදම 
උපෙයෝගී කරනු ලැබූ පතිපාදන,අවසන් 
කරන ලද අවසාන පතිපාදන පමාණෙය් % 

ෙලස මුල් පතිපාදනය 
අවසාන 
පතිපාදනය 

පුනරාවර්තන 
                        

104,415,000  
                 

121,153,679  
                 

102,369,355  
                                                     

84.50 

පාග්ධන 
                           

50,140,000  
                   

50,758,131  
                 

34,371,228  
                                                     

67.72  
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

            
            

3.7   මු.ෙර. 208 පකාරව, ෙවනත් අමාතɕාංශ /ෙදපාර්තෙම්න්තුවල නිෙයෝජිතෙයකු ෙලස ෙමම          
        ෙදපාර්තෙම්න්තුවට / දිස්තික් ෙල්කම් කාර්යාලය ට / පළාත් සභාවට පදානය කරන ලද පතිපාදන                    

(පුනරාවර්තන) 

     රු '000 

පතිපාදන ලද අමාතɕාංශය පතිපාදනෙය් අරමුණ 

පතිපාදනය 

තථɕ වියදම 

උපෙයෝගී කර ගන්නා 
ලද පතිපාදන, ලබා 
දුන් අවසාන 

පතිපාදනවල% ෙලස 

මුල් 
පතිපාදනය 

අවසාන 
පතිපාදනය 

ජනාධිපති කාර්යාලය 
වවිනියාව,මන්නාරම,පුත්තල
ම පාසල් ෙගොඩනැගිලි 
ඉදිකිරීම 

64,800 64,800 32,606 50 

ජනමාධɕ අමාතɕාංශය 

ජාතɕන්තර RTI දිනයට 
සමගාමීව පවත්වන ලද ෙකටි 
චිතපට තරඟාවලිෙය් 
විනිශ්චය මණ්ඩල දීමනා 
ෙගවීම 

180 180 180 100 

රාජɕ පරිපාලන 
අමාතɕාංශය 

2024 වර්ෂෙය් බහු කාර්ය 
සංවර්ධන සහයකවරුන්ෙග් 
වැටුප් ෙගවීම 

103,002 103,002 90,254 88 

රාජɕ පරිපාලන 
අමාතɕාංශය 

2025 වර්ෂෙය් බහු කාර්ය 
සංවර්ධන සහයකවරුන්ෙග් 
දීමනා ෙගවීම 

115,012 115,012 99,3601 86 

රාජɕ පරිපාලන 
අමාතɕාංශය 

76 වන නිදහස ්දින සැමරුම් 
උත්සවයට සමගාමීව ජාතික 
ගීය හා ජයමංගල ගාථා 
ඉදිරිපත් කිරීමට අදාළ වියදම් 
සඳහා 

1,595 1,595 1,431 90 

තාක්ෂණ අමාතɕාංශය 

පිරිෙවන් අධɕාපනය සඳහා 
ඩිජිටල් තාක්ෂණය හඳුන්වා 
දීම හා කෘතිම බුද්ධිය ආශිත 
ශිෂɕ සමාජ පිහිටුවීම 

418,000 418,000 407,935 98 

විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

අ.ෙපො.ස. උසස ්ෙපළ හා 
අ.ෙපො.ස. සා. ෙපළ විභාග 
වලට අදාළ කාර්යයන් සඳහා 
පතිපාදන ලබාදීම 

    

ජනාධිපති කාර්යාලය 
Expenses of the Video 
wall, Sound Generator & 
Ligh ng System 

270 270 270 100 

ජනාධිපති කාර්යාලය STEM Teacher Training 10,808 10,808 7,586 70 

මුදල්, ආර්ථික 
ස්ථායීකරණ හා ජාතික 
පතිපත්ති අමාතɕාංශය 

ITMIS Training 3,015 3,015 2,703 90 



 90 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

       

3.8 මූලɕ ෙනොවන වත්කම් වාර්තා කිරීෙම් කාර්යසාධනය 

වත්කම් 
ෙක්තය 

ෙක්ත විස්තරය 
 2024.12.31 දිනට 
භාණ්ඩ සමීක්ෂණ 

වාර්තාව අනුව ෙශේෂය  

2024.12.31 දිනට 
මූලɕ තත්ත්ව වාර්තාව 

අනුව ෙශේෂය 

ඉදිරිෙය් දී 
ගිණුම්කරණයට 

නියමිත 

පගතිය % 
ෙලස 

9151 ෙගොඩනැගිලි හා වɖහයන්                         
56,188,383,856.52  

                         
56,188,383,856.52 

                                
-    

                                 
-    

9152 යන්ෙතෝපකරණ                         
15,479,085,357.15 

                        
15,479,085,357.15 

                                
-    

100 

9153 ඉඩම්                       
111,003,115,765.00  

                      
111,003,115,765.00  

                                
-    

9154 අස්පෘශɕ වත්කම්                                   
3,975,500.00 

                                   
3,975,500.00 

                                
-    

9155 ජීව විදɕාත්මක වත්කම්                                          
-    

                                          
-    

                                
-    

9160 ෙකරීෙගන යන වැඩ 
13,970,388,422.90 13,970,388,422,90 

- 

9180 බදු ෙදන ලද වත්කම්                                          
-    

                                          
-    

                                
-    

     රු '000 

පතිපාදන ලද 
අමාතɕාංශය 

පතිපාදනෙය් අරමුණ 

පතිපාදනය 

තථɕ වියදම 

උපෙයෝගී කර 
ගන්නා ලද 

පතිපාදන, ලබා දුන් 
අවසාන 

පතිපාදනවල% 
ෙලස 

මුල් 
පතිපාදනය 

අවසාන 
පතිපාදනය 

අ.ෙපො.ස. උසස් ෙපළ  232,841 232,841 211,536 91 

අ.ෙපො.ස. සා. ෙපළ විභාග 
වලට අදාළ කාර්යයන් 
සඳහා පතිපාදන ලබාදීම 

2,345 2,345 375 16 

විශාම වැටුප් 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

විශාම පතිලාභ සඳහා 74,426 74,426 74,426 100 

විභාග 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව  



 91 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

3.9  විගණකාධිපතිවරයාෙග් වාර්තාව  



 92 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 93 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 94 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 95 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 96 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 97 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 98 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 99 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 100 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 101 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 102 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 103 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 104 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 105 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 106 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 107 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 108 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 



 109 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 



 110 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 
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4.1 ආයතනෙය් කාර්යසාධන දර්ශක (කියාකාරි සැලැස්ම මත පදනම් ව) 

විෙශේෂිත දර්ශක 
ළඟා කර ගත් නිමැවුම 

 

තථɕ නිමැවුම 
අෙප්ක්ෂිත නිමැවුෙම් 
පතිශතයක් (%) ෙලස  
90%  

-   
100
% 

75%  
-  

89% 

50%  
-  

74% 

අධɕාපනයට පෙව්ශවීම හා ඒ තුළ රැඳී සිටීම වර්ධනය කිරීම සහ ද්විතියික මට්ටම දක්වා අධɕාපනය 
සම්පූර්ණ කිරීම 

ශුද්ධ ෙල්ඛනගත ශිෂɕ  

අනුපාතය (Net 

Enrolment Rate ) 

පාථමික (1-5) : 83.12 % 

කනිෂ්ඨ ද්විතීයික : 93.76 % 

ෙජɕේෂ්ඨ ද්විතීයික : 93.70 % 

ද්විතීයික : 94.01 % 

අනිවාර්ය අධɕාපන වයස් සීමාව : 89.57 % 

√     

දළ ඇතුළත් කිරීෙම් 

අනුපාතය (Gross Intake 

Rate)  

පාථමික (1-5) : 77.25 % 

කනිෂ්ඨ ද්විතීයික : 92.4 % 

ෙජɕේෂ්ඨ ද්විතීයික : 96.1 % 

√   

අධɕාපනෙය් රැඳී සිටීෙම් 

අනුපාතය (Gross 

Survival Rate) 

පාථමික (1-5) : 98 % 

කනිෂ්ඨ ද්විතීයික : 99 % 

ෙජɕේෂ්ඨ ද්විතීයික : 92 % 

√     

අධɕාපනෙය් සංකාන්ති 

අනුපාතය (Transition 

Rate of Education) 

පාථමික (1-5) : 99 % 

කනිෂ්ඨ ද්විතීයික : 98 % 

උසස් ෙපළ : 66 % 

√   

අධɕාපනය සම්පූර්ණ 

කිරීෙම් අනුපාතය 

(Completion Rate 

of Education)  

පාථමික (1-5) : 91.32% 

කනිෂ්ඨ ද්විතීයික : 94.39% 

ෙජɕේෂ්ඨ ද්විතීයික : 93.01 % 

√     

04. පරිච්ෙඡ්දය  
කාර්යසාධන දර්ශක 

සටහන : (ශුද්ධ ෙල්ඛනගත ශිෂɕ  අනුපාතය) ෙමම ගණනය කිරීම් සඳහා ජාතɕන්තර පාසල් සිසුන්, විෙශේෂ අධɕාපන සිසුන්, ෙපෞද්ගලික 

පාසල්වල ජාතɕන්තර විෂය මාලා හදාරන සිසුන්, සාමානɕ ෙපළ ෙදවන වර සිසුන්, ෙවනත් ආගමික අධɕාපන මධɕස්ථානවල ඉෙගනුම 

ලබන සිසුන් ඇතුළත් කර ෙනොමැත. ෙමම ගණනය කිරීම සඳහා සංඛɕාෙල්ඛන ෙදපාර්තෙම්න්තුව විසින් පකාශයට පත් කර ඇති වසර  මැද 

ජනගහන ඇස්තෙම්න්තු සංඛɕා භාවිතයට ෙගන ඇත. 

සටහන : (දළ ඇතුළත් කිරීෙම් අනුපාතය) ෙමම ගණනය කිරීම් සඳහා ජාතɕන්තර පාසල් සිසුන්, විෙශේෂ අධɕාපන සිසුන්, ෙවනත් ආගමික 

අධɕාපන මධɕස්ථානවල ඉෙගනුම ලබන සිසුන් ඇතුළත් කර ෙනොමැත. 
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විෙශේෂිත දර්ශක 
ළඟා කර ගත් නිමැවුම 

 

තථɕ නිමැවුම 
අෙප්ක්ෂිත නිමැවුෙම් 
පතිශතයක් (%) ෙලස  

90%  
-   

100% 

75%  
-  

89% 

50%  
-  

74% 

සාමානɕ අධɕාපනෙය් ගුණාත්මකභාවය වැඩි දියුණු කිරීම  

5 ෙශේණිෙය් ශිෂɕත්ව විභාගෙය් 
සිසුන්ෙග් පතිශතය  2024 

ලකුණු 70 ෙහෝ ඊට වැඩි ශිෂɕ 
පතිශතය  - 77.96 % 
 

 
 √  

අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) විභාගෙයන්  
අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ)සඳහා සුදුසුකම් 
ලබන පාසල් අයදුම්කරුවන්ෙග් 
පතිශතය (2023) 

75.72%  √  

අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) විභාගෙය් දී 
එක් එක් විෂයන් සමත් පාසල් 
අයදුම්කරුවන්ෙග් පතිශතය 
(2023) 

සිංහල භාෂාව  - 86.90 % 
ෙදමළ  භාෂාව  - 86.06 % 
ගණිතය - 73.16 % 
ඉංගීසි - 70.60 % 
විදɕාව - 72.90 % 
ඉතිහාසය – 83.80 % 

 √  

අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) විභාගෙයන් 
විශ්වවිදɕාල පෙව්ශය සඳහා 
සුදුසුකම් ලැබූ පතිශතය (2023) 

 
ජීව විදɕා  - 57.71 % 
ෙභෞතික විදɕාව - 57.98 % 
කලා - 69.51 % 
වාණිජ -  71.09% 
ඉංජිෙන්රු තාක්ෂණෙව්දය -  
68.12% 
ෛජව පද්ධති තාක්ෂණෙව්දය - 
76.21 % 
 

ෙවනත්  - 48.66 % 

  √ 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

ප ɡධාන අධɕාපන දත්ත සහ දර්ශක 

දර්ශකය 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

පාසල් (a)    

රජෙය්  පාසල් සංඛɕාව 10,175       10,165        10,155        10,146          10,126  
            

10,096  
පාසල් වර්ගය අනුව (b)     

1ඒබී පාසල්         1,044          1,012          1,000         1,011            1,008                  988  

1සී පාසල්         1,845          1,899          1,932          1,941            1,951  
              

1,975  

2 වර්ගෙය් පාසල්         3,227          3,225          3,224          3,226            3,221  
              

3,273  

3 වර්ගෙය් පාසල්         4,059          4,029          3,999          3,968            3,946  
              

3,860  
පන්ති පරාසය අනුව                           

පාථමික පන්ති පමණක්         3,890          3,891          3,884          3,893            3,883  
              

3,860  
1 ෙශේණිෙය් සිට 8 ෙශේණිය දක්වා           169            138            115              75                63                    64  

1 ෙශේණිෙය් සිට 11 ෙශේණිය දක්වා         3,207          3,207          3,204         3,206            3,202  
              

3,185  

1 ෙශේණිෙය් සිට 13 ෙශේණිය දක්වා         1,892          1,925          1,949          1,975            1,986  
              

1,997  
6 ෙශේණිෙය් සිට 11 ෙශේණිය දක්වා             20              18              20              20                19                    24  
6 ෙශේණිෙය් සිට 13 ෙශේණිය දක්වා           997            986            983            977              973                  966  

පරිපාලන අධිකාරිය අනුව                           
ජාතික පාසල්           353            373            373            396              396                  396  

පළාත් පාසල්         9,822          9,792          9,782          9,750            9,730  
              

9,700  
ඉගැන්වීෙම් මාධɕ අනුව                           

සිංහල පමණක්         6,370          6,347          6,357          6,323            6,290  
              
6,247  

ෙදමළ පමණක්         3,031          3,030          3,042          3,026            3,032  
              
3,011  

සිංහල හා ෙදමළ             35              45              42              40                39                    39  
සිංහල හා ඉංගීසි           531            542            524            552              563                  581  
ෙදමළ හා ඉංගීසි           170            168            157            170              168                  183  
සිංහල,ෙදමළ හා ඉංගීසි             38              33              33              35                34                    35  

පිහිටීම අනුව (c)                           

නාගරික         1,037          1,035          1,034          1,032            1,039  
              
1,037  

ගාමීය         9,138          9,130          9,121          9,114            9,087  
              
9,059  

ශිෂɕ සංඛɕාව අනුව                           

                 1 - 50         1,480          1,468          1,439          1,419            1,473  
              
1,506  

                 51 - 500         6,319          6,388          6,382          6,418            6,406  
              
6,404  

                 501  - 2500         2,165          2,132          2,158          2,130            2,074  
              
2,017  

                 2501 - 5000           194            172            171            172              167                  163  
                 5000ට වැඩි             17                5                5                7                  6                      6  
ෙපෞද්ගලික පාසල් සංඛɕාව (d)             80              89              90              93                95                    95  
විෙශේෂ පාසල් සංඛɕාව (e)             26              29              30              30                31                    32  
පිරිෙවන් සංඛɕාව           763            801            816            819              822                  822  
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

ගුරුවරුන්  (a)    

රජෙය්  පාසල්වල ගුරුවරුන්  සංඛɕාව     247,334      246,592      249,494      241,054        236,738  237,787  

ස්තී පුරුෂ භාවය අනුව                           

ස්තී     183,024      184,125      187,747      182,519          56,817  181,217  

පුරුෂ       64,310        62,467        61,747        58,535        179,921  56,570  

සුදුසුකම් අනුව                           

උපාධිධාරී     110,741      119,323      121,569      136,998        138,339  139,056  

       වෘත්තීයමය සුදුසුකම් සහිත 
(f)       74,212        73,444   n.a.        90,371        101,603  101,261  

       වෘත්තීයමය සුදුසුකම් රහිත       36,529        22,855   n.a.        46,627          36,736  37,795  

පුහුණු ගුරුවරු (g)     130,635      120,848      121,796        96,838          93,302  93,929  

නුපුහුණු / අභɕාසලාභී / ෙවනත්         5,958          6,421          6,129          7,218  5,097  4,802  

              
දර්ශකය             

වෘත්තීයමය සුදුසුකම් සහිත ගුරුවරු පතිශතය 
(h) 

         83.0     n.a.   n.a  
              
82.3  82.1 

ගුරු ශිෂɕ අනුපාතය             17              17              16              17                17  16 
ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ සංඛɕාව             19              19              19              19      
ගුරු විදɕාල සංඛɕාව               8                8                8                8      
ගුරු මධɕස්ථාන සංඛɕාව (i)           111            

ශිෂɕයින් (a)    

රජෙය්  පාසල්වල ශිෂɕ සංඛɕාව  4,214,772   4,061,653  4,063,685   4,048,937     3,969,597  3,882,688  

ස්තී පුරුෂ භාවය අනුව             

ස්තී  2,132,076   2,042,648  2,045,534   2,034,616     1,999,761  1,959,097  

පුරුෂ  2,082,696   2,019,005  2,018,151   2,014,321     1,969,836  1,923,591  

පධාන ඉෙගනුම් මාධɕ අනුව             

සිංහල  3,098,539   2,981,235  2,978,133   2,968,086     2,900,802  2,827,538  

ෙදමළ  1,026,877      988,773      986,156      977,184        955,060  934,579  

ද්විභාෂා (w)       89,356        91,645        99,396      103,667        113,735  120,571  

ඉෙගනුම් චකය අනුව             

පාථමික ( 1-5 ෙශේණි)  1,672,350   1,656,441  1,640,647   1,618,867     1,567,689  1,521,394  

කනිෂඨ් ද්විතීයික ( 6-9 ෙශේණි)  1,346,046   1,359,061  1,357,437   1,343,485     1,318,284  1,291,066  

ෙජɕෂඨ් ද්විතීයික                        
( 10-11ෙශේණි) 

    622,565      627,477      636,985      652,331        655,729  651,377  

දර්ශකය 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

දර්ශකය 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

ගුරුවරුන්  (a)    

ෙජɕෂඨ් ද්විතීයික  ( 12-13ෙශේණි)     383,744      411,161      421,114  
    

426,964  
      420,577  

          
411,305  

වි ෙශේෂ අධɕාපන ඒකකවල         6,788          7,513          7,502  
       

7,290  
          7,318  

              
7,546  

පිරිෙවන්වල ශිෂɕ සංඛɕාව       60,875        68,319        69,878  
      

70,310  
        69,134  

            
69,108  

පැවිදි       32,160        35,264        36,497  
      

37,360  
        36,574  

            
36,565  

ගිහි       28,715        33,055        33,381  
      

32,950  
        32,560  

            
32,543  

ෙපෞද්ගලික පාසල්වල ශිෂɕ සංඛɕාව  (විෙශේෂ 
පාසල් ද ඇතුළුව) 

    142,032      138,067      138,726  
    

141,219  
      141,719  

          
140,107  

ෙපෞද්ගලික පාසල්වල ශිෂɕ සංඛɕාව     139,581      135,600      136,230  
    

138,828  
      139,412  

          
137,869  

විෙශේෂ පාසල්වල ශිෂɕ සංඛɕාව         2,451          2,467          2,496  
        

2,391  
            

2,307  
              
2,238  

 

(a) වාර්ෂික පාසල් සංගණන දත්ත ඇසුරිනි. 

(b) 1AB : අ.ෙපො.ස. (උ.ෙප) විදɕා විෂය ධාරාව සහිත (ජීව විදɕාව හා/ ෙහෝ ෙභෞතික විදɕා විෂය ධාරාව) 
පාසල් ෙව්. 

1C : අ.ෙපො.ස. (උ.ෙප) විදɕා විෂය ධාරාව හැර ෙවනත්  විෂය ධාරාවක් / කිහිපයක් සහිත හා /ෙහෝ  
(උ.ෙප) වෘත්තීය විෂය ධාරාව සහිත පාසල් ෙව්. 

 2 වර්ගය  : 1 සිට 11 ෙහෝ 6 සිට 11 ෙශේණි සහිත අ.ෙපො.ස. (සා.ෙප) දක්වා වූ පාසල්  

 3 වර්ගය : 1 සිට 5 ෙහෝ 8 ෙශේණිය දක්වා ඇති පාථමික ෙහෝ කනිෂ්ඨ පාසල්  

 (c) නාගරික - මහ නගර සභා ෙහෝ නගර සභා බල පෙද්ශයක පිහිටි පාසල් 

        ගාමීය    - පාෙද්ශීය සභා බල පෙද්ශයක පිහිටි පාසල් 

(d) මුදල් අය කරනු ලබන ෙහෝ අය කරනු  ෙනොලබන ජාතික විෂය මාලාව උගන්වන ෙපෞද්ගලික 
අංශෙයන් පාලනය වන පාසල් ( ෙමහි දී ජාතɕන්තර පාසල් ඇතුළත් ෙනොෙව්) 

 (e) විෙශේෂ අවශɕතා සහිත දරුවන් ( අන්ධ, ෙගොළු, බිහිරි, ඔටිසම් ) සඳහා වූ විෙශේෂ පාසල් 

 (f) පශ්චාත් උපාධි ඩිප්ෙලෝමා සහිත උපාධිධාරීන් 

 (g) ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ තුළින් ෙහෝ ගුරු විදɕාල තුළින් පුහුණුව ලබා ඇති ගුරුවරුන් 

 (h) වෘත්තීය සුදුසුකම් සහිත උපාධිධාරීන් සහ පුහුණු ගුරුවරුන් සංඛɕාව, සමස්ත ගුරුවරුන් සංඛɕාෙව් 
පතිශතයක් ෙලස 

 (i*) ෙමයට අග ගණɕ ගුරු මධɕස්ථාන වන බිබිල, යාකරවත්ත හා මන්නාරම යන මධɕස්ථාන තුන ද 
ඇතුළත් ෙව්. 

 (j)  වාර්ෂික පාසල් සංගණන දත්ත, සංඛɕාෙල්ඛන ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් ජනගහන දත්ත හා ෙලෝක බැංකු 
දත්ත පාදකය ඇසුරිනි. 

 (k) අවුරුදු 5 සම්පූර්ණ වූ ජනගහනෙයන් රජෙය් පාසල් හා ෙපෞද්ගලික පාසල්වල පළමු ෙශේණියට ඇතුළත් 
ව ඇති ශිෂɕ පතිශතය 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

 (l) අවුරුදු 5-10 වයස් සීමාෙව් සිටින ජනගහනෙයන් රජෙය් පාසල් හා ෙපෞද්ගලික පාසල්වල පාථමික 
අධɕාපන චකයට ඇතුළත් ව ඇති ශිෂɕ පතිශතය 

(m) අවුරුදු 5-14 වයස් සීමාෙව් ජනගහනෙයන් රජෙය් පාසල් හා ෙපෞද්ගලික පාසල්වල පාථමික සිට 
කනිෂ්ඨ ද්විතීයීක අවධිය දක්වා (1-9 ෙශේණිවලට ) ඇතුළත් ව ඇති ශිෂɕ පතිශතය. 

 (n) අවුරුදු 5-16 අනිවාර්ය අධɕාපන වයස් සීමාෙව් ජනගහනෙයන් රජෙය් පාසල් හා ෙපෞද්ගලික 
පාසල්වල පාථමික සිට ෙජɕෂ්ඨ ද්විතීයීක පළමු අවධිය දක්වා (1-11ෙශේණිවලට ) ඇතුළත් ව ඇති ශිෂɕ 
පතිශතය 

 (o) රජෙය් පාසල්වලට පළමු ෙශේණියට ඇතුළත් වන ශිෂɕයින්ෙගන් 9 ෙශේණිය හා 11 ෙශේණිය දක්වා රැඳී 
සිටින පතිශත 

 (p) ශී ලංකා විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් විභාග පතිඵල දත්ත ඇසුරිනි. 

(q) පාසල්වල පවතින යටිතල පහසුකම් අතරින් පධාන කිහිපයක් පමණක් ෙමහි සලකා ඇත. 

 (r) පාසල් සනීපාරක්ෂක පහසුකම් පිළිබඳ ව සකස්කර ඇති ජාතික පතිමානයන්ට අනුව අවශɕ 
පමාණෙයන් 50% ක් ෙහෝ ඇති පාසල් 

 (s) අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් දත්ත සහ මුදල් අමාතɕාංශෙය්  වාර්ෂික වාර්තාෙව් දත්ත ඇසුරිනි. 

 (t) කිලිෙනොච්චි හා මුලතිව් දිස්තික්කවල සියලු ම රජෙය් පාසල් ද මන්නාරම සහ වවුනියා දිස්තික්කවල 
ඇතැම් රජෙය් පාසල් ද 2009 ජූනි 01 පාසල් සංගණන දිනය වන විට වසා තිබිණි. 

 (u)  පළමු වර අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) විභාගයට ෙපනී සිටි අෙප්ක්ෂකයන්ෙග් පතිඵල අනුව 

       
 (v) පළමු වර හා ෙදවන වර විභාගයට ෙපනී සිටි අෙප්ක්ෂකයන්ෙග් පතිඵල අනුව 

 (w) සිංහල ෙහෝ ෙදමළ මාධɕ සහිත ව ඉංගීසි මාධɕෙයන් ද විෂයයන් කිහිපයක් හදාරන සිසුන්  

(x)  සලකා බලන වර්ෂෙය් සාමානɕ අධɕාපනය සඳහා කරන සමස්ත වියදම, වර්ෂෙය් ශිෂɕ සංඛɕාෙවන් 
ෙබදීෙමන් ඒක   පුද්ගල ශිෂɕ වියදම ගණනය කරනු ලැෙබ්.  

(y) සාමානɕ ෙපළ විදɕාගාර/ විදɕා කාමර  ෙහෝ මිනි ලැබ් සහිත 6-11/ 6-13 පාසල් පතිශතය  

 

N/A - අදාළ ෙනොෙව් 

 

#    - කාන්තා හා ළමා සංවර්ධන හා ෙපර පාසල් හා පාථමික අධɕාපන, පාසල් යටිතල පහසුකම් හා ෙසේවා  
රාජɕ අමාතɕාංශය මඟින් වියදම් දරා ඇත. 

 

*   - 2019 වර්ෂෙය්  දී අ.ෙපො.ස.(උ.ෙපළ) විභාගය, පැරණි හා  නව    විෂය නිර්ෙද්ශය යටෙත් පැවැත්වුණු 
අතර එහි එකතුව ෙමහි දක්වා ඇත. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

05. පරිච්ෙඡ්දය  
තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු සපුරා ගැනීෙම් කාර්යසාධනය 

5.1 හඳුනා ගන්නා ලද අදාළ තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (2023) 

අරමුණු ඉලක්කය  දර්ශක 

ෙම් දක්වා ළඟා කර 
ගත් පගතිය 

0% - 
49% 

50% - 
74% 

75%
-

100
% 

 අරමුණ 4. 
අන්තර්කරණ 
සහ 
සමසාධාරණ 
ගුණාත්මක 
අධɕාපනය 
සහතික කිරීම 
සහ සැමට 
යාවජීව 
ඉෙගනීෙම් 
අවස්ථා 
පවර්ධනය 
කිරීම 

  4.1 2030 වන 
විට, පාථමික හා 
ද්විතීයික 
මට්ටම්වල 
ෙනොමිෙල්, 
සමසාධාරණ හා 
ගුණාත්මක 
අධɕාපනයක් 
සියලු ම දරුවන් 
විසින් සම්පූර්ණ 
කර ඇති බවට 
සහතික වන 
අතර, එය අදාළ 
සහ ඵලදායී 
ඉෙගනුම් පතිඵල 

4.1.2a පාථමික අධɕාපනය සම්පුර්ණ කළ 
අනුපාතය 

    
√ 

4.1.2b පහළ ද්විතීයික අධɕාපනය සම්පුර්ණ කළ 
අනුපාතය 

    
√ 

4.1.2c ඉහළ ද්විතීයික අධɕාපනය සම්පුර්ණ කළ 
අනුපාතය 

    
  
√ 

  

4.1.3.a පාථමික අධɕාපනය අවසාන ෙශේණියට 
දළ බදවා ගැනිෙම්  අනුපාතය   

    

√ 

    
4.1.3.b පහළ ද්විතීයික අධɕාපනෙය් අවසාන 
ෙශේණියට දළ බඳවා ගැනීෙම් අනුපාතය 

    
√ 

    4.1.4.a. පාසල් යා යුතු වයෙසේ ළමුන්ෙගන් පාසල් 
ෙනො යන ළමුන් ෙග් අනුපාතය (පාථමික 
අධɕාපනය) 

*පගතිය-දර්ශක වටිනාකම 25% ට අඩු ය 

    

√ 

    4.1.4.b. පාසල් යා යුතු වයෙසේ ළමුන්ෙගන් 
පාසල් ෙනො යන ළමුන් ෙග් අනුපාතය (පහළ 
ද්විතීයික අධɕාපනය) *පගතිය-දර්ශක වටිනාකම 
25% ට අඩු ය 

    

√ 

    4.1.4. c පාසල් යා යුතු වයෙසේ ළමුන්ෙගන් පාසල් 
ෙනො යන ළමුන් ෙග් අනුපාතය (ඉහළ ද්විතීයික 
අධɕාපනය) පගතිය - දර්ශක වටිනාකම 50% ට 
අඩුය 

    
  
√ 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අරමුණු ඉලක්කය  දර්ශක 

ෙම් දක්වා ළඟා කර 
ගත් පගතිය 

0% - 
49% 

50% - 
74% 

75%-
100% 

    
4.1.7.ෛනතික රාමුන් තුළ (a) නිදහස් හා (b) 
අනිවාර්ය අධɕාපනය සහතික ෙකෙරන වසර 
සංඛɕාව (පගතිය a - වසර 13, b - වසර 11) 

    

√ 

  

4.2 2030 වන විට 
සියලුම ගැහැණු 
ළමුන්ට සහ පිරිමි 
ළමුන්ට 
ගුණාත්මන 
වශෙයන් ඉහළ 
පූර්ව ළමාවිය 
සංවර්ධනයට, 
සත්කාර 
ෙසේවාවන්ට සහ 
පූර්ව පාථමික 
අධɕාපනයට 
පෙව්ශ වීෙම් 
අවස්ථාව පැවතීම 
හා එමගින් ඔවුන් 
පාථමික 
අධɕාපනයට 
සුදානම්ව සිටින 
බව තහවුරු කිරීම 

4.2.2 පාථමික අධɕාපනයට පෙව්ශ වීෙම් නිල 
වයසට ෙපර වසරක ෙහෝ සංවිධානාත්මත 
ඉගනුම් කියාවලියට සහභාගි වු අනුපාතය 

    

√ 

4.6 2030 වන 
විට, සියලු ම 
තරුණයින් සහ 
වැඩිහිටියන්-ෙගන් 
සැලකිය යුතු 
පතිශත-යක්, පිරිමි 
සහ ගැහැණු යන 
ෙදපාර්ශ්වෙයන් 
ම, සාක්ෂරතා සහ 
සංඛɕාමය දැනුම 
ලබා ගැනීම 
සහතික කිරීම  

4.6.2.වැඩිහිටි සාක්ෂරතා අනුපාතය 

    

√ 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

අරමුණු ඉලක්කය  දර්ශක 

ෙම් දක්වා ළඟා කර 
ගත් පගතිය 

0% - 
49% 

50% 
- 

74% 

75%-
100% 

අරමුණ 4. 
අන්තර්කරණ සහ 
සමසාධාරණ 
ගුණාත්මක 
අධɕාපනය සහතික 
කිරීම සහ සැමට 
යාවජීව ඉෙගනීෙම් 
අවස්ථා පවර්ධනය 
කිරීම. 

4.a ළමා, ආබාධිත 
සහ ස්තී පුරුෂ 
සමාජභාවයට 
සංෙව්දී වන 
අධɕාපන පහසුකම් 
ෙගොඩ නැගීම සහ 
වැඩිදියුණු කිරීම සහ 
සැමට ආරක්ෂිත, 
ගැටුම්වලින් ෙතොර, 
අන්තර්කරණ සහ 
ඵලදායී ඉෙගනුම් 
පරිසරයක් සැපයීම.  

4.a.1.a විදුලිය ඇති පාසල් අනුපාතය 
(පාථමික) 

    
√ 

4.a.1.a විදුලිය ඇති පාසල් අනුපාතය 
(ද්විතීයික) 

    
√ 

4.a.1.b අධɕාපනික අරමුණු සඳහා 
අන්තර්ජාලයට පෙව්ශය ඇති පාසල් 
අනුපාතය (ද්විතීයික) 

    
  
√   

4.a.1.c අධɕාපනික අරමුණු සඳහා 
පරිගණක සඳහා පෙව්ශය ඇති පාසල් 
අනුපාතය (ද්විතීයික) 

    
√ 

4.a.1.e මූලික පානීය ජල පහසුකම් 
සහිත පාසල් අනුපාතය(පාථමික) 

    
√ 

4.a.1.e මූලික පානීය ජල පහසුකම් 
සහිත පාසල් අනුපාතය(ද්විතීයික) 

    
√ 

4.a.1.f පුමිතිරි බව අනුව ෙවන් වූ මූලික 
සනීපාරක්ෂක පහසුකම් සඳහා පෙව්ශය 
ඇති පාසල් අනුපාතය(පාථමික) 

    

√ 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අරමුණු ඉලක්කය  දර්ශක 

ෙම් දක්වා ළඟා කර ගත් 

0% - 
49% 

50% - 
74% 

75%
-

100

අරමුණ 4. 
අන්තර්කරණ සහ 
සමසාධාරණ 
ගුණාත්මක 
අධɕාපනය සහතික 
කිරීම සහ සැමට 
යාවජීව ඉෙගනීෙම් 
අවස්ථා පවර්ධනය 
කිරීම 

4.a ළමා, ආබාධිත සහ 
ස්තී පුරුෂ 
සමාජභාවයට සංෙව්දී 
වන අධɕාපන පහසුකම් 
ෙගොඩ නැගීම සහ 
වැඩිදියුණු කිරීම සහ 
සැමට ආරක්ෂිත, 
ගැටුම්වලින් ෙතොර, 
අන්තර්කරණ සහ 
ඵලදායී ඉෙගනුම් 
පරිසරයක් සැපයීම 

  
  
  
  
  
  

4.a.1.f පුමිතිරි බව අනුව ෙවන් වූ 
මූලික සනීපාරක්ෂක පහසුකම් 
සඳහා පෙව්ශය ඇති පාසල් 
අනුපාතය (ද්විතීයික) 

    

√ 

4.a.1.i අත් ෙසේදීෙම්  මූලික 
පහසුකම් ඇති පාසල් අනුපාතය 
(පාථමික, 
ද්විතීයික) 

    

√ 

4.a.1.i අත් ෙසේදීෙම්  මූලික 
පහසුකම් ඇති පාසල් අනුපාතය 
(ද්විතීයික) 

    

√ 

 4.c 2030 වන විට, 
සංවර්ධනය ෙවමින් 
පවතින රටවල, 
විෙශේෂෙයන් ඌණ 
සංවර්ධිත රටවල සහ 
සංවර්ධනය ෙවමින් 
පවතින කුඩා දූපත් 
රාජɕවල ගුරු පුහුණුව 
සඳහා ජාතɕන්තර 
සහෙයෝගීතාව ඇතුළුව 
සුදුසුකම් ලත් ගුරු 
සැපයුම සැලකිය යුතු 
ෙලස ඉහළ නැංවීම.  

4.c.3. සුදුසුකම් ලත් ගුරුවරුන්ෙග් 
පතිශතය (පාථමික අධɕාපනය) 

    

√ 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

5.2  තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීෙම් ජයගහණ හා අභිෙයෝග 

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු අංක 4 යටෙත් ගුණාත්මක අධɕාපනය සඳහා සම සාධාරණ පෙව්ශය තහවුරු කිරීමට සකස් 

කර ඇති ඉලක්ක ෙවත ශී ලංකාව ළඟා වීෙම් පගතිය වාර්ෂික ව ගණනය ෙකෙර්. පසුගිය වසෙර් දී ෙමම ඉලක්ක 

අතරින් ඉලක්ක 19ක් සඳහා 2030 වසර වන විට ළඟා විය යුතු සන්ධිස්ථාන අගයන් (benchmark) තීරණය කරන ලදි.  

ෙමහි ඉලක්ක 4.1 යටෙත් 3 ෙශේණිය, 6 ෙශේණිය සහ 8 ෙශේණිය සිසුන්ෙග් කියවීම සහ ගණිතය සම්බන්ධ අවම සාධන 

මට්ටම්වලට ළඟා වූ සිසු පතිශතය නිර්ණය කිරීමට අදාළ ව, 2021/2022 වසෙර් කියාත්මක කළ නියැඳි අධɕයනය 

සහ ෙගෝලීය සාධන මට්ටම් රාමුව පදනම් කරගනිමින්, ශී ලංකාෙව් සියලු 3 ෙශේණිය සිසුන් සඳහා සිදු කළ ඇගයීම 

2024 වසෙර් නිමා කරන ලදි. එෙසේ ම, පාසල් සිසුන්ට උෙද් ආහාර ෙව්ල ලබා දීම පාථමික ෙශේණිවල සියලු සිසුන් 

ආවරණය වන ෙලස පුළුල් කිරීම, සුරක්ෂා රක්ෂණාවරණය ඇතුළු වැඩසටහන්, සිසුවියන් සඳහා සනීපාරක්ෂක තුවා 

වවුචර ලබා දීෙම් වැඩසටහන  සහ සමාජ ආරක්ෂණ කම පුළුල් කිරීම යනාදිය, ඉලක්ක 4.1 යටෙත් අධɕාපනයට 

පෙව්ශ වීම සහ අධɕාපනය සම්පූර්ණ කිරීෙම් ශිෂɕ අනුපාතය ඉහළ නැංවීම සඳහා සහය ෙව්. තව ද, උසස් ෙපළ 

වෘත්තීය විෂය ධාරාවට 2023/24 අධɕයන වසර සඳහා ඇතුළත් වූ සිසු සංඛɕාව ෙපර වසරට සාෙප්ක්ෂ ව 6%කින් වැඩි 

වී ඇත. ඒ අනුව, 4.1.2 දර්ශකය යටෙත් ද්වීතියික අධɕාපනය සම්පූර්ණ කිරීෙම් අනුපාතය වැඩි වනු ඇතැයි අෙප්ක්ෂා 

ෙකෙර්. දර්ශක අංක 4.4.1. හි දැක්ෙවන, ශී ලංකාෙව් ළමුන් සහ ෙයෞවනයන්ෙග් පරිගණක හා ඩිජිටල් සාක්ෂරතා 

මට්ටම් ඉහළ යාම ද සාධනීය වන අතර, එය 4. a.1 හි ද සඳහන් පරිදි පාසල්වල මූලික පහසුකම් ඉහළ නැංවීම ඉලක්ක 

කර ශී ලංකාව කම කමෙයන් ළඟා වීෙම් පතිඵලයක් විය හැකි ය.   

2025 සිට 2030 දක්වා වන කාලය තිරසර සංවර්ධන අරමුණු කරා ළඟා වීෙම් කියාකාරකම් තීව කළ යුතු කාල 

සීමාවක් බව ෙගෝලීය මට්ටෙමන්, හඳුන්වා දී ඇත.  

ඒ අනුව, ශී ලංකාෙව් පසුගිය වසර 5 තුළ සිදු කළ සිසු සාධන මට්ටම් සම්බන්ධ අධɕයන ඔස්ෙසේ 2025 වසෙර්, 

ෙගෝලීය ව සංසන්දනය කළ හැකි දත්ත සැකෙසන, අවම සාධන මට්ටම් ඇගයීෙම් නියාමක වɕාපෘති 2ක් සිදු කිරීමට 

සූදානම් ව ඇත. තව ද, සාමානɕ අධɕාපනය තුළ වෘත්තීය පෙව්ශය ලබා දීෙම් කමෙව්ද තවදුරටත් පුළුල් කිරීම ද, 

ෙතොරතුරු තාක්ෂණ නවɕතා ආදිය හඳුන්වාදීම සහ අධɕාපනය සඳහා ෙවන් වන පතිපාදන හා පතිපාදනවල පතිශතය 

ඉහළ නැංවීම යානාදිය ද මඟින් තිරසර සංවර්ධන නිශ්චිත ඉලක්ක රැසක් ආමන්තණය කළ හැකි වනු ඇත.  ඇතැම් 

දර්ශක සඳහා ගුණාත්මක දත්ත රැස් කිරීෙම් යාන්තණයක් ස්ථාපනය කිරීම, ෙගෝලීය ව සසන්දනය කළ හැකි 

ෙතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා සමීක්ෂණ, පරීක්ෂණ සිදු කිරීම, පූර්ව ළමා විය අධɕාපනය සඳහා වූ ආෙයෝජන වැඩි 

කිරීම, STEM (විදɕා, තාක්ෂණ, ඉංජිෙන්රු සහ ගණිත) අධɕාපනෙය් අංශ සහ වෘත්තීය අධɕාපනය ෙවත ෙයොමු වන 

ගැහැණු දරුවන් සංඛɕාව ද ද්වීතීයික අධɕාපනය හා තෘතීයික අධɕාපනය ෙවත ෙයොමු වන පිරිමි දරුවන් සංඛɕාව ද 

ඉහළ නැංවීම, ගුරුවරුන්ෙග් වෘත්තීය සංවර්ධනය සඳහා රජය විසින් ආෙයෝජන වැඩි කිරීම යනාදිය ද අතɕවශɕ ෙව්. 

ෙයෝජිත ඉලක්ක අගයන් ෙවත ගමන් කිරීම සඳහා අධɕාපන පද්ධතිය තුළ මානව සම්පත පමාණවත් ෙනොවීම හා 

විශාල ධාරිතා සංවර්ධනයක අවශɕතාව අෙප්ක්ෂිත ඉලක්ක කරා ළඟා වීමට බාධාවක් ව ඇත. ෙමවන් අභිෙයෝග 

ආමන්තණය කිරීම ද, නිවැරදි ෙතොරතුරු අනාවරණය හා දත්ත මත පදනම් ව තීරණය ගැනීම කාර්යක්ෂම කිරීම, 

අධɕාපන ක්ෙෂේතෙය් පාර්ශවකරුවන් අතර ෙමන් ම පරිබාහිර රජෙය්, රාජɕ ෙනොවන අංශෙය්, ෙපෞද්ගලික අංශෙය් 

පාර්ශවරුවන් සහ අදාළ පජාවන් සමඟ සහෙයෝගීතාව වර්ධනය කිරීම යනාදිය තිරසර සංවර්ධන අරමුණුවලට ළඟා 

වීෙම් උපායමාර්ග නිර්මාණය කිරීමට අවශɕ ෙව්.  

ඒ අනුව, ඉහළ ආර්ථික වර්ධනයක් හා තිරසර සංවර්ධනයක් අත් කර ගැනීෙම් මූලික උපාය මාර්ගයක් ෙලස 

අධɕාපනය ෙයොදා ගැනීම සඳහා පතිපත්තිමය තීරණ ගැනීමත් නිර්මාණශීලී සැලසුම් ඔස්ෙසේ එම තීරණ කාර්යක්ෂම 

ෙලස කියාත්මක කිරීමත් අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් පමුඛතම කාර්යභාරයක් ෙව්. 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

6.1 ෙසේවක සංඛɕා කළමනාකරණය (2024.12.31 දිනට ) 

6.2 ආයතනෙය් කාර්යසාධනය උෙදසා මානව සම්පත් හිඟය ෙහෝ අතිරික්තෙය් බලපෑම 

  අනුමත ෙසේවක සංඛɕාව පවතින ෙසේවක සංඛɕාව ඌනතා/අතිරික්ත 

ෙජɕෂ්ඨ 80 72 8 

ද්වීතියික 789 717 72 

පාථමික 225 215 10 

එකතුව 1116 1014 102 

තෘතියික 22 10 12 

ඉහත දක්වා ඇති සියලුම ෙසේවා මට්ටම් සඳහා කාර්ය මණ්ඩලෙය් ඌනතා ඇති වීමට පහත ෙපොදු කරුණු 

ෙහේතු වන බව නිරීක්ෂණය කරමි. 
 

නිලධාරීන් සඳහා ෙශේණිගත උසස්වීම් ලබා දීෙම්දි අදාල තනතුරු පුරප්පාඩු වීම. 

නිලධාරීන් ෙවනත් ෙසේවාවන් සඳහා මුදා හැරීම. 

ස්ථාන මාරු ලද නිලධාරීන් සඳහා අනුපාප්තිකයන් ෙනොපැමිණීම. 

ද්වීතීයන පදනම මත නිලධාරීන් ෙවනත් ආයතන ෙවත මුදා හැරීම. 

විශාම ගැනීම. 

ෙසේවය අතහැර යෑම. 

06. පරිච්ෙඡ්දය  
මානව සම්පත් පැතිකඩ 

අමාතɕාංශෙය් ඒකාබද්ධ අංශයට අයත් නිළධාරීන්ට අයත් ෙතොරතුරු 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

ශී ලංකා විදුහල්පති ෙසේවෙය් මානව සම්පත් පැතිකඩට අදාල  නිලධාරීන්ෙග් ෙතොරතුරු පහත පරිදි ෙව්. 

      

 
 
 

දැනට පාසලවල රාජකාරි ආවරණය /වැඩ බලන (ශී ලංකා ගුරු  ෙසේවෙය් නිලධාරින්)   2494 ෙදනාම 
අයත් ෙව් . 

  අනුමත ෙසේවක 

සංඛɕාව 

පවතින ෙසේවක 

සංඛɕාව 

ඌනතා/අතිරික්ත 

ෙජɕෂ්ඨ       
තෘතීයික 16433 *14823 1610 

ද්විතීයික       

පාථමික       

එකතුව 16433 14823 1610 

♦ 2025 වර්ෂෙයහි අෙප්ක්ෂිත බඳවා ගැනීම්  

 

• අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවෙය් III ෙශේණිය (විවෘත) -  113   (සීමිත) - 442 

• ශී ලංකා ගුරු ෙසේවෙය් 3-1 (ආ) ෙශේණියට  ජාතික ශික්ෂණ විදɕා ඩිප්ෙලෝමාධාරීන් - 4140 

• සැමට ඉංගීසි වැඩසටහන යටෙත් ඉංගීසි ගුරුවරු - 2500  

• ජාතික හා පළාත් පාසල් සඳහා රාජɕ ෙසේවෙය් නියුතු උපාධිධාරීන් ගුරු ෙසේවයට - 22000 

 (අධිකරණ කියාමාර්ග අවසන් වීමට ෙහෝ රජය විසින් ගනු ලබන පතිපත්තිමය තීරණයට යටත්ව). 

• ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව ගුරු උපෙද්ශකවරුන්  - 2100 

• ෙදමළ මාධɕ වතු පාසල් සඳහා ගුරු සහායකවරුන් -  2935 (අංක 2389 හා 2024-06-14 දිනැති 

ගැසට් නිෙව්දනය) . 

• විශාම යාම, ඉල්ලා අස්වීම හා ෙසේවය අතහැර යාම ෙහේතුෙවන් හා විදුහල්පති ෙසේවය සඳහා උසස් 

වීම් ලැබීම් ෙහේතුෙවන් ඇති වූ ගුරු පුරප්පාඩු සඳහා උපාධිධාරීන් සිංහල, ෙදමළ හා ඉංගීසි මාධɕ 

ගුරු ෙසේවයට බඳවා ගැනීම. 
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වැඩසටහන 
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

විෙශේෂ අධɕාපනය, ෙනොවිධිමත් අධɕාපනය සහ අන්තර්කරණ අධɕාපනය  

වැඩිහිටි අධɕාපනය, 

ජීවිත කාලය පුරා 

අධɕාපනය පිළිබඳ 

ෙනොවිධිමත් අධɕාපන 

නව නිලධාරීන් දැනුවත් 

කිරීෙම් වැඩසටහන 

පැවැත්වීම  

(වැඩසටහන් 03) 

පළාත් 9හි 

නව 

නිලධාරීන් 

127 

දින 08 0.769 -- • වැඩිහිටි අධɕාපන 

වැඩසටහන් කියාත්මක 

කිරීෙම් දී කළ යුතු 

කාර්යයභාරය සහ 

උපායමාර්ග 

• වැඩිහිටි අධɕාපන 

වැඩසටහන් කියාත්මක 

කිරීෙම් වැදගත්කම 

පජා අධɕාපනය පිළිබඳ  

ෙනොවිධිමත් හා විෙශේෂ 

අධɕාපන නිලධාරීන් හා 

පාසල් පජාව දැනුවත් 

කිරීෙම් වැඩසටහන 

පැවැත්වීම  

(වැඩසටහන් 08) 

ශිෂɕයින්, 

ගුරුවරුන්, 

ෙදමව්පියන් 

2388 

දින 15 1.967 -- • අනිවාර්ය අධɕාපන 

නිෙයෝග කියාත්මක කිරීම 

• ළමයින් පාසලට 

පෙව්ශවීෙම් පතිශතය 

ඉහළ නැංවීම හා ළමයින් 

පාසෙලහි රදවා තබා 

ගැනීෙම් පතිශතය ඉහළ 

නැංවීම සඳහා පාසල 

කමිටු සහ පාසල් පජාව 

සකීයව දායක වීම 

අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් නිලධාරීන් ද ඇතුළු ව, සමස්ත අධɕාපන පද්ධතිෙය්ම නිලධාරීන්ෙග් ධාරිතා 

සංවර්ධනය තුළින් අධɕාපන සංවර්ධන හා කළමනාකරණ කටයුතු නිසි ආකාරයට පවත්වා ෙගන යාම 

සඳහා කටයුතු කර ඇත. ෙම් යටෙත් ඍජු ම පාසෙල් ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් කියාවලියට දායක වන 

ගුරුභවතුන් ඇතුළු ව, අධɕාපන පද්ධතිෙය් සෑම මට්ටමකම සිටින නිලධාරීන් සඳහා අදාළ පුහුණුවක් ලබා 

දීමට කටයුතු ෙයොදා ඇත. අධɕාපනයට අදාළ සියලු ම ෙසේවාවන්ෙග් ෙසේවා වɕවස්ථාවන්ට අදාළ වූ පුහුණු 

සහ රාජකාරී කටයුතු සඳහා අදාළ වන නිපුණතාවන් ද අත්පත් කර ගැනීෙම් අරමුණික් නිලධාරීන් පුහුණු 

කිරීම සඳහා කටයුතු ෙයොදා ඇත.  

6.3.1 ෙද්ශීය වැඩසටහන් 
 
  

6.3 මානව සම්පත් සංවර්ධනය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන 
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  ගණන  

වැඩසට
හන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය 

විෙද්
ශීය 

විෙශේෂ අධɕාපනය, ෙනොවිධිමත් අධɕාපනය සහ අන්තර්කරණ අධɕාපනය  

ශවණාබාධිත දරුවන්ෙග් 

ශවණ පස්ථාර කියවීම 

සහ දෘශɕාබාධිත 

දරුවන්ෙග් දෘශɕ 

පරීක්ෂණ වාර්තා 

කියවීම පිළිබඳ ගුරු 

පුහුණු වැඩසටහන 

පැවැත්වීම  

(වැඩසටහන් 03) 

විෙශේෂ අධɕාපන 

ගුරුවරුන් 215 

දින 06 0.377 -- • ශවණාබාධිත දරුවන්ෙග් 

ශවණ පස්ථාර කියවීම සහ 

දෘශɕාබාධිත දරුවන්ෙග් 

දෘශɕ පරීක්ෂණ වාර්තා 

කියවීම පිළිබඳ පුහුණු කිරීම. 

• පාසල් මට්ටමින් 

දෘශɕාබාධිත සහ 

දෘශɕාබාධිත ළමයින් හඳුනා 

ගැනීම 

විෙශේෂ අධɕාපන 

ගුරුවරුන් සඳහා ෙබ්ල් 

සහ සංඥා භාෂා පුහුණු 

වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

(වැඩසටහන් 03) 

විෙශේෂ අධɕාපන 

ගුරුවරුන් 215 

දින 09 1.128 -- • ෙබ්ල් සහ සංඥා භාෂාව 

පිළිබඳ විෙශේෂ අධɕාපන 

ගුරුවරුන් පුහුණු කිරීම 

• දෘශɕාබාධිත සහ 

ශවණාබාධිත සිසුන්ෙග් 

ඉෙගනුම් අවස්ථා ඉහළ යාම 

ශවණ සහ දෘශɕාබාධිත 

සිසුන්ට ඉගැන්වීම 

පිළිබඳ ගුරුවරුන්  

පුහුණු කිරීෙම් 

වැඩසටහන 

(වැඩසටහන් 01) 

විෙශේෂ අධɕාපන 

ගුරුවරුන් 28 

දින 02) 0.055 -- • දෘෂɕාබාධිත සිසුන් සඳහා 

ෙබ්ල් මාධɕ ෙයොදා ගැනීම, 

ඇබකසය ෙයොදා ගැනීම, සුදු 

සැරයැටි භාවිතය, චලතාවය 

සහ දිශානතිය පුහුණු කිරීම 

• ශවණාබාධිත සිසුන් හඳුනා 

ගැනීම, සංඥා භාෂාව ෙයොදා 

ගැනීම, ශවණ උපකරණ 

භාවිතය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන 
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන 

ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

විෙශේෂ අධɕාපනය, ෙනොවිධිමත් අධɕාපනය සහ අන්තර්කරණ අධɕාපනය  

විෙශේෂ අවශɕතා 

සහිත ළමයින් 

වර්ගීකරණය අනුව 

හඳුනාගැනීම සඳහා 

ෙමොඩියුලය පුහුණු 

කිරීම 

බස්නාහිර 

සහ වයඹ 

පළාත්වල 

කලාපයීය 

තක්ෙසේරු 

කමිටු 

සාමාජිකයින් 

126 

දින 04 0.536 -- • විෙශේෂ අවශɕතා සහිත 

සිසුන්ෙග් වර්ගීකරණ හඳුන්වා 

දීම (වර්ග 14) 

• එම වර්ගවල දක්නට ලැෙබන 

ලක්ෂණ අනුව සිසුන් හඳුනා 

ෙගන තහවුරු කිරීම 

• එම සිසුන්ෙග් අධɕාපන 

සංවර්ධනය උෙදසා ගුරුවරයා 

මැදිහත්විය යුතු ආකාරය 

අන්තර්කරණ 

අධɕාපනය පිළිබඳ 

ගුරු පුහුණු 

වැඩසටහන (විෙශේෂ 

අධɕාපන ගුරුවරුන් 

සඳහා ගුරු 

මාර්ෙගෝපෙද්ශ ෙපොත 

I ෙකොටස සහ II 

ෙකොටස පුහුණු කිරීම 

(GEMP) 

වයඹ, 

දකුණ, ඌව 

සහ මධɕම 

පළාත්වල 

විෙශේෂ 

අධɕාපන 

ගුරුවරුන් 

324 

දින 13 -- 1.996 • බුද්ධිමය ඌනතා සහ උග 

ආබාධිත ළමයින් සඳහා 

ඉගැනුම් ඉගැන්වීම් කමෙව්ද 

අධɕාපන කලාපවල 

විෙශේෂ අධɕාපන 

වෘත්තිකයන් සඳහා 

අන්තර්කරණ 

අධɕාපනය පිළිබඳ 

පුහුණු වැඩසටහන 

(GEMP) 

පළාත් සහ 

කලාප 

මට්ටෙම් 

නිලධාරීන් 

89 

දින 02 -- 0.258 • අන්තර්කරණ අධɕාපනය 

කියාත්මක කිරීම සඳහා 

විෙශේෂ අධɕාපන 

වෘත්තිකයන්ෙග් කාර්යභාරය 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන 
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන 

ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

විෙශේෂ අධɕාපනය, ෙනොවිධිමත් අධɕාපනය සහ අන්තර්කරණ අධɕාපනය  

අන්තර්කරණ 
අධɕාපනය පිළිබඳ 
සම්බන්ධීකාරකවරුන් 
සඳහා පුහුණු 
වැඩසටහන 
(UNICEF) 
(වැඩසටහන් 04) 

අන්තර්කර
ණ අධɕාපන 
සම්බන්ධීකා
රකවරු 449 

දින 10 -- 0.949 • අන්තර්කරණ අධɕාපන 
කියාවලිෙය් දී සම්බන්ධීකරණ 
ගුරුවරයාෙග් කාර්යභාරය 

• විෙශේෂ අවශɕතා සහිත 
ළමයින් පන්ති කාමරෙය් දී 
මුහුණ ෙදන ගැටලු සහ ඒ 
සඳහා සැපයිය යුතු පහසුකම් 

• ඉෙගනුම් කමෙව්ද භාවිතය 
සහ පන්ති කාමර 
කළමනාකරණය 

• අන්තර්කරණ අධɕාපන 
කියාවලිෙය් දී පාසල් පජා 
සහභාගිත්වය 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

වාලච්ෙච්න හින්දු 
ජාතික පාසෙල් 
සිසුන්, ගුරුවරුන් 
සහ ෙදමාපියන් 
සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන 
වැඩසටහන  
(ෙන්වාසික) 

ෙකො/ විෙව්කානන්ද 
ෙදමළ ජාතික 
පාසෙල් සිසුන්, 
ගුරුවරුන් සහ 
ෙදමාපියන් සඳහා 
ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන  
(ෙන්වාසික) 

  
290 

  
දින 2 

  
150,064.00 

- 
  
  

ගැටුම් කළමනාකරණය 
• උපෙද්ශකත්වය 
• කාර්ය සාධනය ඇගයීම 
• දරුවන්ෙග්, ෙදමාපියන්ෙග් 

සහ ගුරුවරුන්ෙග් මෙනෝ 
සමාජීය යහපැවැත්ම 

• ඵලදායී කාලසටහන් සකස් 
කිරීම 

• රැස්වීම් කළමනාකරණය 
• පාසල් පජාව මුහුණ ෙදන 

අභිෙයෝග ජය ගැනීම 
• අභɕන්තර අධීක්ෂණය 
• කාලසටහන සහ සහන 

කාලසටහන් සකස් කිරීම.   

රජවැල්ල හින්දු 
ජාතික පාසෙල් 
සිසුන්, ගුරුවරුන් 
සහ ෙදමාපියන් 
සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන 
වැඩසටහන  
(ෙන්වාසික) 

  
189 

  
දින 2 

  
164,811.00 

- 
  • ගැටුම් කළමනාකරණය 

• දරුවන්ෙග්, ෙදමාපියන්ෙග් 
සහ ගුරුවරුන්ෙග් මෙනෝ 
සමාජීය යහපැවැත්ම 

• ඵලදායී කාලසටහන් සකස් 
කිරීම 

• පාසල් පජාව මුහුණ ෙදන 
අභිෙයෝග ජය ගැනීම 

• රැස්වීම් කළමනාකරණය 
• පාසෙල් මූලɕ 

කළමනාකරණය 
• අභɕන්තර අධීක්ෂණය 
• කාලසටහන සහ සහන 

කාලසටහන් සකස් කිරීම 

ෙදමළ පාසල් සංවර්ධනය 

  
307  

(ළමුන් 
140 , 

ගුරුවරුන් 
42 ,ෙදමා
පියන් 
125 ) 

  
දින 2 

  
154,924.00 

- • පන්ති කාමරෙය් සිසුන් 
හැසිරවිය යුතු ආකාරය 

• සිසුන් සහ ෙදමාපියන් 
යහපත් ආකාරෙයන් 
හසුරුවන්ෙන් ෙකෙසේද 

• ගුරුවරුන් විසින් සිසුන්ෙග් 
බහු කුසලතා හැසිරවීම.  
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහ
න් කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟාකර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පුස්සැල්ලාව හින්දු 
ජාතික පාසෙල් 
සිසුන්, ගුරුවරුන් 
සහ ෙදමාපියන් 
සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන 
වැඩසටහන  
(ෙන්වාසික) 

  
390 

  

  
දින 2 

  
187,642.00 

- • පාසල් පදනම වෘත්තීය 
සංවර්ධනය සහ වෘත්තීය ආචාර 
ධර්ම 

• ගුරුවරුන් අභිෙපේරණය කිරීෙම්දී 
විදුහල්පතිවරයාෙග් භූමිකාව 

• ඵලදායී කාලසටහන් සකස් 
කිරීම 

• දරුවන්ෙග්, ෙදමාපියන්ෙග් සහ 
ගුරුවරුන්ෙග් මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම 

• ගැටුම් කළමනාකරණය 
• රැස්වීම් කළමනාකරණය 
• පාසෙල් මූලɕ කළමනාකරණය 

මුලතිව් විදɕානන්ද 
ජාතික පාසෙල් 
සිසුන්, ගුරුවරුන් 
සහ ෙදමාපියන් 
සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන 
වැඩසටහන  
(ෙන්වාසික) 

200  (ළමුන් 
90 , 

ගුරුවරුන් 
30 ,ෙදමාපිය
න් 80 ) 

දින 2 185,480.00   • ගැටුම් කළමනාකරණය 
• දරුවන්ෙග්, ෙදමාපියන්ෙග් සහ 

ගුරුවරුන්ෙග් මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම 

• ඵලදායී කාලසටහන් සකස් 
කිරීම 

• පාසල් පජාව මුහුණ ෙදන 
අභිෙයෝග ජය ගැනීම 

• රැස්වීම් කළමනාකරණය 
• පාසෙල් මූලɕ කළමනාකරණය 
• අභɕන්තර අධීක්ෂණය 
• කාලසටහන සහ සහන 

කාලසටහන් සකස් කිරීම 

පස්සර ෙදමළ 
මහා විදɕාලෙය් 
සිසුන්, ගුරුවරුන් 
සහ ෙදමාපියන් 
සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන 
වැඩසටහන  
(ෙන්වාසික) 

211  (ළමුන් 
96 , 

ගුරුවරුන්35
 ,ෙදමාපියන් 

80 ) 

දින 2 151,825.00   • ගැටුම් කළමනාකරණය 
• දරුවන්ෙග්, ෙදමාපියන්ෙග් සහ 

ගුරුවරුන්ෙග් මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම 

• ඵලදායී කාලසටහන් සකස් 
කිරීම 

• පාසල් පජාව මුහුණ ෙදන 
අභිෙයෝග ජය ගැනීම 

• රැස්වීම් කළමනාකරණය 
• පාසෙල් මූලɕ කළමනාකරණය 
• අභɕන්තර අධීක්ෂණය 
• කාලසටහන සහ සහන 

කාලසටහන් සකස් කිරීම 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහ
න් කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය 

විෙද්ශී
ය 

විදුහල්පති, නිෙයෝජɕ 
විදුහල්පතිවරුන් සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩමුළු පැවැත්වීම. 

• මඩකලපු මධɕම කලාපය 
• උතුරු පළාත  
• අනුරාධපුර දිස්තික්කය  
• ෙකොළඹ සහ කළුතර දිස්තික්ක  
• දකුණු පළාත  
• ෙකොළඹ අධɕාපන කලාපය   

  
 
 
 

100 
100 
100 
100 
100 
  38 

  
 
 
 
 දින 01 
 දින 01 
 දින 01 
 දින 01 
 දින 01 
 දින 01 

  
 
 
 
0.172525  
0.199675  
0.187800 
0.18165  
0.18565  
0.0726   
 

  
පාසල් කළමනාකරණ 
කණ්ඩායමට 
නායකත්වය සඳහා 
ස්වකීය පෙව්ශයක් 
පිළිබඳව වඩා ෙහොඳ 
අවෙබෝධයක් ලබා දීම, 
පරිපාලනය පශස්ත 
කිරීම හා එහි විභවයන් 
පවත්වා ගැනීම සඳහා 
නවɕ අදහසක් ලබා දීම. 

මවුලවි ගුරු ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩමුළු පැවැත්වීම.  
• මඩකලපු මධɕම කලාපය  
• පුත්තලම් දිස්තික්කය  
• උතුරු මැද පළාත  
• කුරුණෑගල දිස්තිකක්කය  
• අම්පාර දිස්තික්කය  
• ෙකොළඹ අධɕාපන කලාපය  

 
 

60 
60 
100 
110 
100 
56 

 
 

දින 01 
දින 01 
දින 01 
දින 01 
දින 01 
දින 01 

 
 

0.171725  
0.123025  
0.2  
0.188175  
0.199175  
0.1163  

 

මවුලවි ගුරුවරුන්ෙග් 
අරාබි භාෂාව සහ අරාබි 
සාහිතɕය ඉගැන්වීෙම් 
කුසලතා වැඩි දියුණු වීම.  

මුස්ලිම් පාසල් සංවර්ධනය වැඩසටහන 

සමස්ත ලංකා පාසල් මුස්ලිම් 
සංස්කෘතික තරගය - 2024 

1035 දින 02 0.2496623 
0.3050145 

  
මුස්ලිම් ආගමික, 
සංස්කෘතික හා 
ෙසෞන්දර්ය වටිනාකම් 
වර්ධනය කිරීම තුළින් 
සිසුන්ෙග් ෙපෞරුෂයමය 
ගුණාංග සංවර්ධනය වීම 
හා ඒ තුළින් ජාතික හා 
ජාතɕන්තර සබඳතා තීව 
කරමින් යහපත් 
පුරවැසියකු බිහි කිරීමට 
දායක වීම 

මදසා අධɕාපන විෙශේෂඥ කමිටු 
සමාජිකයින් හා අදාළ 
පාර්ශවකරුවන් සඳහා වන 
වැඩමුළු  

• මදසා අධɕාපන පනත් 
ෙකටුම්පත සකස් කිරීම සඳහා 
වන (කමිටු)  වැඩමුළුව. 

• මදසා අධɕාපන විෂය මාලා 
පරිශීලනය කිරීම සඳහා වන 
(කමිටු) වැඩමුළුව.  

 
 
 
 
 

23 
 
 
 

08 

 
 
 
 
 

දින 01 
 
 
 

දින 01 

  
 
 
 
 

0.1321 
 
 
 

0.02855 
  

  

 



 149 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

වාණිජ සංවර්ධන වැඩසටහන 

පාෙයෝගික අත්දැකිම් 
ලබාදීම සහ වැඩිදුර 
අධɕාපනික සහ වෘත්තීය 
අවස්ථා පිළිබඳ දැනුවත් 
බව වැඩි කිරිම සඳහා 
පළාත්/කලාප ශිෂɕ 
කඳවුරු පැවැත්වීම. 
(සිංහල හා ෙදමළ මාධɕ) 

8000 (සිසුන් 
හා 
ගුරුවරුන්) 

දින 01 හා 
දින 02 

- 5.5 වɕවසායකත්ව 
කියාකාරකම්, ෙකොටස් 
ෙවළඳෙපොළ 
කියාකාරිත්වය පිළිබඳව 
දැනුම ලබාදීම, නායකත්ව 
පුහුණු වැඩසටහන්, 
වෘත්තීය මාර්ෙගෝපෙද්ශන 
වැඩසටහන්, බැංකු 
කටයුතු කියාත්මක වන 
ආකාරය පිළිබඳ 
පාෙයෝගික දැනුම 
ලබාදීම.... ආදිය 

රාජɕ ආයතන, 
ෙපෞද්ගලික අංශෙය් 
ආයතන සහ වෘත්තිය 
පුහුණු ආයතන 
සම්බන්ධීකරණය කිරිම 
මගින් වɕවසායකත්ව 
කුසලතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් හා වත්මන් 
රැකියා අවස්ථා පිළිබඳව 
වාණිජ සිසුන් දැනුවත් 
කිරීම. 

1360 
(සිසුන්) 

දින 01 - 0.963 වɕවසායකත්ව කුසලතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන් හා 
වෘත්තීය පවර්ධන 
වැඩසටහන් 

අ.ෙපො.ස.(උසස් ෙපළ) 
ගිණුම්කරණ ගුරුවරුන් 
සඳහා ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 

231 
(ගුරුවරුන්) 

දින 01 
  

- 0.403 
විෂය දැනුම යාවත්කාලීන 
කිරිම හා පාෙයෝගික 
ගැටළු සාකච්ජා කිරීම. 

අ.ෙපො.ස.(උසස් ෙපළ) 
වɕාපාර අධɕනය 
ගුරුවරුන් සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම. 

300 
(ගුරුවරුන්) 

දින 01 
  

- 0.519 
විෂය දැනුම යාවත්කාලීන 
කිරිම හා පාෙයෝගික 
ගැටළු සාකච්ජා කිරීම. 

අ.ෙපො.ස.(උසස් ෙපළ) 
ආර්ථික විදɕාව 
ගුරුවරුන් සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම. 

162 
(ගුරුවරුන්) 

දින 01 
  

- 0.434 
විෂය දැනුම යාවත්කාලීන 
කිරිම හා පාෙයෝගික 
ගැටළු සාකච්ජා කිරීම. 

අ.ෙපො.ස.(උසස් ෙපළ) 
වɕාපාර සංඛɕානය 
ගුරුවරුන් සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම. 

35 
(ගුරුවරුන්) 

දින 01 
  

- 0.223 
විෂය දැනුම යාවත්කාලීන 
කිරිම හා පාෙයෝගික 
ගැටළු සාකච්ජා කිරීම. 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ නිලධාරීන්  

ගණන  
වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ජාතික පාසල් සංවර්ධනය 

රැස්වීම්, 
වැඩමුළු හා 
වැඩ සටහන් 
පැවැත්වීම 
(126-2-3-2-
1409) 

(අ) ජාතික පාසල් 
396 හි  විදුහල්පතිවරු 
396 
* (2024.09.28 දින 
ෙකො/ආනන්ද 
විදɕාලෙය් පැවැත්වු 
විදුහල්පති රැස්වීම) 
  
(ආ) බස්නාහිර පලාත් 
ජාතික පාසල්වල 
විදුහල්පතිවරු / /
නිෙයෝජɕ 
විදුහල්පතිවරුන්  - 79 
(2024.09.28 දින  
ඉදිකිරීම් හා  
යන්ෙතෝපකරණ 
පුහුණු ආයතනෙය් 
පැවැති රැස්වීම) 
  
 (ඇ)  දකුණ - 70/ 
සබරගමුව - 31 / 
උතුරුමැද - 17 ෙලස  
පලාත් තුෙනහි මුළු  
ජාතික පාසල් 118හි 
නිෙයෝජɕ 
විදුහල්පතිවරු සහ 
භාණ්ඩාගාරිකවරු - 
118 ( 2024.12.10 
දින අමාතɕාංශ 
ශවණාගාරෙය් පැවැති 
රැස්වීම) 
  

දින 01 
 
 
 
 
 
 
 

දින 01  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

දින 01 
 
 

රු.මි. 0.73  (අ)පාසල් පද්ධතිය තුළ තම 
පාසල තුළ පවත්වා ගතයුතු 
නිසි පරිපාලනය/ 
කළමණාකාරීත්වය / 
අධɕාපනික ගුණාත්මක 
සංවර්ධනය හා  ඒ 
පම්බන්ධෙයන් පැන නැගී ඇති 
ගැටළු/ විසඳුම් 
  
(ආ)පාසල් වාර්ෂික අයවැය 
සකස් කිරීම සහ  අංක 
54/2023, 2023.12.29 දිනැති 
චකෙල්ඛ විධි විධානයන්ට 
අනුගතවන ආකාරය 
  
(ඇ) වාර්ෂික ඇස්තෙම්න්තුෙව් 
ඇතුළත් පාසල් සංවර්ධන 
සමිති මගින් කියාත්මක කරනු 
ලබන වɕාපෘති සකස් කිරීම හා 
කියාත්මක කිරීම කළයුතු 
ආකාරය 
  
(ඈ)මුදල් ෙරගුලාසිවලට 
අනුගතවීම හා කියාත්මක වීම 
වියයුතු ආකාරය 
  
(ඉ) පාසල් කියාකාරීත්වය තුළ 
මතුවන විගණන ගැටළු සහ ඒ 
සඳහා පිළිතුරු සැපයිය යුතු 
ආකාරය 
  
(උ) ජාතික පාසල්වල නව 
ෙගොඩනැගිලි ඉදිකිරීම්, 
අලුත්වැඩියා කිරීම්, අබලන් 
ෙගොඩනැගිලි කඩා ඉවත් 
කිරීම , අනතුරුදායක ගස් 
ඉවත් කිරීම සම්බන්ධ චක 
ෙල්ඛ හා උපෙදස් පිළිබඳව 
දැනුවත් කිරීම 
  



 151 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 

නිලධාරීන්  ගණන  
වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

විදɕා අධɕාපනය සංවර්ධනය 

“STEAM student 
camp Star Gate” විදɕාව 
පචලිත කිරීෙම් ශිෂɕ 
වැඩසටහන (ගුරුවරුන් 
සඳහා නියමු වැඩසටහනක් 
ෙලස) සඳහා පළාත් 
අධɕාපන ෙදපාර්තෙම්න්තු 
08 ෙවත රු 275000 /
=බැගින් පතිපාදන ලබාදීම 
(ෙදදින නියමු වැඩසටහන 
+පළාත් අධɕාපන 
ෙදපාර්තෙම්න්තු 8 මඟින් 
අධɕාපන අමාතɕාංශ 
පතිපාදන මත  සංවිධානය 
කළ වැඩමුළු 08) 

විදɕා ගුරුවරු 
652 

දින 20   - 2.526668 
(SESIP) 

STEAM අධɕාපනය  
හා සම්බන්ධ 
පාෙයෝගික දැනුම ලබා 
දීම 

ක්ෙෂේත මධɕස්ථාන 
කළමනාකරුවන්   සඳහා 
පාරිසරික කියා සම්බන්ධ  
වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 
(එක් දින වැඩමුළු 
02+ෙතදින ෙන්වාසික 
වැඩමුළු 01) 

ක්ෙෂේත 
මධɕස්ථාන 
කළමනාකරුවන් 
22 

දින 05   - 0.242615 
(SESIP) 

ක්ෙෂේත මධɕස්ථාන 
කළමනාකරුවන්  
සඳහා වɕවසායකත්වය 
සහ පුංචි 
කෘෂිවිදɕාඥයා ෙත්මා 
ඔස්ෙසේ වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම , රූමස්සල 
රක්ෂිතය ආශිත පරිසර 
ක්ෙෂේත  අධɕයන 
වැඩසටහනක් 
පැවැත්වීම සහ  පගති 
සමාෙලෝචනය කිරීම 

6-11 විදɕා ගුරුවරුන් සඳහා 
පර්ෙය්ෂණ පාදක මිශ හා 
සුතතɕ ඉෙගනීම පිළිබඳ 
ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම (එක් 
දින වැඩමුළු 02+ෙදදින 
වැඩමුළු 02 + ෙතදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළු 01) 

6-11 විදɕා 
ගුරුවරුන් 
51 

දින 09   - 0.495805 
(SESIP) 

6-11 විදɕා ගුරුවරුන් 
සඳහා පර්ෙය්ෂණ 
පාදක සම්මිශිත හා 
සුතතɕ ඉෙගනුම 
පිළිබඳව පාෙයෝගික 
දැනුම ලබා දීම සහ 
ඇගයීම කියාවලිෙය්දී 
AI තාක්ෂණය භාවිතය 
හා නවɕ ඇගයීම් 
කමෙව්ද පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීම හා  
පාෙයෝගික දැනුම ලබා 
දීම 



 152 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහ
න් කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

රසායනාගාර සහායකයින්/ 
රසායනාගාර ෙසේවකයින් 
120ෙදෙනකුෙග් ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩමුළු  
පැවැත්වීම. (ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළු 03) 

රසායනාගාර 
සහායකයින්/ 
රසායනාගාර 
ෙසේවකයින් 
83 

දින 06   - 0.482898 
(SESIP) 

විදɕාගාර උපකරණ 
භාවිතය හා සරළ 
පාෙයෝගික පරීක්ෂණ 
පිළිබඳ පුහුණුව 

සියලුම අධɕාපන කලාප වල 
විදɕාව විෂය භාර අධɕාපන 
අධɕක්ෂ වරු  සමඟ පගති 
සමාෙලෝචන වැඩමුළු  
පැවැත්වීම. (ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළු 01) 

පළාත් විදɕා 
සම්බන්ධීකර
ණ 
නිලධාරීන්  , 
කලාප 
අධɕාපන 
කාර්යාල වල 
විදɕාව විෂය 
භාර 
අධɕාපන 
අධɕක්ෂ වරු  
සහ  විදɕා 
විෂය 
උපෙද්ශක 
වරුන් 
80 

දින 02   - 0.316515 
(SESIP) 

2025 වාර්ෂික 
සැලැස්ම ,2025 
වසෙර් සිට ශී 
ලංකාෙව් විදɕා හා 
තාක්ෂණ සංවර්ධන 
සැලැස්ම  සහ 
අනුබද්ධ ආයතන 
හරහා විදɕාව  විෂයය 
හදාරන සිසුන්ට ලබා 
දිය හැකි 
දායකත්වයන් ,විදɕා 
අධɕායාපනයට  ඇති 
ගැටළු හා අභිෙයෝග  
සහ විදɕා අධɕාපනෙය් 
නව පවණතා පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීම 

6-11 විදɕා ගුරුවරුන් සඳහා 
නවɕ  ඉෙගනුම් කම පිළිබඳ 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම .
(ෙතදින ෙන්වාසික වැඩමුළු 
06) 

6-11 ෙශේණි 
විදɕා 
ගුරුවරුන් 
254 

දින 18   - 2.145138 
(GEMP) 

6-11 විදɕා ගුරුවරුන්  
සඳහා නවɕ ඉෙගනුම් 
කම පිළිබඳ 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම  
සහ ඇගයීම 
කියාවලිෙය්දී AI 
තාක්ෂණය භාවිතය  
පිළිබඳ දැනුවත් කිරීම 

 6-11 විදɕා ගුරුවරු සඳහා නවɕ ඉෙගනුම් කම 

පිළිබඳ වැඩසටහන  
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

  "නැණ පවුර"  යටෙත් 
අ.ෙපො.ස උ.ෙපළ විදɕා 
ගුරුවරුන්   පුහුණු කිරීම 

 උසස්ෙපළ  
විදɕා ගුරුවරු 
153 

දින 05 
(ෙතදින 
ෙන්වාසික 
වැඩමුළු 
01+ෙදදින 
වැඩමුළු 
01) 

 - 0.757571 
(GEMP) 

බස්නාහිර, දකුණ සහ 
සබරගමුව පළාත් වල 
නවක පත්වීමලාභි  
අ.ෙපො.ස(උ.ෙපළ)
රසායන විදɕා 
ගුරුවරුන්  සඳහා  
නɕායාත්මක සහ 
පාෙයෝගික වැඩමුළු වක් 
පැවැත්වීම                 
(ශී ජයවර්ධනපුර 
විශ්වවිදɕාලෙය් ආචාර්ය 
මණ්ඩලෙය් සහ ජාතික 
අධɕාපන ආයතනෙය්  
සම්පත්දායකත්වෙයන්) 
සහ බස්නාහිර පළාෙත් 
අ.ෙපො.ස(උ.ෙපළ) 
ෙභෞතික  විදɕා සහ ජීව 
විදɕා ගුරුවරුන්  සඳහා 
පුහුණු  වැඩමුළුවක් 
පැවැත්වීම , 

6-11 ෙශේණි විදɕා ගුරුවරුන්   සඳහා පර්ෙය්ෂණ පාදක 

සම්මිශිත හා සුතතɕ ඉෙගනුම  පිළිබඳ ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන  - සිංහල  මාධɕ 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ඉංගීසි හා විෙද්ශ භාෂා අධɕාපනය සංවර්ධනය  

අ.ෙපො.ස සා.ෙපළ සහ උසස් ෙපළ 
ඉංගීසි භාෂාව/ ඉංගීසි සාහිතɕ 
විෂයන් සඳහා පරීක්‍ෂණ හා ඇගයීම් 
පතිඵල සංවර්ධන වැඩසටහන් 
පළාත් මට්ටමින් පැවැත්වීම 

 ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 407 

දින 12    1.50 අ.ෙපො.ස සා /ෙපළ පතිඵල  
40% ට වඩා අඩු පාසල්වල  
ගුරුවරුන් පතිඵල පවර්ධන 
කිරීම පිළිබඳ පුහුණු කිරීම් 
කර ඇත 

මිශ ඉෙගනුම් කම පිළිබඳ RESC 
කාර්ය මණ්ඩල මණ්ඩල සඳහා 
ධාරිතා සංවර්ධන වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම 

සම්පත් 
දායකයින් 34  

දින 2    0.50 ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන 
තාක්ෂණ කුසලතා පිළිබඳ 
RESC පුහුණුකරුවන් 
පුහුණු කිරීම් කර ඇත 

අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවා 
නිලධාරීන් ගුරු උපෙද්ශකවරුන් හා 
RESC කාර්ය මණ්ඩලවල ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම 

 නිළධාරීන් 115 දින 9    1.00 ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන 
තාක්ෂණ කුසලතා පිළිබඳ 
අධɕාපන පරිපාලන ෙසේවා 
නිලධාරීන් සහ ගුරු 
උපෙද්ශකවරුන් පුහුණු 
කිරීම් කර ඇත 

අ.ෙපො.ස උසස ්ෙපළ ඉංගීසි 
සාහිතɕය සහ අ.ෙපො.ස සා.ෙපළ 
ඉංගීසි සාහිතɕ රසාසව්ාදය විෂයයන් 
උගන්වන ගුරුවරුන්ට, 
උගන්වන ගුරුවරුන් සඳහා දින 
03ක ජාතික මට්ටෙම් ෙන්වාසික 
ෙන්වාසික ධාරිතා සංවර්ධන  
වැඩසටහනක් පැවැත්වීම 

 ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 174  

දින 6                1.00 අ.ෙපො.ස සා/ෙපළ හා 
උසස ්ෙපළ ඉංගීසි සාහිතɕ 
උගන්වන ගුරුවරුන්, 
තක්ෙසේරු කරණය 
සහ ඉංගීසි සාහිතɕ විෂයට 
අදාළ ඉගැන්වීම් පිළිබඳ 
පුහුණු කර ඇත 

පාථමික ගුරුවරුන් සඳහා ඉංගීසි 
භාෂා පවර්ධන වැඩසටහනක් 
පැවැත්වීම/ 3 ෙශේණිෙය් ගුරුවරුන් 
පුහුණු කරුවන් පුහුණු කිරීෙම් 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම  

සම්පත් 
දායකයින් 204  

දින12                1.50 පළාත් මට්ටෙම් පුහුණු 
වැඩසටහන් සමග පළාත් 
පුහුණුකරුවන් පුහුණු කර 
ඇත 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 
ගුරුවරුන් සඳහා ABOE හඳුන්වා 
දීෙම් වැඩසටහන 

පාථමික ගුරු 
අභɕාසලාභීන් 

346  

දින2                1.00 ABOE වැඩසටහන ගැන 
දැනුවත් කර ඇත 
  

පාථමික ELLE පිළිබඳ  දැනුවත් 
කිරීෙම් වැඩසටහනක් ෙතෝරාගත්  
පළාත්වල ෙතෝරාගත්  පළාත් 
මට්ටමින් පැවැත්වීම  

 ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 243 

දින 2                1.30 පාථමික ELLE 
වැඩසටහන පිළිබඳ 
දැනුවත් කර ඇත 
 

English Score භාවිතෙයන් 
ගුරුවරුන්ෙග් ඉංගීසි භාෂා  පවීණතා 
මට්ටම පරීක්‍ෂා කිරීම සඳහා පුහුණු 
කරුවන් පුහුණු කිරීෙම් වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම  

 ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 58  

දින 1                0.13 මාර්ගය ගත ඉංගීසි 
පවීණතා පරීක්‍ෂණ 7ක්  
භාවිතා කර ඇත 

 විෙද්ශ භාෂා ගුරුවරුන් සඳහා 
CPLD වැඩසටහන (පංශ, 
ෙකොරියානු, චීන, ජපන්, ජර්මන  
හින්දි, රුසියානු) 

භාෂා ගුරුවරුන් 
147   

දින 2                0.70 භාෂාව ඉගැන්වීෙම් 
කමෙව්ද 

අලුතින් බඳවා ගත් විෙද්ශ භාෂා 
ගුරුවරුන් සඳහා සමාරම්භක  
වැඩසටහන (පංශ, ෙකොරියානු, චීන, 
ජපන්, ජර්මන  හින්දි, රුසියානු) 

භාෂා ගුරුවරුන් 
258  

දින 10                2.70 සාමානɕ කළමනාකරණය  
පන්ති කාමර 
කළමනාකරණය හා 
ඉගැන්වීෙම් පුහුණුව 



 155 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ඉංගීසි විෂය බාහිර කියාකාරකම් 
පිළිබඳ දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහනක් (නාටɕ) පැවැත්වීම 
 

ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 

81  

දින 4    0.60 පළාත් නාටɕ 
විනිසුරුවන්ෙග් නාටɕ 
ඇගයීම පිළිබඳ පුහුණු 
කර ඇත 

CPD වැඩසටහන සඳහා 
වැඩසටහන සඳහා අඩු සාධන 
මට්ටම් සහිත අධɕාපන 
කලාපවල ගුරුවරුන්ෙග් 
පවීණතා මට්ටම් පරික්ෂා කිරීම 

 ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 

234  

දින 5                0.40 ඉගැන්වීෙම් කම ෙව්දය 

 පළාත් 9හි SPEAK වැඩසටහන 
සඳහා පතිපාදන ෙවන් කිරීම 

4325  
ගුරුවරුන්  

පළාත් 9 
සඳහා පදාන 

18.00   1/2 ෙශේණි ගුරුවරුන් 
සඳහා ගුරුවරුන් සඳහා 
භාෂාව ඉගැන්වීෙම් 
කමෙව්දය 

අ.ෙපො.ස සා /ෙපල හා   උසස ්
ෙපළ සිසුන් සඳහා ඉංගීසි විෂය 
පවර්ධන වැඩසටහනක් සැකසිම 

 සම්පත් 
දායකයින් 

108  

දින 10                1.00 English for Future 
success පාඨමාලාව 
සඳහා සිසු ෙපොත හා ගුරු 
සම්පත් ෙපොත 
සංවර්ධනය 

ඉංගීසි දින තරග විනිසුරුවරුන් 
සඳහා ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩමුළුව 

ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 

85   

දින2  0.428    ජාතික මට්ටෙම් ඉංගීසි 
දින විනිසුරුවන්ෙග් 
පුහුණුව 

ඉංගීසි වාග් මාලාව වඩා දියුණු 
කිරීමට පාථමික අංශය සඳහා 
පින්තූර ශබ්ද ශබ්ද ෙපෝෂයක් 
සකස් කිරීම 

සම්පත් 
දායකයින් 

61  

දින 8  0.60   පාථමික ෙශේණි 
සිසුන්ෙග් වාග්මාලා 
ෙපෝෂණය සඳහා පින්තූර 
ශබ්ද ෙකෝෂයක්  
සංවර්ධනය 

ඉංගීසි වාග්මාලාව ෙපෝෂණය 
සඳහා පින්තූර ශබ්ද ෙකෝෂයක් 
(පසම්පාදනය) මුදණය 

ෙපොත් 
40,000 

  33.75   පින්තූර ශබ්ද ෙකෝෂ 
4000ක් මුදණය 

CPD වැඩසටහන් සඳහා  
පුහුණුකරුවන් පුහුණු කිරීෙම් 
වැඩසටහනක් සාධන අඩු 
අධɕාපන කලාපවල ගුරුවරුන් 
ෙවනුෙවන් බිතානɕ කවුන්සලය 
සමඟ සංවිධානය කිරීම 

සම්පත් 
දායකයින් 

23  

දින 3  0.25   නව භාෂා ඉගැන්වීෙම් 
කමෙව්ද 

අඩු විෂය සාධන මට්ටම් සහිත 
අධɕාපන කලාපවල CPD 
වැඩසටහන කියාත්මක කිරීම 
සඳහා පතිපාදන ෙවන් කිරීම 

 පළාත් 9ෙය් 
ඉංගීසි 
ගුරුවරුන් 

1400 

පළාත් 9 
සඳහා 

පතිපාදන 

3.9226   නව භාෂා ඉගැන්වීෙම් 
කමෙව්ද 

2 ෙශේණිය ABOE ගුරුවරුන් 
සඳහා දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන සඳහා පතිපාදන 
ලබාදීම (බස්නාහිර සහ වයඹ) 

පාථමික 
ගුරුවරුන් 

3200   

දින 2  4.0374   1/2 ෙශේණි ගුරුවරුන් 
සඳහා ABOE භාෂා 
ඉගැන්වීෙම් කමෙව්ද 
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වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

විෙද්ශ ආයතන හා විෙද්ශ කටයුතු සංවර්ධනය 

පාසල් කළමනාකරණය හා 
පරිපාලනය පිළිබඳ විෙශේෂ 
පාඨමාලා අත්දැකීම් 
හුවමාරුව 

විදුහල්පති
වරුන් 50 

පැය 5 0.029701 - පාසල් 
කළමනාකරණය හා 
පරිපාලනය පිළිබඳ 
විෙද්ශ පුහුණුවකින් 
ලද දැනුම හා 
අත්දැකීම් ෙබදා දීම. 

ගුරු පුහුණු වැඩසටහන - 
කෘතිම බුද්ධිය, ෙරොෙබෝ 
තාක්ෂණය 

24 දින 36   0.067462 ඉංජිෙන්රු 
තාක්ෂණෙව්දය 
උගන්වනු ලබන 
ගුරුවරුන් සඳහා 
කෘතිම බුද්ධිය හා 
ෙරොෙබෝ තාක්ෂණය 
පිළිබඳ මූලික දැනුම 
හා පාෙයෝගික පුහුණුව 
ලබාදීම 

තාක්ෂණ අධɕාපනය 

ගුරු පුහුණු වැඩසටහන 
(ගෘහ ආර්ථික විදɕාව - 
සබරගමුව පළාත) 

41 දින 27   0.359374 ගෘහ ආර්ථික විදɕා 
විෂය උගන්වනු ලබන 
ගුරුවරුන්ෙග් දැනුම 
යාවත්කාලීන කිරීම හා 
වර්ධනය කිරීම 

ඉංජිෙන්රු තාක්ෂණෙව්දය 
ගුරුවරුන් සඳහා මැනුම් 
කටයුතු සම්බන්ධ 
පාෙයෝගික පුහුණු 
වැඩසටහන 

23 දින 18   0.268960 ඉංජිෙන්රු 
තාක්ෂණෙව්දය විෂය 
මාලාව තුළ අන්තර්ගත 
මැනුම් කටයුතු 
සම්බන්ධෙයන් 
පාෙයෝගික පුහුණුව 
ගුරුවරුන් ෙවත 
ලබාදීම 

ගුරු පුහුණු වැඩසටහන 
(ගෘහ ආර්ථික විදɕාව - ඌව 
පළාත) 

77 දින 18   0.446014 ගෘහ ආර්ථික විදɕා 
විෂය උගන්වනු ලබන 
ගුරුවරුන්ෙග් දැනුම 
යාවත්කාලීන කිරීම හා 
වර්ධනය කිරීම 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

නෙවෝත්පාදන 
විදɕාගාර භාර 
ගුරුවරුන්ෙග් පුහුණු 
වැඩසටහන  

71 දින 12   0.237497 නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර සඳහා 
අනුයුක්ත කර ඇති ගුරුවරුන් 
සඳහා නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර 
පවත්වාෙගන යාම හා ආශිත 
කියාකාරකම් සඳහා දරුවන් 
ෙයොමු කිරීෙම්දී අනුගමනය 
කළ යුතු කියාපිළිෙවත පිළිබඳ 
දැනුම ලබාදීම 

නෙවෝත්පාදන 
විදɕාගාර භාරව 
සිටින ගුරුවරු පුහුණු 
වැඩසටහන - වයඹ 
පළාත 

82 දින 12   0.274494 නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර සඳහා 
අනුයුක්ත කර ඇති ගුරුවරුන් 
සඳහා නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර 
පවත්වාෙගන යාම හා ආශිත 
කියාකාරකම් සඳහා දරුවන් 
ෙයොමු කිරීෙම්දී අනුගමනය 
කළ යුතු කියාපිළිෙවත පිළිබඳ 
දැනුම ලබාදීම 

ගෘහ ආර්ථික විදɕා 
විෂය ඉගැන්වීම් 
කරනු ලබන උතුරු 
මැද පළාත් ගුරුවරු 
පුහුණු වැඩසටහන 

74 දින 18   0.459182 ගෘහ ආර්ථික විදɕා විෂය 
උගන්වනු ලබන ගුරුවරුන්ෙග් 
දැනුම යාවත්කාලීන කිරීම හා 
වර්ධනය කිරීම 

නෙවෝත්පාදන 
විදɕාගාර භාරව 
සිටින ගුරුවරු පුහුණු 
වැඩසටහන - මධɕම 
පළාත 

90 දින 18   0.310231 නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර සඳහා 
අනුයුක්ත කර ඇති ගුරුවරුන් 
සඳහා නෙවෝත්පාදන විදɕාගාර 
පවත්වාෙගන යාම හා ආශිත 
කියාකාරකම් සඳහා දරුවන් 
ෙයොමු කිරීෙම්දී අනුගමනය 
කළ යුතු කියාපිළිෙවත පිළිබඳ 
දැනුම ලබාදීම 

සමස්ත ලංකා ගෘහ 
ආර්ථික විදɕා දැනුම 
මිනුම තරගය 

90 දින 18   0.519100 ගෘහ ආර්ථික විදɕා විෂය 
හදාරනු ලබන දරුවන්ෙග් 
දැනුම වර්ධයනය කිරීම 

සමස්ත ලංකා 
ෙරොෙබෝ තාක්ෂණ හා 
නව නිපැයුම් 
තරගාවලිය 

270 දින 9 3.215532   නව නිපැයුම් හා ෙරොෙබෝ 
තාක්ෂණය සඳහා උනන්දුවක් 
දක්වනු ලබන දරුවන්ෙග් 
දැනුම වර්ධනය කිරීම 
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වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

සමස්ත ලංකා ගෘහ 
ආර්ථික විදɕා දැනුම 
මිනුම තරගය 

90 දින 18 0.421797   ගෘහ ආර්ථික විදɕා විෂය 
හදාරනු ලබන දරුවන්ෙග් 
දැනුම වර්ධයනය කිරීම 

පාසල් පුස්තකාල සංවර්ධනය 

පාසල් පුස්තකාල 
සහායකවරුන් සඳහා 
පුහුණු ෙමොඩියුලය 
සැකසීම 

  ජාතික 
අධɕාපන 
ආයතනය - 
මහරගම 
2024 
ෙපබරවාරි 
21 සහ 22 

128,405/-   සහායකවරුන් පුහුණු කිරීම 
සඳහා පුහුණු සැලැසමක් 
සකස් කිරීම 

පාසල් පුස්තකාල 
සහායකවරුන් සඳහා 
පුහුණු ෙමොඩියුලය 
සැකසීම  

  ජාතික 
අධɕාපන 
ආයතනය 
මහරගම 
2024 
ෙපබරවාරි 
28 සහ 29 

124,650/-   සහායකවරුන් පුහුණු කිරීම 
සඳහා පුහුණු සැලැසමක් 
සකස් කිරීම 

පාසල් පුස්තකාල 
සහායකවරුන් සඳහා 
පුහුණු ෙමොඩියුලය 
සැකසීම  

  නිවාස 
සැලසුම් හා 
ෙගොඩනැගිලි 
මධɕස්ථානය 
2024 අෙපේල් 
03 සහ 04 

133,976/-   සහායකවරුන් පුහුණු කිරීම 
සඳහා පුහුණු සැලැසමක් 
සකස් කිරීම 

පාසල් පුස්තකාල විෂය 
අධීක්ෂණය භාරව 
කලාප මට්ටමින් 
කටයුතු කරන ගුරු 
උපෙද්ශක/ 
සම්පත්දායකයින් 
පුහුණු කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව  

30 ජාතික 
අධɕාපන 
ආයතනය - 
මහරගම 
2024 මැයි 
29 සහ 30 

147,337/-   පාසල් පුස්තකාල 
කළමනාකරණය සහ 
අධීක්ෂණයට සහය වීම 

පාසල් පුස්තකාල විෂය 
අධීක්ෂණය භාරව 
කලාප මට්ටමින් 
කටයුතු කරන ගුරු 
උපෙද්ශක/ 
සම්පත්දායකයින් 
පුහුණු කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 

27 ජාතික 
අධɕාපන 
ආයතනය - 
මහරගම    
2024 ජුනි 
19 සහ 20 

143,245/-   පාසල් පුස්තකාල 
කළමනාකරණය සහ 
අධීක්ෂණයට සහය වීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟාකර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පාසල් පුස්තකාල විෂය 
අධීක්ෂණය භාරව 
කලාප මට්ටමින් කටයුතු 
කරන ගුරු උපෙද්ශක/ 
සම්පත්දායකයින් පුහුණු 
කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 
(පූර්ව දැනුම් දීමකින් 
ෙතොරව වැඩවර්ජනයක් 
කියාත්මක වීම)  

43 හාලිඇල 
අධɕාපන 
සංවර්ධන 
මධɕස්ථානය 
බදුල්ල 2024 
ජුනි 27 සහ 
28 

182,004/
- 

  පාසල් පුස්තකාල 
කළමනාකරණය සහ 
අධීක්ෂණයට සහය වීම 

කියවීම් කඳවුරු 
කියාත්මක කිරීම පුහුණු 
කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 

51 කෙල්ගාන 
සම්පත් 
මධɕස්ථානය 
- ගාල්ල 
2024 
අෙගෝස්තු 15 
සහ 16 

201,847/
- 

  පාසල් සිසුන් සඳහා 
කියවීම් පවර්ධන 
වැඩසටහනක් ෙලස 
කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම 

පුස්තකාල පුහුණු 
අත්ෙපොත සකස් කිරීම 

  නිවාස 
සැලසුම් හා 
ෙගොඩනැගිලි 
මධɕස්ථානය 
2024 
අෙගෝස්තු 22 
සහ 23 

136,016/
- 

  පුස්තකාල සහායක පුහුණු 
සැලැස්මට අනුව 
පුහුණුලාභීන් ෙවත ලබා 
දීමට සුදුසු අත්ෙපොත සකස් 
කිරීම 

කියවීම් කඳවුරු 
කියාත්මක කිරීම පුහුණු 
කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 

78 ගුරුෙදණිය 
ගුරු 
මධɕස්ථානය 
- මහනුවර 
2024 
අෙගෝස්තු 27 
සහ 28 

286,233/
- 

  පාසල් සිසුන් සඳහා 
කියවීම් පවර්ධන 
වැඩසටහනක් ෙලස 
කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම 

කියවීම් කඳවුරු 
කියාත්මක කිරීම පුහුණු 
කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 

76 ඌව 
පුස්තකාල 
ශවණාගාරය 
- බදුල්ල 
2024 
සැප්තැම්බර් 
12 සහ 13 

230,479/
- 

  පාසල් සිසුන් සඳහා 
කියවීම් පවර්ධන 
වැඩසටහනක් ෙලස 
කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පුස්තකාල පුහුණු 
අත්ෙපොත සකස් කිරීම 

  පිරිෙවන් 
ශවණාගාරය    
2024 
සැප්තැම්බර්  
26 සහ 27 

78,400/-   පුස්තකාල සහායක පුහුණු 
සැලැස්මට අනුව 
පුහුණුලාභීන් ෙවත ලබා 
දීමට සුදුසු අත්ෙපොත සකස් 
කිරීම 

කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම පුහුණු කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 

36 පරකඩුව 
ෙමෙන්රිපිටිය 
අධɕාපන 
සංවර්ධන 
මධɕස්ථානය 
2024 
ඔක්ෙතෝබර් 02 

63,426/-   පාසල් සිසුන් සඳහා කියවීම් 
පවර්ධන වැඩසටහනක් ෙලස 
කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම 

පාසල් පුස්තකාල උපෙදස් 
සංගහය අනුව පාසල් 
පුස්තකාල කියාත්මක 
කිරීම 

111 ගුරුෙදණිය 
සංවර්ධන 
පර්ෙය්ෂණ හා 
පුහුණු 
මධɕස්ථානය 
2024 
ඔක්ෙතෝබර් 07 
සහ 08 

426,794/-   පාසල් පුස්තකාල 
කළමනාකරණය විධිමත් 
කිරීම සඳහා පුහුණුව 

කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම පුහුණු කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 

38 වාරියෙපොළ 
අධɕාපන 
සංවර්ධන 
මධɕස්ථානය 
2024 
ඔක්ෙතෝබර් 15 

75,268/-   පාසල් සිසුන් සඳහා කියවීම් 
පවර්ධන වැඩසටහනක් ෙලස 
කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම 

කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම පුහුණු කිරීෙම් ෙදදින 
ෙන්වාසික වැඩමුළුව 

80 අනුරාධපුර 
අධɕාපන 
සංවර්ධන 
මධɕස්ථානය 
2024 
ඔක්ෙතෝබර් 10 
සහ 11 

282177/-   පාසල් සිසුන් සඳහා කියවීම් 
පවර්ධන වැඩසටහනක් ෙලස 
කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම 

කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම බස්නාහිර පළාත 

40 ජාතික 
අධɕාපන 
ආයතනය - 
මහරගම 2024 
ඔක්ෙතෝබර් 06 

73,458/-   පාසල් සිසුන් සඳහා කියවීම් 
පවර්ධන වැඩසටහනක් ෙලස 
කියවීම් කඳවුරු කියාත්මක 
කිරීම 

ගුරු උපෙද්ශකවරුන්/ 
සම්පත්දායකයින් පුහුණු 
කිරීෙම් ෙදදින ෙන්වාසික 
වැඩමුළුව 

40 ජාතික 
අධɕාපන 
ආයතනය - 
මහරගම 2024 
ෙදසැම්බර් 11 
සහ 12 

206,595/-   පාසල් පුස්තකාල 
කළමනාකරණය සහ 
අධීක්ෂණයට සහය වීම 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ෙසෞන්දර්ය අධɕාපනය  

ගුරු ධාරිතා සංවර්ධනය 
(වැඩසටහන් ගණන 16) 

1096 දින 31   2.29 • සිසුන්ෙග් 
කුසලතා සාධන 
මට්ටම ඉහළ 
නැංවීම සඳහා 
ගුරු ධාරිතා 
සංවර්ධන කිරීම. 

සිසු විෂය සංවර්ධනය 
( බටහිර සංගීතය ) 

(වැඩසටහන් ගණන 01) 

සිසුන් 26 දින 02   0.015 • බටහිර සංගීතය  
විෂය පිළිබඳ 
දරුවන්ෙග් 
සාධන මට්ටම 
ඉහළ නැංවීම. 

ජාතික තරුණ වාදක 
මණ්ඩල පුහුණුව (පුහුණු 

සැසි 40) 

සිසුන් 125 දින 40 0.80   • ඉදිරිපත් කරන 
සංදර්ශන මඟින් 
සිසුන්ෙග් 
නිපුණතා මටිටම 
තක්ෙසේරු කිරීම. 

සමස්ත ලංකා ෙසෞන්දර්ය 
තරග පැවැත්වීම 

සිසුන් 31730 දින 09 13.23   • සිසු සිසුවියන්ෙග් 
ඉදිරිපත්වීෙම් 
අවස්ථා පුළුල් 
වීෙමන් ඉදිරිපත් 
වීෙම් හැකියා 
මට්ටම වර්ධනය 

ජාතික සංගීත නැටුම් 
විභාගෙය් විෂයය නිර්ෙද්ශය 
සංෙශෝධනය කිරීෙම් 
වැඩසටහන 

සම්පත් 
දායකයින් 39 

දින 02 0.34   • “  ජාතික 
ෙසෞන්දර්ය 
විභාගය “ෙලස 
විෂය 7 ක විෂය 
භාවිතය සැකසීම 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

කීඩා හා ශාරීරික අධɕාපනය පවර්ධනය  

පාසල් ශාරීරික සුවතා 
වɕායාම යාවත් කාලීන 
කිරීම හා තාක්ෂණික කම 
හඳුන්වාදීෙම් වැඩමුළුව. 

14 දින 2 163,102/- - පාසල් ශාරීරික 
සුවතා වැඩසටහන 
සඳහා අතɕවශɕ 
ෙවනස්කම් හදුනා 
ගැනීම 

එල්ෙල් කීඩාෙව් 
පුහුණුකරුවන් හා 
විනිසුරුවන් පුහුණු කිරීෙම් 
වැඩසටහන. 

25 දින 2 308,990/- - තාක්ෂණික නිළධාරී 
පුහුණුව 

කීඩා පාසල් 
විදුහල්පතිවරුන් හා කීඩා 
ගුරුවරුන් දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන. 

40 දින 1 95,370/- - කීඩා පාසල් 
පරිපාලන කටයුතු 
සමාෙලෝචනය 

 ශාරීරික සුවතා වɕායාම 
වැඩසටහන. 

16 දින 2 192,990/- - පාසල් ශාරීරික 
සුවතා වැඩසටහන 
සඳහා අතɕවශɕ 
ෙවනස්කම් හදුනා 
ගැනීම 

බර ඉසිලීෙම් කීඩාෙව් 
පුහුණුකරුවන් පුහුණු 
කිරීෙම් වැඩමුළුවව. 

40 දින 2 294,550/- - තාක්ෂණික නිළධාරී 
පුහුණුව 

බැඩ්මින්ටන් විනිසුරුවන් 
පුහුණු කිරීෙම් 
වැඩසටහන . 

40 දින 2 620,550/- - තාක්ෂණික නිළධාරී 
පුහුණුව 

 පළාත් කීඩා 
අධɕක්ෂවරුන් සමඟ 
පවත්වන ලද සමස්ත 
ලංකා පාසල් කීඩා 
චකෙල්ඛණය යාවත් 
කාලීන කිරීෙම් වැඩමුළුව 

පළාත් 09 
සඳහා 

දින 1 40,000/- - සමස්ත ලංකා පාසල් 
කීඩා තරග විධිමත් 
කිරීම 

  සමස්ත ලංකා 
කණ්ඩායම් තරග 
තාක්ෂණික නිලධාරින් 
දැනුවත් කිරීෙම් රැස්වීම  

36 දින 1 43,400/- - තාක්ෂණික නිළධාරී 
පුහුණුව 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ආගමික හා සාරධර්ම අධɕාපනය  

ආගමික විෂයයන් පිළිබඳව 
නිලධාරීන්  සහ ගුරු 
උපෙද්ශකවරුන් සඳහා 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහනක් සහ පගති 
සමාෙලෝචනයක් 
පැවැත්වීම. 

143 දින 2   0.08495    කාර්ය සාධනය ඉහළ 
නැංවීම සඳහා අංශෙය් 
මඟෙපන්වීම ලබාදීම 

විදුහල්පතිවරුන් සඳහා 
සතිය පිළිබඳ වැඩ 
සටහනක් පැවැත්වීම. 

564 ෙන්වාසික 
දින 39 

             -                      
-    

කාර්යක්ෂමව කටයුතු 
කිරීෙම් හැකියාව 
ලබාදීම සහ සතිමත්බව 
පුහුණු කිරීෙම් හැකියාව 
ලැබීම 

උසස් ෙපළ ආගමික 
විෂයයන් පිළිබඳ 
ගුරුවරුන්ෙග් විෂය දැනුම 
වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා 
සම්මන්තණ පැවැත්වීම. 

583 දින 17          
1.73028  

විෂය දැනුම 
යාවත්කාලීන කිරීම 

පුහුණු වැඩසටහන් මඟින් 
මිශ ඉෙගනීම (Blended 
learning) පිළිබඳ ව උසස් 
ෙපළ ගුරුවරුන්ෙග් ධාරිතා 
සංවර්ධනය සඳහා 
සම්මන්තණ පැවැත්වීම. 

455 දින 28          
2.22398  

විෂය සංවර්ධනය සඳහා 
තාක්ෂණික ෙමවලම් 
භාවිතයට අවශɕ දැනුම 
හා කුසලතා 
සංවර්ධනය කිරීම 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

කෘෂිකර්ම හා පරිසර අධɕයනය සහ ෛජව පද්ධති තාක්ෂණෙව්දය විෂයය සංවර්ධනය 

අ.ෙපො.ස. (උ/ෙපළ) කෘෂි 
විදɕාව ගුරුවරුන් සඳහා 
කෘෂි ආර්ථික විදɕාව 
පාෙයෝගික පුහුණු  
වැඩසටහන  

ගුරුවරුන් 
112 

දින 07   0.918 කෘෂි ආර්ථික විදɕා 
විෂය නිර්ෙද්ශයට 
අදාළ  පුහුණුව 

අ.ෙපො.ස. (උ/ෙපළ) කෘෂි 
විදɕාව ගුරුවරුන් සඳහා 
ෙගොවිෙපොළ සත්ව 
පාලනය පාෙයෝගික පුහුණු 
වැඩසටහන  

ගුරුවරුන් 
45 

දින 03   0.588  සත්ත්ව පාලනය 
පිළිබඳ  පාෙයෝගික 
පුහුණුව 

අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) කෘෂි 
සහ ආහාර තාක්ෂණය 
ගුරුවරුන් සඳහා  
පාෙයෝගික  පුහුණු 
වැඩසටහන  

 ගුරුවරුන් 
131 

දින 09  1.311 ශාක පචාරණය, 
පළිෙබෝධ පාලනය, 
පංශු විදɕාව, සත්ත්ව 
පාලනය පිළිබඳ 
පාෙයෝගික පුහුණුව 

ජාතික පාසල්වල ෙසේවෙය් 
නියුතු ෛජව පද්ධති 
තාක්ෂණෙව්දය විදɕාගාර 
සහායකයන් පුහුණු 
කිරීෙම් වැඩසටහන  

විදɕාගාර 
සහායක 93 

දින 02  0.535 ෛජව පද්ධති 
විදɕාගාර උපකරණ 
භාවිතය, නඩත්තුව, 
පෙයෝගික BST 
කියාකාරකම් සදහා 
සහාය වීම පිළිබඳ 
පුහුණුව 

අ.ෙපො.ස. (උ/ෙපළ) 
ෛජව පද්ධති 
තාක්ෂණෙව්දය  
ගුරුවරුන් සඳහා 
ස්වයංකීයකරණය හා 
ඉෙලක්ෙටොනික විදɕාව 
පිළිබඳ පාෙයෝගික  පුහුණු 
වැඩසටහන  

ගුරුවරුන් 
205 

දින 11   2.47 විසිතුරු මත්සɕ 
වගාව, කැපුම් මල් 
කර්මාන්තය හා 
ඉෙලක්ෙටොනික් 
විදɕාවසහ බිම් 
මැනුමපිළිබඳ 
පෙයෝගික පුහුණුව  

සුහුරු  කෘෂිකාර්මික 
වැඩසටහන යටෙත් කෘෂි 
ජල සම්පාදන පද්ධති 
ස්වයංකීයකරණය පිළිබඳ 
පුහුණුකරුවන් පුහුණු 
කිරීෙම් වැඩසටහන 

 ගුරුවරුන් 
60 

දින 06   0.669 කෘෂි ජල සම්පාදන  
පද්ධති 
ස්වයංකීයකරණය 
පිළිබඳ පුහුණුව 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

අ.ෙපො.ස.(සා.ෙපළ) කෘෂි 
හා ආහාර තාක්ෂණය  
ගුරුවරුන් සඳහා නවීන 
කෘෂිකාර්මික තාක්ෂණය 
පිළිබඳ පාෙයෝගික පුහුණු 
වැඩසටහන 

 ගුරුවරුන් 
40 

දින 02  0.397 නවීන කෘෂිකාර්මික 
තාක්ෂණය පිළිබඳ 
පාෙයෝගික පුහුණුව 

පාසල්වල පාරිසරික 
පුෙරෝගාමී සහ හරිත පාසල් 
වැඩසටහන් කියාත්මක 
කිරීම සඳහා ගුරු 
උපෙද්ශකවරු පුහුණු කිරීම  

ගුරු 
උපෙද්ශකව
රු 38 

දින 02   0.344 හරිත පාසල් 
වැඩසටහන් පුහුණුව 

 GLOBE අධɕාපන 
වැඩසටහන යටෙත් ජලය 
සහ වායුෙගෝලීය අධɕයන 
පාෙයෝගික වැඩසටහන 

ගුරුවරුන් 
30  

දින 03   0.285 ජලය සහ 
වායුෙගෝලීය 
අධɕයන පාෙයෝගික 
පුහුණුව 

හරිත පාසල් නියමු 
වැඩසටහන සඳහා 
පුහුණුකරුවන් පුහුණු 
කිරීෙම් වැඩසටහන 

පුහුණුකරුව
න් 10 

දින 02   0.219 හරිත පාසල් නියමු 
වැඩසටහන 

පාෙයෝගික කඳවුරු 
පැවැත්වීම සඳහා පළාත් 
9ක් සඳහා මුලɕ පතිපාදන 
ෙවන් කර ඇත 

සිසුන් 900     4.5 පාෙයෝගික කඳවුරු 
මගින් ශිෂɕ සාධනය 
ඉහළ නැංවීම 

විෂය සමගාමී, මාර්ෙගෝපෙද්ශ හා උපෙද්ශන සංවර්ධනය 

පාසල් මාර්ග ආරක්ෂණ 
කමිටු පිහිටුවීම පිළිබඳ 
චකෙල්ඛයක් හා 
මාර්ෙගෝපෙද්ශය සංගහයක් 
හඳුන්වා දීම සහ ඒ පිළිබඳව 
පළාත්/කලාප නිලධාරීන් 
දැනුවත් කිරීම. 

170 දින 1 - 0.31 44/2023 දරණ 
පාසල් මාර්ග 
ආරක්ෂාව පිළිබඳ 
වැඩසටහන හරහා 
මාර්ග ආරක්ෂණ 
සමාජ පාසල් 
මට්ටෙමන් පිහිටුවීම 
පිළිබඳ දැනුවත් 
කිරීම හා අදාළ 
ආයතන 

ශිෂɕ උපෙද්ශනය 
සම්බන්ධෙයන් පළාත්/ 
කලාප නිලධාරීන් හා ගුරු 
උපෙද්ශකවරුන් සඳහා 
ධාරිතා සංවර්ධන 

50 දින 2 - 0.83 ශිෂɕ උපෙද්ශනය 
සම්බන්ධෙයන් 
දැනුම යාවත්කාලීන 
කිරීම. 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් කාලය  
ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් 

දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

අධɕාපන විදɕාපීඨ කාර්ය මණ්ඩල බලගැන්වීම 

ජාතික අධɕාපන 

විදɕාපීඨ 

පීඨාධිපතිවරුන් සඳහා 

පගති සමාෙලෝවන 

රැස්වීම 

60 දින 01  0.096 ජා. අ.වි . පි 

පගතිය සාකච්ඡා 

කරන ලදී. 

සුහුරු පංති කාමර 

පාෙයෝගික භාවිතය 

පිළිබඳ ජාතික අධɕාපන 

විදɕාපීඨ අධɕයන 

කාර්යය මණ්ඩල පුහුණු 

කිරීෙම් වැඩමුළුව 

80        දින 05  0.5 සුහුරු පංති කාමර 

භාවිතය පිළිබඳ 

දැනුම ලබා ෙදන 

ලදී 

විත.නැටුම්.සංගීත.හා 

නාටɕ ළිබඳ ජාතික 

අධɕාපන විදɕාපීඨ 

අධɕයන කාර්යය 

මණ්ඩල පුහුණු කිරීෙම් 

වැඩමුළුව 

40 දින 02  0.23 ෙසෞන්දර්ය 

අධɕාපනෙය් නව 

පවනතා පිළිබඳ 

දැනුම ලබා ෙදන 

ලදී. 

පාසල් පාදක ගුරු 

වෘත්තීය සංවර්ධන 

පුහුණු වැඩසටහන 

80 දින 04  0.5 පාසල් පාදක ගුරු 

වෘත්තීය සංවර්ධන 

දැනුම ලබා ෙදන 

ලදි 

ජාතික අධɕාපන 

විදɕාපීඨ පරිපාලන 

කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා 

වාර්ෂික කියාත්මක 

කිරීෙම් සැලසුම 

සැකසීම,පසම්පාදන 

සැලසුම සැකසීම හා 

අයවැය ඇස්තෙම්න්තුව 

සැකසිෙම් වැඩමුළුව 

80 දින 03  0.5 වාර්ෂික සැලසුම් 

සැකසීම පිළිබඳ 

දැනුවත් කරන ලදී 



 167 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන 

ළඟා කර ගත් 
දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

අධɕාපන විදɕාපීඨ කාර්ය මණ්ඩල බලගැන්වීම 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

සුපරික්ෂණය 

ජාතික අධɕාපන 

විදɕාපීඨ කාර්ය 

මණ්ඩලය 

විදɕාපීඨ 12 ක 

සුපරීක්ෂණ 

වැඩසටහන් 

පවත්වා ඇත. 

 0.43 විදɕාපීඨ ගැටලු 

හඳුනා ගන්නා 

ලදී 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා 

ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන 

තාක්ෂණය පිළිබඳ පාෙයෝගික 

පුහුණු වැඩමුළුව 

40 දින 02  0.21 ෙතොරතුරු 

සන්නිෙව්දන 

තාක්ෂණෙය් නව 

පවනතා හඳුන්වා 

ෙදන ලදී 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා විදɕා 

විෂය සඳහා පාෙයෝගික පුහුණු 

වැඩමුළුව 

80 දින 03  0.29 විදɕා විෂෙය් නව 

පවනතා හඳුන්වා 

ෙදන ලදී 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා 

නායකත්ව පුහුණු වැඩමුළුව 

40 දින 03 
  

 0.43 නායකත්ව 

කුසලතා වැඩි 

දියුණු කරන ලදී 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා 

ඩිජිටල් පුහුණු වැඩමුළුව 

80 දින 02 0.45  ඩිජිටල් තාක්ෂණ 

දැනුම ලබා ෙදන 

ලදී 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා 

සිංහල වැඩමුළුව 

46 දින 03 0.29  සිංහල විෂෙය් 

දැනුම 

යාවත්කාලීන 

කරන ලදී 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා 

ගණිත විෂය වැඩමුළුව 

35 දින 03 0.26  ගණිත විෂෙය් 

නව පවණතා 

හඳුන්වා ෙදන 

ලදී 

ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඨ 

කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා 

ෙදමළ විෂය වැඩමුළුව 

35 දින 02 0.24  ෙදමළ  විෂෙය් 

දැනුම 

යාවත්කාලීන 

කරන ලදී 



 168 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 
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වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන තාක්ෂණය  

කෘතීම  බුද්ධිය ආශිත ශිෂɕ  
සමාජ අධɕාපන පද්ධතියට 
හඳුන්වා දීම. 

ෙතෝරගන්
නා ලද 
පාසල් 
100ක ගුරු 
භවතුන් 

එක් දින 
වැඩසටහන් 
ෙලස 
වැඩසටහන් 
5කි 

311,739   නියමු වɕාපෘතියක් 
ෙලස ෙතෝරාගන්නා ලද 
පාසල් 100ක් සඳහා 
ෙමම වැඩසටහන 
සිදුකරන ලදී. 
එම පාසල් වල 
විදුහල්පතිවරුන් සඳහා 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 
එම පාසල්වල  
ෙතොරතුරු හා 
සන්නිෙව්දන තාක්ෂණ 
විෂයට අයත් 
ගුරුභවතුන් 2  බැගින් 
ෙතෝරා ෙගන ඔවුන්  
සඳහා අවශɕ  වන 
දැනුම හා කුසලතා ලබා 
දීම. 
AI Clubs ජාතɕන්තර 
වැඩසටහන යටෙත් 
කියාත්මක විෂය 
නිර්ෙද්ශය ගුරු 
භවතුන්ට ලබා දීම. 

සුරක්ෂිතව අන්තර්ජාලය 
භාවිතය සම්බන්ධෙයන් 
පාසල් පජාව දැනුවත් කිරීම. 

 පාසල් 
මට්ටමින් 
පාසල් 
11ක සිසුන් 

එක් දින 
වැඩසටහන් 
ෙලස 
වැඩසටහන් 
11කි 

සමාජ 
සත්කාර 
වැඩසටහ
නකි 

  අධɕාපන අමාතɕාංශය, 
ෙතොරතුරු හා 
සන්නිෙව්දන 
තාක්ෂණ   
නිෙයෝජිතායතනය 
සමග සර්ෙවෝදය - 
ෆියුෂන් ආයතනය  හා 
එක්ව IT යහමග 
වැඩසටහන යටෙත් 
ධනාත්මක, 
සදාචාරාත්මක හා 
කාර්යක්ෂම 
අන්තර්ජාල හා සමාජ 
මාධɕ  භාවිතය 
සම්බන්ධෙයන් පාසල් 
විදුහල්පතිවරුන්, 
ෙතොරතුරු තාක්ෂණ 
ගුරුභවතුන් දැනුවත් 
කිරීෙම් වැඩසටහන්  
පැවැත්වීම. 
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වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

අ.ෙපො.ස (උසස් ෙපළ) 
ෙතොරතුරු හා සන්නෙව්දන 
තාක්ෂණය විෂයක් ෙලස 
උගන්වන පාසල් 1000 කට 
සුහුරු පුවරු ලබා දීෙම් 
වɕාපෘතිෙය් ගුරු පුහුණුව  

500 කි 
(විදුහල්පති/ 
නි.විදුහල්ප
ති සමඟ 
ෙතො.තා.ගු
රුභවතුන්) 
  

එක් දින 
වැඩසටහන් 
ෙලස 
වැඩසටහන් 
2කි 

435,140   

ඩිජිටල් 
පරිවර්තන 
පුහුණු 
ෙමොඩියුල 
සැකසීම හා 
ඒ සඳහා 
පුහුණුකරු
වන් 100ක් 
පුහුණු 
කිරීම 

දින 4කි 682,599 
 
  
  

  

♦ ශී ලංකා විදුලි 
සංෙද්ශ නියාමන 
ෙකොමිෂන් සභාෙව් 
පතිපාදන යටෙත් 
අ.ෙපො.ස (උසස් 
ෙපළ) ෙතොරතුරු හා 
සන්නිෙව්දන 
තාක්ෂණය විෂයක් 
ෙලස උගන්වන 
පාසල්1000 කට 
සුහුරුපුවරු ලබා 
දීෙම් වɕාපෘතියක් 
ආරම්භකරන ලදී. 
එම පාසල්වල 
විදුහල්පතිවරුන් 
සඳහා වන දැනුවත් 
කිරීෙම් වැඩසටහන් 
පැවැත්වීම. 

 
♦ ඩිජිටල් උපාංග 
පශස්ත භාවිතය හා 
නඩත්තුව පිළිබඳ 
පුහුණුව සඳහා පුහුණු 
අත්ෙපොත සැකසීම හා ඒ 
සඳහා පුහුණුකරුවන් 
පුහුණු කිරීම.   
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වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ෙතොරතුරු තාක්ෂණ 
කෙෂේතයන්ට අදාළව 
ගුරුභවතුන් පුහුණු කිරීම 

ෙතොරතුරු 
තාක්ෂණ 
ෙනොවන 
ගුරුභවතුන් 
පුහුණු 
කිරීම 
(ගුරුවරු 
100ක්) 

දින 3 කි 58,291 
 

  • ශී ජයවර්ධනපුර 
කලාපෙය් 
ෙතෝරාගන්නා ලද 
ෙතොරතුරු තාක්ෂණ 
ෙනොවන ගුරු භවතුන් 
100 ක් සඳහා ඩිජිටල් 
උපාංග පශස්ත 
භාවිතය සඳහා අවශɕ 
පුහුණුව ලබා දී ඇත. 

ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් කියාවලිය 
සඳහා කෘතීම බුද්ධිය ආශිත 
කමෙව්ද බද්ධ කිරීම සඳහා 
පුහුණු වැඩමුළු පැවැත්වීම 
  

35කි 
(බස්නාහිර 
පළාෙත් 
සෑම 
කලාපයක්
ම 
නිෙයෝජන
ය වන ෙසේ 
ෙතොරතුරු 
තාක්ෂණ 
ගුරුභවතුන් 
හා ගුරු 
උපෙද්ශක
වරුන්) 

දින 3කි 354,070   • ඒ සඳහා 
“Commonwealt
h Educational 
Media Center 
for Asia” 
ආයතනෙය් සම්පත් 
පුද්ගල 
දායකත්වෙයන් 
ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් 
කියාවලිය සඳහා 
කෘතිම බුද්ධිය 
ආශිත කමෙව්ද 
බද්ධ කිරීම සඳහා 
වන ෙතදින පුහුණු 
වැඩමුළුව 
පැවැත්වීම. 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ඩිජිටල් අධɕාපනය පිළිබඳ පුහුණුව 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල පහසුකම් 
නඩත්තු වැඩසටහන යටෙත් 
කළුතර දිස්තික්කෙය් ජාතික 
පාසල්වල අලුත්වැඩියා කරන 
ලද 140ක පරිගණක හා 
උපාංග නඩත්තු කිරීම 

7 2024.02.2
8,29 හා 
03/01 

0.14     0             සුමංගල බාලිකා විදɕාලය, 
ශා/ ෙජෝන් විදɕාලය, 
කළුතර විදɕාලය, කළුතර 
බාලිකා විදɕාලය, 
මිරිස්වත්ත ජාතික පාසල 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල පහසුකම් 
නඩත්තු වැඩසටහන යටෙත් 
කෑගල්ල දිස්තික්කෙය් ජාතික 
පාසල්වල 231ක පරිගණක 
හා උපාංග නඩත්තු කිරීම 

6 2024.03.1
3-15 

0.16    0              කෑ/ පින්ෙදනිය ජාතික 
පාසල, කෑ/ස්වර්ණ ජයන්ති 
මහා විදɕාලය, කැ/මයුරපාද 
විදɕාලය, කෑගලු විදɕාලය, 
කෑ. සහීරා ජාතික පසාල 
මාවනැල්ල, කෑ.ඩඩිලි 
ෙසේනානායක ම.ම.වි. 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල පහසුකම් 
නඩත්තු වැඩසටහන යටෙත් 
ෙකොළඹ දිස්තික්කෙය් ජාතික 
පාසල්වල 77ක පරිගණක හා 
උපාංග නඩත්තු කිරීම 

4 2024.03.2
8 සිට 29 

0.05     0             ෙබෝමිරිය ජාතික පාසල, 
කඩුෙවල, ලුම්බිනි විදɕාලය 
ෙකොළඹ නාලන්දා විදɕාලය 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල පහසුකම් 
නඩත්තු වැඩසටහන යටෙත් 
මන්නාරම දිස්තික්කෙය් 
ජාතික පාසල්වල 225ක 
පරිගණක හා උපාංග නඩත්තු 
කිරීම 

6 2024.05.2
7 සිට 30 

0.25          0        Mn/Al-Alzhar M.V.,  Mn/
Muzali ජා.පාසල, Mn/
Thalaimannar Pier GTMS, 
Mn/ De- Lasalle College, 
Mn/ Sithivinagar Hindu 
Collage, Mn/ Erukkalam-
piddy Muslim MV 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල පහසුකම් 
නඩත්තු වැඩසටහන යටෙත් 
මධɕම පළාෙත් ජාතික 
පාසල්වල 232ක පරිගණක 
හා උපාංග නඩත්තු කිරීම 

7 2024.06.1
1,12,13,1
4 

0.21  0                හතරලියැද්ද ජාතික පාසල, 
ගලෙගදර ජා. පාසල, 
නුගෙවල ජා. පාසල, 
පරාකම ජා. පාසල, අද්මියර් 
මුස්ලිම් ජා. පාසල 
උකුෙවල, වික්ෙටෝරියා ජා. 
පාසල, ෙපොරමඩුල්ල 
ජා.පාසල 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල පහසුකම් 
නඩත්තු වැඩසටහන යටෙත් 
ගාල්ල දිස්තික්කෙය් ජාතික 
පාසල්වල 135ක පරිගණක 
හා උපාංග නඩත්තු කිරීම 

4 2024.07.0
3,04,05 

0.11    0           ක/ බුලත්සිංහල ම.ම.වි, 
ගිංෙතොට ම.වි., ශාන්ත 
ඇෙලෝෂියස් වි. ගාල්ල, 
අම්බලන්ෙතොට ම.ම.වි. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  

පුහුණු 
කළ 

නිලධාරී
න්  ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල 
පහසුකම් නඩත්තු 
වැඩසටහන යටෙත් 
නුවරඑළිය ගාමිණි 
මධɕ විදɕාලෙය් 18ක 
පරිගණක හා උපාංග 
නඩත්තු කිරීම 

1 2024.07.1
2,13 

        0.02   නුවරඑළිය ගාමිණි 
මධɕ විදɕාලය 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල 
පහසුකම් නඩත්තු 
වැඩසටහන යටෙත් 
ගම්පහ දිස්තික්කෙය් 
පාසල්වල ටැබ් 69ක 
පරිගණක 
අලුත්වැඩියාව  සහ 
පත්තලෙගදර ගබඩාෙව් 
ටැබ් 69ක පරිගණක 
පරීක්ෂාව හා නඩත්තු 
කිරීම 

7 2024.08.0
1,02 

        0.06   විදɕාෙලෝක මහා 
විදɕාලය, ඉඹුල්ෙගොඩ 
රාජසිංහ විදɕාලය, 
මහගමෙසේකර ම. 
විදɕාලය, කිරිඳිවල 
මහා විදɕාලය, 
කලෙගඩිෙහේන  මහ 
විදɕාලය 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල 
පහසුකම් නඩත්තු 
වැඩසටහන යටෙත් 
රත්නපුර දිස්තික්කෙය් 
පාසල්වල ශාන්ත 
ෙජෝන් ෙදමළ ජාතික 
පාසෙල් 54ක 
පරිගණක හා උපාංග 
නඩත්තු කිරීම 

1 2024.08.2
2 හා 23 

   0.07   ශාන්ත ෙජෝන් ෙදමළ 
ජාතික පාසල 

ජාතික මට්ටෙම් ඩිජිටල් 
අධɕාපන යටිතල 
පහසුකම් නඩත්තු 
වැඩසටහන යටෙත් 
කළුතර දිස්තික්කෙය් 
සී.ඩබ්.ඩබ්. 
කන්නන්ගර විදɕාලෙය් 
16ක පරිගණක හා 
උපාංග නඩත්තු කිරීම 

1 2024.10.1
4-16 

  0.15   සී.ඩබ්.ඩබ්. 
කන්නන්ගර විදɕාලය, 
ගාල්ල ඇෙලෝසියස් 
විදɕාලය 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහ
න් කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය 

විෙද්
ශීය 

පතිපත්ති සැලසුම් හා නියාමන පර්ෙය්ෂණ හා දත්ත කළමනාකරණය 

GEMP සහය 
නිලධාරීන්ෙග්  
තාක්ෂණික දැනුම වැඩි 
දියුණු කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව 

35 දින 02 0.05185   පරිගණක විෂයය සම්බන්ධ 
දැනුම 

නියාමන හා කාර්යසාධන සමාෙලෝචන ශාඛාව  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

M&E රාමුෙව් 

හදුනාගත් දර්ශක සකස් 

කිරීම/ගණනය කිරීම 

සහ සැලසුම් කියාවලිය 

සඳහා එහි භාවිතය 

පිළිබඳ තාක්ෂණික වැඩ 

සැසි පැවැත්වීම   

103 දින 01  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මාර්ගගත 

කමය 

ඔස්ෙසේ 

පවත්වන 

ලදි.   

 

126 දින 01  

234 දින 01  

247 දින 01  

136 දින 01  

64 දින 02 රු.185,924  ජාතික M&E රාමුව සෑම 

පළාතකම පළාත් නිලධාරීන් 

සමඟ පවත්වන ලද පාෙයෝගික 

ෙදදින වැඩ සැසියක් හරහා 

පළාත් මට්ටමට සමපාත කිරීම  

• M&E රාමුව 2021-2025 

හඳුන්වාදීම 

•  අධɕාපන අංශ සංවර්ධන 

සැලැස්ෙම් (ESDP) 

පතිපත්ති රාමුවට අනුකූලව 

හඳුනාෙගන ඇති M & E 

රාමුෙව් සංරචක  

• කාර්ය සාධන දර්ශක 

හඳුන්වාදීම  

• දර්ශක අවෙබෝධ කර ගැනීම 

•  ජාතික M&E රාමුව පළාත් 

මට්ටමින්-මූලික සහ 

ඉලක්ක ෙපළගැස්වීම 

•  අධɕාපන දත්ත පද්ධතිය 

•  ඵලදායී නියාමනය සඳහා 

සලකා බැලිය යුතු ගැටලු 

   තිරසාර සංවර්ධන ඉලක්ක 

ෙපළගැස්වීම (SDG)   
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය 

විෙද්
ශීය 

පර්ෙය්ෂණ හා සංවර්ධන  
උපාය මාර්ගික සැලසුම් 
වැඩ සැසි පැවැත්වීම, 
පගති සමාෙලෝචන 
රැස්වීම් සහ අෙනකුත් 
රැස්වීම් පැවැත්වීම 

  
08 

  
දින 02 

(මාර්ගගත 
කමය 
යටෙත්) 

  
  

  
- 

පළාත් මට්ටමින් සිදුකළ යුතු 
අධɕාපන පර්ෙය්ෂණ 
සම්බන්ධෙයන් පළාත් 
පර්ෙය්ෂණ නිලධාරීන් සමඟ 
උපායමාර්ගික සැලසුම් සකස් 
කිරීම සඳහා ෙයෝජනා ලබා 
ගැනීම 

පර්ෙය්ෂණ ෙයෝජනා, ලිපි 
හා අධɕයන වාර්තා 
නියාමනය, 
සමාෙලෝචනය හා 
ඇගයීම 

22 
(ලිපි 
ගණන) 

  

    0.04 අධɕාපන පර්යාෙලෝක සඟරාව 
සඳහා අධɕාපන 
වෘත්තිකයින්ට සිය පර්ෙය්ෂණ 
අධɕයන එළි දැක්වීමට 
අවස්ථා සැලසීම සඳහා 
අත්වැලක් සපයමින් 
පර්ෙය්ෂණ ලිපි සමාෙලෝචනය 

පුහුණු සහ වෘත්තීය 
සංවර්ධන අවස්ථා ලබා 
දීම තුළින් අධɕාපන 
පර්ෙය්ෂණවල නියුතු 
පාර්ශ්වකරුවන්ෙග් 
ධාරිතාව වැඩි දියුණු කිරීම 

  
30 

  
දින 03 

    
      
0.41 

  

ජාතික පුස්තකාල හා පෙල්ඛන 
ෙසේවා මණ්ඩලය හා 
ඒකාබද්ධව පර්ෙය්ෂකයින් 
සඳහා ශාස්තිය ෙල්ඛන කලාව 
පිළිබඳ දින 3ක සහතිකපත් 
පාඨමාලාවක් පැවැත්වීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

මානව සම්පත් සංවර්ධනය 

අධɕාපන අමාතɕංශෙය් 
සහ අෙනකුත් ආයතනවල 
නිලධාරීන් සහ ජාතික 
පාසල් විදුහල්පතිවරුන් 
සඳහා දැනුම යාවත්කාලීන 

316 දින 02 8.00   අධɕාපන අමාතɕංශෙය් / පළාත් 
බලධාරීන් සමග අධɕාපන 
පතිසංස්කරණ පිළිබද දැනුවත් 
කිරීම 

පශ්චාත් උපාධි පාඨමාලා 
පත්වීම් 

44 අවුරුදු  
1 – 2 

21.37   අධɕාපනය පිළිබද නɕායාත්මක 
හා පෙයෝගික දැනුම 

ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.I ෙශේණියට 
උසස් වීමට අදාල ධාරිතා 
සංවර්ධන පාඨමාලාව 

227 දින 5 4.20   ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව 
ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.I ෙශේණියට උසස් 
වීමට අදාල ධාරිතා සංවර්ධන 

ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.II සිට I 
ෙශේණියට උසස් වීමට 
අදාල ධාරිතා සංවර්ධන 

123 දින 5 2.50   ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව 
ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.II ෙශේණියට උසස් 
වීමට අදාල ධාරිතා සංවර්ධන 

ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.I ෙශේණියට 
උසස්වීෙමන් වසර 05ක්  
තුල සම්පුර්ණ කලයුතු 
ධාරිතා සංවර්ධන 
පාඨමාලාව 

227 දින 10 8.50   ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.I ෙශේණියට 
උසස්වීෙමන් වසර 05ක්  තුල 
සම්පුර්ණ කලයුතු ධාරිතා 
සංවර්ධන පාඨමාලාව 

ශී.ලං.ගු.ෙසේ.II  සිට I 
ෙශේණියට උසස් වීමට 
අදාල ධාරිතා සංවර්ධන 
පාඨමාලාව 

31 මාස 1 3.50   ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව 
ශී.ලං.ගු.ෙසේ.II ෙශේණියට උසස් 
වීමට අදාල ධාරිතා සංවර්ධන 
පාඨමාලාව 

ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව 
ශී.ලං.වි.ෙසේ.II සිට I 
ෙශේණියට උසස් වීමට 
අදාල ධාරිතා සංවර්ධන 
පාඨමාලාව 

352 මාස 1 25.00   ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව 
ශී.ලං.වි.ෙසේ.II ෙශේණියට උසස් 
වීමට අදාල ධාරිතා සංවර්ධන 
පාඨමාලාව 

ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.ෙසේවාරම්භ
ක පුහුණුව 

32 මාස 3 9.00   ශී.ලං.අ.ප.ෙසේ.ෙසේවාරම්භක 
පුහුණුව (ෙසේවා වɕවස්ථාව අනුව ) 

පශ්චාත් උපාධි පාඨමාලා 
ගාස්තු පතිපූර්ණය 

52   5.00   පශ්චාත් උපාධිය සම්පූර්ණ කිරීම 

අධɕාපනපති උපාධි ගාස්තු 
පතිපූර්ණය 

52   5.00   අධɕාපනපති උපාධිය සම්පූර්ණ කිරීම 

කාර්ය මණ්ඩල පුහුණු / 
දැනුවත් කිරීෙම් වැඩසටහන් 

82 දින 1-5  1.00   අධɕාපන අමාතɕංශෙය් එක් එක් 
අංශවල නිලධාරීන්ෙග් පුහුණු 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය 

විෙද්
ශීය 

දත්ත කළමනාකරණය  

දැනට පවතින ජාතික 
අධɕාපන කළමනාකරණ 
ෙතොරතුරු පද්ධතිය 
යටෙත් ඇති ගුරු මානව 
සම්පත් කළමනාකරණ 
ෙතොරතුරු පද්ධතිය 
(NEMIS Teacher 
HRM) යාවත්කාලීන  
කිරීමට අදාළව කලාප 
අධɕාපන කාර්යාලවල 
විෂය භාර නිලධාරීන් 
සඳහා නව දත්ත ඇතුළත් 
කිරීම සහ දත්ත 
යාවත්කාලීන කිරීම 
පිළිබඳ මාර්ගගතව 
පුහුණුව (ඉල්ලීම් මත)  
ලබා දීම 

1. 
ගම්ෙපොළ 
කලාප 
අධɕාපන 
කාර්යාල
ෙය් විෂය 
භාර 
නිලධාරීන් 
33ක් 
සඳහා 
  
2. 
බස්නාහිර, 
දකුණ, 
වයඹ 
පළාත්වල
ට අයත් 
සියලුම 
කලාප 
අධɕාපන 
කාර්යාලව
ල විෂය 
භාර 
නිලධාරීන් 
288ක් 
සඳහා 

දින 01 
  
  
  
 
  
 
 
දින 01 

 ෙමම 
පුහුණු 
වැඩසට
හන් 
2024 
වර්ෂ
ෙය් දී 
මාර්ගග
තව 
පවත්ව
න ලද 
අතර ඒ 
සඳහා 
මූලɕ 
වියදම
ක් සිදු 
කර 
ෙනොමැ
ත. 

 ෙමම 
පුහු
ණු 
වැඩ
සටහ
න් 
2024 
වර්ෂ
ෙය් දී 
මාර්ග
ගතව 
පවත්
වන 
ලද 
අතර 
ඒ 
සඳහා 
මූලɕ 
වියද
මක් 
සිදු 
කර 
ෙනො
මැත. 

ජාතික අධɕාපන කළමනාකරණ 
ෙතොරතුරු පද්ධතිය යටෙත් ඇති 
ගුරු මානව සම්පත් 
කළමනාකරණ ෙතොරතුරු 
පද්ධතිය (NEMIS Teacher 
HRM) යාවත්කාලීන කිරීමට 
අදාළව ගම්ෙපොළ කලාප 
අධɕාපන කාර්යාලෙය් විෂය 
භාර නිලධාරීන් සඳහා මාර්ගගත 
ෙලස පරිශීලක පුහුණුව ලබා 
ෙදන ලදී. (එම කලාප අධɕාපන 
කාර්යාලය විසින් සිදු කරන ලද 
ඉල්ලීම පරිදි) තවද, බස්නාහිර, 
දකුණ හා වයඹ පළාත්හි සියලුම 
කලාප අධɕාපන කාර්යාලවල 
විෂය භාර  නිලධාරීන් සඳහා ද 
මාර්ගගත ෙලස පරිශීලක 
පුහුණුව ලබා ෙදන ලදී. 

  

පාසල් කළමණාකරනය 
හා සියලුම කලාප වලට 
අදාළව සමාජ චිත්තෙව්ග 
ඉෙගනුම් සම්බන්ධව 
පුහුණුකරුවන් 
පුහුණුකිරීෙම් වැඩසටහන් 

850 2024 වර්ෂය 1.552 - • පාසල් නගාසිටුවීම් 
බලගැන්වීම් වැඩසටහන 

  
• පාසල් පාදක වෘත්තීය ගුරු 

සංවර්ධන වැඩසටහන 
  
• සමාජ චිත්තෙව්ග ඉෙගනුම් 

ඉගැන්වීම් කියාවලිය 

පාසල් කටයුතු    
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පාසල් ෙසෞඛɕ හා ෙපෝෂණ අධɕාපනය 

මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන - 
මීෙගොඩ 

45 දින 02 202,540.00   

මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන - 
අධɕාපන 
නායකත්ව 
සංවර්ධන හා 
කළමනාකරණ 
පීඨය, මීෙප් 

67 දින 02 287,730.50   

මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන- 
තලාෙහේන අධɕාපන 
සංස්කෘතික 
මධɕස්ථානය 

43 දින 02 290,758.00   

මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන -
ගුරුෙදණිය 
අධɕාපන 
සංස්කෘතික 
මධɕස්ථානය  

45 දින 02 
 

201,675.00   

මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන - 
හාලිඇළ අධɕාපන 
සංස්කෘතික 
මධɕස්ථානය 

45 දින 02 193,600.00   

මෙනෝ සමාජීය 
යහපැවැත්ම පිළිබඳ 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන - මීෙප් 
දකුණු ආසියානු ගුරු 
සංස්කෘතික පුහුණු 
මධɕස්ථානය 

41 දින 02 208,081.25   
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 

නිලධාරීන්  ගණන  
වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟාකර ගත් 
දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ෙසෞඛɕ ෛවදɕ 
කදවුර -ගාල්ල 
ඇල්පිටිය ආනන්ද 
ම.වි 
  

153 දින 01 67,875.00   

වලපෙන් නියාමන 
වැඩසටහන - 
ෙපොල්ෙගොල්ල 
සමූපකාර 
සංවර්ධන 
ආයතනය 

32 දින 02 278,273.00   

ගුරු ඩිජිටල් 
නිපුණතා සවර්ධන 
(TDCC) හි පධාන 
පුහුණුකරුවන් 500 
සඳහා මට්ටම් තුනම 
සම්පූර්ණ කිරීම 
(UNICEF) 

Level  1 - 500                        
Level  2 - 413                       
Level 3 -  395 

දින 8 ක 
පුහුණු 
වැඩසටහන් 
× වැඩමුළු 
23 

රු 5,415,163.00 - මට්ටම් 3ක් 
යටෙත් 
ෙමොඩියුල 18 ක් 
පිළිබඳ දැනුම 
ලබාදීම 

දුරස්ථ අධɕාපනය 

පාසල් පද්ධතිය 
තුළ දුරස්ථ හා 
ඩිජිටල් අධɕාපනය 
සඳහා  දක්ෂ ගුරු 
සම්පත් 
කණ්ඩායමක් 
පිහිටුවීම (GEMP) 

108 දින 5 ක 
පුහුණු 
වැඩසටහන් 
× වැඩමුළු 
10   

රු 1,633,366.00 - ෙමොඩියුල 5 ක් 
පිළිබඳ දැනුම 
ලබා දීම 

පාථමික ෙශේණි 
සඳහා අන්තර් 
කියාකාරී 
විෂයානුබද්ධ 
අන්තර්ගත 
නිර්මාණ සඳහා 
තාක්ෂණිකව 
ෙයොදාගත හැකි  
මෘදුකාංග  Java 
script  සහ 
HTML සදහා e 
තක්සලාව සම්පත් 
පුද්ගල සංචිතෙය් 
ගුරුවරු පුහුණු 

20 දින 5 ක 
පුහුණු 
වැඩසටහන් 
× වැඩමුළු 2 

රු.665,567.00 - Java script  
සහ HTML 
පිළිබඳ දැනුම 
ලබා දීම 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ නිලධාරීන්  

ගණන  
වැඩසටහන් කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය 

විෙද්ශී
ය 

අධɕාපන පතිසංස්කරණ  

නියමු පාථමික 
පාසල් ගුරු 
පුහුණුව 

ගුරු 58 
ගුරු උපෙද්ශක 57 

2024/03/20,21,22 පාථමික අංශෙය් නව 
විෂයමාලා පතිසංස්කරණ 
වලට අදාළව ගුරුවරුන් 
පුහුණු කිරීම. 

නියමු පාථමික 
පාසල් ගුරු 
පුහුණුව 

ගුරු 58 
ගුරු උපෙද්ශක 57 

2024/03/20,21,22 පාථමික අංශෙය් නව 
විෂයමාලා පතිසංස්කරණ 
වලට අදාළව ගුරුවරුන් 
පුහුණු කිරීම. 

නියමු ද්විතියික 
පාසල් ගුරු 

පුහුණුව අදියර I 

ගුරුවරු 201 
ගුරු උපෙද්ශක 55 

2024/04/01,02,03 ද්විතියික අංශෙය් විවිධ 
විෂයයන්ට අදාළ ව නව 
විෂයමාලා පතිසංස්කරණ 
පිළිබඳව ගුරුවරුන් 
පුහුණු කිරීම. 

නියමු ද්විතියික 
පාසල් ගුරු 

පුහුණුව අදියර II 

ගුරුවරු 401 
ගුරු උපෙද්ශක 140 

2024/04/25,26,27 ද්විතියික අංශෙය් විවිධ 
විෂයයන්ට අදාළ ව නව 
විෂයමාලා පතිසංස්කරණ 
පිළිබඳව ගුරුවරුන් 
පුහුණු කිරීම. 

නියමු ද්විතියික 
පාසල් ගුරු 

පුහුණුව අදියර III 

ගුරුවරු 37 2024/06/06,07 ද්විතියික අංශෙය් විවිධ 
විෂයයන්ට අදාළ ව නව 
විෂයමාලා පතිසංස්කරණ 
පිළිබඳව ගුරුවරුන් 
පුහුණු කිරීම. 

නියමු පාසල් 
විදුහල්පතිවරුන් 
දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩසටහන 

විදුහල්පතිවරු 186 2024/07/04 නියමු පාසල් වැඩසටහන 
හා එහි පගතිය පිළිබඳ 
නියමු පාසල් 
විදුහල්පතිවරුන් දැනුවත් 
කිරීම හා ඔවුන්ෙග් අදහස් 
විමසීම. 

ෙමම 
වැඩසටහන් 
සංවිධානය හා 
ෙමෙයහවීම 
ජාතික 
අධɕාපන 
ආයතනය 
විසින් සිදු 
කරන ලද 
අතර 

සම්බන්ධීකර
ණ කාර්යයන් 
පමණක් 
අධɕාපන 

පතිසංස්කරණ 
ශාඛාව විසින් 

මූලɕ 
පතිපාදන 
භාවිතයකින් 
ෙතොරව සිදු 
කරන ලදී.  
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසට
හන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් 

දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය 
විෙද්ශී
ය 

ජාතික භාෂා අධɕාපනය 

01.සිංහල භාෂා ඒකකය 
  
• සිසු ගුරු නැණ පවුර වැඩසටහන යටෙත් 

පවත්වන ලද ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් 

- සබරගමු පළාත් සිංහල භාෂා විෂය 
උගන්වන ගුරුවරුන් සඳහා 

- සබරගමු පළාත් සන්නිෙව්දනය හා 
මාධɕ අධɕයනය විෂය 
උගන්වන ගුරුවරුන් සඳහා 

-උතුරු මැද පළාත් සන්නිෙව්දනය හා 
මාධɕ අධɕයනය විෂය 
උගන්වන ගුරුවරුන් සඳහා 

  
• සිංහල භාෂාව හා සාහිතɕ විෂය සඳහා 

අ.ෙපො.ස(සා.ෙපළ) අනුහුරු පශ්න පත 
සකස් කිරීෙම් වැඩමුළුව 

 
• සිංහල භාෂාව හා සාහිතɕ විෂය සඳහා 

සිංහල සාහිතɕ රසාස්වාදය විෂයන් සඳහා 
අ.ෙපො.ස (සා.ෙපළ) 2023(2024) වර්ෂය 
සඳහා සකස් කල අනුහුරු පශ්න පත හා 
ආදර්ශ පිළිතුරු පතවල පමිතකරණය හා 
ෙසෝදුපත් බැලීෙම් වැඩමුළුව 

 
• සිංහල විෂය ,සන්නිෙව්දනය හා මාධɕ 

අධɕයනය යන විෂයන් සඳහා අ.ෙපො.ස 
(උ.ෙපළ) අනුහුරු පශ්න පත සකස් 
කිරීෙම් වැඩමුළුව 

 
• සිංහල විෂය ,සන්නිෙව්දනය හා මාධɕ 

අධɕයනය යන විෂයන් සඳහා අ.ෙපො.ස 
(උ.ෙපළ) අනුහුරු පශ්න පත සහ ආදර්ශ 
පිළිතුරු පතවල පමිතකරණය හා 
ෙසෝදුපත් බැලීෙම් වැඩමුළුව 

 
• සිංහල විෂය ,සන්නිෙව්දනය හා මාධɕ 

අධɕයනය යන විෂයන් සඳහා අ.ෙපො.ස 
(උ.ෙපළ) අනුහුරු පශ්න පත 
සංස්කරණය කර ෙසෝදුපත් බැලීෙම් 
වැඩමුළුව- ෙදවන අදියර 
  

  
  
  
  

70 
  

92 
  
  

70 
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
දින 02 
  
දින 02 
  
  
දින 02 
  
  
  
 
 
දින 03 
  
  
  
දින 02 
  
  
  
  
 
 
 
දින 03 
  
  
  
  
දින 04 
  
  
  
  
දින 02 
  

    
  

  
  

0.296 
  

0.36 
  
  

0.274 
  
  
  
 
 

0.15 
  
  
  

0.14 
  
  
  
  
 
 
 

0.17 
  
  
  
  

0.12 
  
  
  
  

0.10 

  
  
  

සිංහල භාෂාව හා 
සාහිතɕ විෂය , 
සන්නිෙව්දනය හා 
මාධɕ අධɕයනය 
විෂයන් උගන්වන 
ගුරුවරුන්ෙග් 
දැනුම වර්ධනය 
කිරීම 
  
  
 පශ්න පත කට්ටල 
1ක්  සැකසීම 
  
 පමිතකරණය හා 
ෙසෝදුපත් බැලීම 
  
  
  
 
 
පශ්න පත කට්ටල 
1ක්  සැකසීම 
  
  
  
  
  
පමිතකරණය හා 
ෙසෝදුපත් බැලීම 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

 02. ෙදමළ භාෂා ඒකකය 
  

• “සිසු ගුරු නැණ පවුර 
”වැඩසටහන යටෙත් 
අ.ෙපො.ස  (උසස් ෙපළ) 
ෙදමළ  විෂය උගන්වන 
ගුරුවරුන්ෙග් විෂය 
සංවර්ධනය කිරීෙම් 
ෙන්වාසික වැඩමුළු 

 සබරගමුව හා දකුණු පළාත් 
ගුරුවරුන් සඳහා 

 උතුරු පළාත් ගුරුවරුන් 
සඳහා 

 නැෙගනහිර පළාත් ගුරුවරුන් 
සඳහා 

 මධɕම පළාත්  ගුරුවරුන් 
සඳහා 

  
• ෙදමළ භාෂාව හා සාහිතɕ 
විෂය සඳහා අ.ෙපො.ස
(සා.ෙපළ) අනුහුරු පශ්න පත 
සකස් කිරීෙම් වැඩමුළු 02 

• ෙදමළ භාෂාව හා සාහිතɕ 
විෂය සඳහා අ.ෙපො.ස
(උ.ෙපළ) අනුහුරු පශ්න පත 
සකස් කිරීෙම් වැඩමුළුව 

  
  
  
  
  
  
 
 
 
33 
  
50 
50 
60 
  
  
  

  
  
  
  
  
  
 
 
 
දින 03 
  
දින 02 
දින 02 
දින 02 
  
  
 
 
දින 05 
  
  
දින 03 
  

    
  
  
  
  
  
 
 
 
0.288 
  
0.195 
0.196 
0.229 
  
  
 
 
0.44 
  
  
0.22 

  
  
  
  
  
  
 
 
 
අ.ෙපො.ස(උසස් 
ෙපළ) ෙදමළ 
භාෂාව විෂය 
උගන්වන  
ගුරුවරුන්ෙග් 
දැනුම වර්ධනය 
කිරීම 
  
  
පශ්න පත කට්ටල 
4ක්  සැකසීම 
  
පශ්න පත කට්ටල 
2ක්  සැකසීම 
  

03. ෙදවන ජාතික භාෂා ඒකකය 
  
• ෙදවන ජාතික භාෂා අ.ෙපො.ස

(සා.ෙපළ) සිංහල/ෙදමළ ෙපරහුරු 
පශ්න පත සැකසීෙම් වැඩමුළු 06 
ක් පැවැත්වීම 

  
  
  
  
  
  
  

  
  
දින 12 
  

    
  
0.97 

  
  
පශ්න පත කට්ටල 
8ක්  සැකසීම 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟාකර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

04.  සමාජ විදɕා ඒකකය 
 

• සිසු ගුරු නැණ පවුර වැඩසටහන 
යටෙත් පවත්වන ලද අ.ෙපො.ස  
(උසස් ෙපළ) ගුරුවරුන් සඳහා 
පැවැත්වූ ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් 
- ඌව හා දකුණු පළාත් තර්ක 

ශාස්තය විෂය උගන්වන  
ගුරුවරුන් සඳහා 

- බස්නාහිර පළාත් තර්ක ශාස්තය 
විෂය උගන්වන ගුරුවරුන් 
සඳහා 

- සබරගමු පළාත් තර්ක ශාස්තය 
විෂය හා ෙද්ශපාලන විදɕාව 
උගන්වන ගුරුවරුන් සඳහා 

- බස්නාහිර,වයඹ,ඌව,උතුරුමැද 
හා සබරගමු  පළාත් ඉතිහාසය 
විෂය උගන්වන  (ෙදමළ මාධɕ)
ගුරුවරුන් සඳහා 

  
සමාජ විදɕා පශ්න පත සැකසීම 

පිලිබඳ දැනුවත් කිරීෙම් වැඩමුළු 
02 ක් පැවැත්වීම 

  
  
  
භූෙගෝල විදɕාත්මක ෙතොරතුරු 

පද්ධතිය පිලිබඳ බස්නාහිර හා 
සබරගමු පළාත් ගුරුවරුන් 
සදහා පැවැත්වූ වැඩමුළුව 

  
  
 අ.ෙපො.ස(සා.ෙපළ) ඉතිහාසය, භූ 

ෙගෝල විදɕාව, පුරවැසි 
අධɕනය විෂයන් සඳහා 
අනුහුරුපශ්න පත සැකසීෙම් 
වැඩමුළු 02 ක් පැවැත්වීම 

අ.ෙපො.ස(උ.ෙපළ) භූ ෙගෝල 
විදɕාව , ෙද්ශපාලන විදɕාව, හා 
තර්ක ශාස්ත විෂයන් සඳහා 
අනුහුරුපශ්න පත සැකසීෙම් 
වැඩමුළු 02 ක් පැවැත්වීම 

  
  
  
  
  
 
 
44 
  
 
48 
  
 
105 
  
  
47 
  
  
  
 
 
236 
  
  
  
  
35 
  
  
  

  
  
  
  
  
 
 
දින 02 
  
 
දින 02 
  
දින 02 
  
  
දින 02 
  
  
  
දින 04 
  
  
  
  
දින 02 
  
  
  
  
දින 04 
  
  
  
දින 04 

    
  
  
  
  
 
 
0.34 
  
 
0.32 
  
0.45 
  
  
0.52 
  
  
  
1.01 
  
  
  
  
0.19 
  
  
  
  
0.71 
  
  
  
0.68 

  
  
  
  
  
 තර්ක ශාස්තය, 
ෙද්ශපාලන විදɕාව 
හා ඉතිහාසය 
විෂයන් සම්බන්ධ 
දැනුම ලබා දීම. 
  
  
  
  
  
  
සමාජ විදɕා පශ්න 
පත සැකසීම පිළිබඳ 
අවෙබෝධය ඉහළ 
නැංවීම 
  
භූෙගෝල විදɕාත්මක 
ෙතොරතුරු පද්ධතිය 
පිළිබඳ දැනුම ලබා 
දීම. 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟාකර ගත් 
දැනුම /  
ලබා දුන් 
පුහුණුව ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

ද්විභාෂා ගුරුවරුන් 50 සඳහා 
පශ්චාත් උපාධි ඩිප්ෙලෝමා 
පාඨමාලාව හැදෑරීම සඳහා 
ශිෂɕත්ව පදානය කිරීම 

ශිෂɕත්ව 
ලාභීන් 50 

අවු02 යි 7,000,000.00   ද්විභාෂා 
ගුරුවරුන්ෙග් 
වෘත්තීය 
සංවර්ධනය 

ද්විභාෂා අධɕාපන හා ෛතභාෂා වැඩසටහන්  

1.2.1.ද්විභාෂා ගුරුවරුන් සඳහා 
CLIL පිළිබඳ ෙකටි කාලීන 
පාඨමාලාවට අදාළ  ශිෂɕත්ව 
පදානය 

ශිෂɕත්ව 
ලාභීන් 98 

මාස 03
(2024.12.30) 

6,370,000.00   ද්විභාෂා 
ගුරුයරුන්ෙග් 
වෘත්තීය 
සංවර්ධනය 

2.1.1.පළාත් මට්ටමින් ද්විභාෂා 
ගුරුවරුන් සවිබල ගැන්වීෙම් 
වැඩසටහන 

2259 
ද්විභාෂා 
ගුරුවරුන් 

2024.08.12 23,000,000.00   විෂය 
මට්ටමින් 
දැනුම ලබාදීම 
හා ධාරිතා 
සංවර්ධනය 

2.1.2 අධීක්ණය හා පසුවිපරම 
  

    0     

සෑම පළාතක්ම නිෙයෝජනය වන 
පරිදි 100 ෙදෙනකුෙගන් 
සමන්විත සම්පත්දායක 
සංචිතයක් ස්ථාපිත කිරීම) 

100 2024.07.30-
31 / 
2024.08.14-
15/ 
2024.12.12 

1,066,123.50   පුහුණුකරුවන්
ෙග් දැනුම 
යාවත්කාලීන 
කිරීම, ධාරිතා 
සංවර්ධනය 

3.1.1.පළාත් සහ කලාප ද්විභාෂා 
සම්බන්ධීකරණ නිලධාරීන් 
දැනුවත් කිරීෙම් වැඩසටහන්  
( පළාත් සම්බන්ධීකරණ 
නිලධාරීන් 09 සහ කලාප 
සම්බන්ධීකරණ නිලධාරීන් 100) 

 109 2024.12.06 245,755.00   ධාරිතා 
සංවර්ධනය 

3.2.1. ගුරු උපෙද්ශකවරුන් හා 
සම්පත් පුද්ගලයින් සවිබල 
ගැන්වීම (සිංහල සහ ෙදමළ 
මාධɕ) ට අදාල පුහුණුකරුවන් 
පුහුණු කිරීෙම් වැඩසටහන   

50  2024.09.12 95,865.00   ධාරිතා 
සංවර්ධනය 

3.2.2. (3.2.1 ට අදාල) පළාත් 
මට්ටමින් පවත්වන සැසි සඳහා 
අරමුදල් ෙවන් කිරීම සහ 
මාර්ෙගෝපෙද්ශ සැපයීම 
  
  

500 2024.09.26 3,044,000.00   ධාරිතා 
සංවර්ධනය 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 

නිලධාරීන්  ගණන  
වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන 

ළඟාකර ගත් 
දැනුම /  
ලබා දුන් 
පුහුණුව ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

3.2.3. අධීක්ණය හා පසුවිපරම 
  

  - 0     

4.1.1. ද්විභාෂා අධɕාපනය 
සම්බන්ධ කියාමූලික පර්ෙය්ෂණ 
වැඩසටහනක් පැවැත්වීම සඳහා 
මූලɕ අනුගහය ලබා දීම 

ද්විභාෂා 
අධɕාපනයට 
අදාල ගුරුවරුන්, 
සම්පත්දායක 
නිලධාරීන් 130 යි 

- 0     

4.1.2. අධීක්ණය හා පසුවිපරම 
  

  - 0     

4.2.1. ද්විභාෂා අධɕාපනය පිළිබඳ 
ජාතɕන්තර සමුළුවක් සංවිධානය 
කිරීම (විෙද්ශීය විෙශේෂඥයින්ෙග් 
සම්පත්දායකත්වය ලබාගනිමින්) 
  
 

ද්විභාෂා 
අධɕාපනයට 
අදාල ගුරුවරුන්, 
හා නිලධාරීන් 
200 යි 

- 0     

5.1.1. ද්විභාෂා සිසුන්ෙග් ඉදිරිපත් 
කිරීෙම් කුසලතා වැඩි දියුණු 
කිරීෙම් අරමුණින් පළාත් මට්ටමින් 
ද්විභාෂා තරඟ පැවැත්වීම. 
 

සිසුන් 450 2024.09.24 1,800,000   

විෂය 
මට්ටමින් 
ද්විභාෂා 
අධɕාපනය 
ට  අවශɕ 
දැනුම 
ලබාදීම.  

5.1.2. ජාතික මට්ටෙම් තරඟ 
පැවැත්වීම සහ සහතික පත මුදණය 
  

සිසුන් 180 2024.11.19 17,600   

5.2.1. සම්මන්තණය  / සහතික 
පදානය කිරීෙම් උත්සව සංවිධානය 
කිරීමට අදාළ පතිපාදන  ෙවන් 
කිරීම (පළාත් මට්ටමින්) 
  

සිසුන් 135 2024.09.24 1,350,000   

5.2.2. අධීක්ණය හා පසුවිපරම   - 0   

5.2.3. සම්මන්තණය  / සහතික 
පදානය කිරීෙම් උත්සවය 
සංවිධානය කිරීමට අදාළ පතිපාදන  
ෙවන් කිරීම (ජාතික මට්ටමින්) 

සිසුන් 180 2024.11.26 739,548   

6.1.1. ද්විභාෂා අධɕාපන පාසල් 
වැඩි කිරීම සඳහා පළාත් නිලධාරීන් 
සහ විදුහල්පතිවරුන් දැනුවත් 
කිරීෙම් සැසි පැවැත්වීම   (පළාත් 
මට්ටමින් පතිපාදන ෙවන් කිරීම) 

218 
විදුහල්පතිවරු හා 
නිලධාරීන් 218 

2024.10.30 1,000,000   ධාරිතා 
සංවර්ධනය 
සිදුකරමින් 
ද්විභාෂා 
පාසල් 
පමාණය 
වැඩිකිරීමට 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟාකර ගත් 
දැනුම /  
ලබා දුන් 
පුහුණුව ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

5.3.1. අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) හා 
අ.ෙපො.ස. (සා.ෙපළ) ට අදාළව 
ආදර්ශ පශ්න පත සැකසීම. (පළාත් 
මට්ටමින් පතිපාදන ෙවන් කිරීම) 

අ.ෙපො.ස. 
(උ.ෙපළ) 
සිසුන් 
9,926 හා 
අ.ෙපො.ස. 
(සා.ෙපළ) 
සිසුන් 
29,392 

2024.09.02 4,000,000.00   

ධාරිතා 
සංවර්ධන  

5.3.2. අ.ෙපො.ස. (උ.ෙපළ) ට අදාළව 
අන්තර්ජාල සම්මන්තණ (webinars ) 
පැවැත්වීම (පළාත් මට්ටමින් 
පතිපාදන ෙවන් කිරීම) 
  

අ.ෙපො.ස. 
(උ.ෙපළ) 
සිසුන් 
9926 

2024.09.02 1,000,000.00   

5.4.1.  5ෙශේණිෙය් සිසුන් සඳහා 
ද්විභාෂා අධɕාපනය සම්බන්ධ 
අභිෙපේරණ වැඩසටහන් පැවැත්වීමට 
අදාළ ව සම්පත්දායකයින් පුහුණු 
කිරීෙම් වැඩසටහන 
  

පුහුණුකරු
වන් 54 

2024.10.29 96,124.00   

5.4.2.   5ෙශේණිෙය් සිසුන් සඳහා 
ද්විභාෂා අධɕාපනය සම්බන්ධ 
අභිෙපේරණ වැඩසටහන් පැවැත්වීමට 
අදාළ ව පාථමික හා ඉංශීසි භාෂා 
ගුරුවරුන් පුහුණු කිරීෙම් වැඩසටහන 
( පළාත් මට්ටමින් පතිපාදන ෙවන් 
කිරීම.) 
  

පථමික හා 
ඉංශීසි 
භාෂා 
ගුරුවරුන් 
2000 

2024.10.30 1,800,000.00   

5.4.3.  5ෙශේණිෙය් ශිෂɕත්ව විභාගය 
අවසන් වු  සිසුන් සඳහා ද්විභාෂා 
අධɕාපනය සම්බන්ධ අභිෙපේරණ 
කඳවුරු පැවැත්වීම. ( පළාත් මට්ටමින් 
පතිපාදන ෙවන් කිරීම.) 

පාථමික 
පාසල් 
200 

2024.10.30 9,500,000.00   

5.5.4. අධීක්ෂණය හා පසුවිපරම     0   

6.2.1. ඉංගීසි මාධɕ සියලුම 
පාසල්වල 6 ෙශේණිය සඳහා ICT 
හඳුන්වාදීම 

6 ෙශේණිය 
සිසුන් 
24,132 

- 0     

7. විෂය පදමාලා අත්ෙපොත් මුදණය 
කිරීම. (විෂය පදමාලා අත්ෙපොත් 
150,000 - 2023 ෙතොරතුරු අනුව 
සිටින අතර, ඉදිරි වර්ෂ ෙදකක සිසුන් 
සඳහා ) 

( 6,7,8 
ෙශේණි) 
සිසුන් 
64,147 ක්  

- 0     
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසට
හන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් 

දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව ෙද්ශීය 

විෙද්
ශීය 

8.1. Toast Masters තරුණ නායකත්ව 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම හා (NCOEs හි) 
අලුතින් ඉංගීසි මාධɕ පන්ති ආරම්භ කර ඇති 
පාසල් 50 ක Gavel Clubs ස්ථාපිත කිරීම 
  

සිසුන් 
1500 
(Gavel 
Clubs 50 
x 30) 

- 0     

9. Pre- service and ෙසේවා ස්ථානික ගුරු 
පුහුණු වැඩසටහන - අලුතින් බඳවාගත් 
ගුරුවරුන් 1100ක් සඳහා පුහුණුකරුවන් 
පුහුණු කිරීෙම් වැඩසටහන්  British Council 
හා එක්ව පැවැත්වීම. 

අලුතින් 
බඳවාගත් 
ගුරුවරුන් 
1100ක් 

- 0 
  

    

10.1 ද්වි-මාධɕ පාසල් පන්තිකාමර 
අධීක්ෂණය 

පාසල් 11 දින 01 0     

11.1. පගති සමාෙලෝචන රැස්වීම සහ පළාත් 
ද්විභාෂා අධɕාපන සම්බන්ධීකරණ 
නිලධාරීන්  සමඟ අධීක්ෂණ ෙමවලම සකස් 
කිරීෙම්  වැඩමුළුව 

පළාත් 
සම්බන්ධී
කරණ 
නිලධාරීන් 
09 

දින 01 113,168.00   අධීක්ෂණය හා 
පසු විපරම 
සඳහා උපකරණ 
සැකසීෙම් 
දැනුම ලබාදීම. 

11.1.2. ද්විභාෂා අධɕාපන පශ්චාත් උපාධි 
ඩිප්ෙලෝමා හඳාරණ ගුරුභවතුන් සමඟ පගති 
සමාෙලෝචන රැස්වීම් පැවැත්වීම (අධɕාපන 
පශ්චාත් උපාධි ඩිප්ෙලෝමා හඳාරණ 
ගුරුවරුන් ) 

ගුරුවරුන්
60  

දින 01 142,959.00   අධීක්ෂණය හා 
පසු විපරම 

11.1.3. ද්විභාෂා අධɕාපන පශ්චාත් උපාධි 
ඩිප්ෙලෝමා හඳාරණ ගුරුභවතුන් ෙග් 
කියාමුලික පර්ෙය්ෂණ (Action Researches) 
සකස් කිරීෙම් වැඩමුළුව 

ගුරුවරුන් 
20 

දින 01 43,850.00   අධීක්ෂණය හා 
පසු විපරම 

12.1.1 ද්විභාෂා අධɕාපනය චකෙල්ඛ 
හඳුන්වාදීම සඳහා දැනුවත් කිරීෙම් සැසි 
පැවැත්වීම 

ගුරුවරුන් 
180  

දින 01 257,322.00   ද්විභාෂා 
අධɕාපනය 
පිළිබඳ 
යාවත්කාලීන 
දැනුම ලබාදීම 

12.1.2. ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඪ  
කථිකාචාර්යවරුන් සඳහා CLIL පෙව්ශය 
හඳුන්වා දීම සඳහා දැනුවත් කිරීෙම් වැඩමුළුව 
පැවැත්වීම 

කථිකාචාර්
යවරුන් 
45 

දින 01            
76,789.00 

  

12.1.3. ජාතික අධɕාපන විදɕාපීඪ  පුහුණු 
ගුරුවරුන් සඳහා CLIL පෙව්ශය හඳුන්වා දීම 
සඳහා දැනුවත් කිරීෙම් වැඩමුළුව පැවැත්වීම 

පුහුණු 
ගුරුවරු 
60 

දින 02 140,554.00   

13.1.1 පාසල් අධීක්ෂණය සඳහා පාසල් 
අධීක්ෂණ ෙමවලමක් සකස් කිරීම සඳහා 
පුහුණු සැසි පැවැත්වීම 

ගුරුවරුන් 
45 

දින 01 148,799.00   පාසල් 
අධීක්ෂණ 
ෙමවලමක් 
සකස් කිරීම 

CLIL පෙව්ශය 
හඳුන්වා දීම 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසට
හන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් 
දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව ෙද්ශීය 
විෙද්ශී
ය 

14.1.1 ද්වි මාධɕ සිසුන් සඳහා විෂය 
පදමාලා අත්ෙපොත් සකස් කිරීම 

ගුරුවරුන් 
68 

දින 04 402,633.00   ද්විභාෂා 
විෂයයන්ට 
අනුකූලව 
සැකසීම 

15.1.1 ගුරු මධɕස්ථාන 
කළමනාකරුවන්ට සහ 
කථිකාචාර්යවරුන්ට CLIL පෙව්ශය 
හඳුන්වා දීම සඳහා දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩමුළු පැවැත්වීම 
 (ගුරු මධɕස්ථාන කළමනාකරුවන්ට 
සහ කථිකාචාර්යවරුන් ) 

130   0     

RTI ෙතොරතුරු  

2016 අංක 12 දරන ෙතොරතුරු පනත සම්බන්ධව අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් නිලධාරීන් දැනුවත් කිරීෙම් 
වැඩමුළුව - 2024 2016 අංක 12 දරන ෙතොරතුරු පනත සම්බන්ධව අධɕාපන අමාතɕාංශෙය් නිලධාරීන් 
දැනුවත් කිරීෙම් වැඩමුළුව - 2024  

අතිෙර්ක ෙල්කම් (ඒකාබද්ධ ෙසේවා හා 

අනධɕන) අංශය 

17 දින ½ 

 

- - 

පාලන අංශය හා විමර්ශන අංශය 95 දින ½ 

 

රු.18,375/- - 

ෙතොරතුරු ලබා 
දීෙම් කියාවලිය 
වඩාත් 
කාර්යක්ෂම හා 
විධිමත් කිරීම. 
ෙතොරතුරු පනත 
පිළිබඳ 
පමාණාත්මක හා 
නɕායාත්මක 
අවෙබෝධයක් 
ලබාදීම.  
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පිරිෙවන් අධɕාපන   

පිරිෙවන් අධɕාපන සඳහා 201 
වන මණ්ඩලය විසින් අනුමත 
කරන ලද නව 
පරිෙව්ණාචාර්යවරුන් 252 
ෙදෙනකු පුහුණු කිරීම. 

252 දින 01 185,900 -  ඉගැන්වීෙම් කමෙව්ද, 
පන්ති කාමර 
කළමනාකරණය සහ 
විෂය-නිශ්චිත උපෙද්ශන 
ශිල්පීය කම. 

තිපිටක ධර්ම නිපුණතා 
පරීක්ෂණය සඳහා ගුරුවරුන් 
පුහුණු කිරීම 

102 දින 05 863,850  - තිපිටක ධර්මය, 
තක්ෙසේරු ශිල්පීය කම 
සහ විෂය-නිශ්චිත 
අධɕාපනික කම පිළිබඳ 
පවීණතාවය. 

පිරිෙවන් සාමානɕ ෙපළ 
විභාගයට අදාළ ඇගයීම් වාර්තා 
සකස් කිරීම සඳහා 
සම්පත්දායකයින් පුහුණු කිරීම. 

52 දින 03 807,200  - පිරිෙවන් සාමානɕ ෙපළ 
විභාගය සඳහා ඇගයීම් 
ශිල්පීය කම, වාර්තා 
ලිවීම සහ තක්ෙසේරු 
කම. 

පිරිෙවන් ISA සහ 
සම්පත්දායකයින් සඳහා ෙදදින 
ධාරිතා සංවර්ධන වැඩසටහන 

25 දින 02 119,450  - නායකත්ව කුසලතා, 
විෂයමාලා කියාත්මක 
කිරීම සහ ඵලදායී 
උපෙද්ශන අධීක්ෂණය. 

පිරිෙවන් ISA සහ 
පරිෙව්ණාචාර්ය සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන 

95 දින 01 146,170  - ඉගැන්වීම, පාඩම් 
සැලසුම් කිරීම සහ පන්ති 
කාමර තක්ෙසේරුව සඳහා 
ෙහොඳම භාවිතයන්. 

පිරිෙවන් ISA සහ 
පරිෙව්ණාචාර්ය සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන 

57 දින 01 101,193  - උසස් අධɕාපනික උපාය 
මාර්ග සහ විෂය-නිශ්චිත 
උපෙද්ශන කම. 

පරිෙව්ණාචාර්ය සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන 

82 දින 01 149,350  - නවɕ ඉගැන්වීෙම් 
ශිල්පීය කම සහ 
අන්තර්කියාකාරී පන්ති 
කාමර උපාය මාර්ග. 

පරිෙව්ණාචාර්ය සඳහා ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන 

72 දින 01 100,675  - යාවත්කාලීන කරන ලද 
විෂයමාලා පිළිෙවත් සහ 
ඵලදායී පාඩම් ෙබදා 
හැරීෙම් කම. 

සබරගමුව පළාෙත් විදɕා විෂය 
ගුරුවරුන්ෙග් (පිරිෙවන්) 
ධාරිතා සංවර්ධන වැඩසටහන 

15 දින 02 96,675  - විදɕා විෂය අන්තර්ගත 
දැනුම, අත්හදා බැලීම් 
පාදක ඉෙගනීම සහ 
විමර්ශන පාදක 
ඉගැන්වීම. 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

උතුරු මැද පළාෙත් සහ 
වවුනියාව දිස්තික්කෙය් 
විදɕා විෂය 
ගුරුවරුන්ෙග් (පිරිෙවන්) 
ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන 

15 දින 01 63,100  - විදɕා විෂය ඉගැන්වීෙම් උපාය 
මාර්ග, රසායනාගාර පාදක 
ඉෙගනීම සහ ශිෂɕ සහභාගීත්ව 
ශිල්පීය කම. 

දකුණු පළාෙත් විදɕා 
විෂය ගුරුවරුන්ෙග් 
(පිරිෙවන්) ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන 

13 දින 01 45,135  - උසස් විදɕා විෂය ඉගැන්වීෙම් 
කමෙව්ද සහ අත්හදා බැලීම් 
පාදක උපෙදස්. 

සංගීත විෂය ගුරු ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන 
(පළමු අදියර - 
බස්නාහිර, වයඹ, දකුණු 
පළාත්) 

32 දින 02 259,039  - සංගීතය ඉගැන්වීම සඳහා සංගීත 
නɕාය, පාෙයෝගික ෙයදුම් සහ 
අධɕාපනික පෙව්ශයන්. 

කලා විෂය ගුරු ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන 

64 දින 02 280,502  - කලා අධɕාපන ශිල්පීය කම, 
දෘශɕ කලා විෂයමාලා 
සංවර්ධනය සහ නිර්මාණාත්මක 
කියාකාරකම්වල ශිෂɕ 
සහභාගීත්වය. 

සිංහල විෂය ගුරු ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන - 
රත්නපුර දිස්තික්කය 

55 දින 01 78,305  - සිංහල භාෂාෙවන් ඵලදායී 
ඉගැන්වීෙම් උපාය මාර්ග, භාෂා 
කුසලතා සංවර්ධනය සහ 
තක්ෙසේරු ශිල්පීය කම. 

පිරිෙවන්හි සිංහල විෂය 
පතිඵල වැඩිදියුණු කිරීම 
සඳහා සැලසුම් සකස් 
කිරීම. 

7 දින 01 17,000  - සිංහල විෂය වැඩිදියුණු කිරීම 
සහ ශිෂɕ කාර්ය සාධන 
වැඩිදියුණු කිරීෙම් උපාය මාර්ග 
සඳහා විෂයමාලා සංවර්ධනය. 

සිංහල විෂය ගුරු ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන - 
රත්නපුර දිස්තික්කය 

55 දින 01 130,443  - සිංහල භාෂාව සඳහා උසස් භාෂා 
ඉගැන්වීෙම් කමෙව්ද සහ නවීන 
තක්ෙසේරු ශිල්පීය කම. 

ඉංගීසි විෂය ගුරු ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන – 
මාතර දිස්තික්කය 

61 දින 01 96,800  - ඉංගීසි භාෂා ඉගැන්වීෙම් උපාය 
මාර්ග, ශබ්ද විදɕාව, වɕාකරණ 
උපෙදස් සහ සන්නිෙව්දන 
කුසලතා. 

ඉංගීසි විෂය ගුරු ධාරිතා 
සංවර්ධන වැඩසටහන - 
අනුරාධපුර දිස්තික්කය 

43 දින 01 105,650  - නවɕ ඉංගීසි ඉගැන්වීෙම් කම 
සහ ශිෂɕ ෙක්න්දීය ඉෙගනුම් 
පෙව්ශයන්. 

සංස්කෘත භාෂාෙව් භාෂා 
කුසලතා වර්ධනය කිරීම 
(භාෂණ සංස්කෘත) 

35 දින 05 459,550  - සංස්කෘත භාෂා පවීණතා 
සංවර්ධනය, වɕාකරණ සහ 
භාෂාමය වɖහය වැඩිදියුණු 
කිරීම. 



 190 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය 
රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  

ලබා දුන් පුහුණුව 
ෙද්ශීය 

විෙද්
ශීය 

සංස්කෘත භාෂාෙව් භාෂා 
කුසලතා වර්ධනය කිරීම 
(භාෂණ සංස්කෘත) 

60 දින 01 3,600.00  - සංස්කෘත භාෂාව පිළිබඳ උසස් 
පුහුණුව, භාෂාමය විශ්ෙල්ෂණය 
සහ ඉගැන්වීෙම් පාෙයෝගික 
භාවිතය. 

ෙකොළඹ සහ කළුතර 
දිස්තික් පිරිෙවන් සඳහා 
පුස්තකාලයාධිපති 
ධාරිතා වර්ධනය 

38 දින 02 201,925.00  - පුස්තකාල කළමනාකරණය, 
ඩිජිටල් පුස්තකාල ඒකාබද්ධ 
කිරීම සහ නාමාවලි ශිල්පීය කම. 

රත්නපුර සහ කෑගල්ල 
දිස්තික් පිරිෙවන් සඳහා 
පුස්තකාලයාධිපති 
ධාරිතා වර්ධනය 

55 දින 02 263,833.00  - ඵලදායී පුස්තකාල 
කළමනාකරණය, ෙතොරතුරු 
සංවිධානය සහ ශිෂɕ සම්පත් 
පහසුකම් සැපයීම. 

සමාජ විදɕා විෂය ගුරු 
ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන 

45 දින 02 152,774.00  - සමාජ විදɕා ඉගැන්වීෙම් කමෙව්ද, 
ඓතිහාසික විශ්ෙල්ෂණය සහ 
විෙව්චනාත්මක චින්තන 
සංවර්ධනය. 

ඉෙගනුම් ඉගැන්වීෙම් 
ශිල්පීය කම සහ ඇගයීම් 
තක්ෙසේරුව පිළිබඳ පාලි 
විෂය ගුරුවරුන් සඳහා 
පුහුණු වැඩසටහන - 
මාතෙල් දිස්තික්කය සහ 
මහනුවර කලාපය 1 

71 දින 01 87,800.00  - නවීන පාලි ඉගැන්වීෙම් ශිල්පීය 
කම, ඇගයීම් කුසලතා සහ ශිෂɕ 
ෙක්න්දීය උපෙද්ශන උපාය 
මාර්ග. 

ඉෙගනුම් ඉගැන්වීෙම් 
ශිල්පීය කම සහ ඇගයීම් 
තක්ෙසේරුව පිළිබඳ පාලි 
විෂය ගුරුවරුන් සඳහා 
පුහුණු වැඩසටහන - 
නුවරඑළිය දිස්තික්කය 
සහ මහනුවර කලාපය 2 

53 දින 01 63,205.00  - පාලි ඉගැන්වීම, පාඩම් සැලසුම් 
කිරීම සහ විෂයමාලා ෙපළගැස්ම 
සඳහා උසස් කමෙව්ද. 

ඉෙගනුම්, ඉගැන්වීෙම් 
ශිල්පීය කම සහ ඇගයීම් 
ඇගයීම පිළිබඳ පාලි 
විෂය ගුරුවරුන් සඳහා 
පුහුණු වැඩසටහන - 
අනුරාධපුර දිස්තික්කය 

60 දින 01 156,764.00  - ශිෂɕ සම්බන්ධතා ශිල්පීය කම, 
පාලි සාහිතɕ අර්ථ නිරූපණය සහ 
භාෂා සංවර්ධනය. 

පාලි විෂය ගුරුවරුන් 
සඳහා ඉෙගනුම් 
ඉගැන්වීෙම් ශිල්පීය කම 
සහ ඇගයීම් ඇගයීම 
පිළිබඳ පුහුණු 
වැඩසටහන ගාල්ල 
දිස්තික්කය 

54 දින 01 103,401.00  - පාලි විෂය උපෙදස් සහ 
ඉගැන්වීෙම් උපාය මාර්ග 
වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා තක්ෙසේරු 
කම. 
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 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

2022 (2023) 
පිරිෙවන් සාමානɕ 
ෙපළ විභාගය සඳහා 
ඇගයීම් වාර්තා සකස් 
කිරීමට අදාළ සම්පත් 
පිරිස් පුහුණු වැඩමුළුව 

52 දින 03 0.8072 - 

ඇගයීම් වාර්තා ලිවීම, විභාග 
ෙශේණිගත කිරීෙම් නිර්ණායක 
සහ තක්ෙසේරුෙව් 
ගුණාත්මකභාවය සහතික 
කිරීම. 

තිපිටක භානක පිරිත් 
සජ්ඣායනා පුහුණු 
වැඩසටහන 

593 දින 13 0.417189 - 

සාම්පදායික පිරිත් සජ්ඣායන 
ශිල්පීය කම, උච්චාරණ 
පුහුණුව සහ ෙබෞද්ධ 
සජ්ඣායන දැනුම. 

පිරිෙවන් පුහුණු 
ආයතන සඳහා 
විෂයමාලා සම්පාදනය 
කිරීම. 

  
2024 
වර්ෂය 

2.462514 - 

පිරිෙවන් ආයතන සඳහා පුහුණු 
විෂය මාලාව, විෂය නිර්ෙද්ශ 
වɖහගත කිරීම සහ පාඨමාලා 
නිර්මාණය සංවර්ධනය කිරීම. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු 
සංවර්ධන වැඩසටහන 
(PBPTD) - කළුතර 

92 දින 02 - 0.0882 

නායකත්ව පුහුණුව, ගුරු 
උපෙද්ශකත්වය සහ 
විෂයමාලා කියාත්මක කිරීෙම් 
උපාය මාර්ග. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු 
සංවර්ධන වැඩසටහන 
(PBPTD) - ගම්පහ 

134 දින 01 - 0.12395 
පිරිෙවන් පධානීන් සඳහා 
පරිපාලන සහ අධɕාපනික 
නායකත්ව පුහුණුව. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු 
සංවර්ධන වැඩසටහන 
(PBPTD) - කෑගල්ල 

100 දින 01 - 0.0865 

ඵලදායී ගුරු අධීක්ෂණය, 
උපෙද්ශන නායකත්වය සහ 
අධɕාපන කළමනාකරණ 
ශිල්පීය කම. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු 
සංවර්ධන වැඩසටහන 
(PBPTD) - 
නුවරඑළිය 

60 දින 01 - 0.0884 
නායකත්ව පුහුණුව, ආයතනික 
සංවර්ධන උපාය මාර්ග සහ 
තීරණ ගැනීෙම් කුසලතා. 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
ෙකොළඹ 

104 දින 01 - 0.04315 

පාසල් පරිපාලනය, 
ගුරු පුහුණුව සහ 
අධɕාපනික 
නායකත්වය. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
මාතෙල් 

39 දින 01  - 43,150 

උපායමාර්ගික සැලසුම් 
කිරීම, විෂයමාලා 
කියාත්මක කිරීම සහ 
ආයතනික සංවර්ධනය. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
අනුරාධපුරය 

85 දින 01  - 83,875 

පිරිෙවන් පධානීන් 
සඳහා නායකත්ව සහ 
වෘත්තීය සංවර්ධන 
පුහුණුව. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
ෙපොෙළොන්නරුව 

44 දින 01  - 47,400 
අධɕාපන පරිපාලනය 
සහ නායකත්ව 
සංවර්ධනය. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
තිකුණාමලය 

24 දින 01  - 20,400 

අධɕාපනික 
නායකත්වය, ගුරු 
සංවර්ධන උපාය මාර්ග 
සහ අධɕාපන පතිපත්ති 
කියාත්මක කිරීම. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
ගාල්ල 

120 දින 01  - 112,000 

අධɕාපන පරිපාලනය සහ 
පාසල් කළමනාකරණය 
සඳහා උසස් නායකත්ව 
පුහුණුව. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
මාතර 

122 දින 01  - 113,700 

කළමනාකරණ කුසලතා, 
අධɕයන නායකත්වය සහ 
තීරණ ගැනීෙම් උපාය 
මාර්ග. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
හම්බන්ෙතොට 

80 දින 01  - 78,000 
අධɕාපන පරිපාලනය, 
පාලනය සහ පතිපත්ති 
කියාත්මක කිරීම. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
රත්නපුර 

100 දින 01  - 95,000 
උපෙද්ශන නායකත්වය, 
පීඨ කළමනාකරණය සහ 
විෂයමාලා අධීක්ෂණය. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
බදුල්ල 

91 දින 01  - 77,350 

ඉගැන්වීෙම් කමෙව්ද, 
උපෙද්ශන සැලසුම්කරණය 
සහ පන්ති කාමර 
කළමනාකරණය පිළිබඳ 
වෘත්තීය සංවර්ධනය. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
ෙමොණරාගල 

54 දින 01  - 55,900 

ඵලදායී නායකත්ව 
පුහුණුව, මාර්ෙගෝපෙද්ශක 
කුසලතා සහ පතිපත්ති 
කියාත්මක කිරීම. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
අම්පාර 

45 දින 01  - 48,250 
උපායමාර්ගික අධɕාපන 
සැලසුම්කරණය, පාලනය 
සහ තත්ත්ව සහතික කිරීම. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
වයඹ 02 

105 දින 01  - 
172,250 
  

ඉගැන්වීෙම් 
ගුණාත්මකභාවය 
වැඩිදියුණු කිරීම, 
විෂයමාලා ඇගයීම සහ 
ශිෂɕ ෙක්න්දීය ඉෙගනුම් 
උපාය මාර්ග. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
වයඹ 01 

82 දින 01  - 
172,250 
  

අධɕාපන තත්ත්ව දර්ශක 
සංවර්ධනය සහ ඇගයීෙම් 
උපාය මාර්ග පිළිබඳ උසස් 
පුහුණුව. 

පිරිෙවන් 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන්  
සහ නිෙයෝජɕ 
පරිෙව්ණාධිපතිවරුන් 
සඳහා පිරිෙවන් පාදක 
වෘත්තීය ගුරු සංවර්ධන 
වැඩසටහන (PBPTD) - 
මහනුවර 

70 දින 01  - 59,500 

පරාවර්තක පිළිෙවත්, 
පාසල් කාර්ය සාධන 
ඇගයීම සහ පිරිෙවන් 
අධɕාපනෙය් උපායමාර්ගික 
වැඩිදියුණු කිරීම්. 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - ෙකොළඹ 

100 දින 01 141,350 -  

අධɕාපනෙය් තත්ත්ව 
සහතිකය, තක්ෙසේරු 
ශිල්පීය කම සහ 
උපායමාර්ගික 
සැලසුම්කරණය. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - කළුතර 

102 දින 01 148,600  - 

දත්ත මත පදනම් වූ තීරණ 
ගැනීම, අධɕාපන 
පර්ෙය්ෂණ සහ පතිපත්ති 
ඇගයීම. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - ගම්පහ 

144 දින 01 178,200  - 
තත්ත්ව සහතිකය සහ 
ආයතනික තක්ෙසේරුව 
සඳහා රාමු සංවර්ධනය. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - අම්පාර 

32 දින 01 81,650  - 
අධɕාපන තත්ත්ව 
අධීක්ෂණය සහ වැඩිදියුණු 
කිරීෙම් උපාය මාර්ග. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - ෙමොණරාගල 

54 දින 01 110,800  - 
තක්ෙසේරු රාමු, කාර්ය 
සාධන ඇගයීම සහ දත්ත 
විශ්ෙල්ෂණය. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - බදුල්ල 

84 දින 01 127,650  - 
අධɕාපනෙය් උපායමාර්ගික 
සැලසුම්කරණය සහ 
තත්ත්ව සහතිකය. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - රත්නපුරය 

104 දින 01 167,050  - 
තත්ත්ව සහතික කිරීෙම් 
පිළිෙවත් හරහා ආයතනික 
සංවර්ධනය. 
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 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - තිකුණාමලය 

18 දින 01 30,450  - 

අධɕාපන පතිපත්ති 
විශ්ෙල්ෂණය, කාර්ය 
සාධන අධීක්ෂණය සහ 
විෂයමාලා සංවර්ධනය. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - අනුරාධපුර 

98 දින 01 182,500  - 
අධɕාපන ආයතන සඳහා 
උපායමාර්ගික ඇගයීම් 
ශිල්පීය කම. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - වයඹ 01 

88 දින 01 138,750  - 
පාසල් තක්ෙසේරු රාමු සහ 
අධɕාපන තත්ත්ව මිණුම් 
සලකුණු. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - වයඹ 02 

100 දින 01 155,850  - 

තත්ත්ව සහතික 
සැලසුම්කරණය, 
ආයතනික තක්ෙසේරුව සහ 
උපායමාර්ගික වැඩිදියුණු 
කිරීම්. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - කෑගල්ල 

88 දින 01 125,150  - 

අධɕාපන 
ගුණාත්මකභාවය සහ 
ආයතනික කාර්ය සාධන 
අධීක්ෂණය සඳහා 
තක්ෙසේරු උපාය මාර්ග. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - ගාල්ල 

148 දින 01 239,500  - 

පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මකභාවය ඇගයීම 
සහ උපායමාර්ගික 
වැඩිදියුණු කිරීම්. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - මාතර 

139 දින 01 227,650  - 

තක්ෙසේරු කමෙව්ද, 
විෂයමාලා ඇගයීම සහ 
වැඩිදියුණු කිරීෙම් උපාය 
මාර්ග. 

වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 
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වැඩසටහන  
පුහුණු කළ 
නිලධාරීන්  
ගණන  

වැඩසටහන් 
කාලය  

ආෙයෝජනය රු.මිලියන 
ළඟා කර ගත් දැනුම /  
ලබා දුන් පුහුණුව 

ෙද්ශීය විෙද්ශීය 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - හම්බන්ෙතොට 

78 දින 01 138,600  - 
අධɕාපන නායකත්ව 
සංවර්ධනය සහ පතිපත්ති 
ඇගයීම. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - 
ෙපොෙළොන්නරුව 

49 දින 01 98,750  - 

අධɕාපන තත්ත්ව 
අධීක්ෂණය, විෂයමාලා 
තක්ෙසේරුව සහ 
උපායමාර්ගික 
සැලසුම්කරණය. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - මාතෙල් 

46 දින 01 84,700  - 

තත්ත්ව සහතිකය සඳහා 
දත්ත මත පදනම් වූ 
තක්ෙසේරුව සහ ඇගයීම් 
රාමු. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - මහනුවර 

99 දින 01 163,750  - 

උපායමාර්ගික තක්ෙසේරු 
රාමු සහ දත්ත මත පදනම් 
වූ තත්ත්ව වැඩිදියුණු 
කිරීෙම් උපාය මාර්ග. 

පතɕවෙලෝකන - 
පිරිෙවන් අධɕාපන 
ගුණාත්මක දර්ශකය 
සකස් කිරීෙම් පුහුණු 
වැඩමුළුව - නුවරඑලිය 

99 දින 01 144,200  - 

අධɕාපන තත්ත්ව මිණුම් 
සලකුණු කිරීම සහ කාර්ය 
සාධන අධීක්ෂණය පිළිබඳ 
උසස් ශිල්පීය කම. 
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07. පරිච්ෙඡ්දය  
අනුකූලතා වාර්තාව 

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 
(අනුකූල 
ෙව්/අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල 
ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා 
ෙකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී 
වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවදɕ තීරණ / 
කියා මාර්ග 

1. 
පහත සඳහන් මුලɕ පකාශ/ ගිණුම් නියමිත දිනට 
ඉදිරිපත් ෙකොට තිෙබ් 

      
  

1.1 වාර්ෂික මූලɕ පකාශ අනුකූල ෙව්     

1.2 රාජɕ නිලධාරීන්ෙග් අත්තිකාරම් ගිණුම අනුකූල ෙව්     

1.3 
වɕාපාර හා නිෂ්පාදන අත්තිකාරම් ගිණුම (වාණිජ 
අත්තිකාරම් ගිණුම) 

අදාළ ෙනොෙව් 

1.4 ගබඩා අත්තිකාරම් ගිණුම අදාළ ෙනොෙව් 

1.5 විෙශේෂ අත්තිකාරම් ගිණුම අදාළ ෙනොෙව් 
1.6 ෙවනත්       

2 
ෙපොත්පත් හා ෙල්ඛන නඩත්තු කිරීම 

(මු.ෙර. 445) 
      

2.1 

රාජɕ පරිපාලන චකෙල්ඛ 267/2018 ස්ථාවර 
වත්කම් ෙල්ඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වා 
ෙගන යාම 

* 
    

2.2 
පුද්ගල පඩිනඩි ෙල්ඛන / පුද්ගල පඩිනඩි කාඩ්පත් 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා ෙගන යාම 

අනුකූල ෙව් 
    

2.3 
විගණන විමසුම් ෙල්ඛනය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා ෙගන යාම 

අනුකූල ෙව් 
    

2.4 
අභɕන්තර විගණන  වාර්තා ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා ෙගන යාම 

අනුකූල ෙව් 
    

2.5 

සියලුම මාසික ගිණුම සාරාංශ (CIGAS)  
පිළිෙයල කර නියමිත දිනට මහා භාණ්ඩාගාරයට 
ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල ෙව් 

    

2.6 
ෙචක්පත් හා මුදල් ඇණවුම් ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා ෙගන යාම 

අනුකූල ෙව් 
    

2.7 
ඉන්ෙවන්ටි ෙල්ඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වා 
ෙගන යාම 

** 
    

2.8 
ෙතොග ෙල්ඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වා ෙගන 
යාම 

අනුකූල ෙව් 
    

2.9 
හානි පාඩු ෙල්ඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වා 
ෙගන යාම 

අනුකූල ෙව් 
    

2.10 
බැරකම් ෙල්ඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වා 
ෙගනයාම. 

අනුකූල ෙව් 
    

2.11 
උප පතිකා ෙපොත් ෙල්ඛනය (GA-N20)  
යාවත්කාලීන කර පවත්වා ෙගන යාම 

අනුකූල ෙව් 
    

03. 
මූලɕ පාලනය සඳහා කාර්යයන් අභිනිෙයෝජනය 
කිරීම (මු.ෙර. 135) 

      

3.1 
මූලɕ බලතල ආයතනය තුළ බලතල පවරා දී 
තිබීම 

අනුකූල ෙව් 
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3.2 
මූලɕ බලතල පවරාදීම පිළිබඳ ආයතනය 
තුළ දැනුවත් කර තිබීම 

අනුකූල ෙව් 

    

3.3 

සෑම ගනුෙදනුවක් ම නිලධාරීන් 
ෙදෙදෙනකු ෙහෝ ඊට වැඩි සංඛɕාවක් 
හරහා අනුමත වන පරදි බලතල පවරා දී 
තිබීම 

අනුකූල ෙව් 

    

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී 
වලක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවදɕ තීරණ / 
කියා මාර්ග 

3.4 

2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරන 
රාජɕ ගිණුම් චකෙල්ඛය අනුව, රජෙය් 
පඩිපත් මෘදුකාංග පැෙක්ජය භාවිත කිරීෙම් 
දී ගණකාධිකාරීවරයන්ෙග් පාලනයට 
යටත් ව කටයුතු කිරීම. 

  
  

අනුකූල ෙව් 

    

4. වාර්ෂික සැලසුම් සකස් කිරීම 
      

4.1 වාර්ෂික කියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම. අනුකූල ෙව් 
    

4.2 වාර්ෂික පසම්පාදන සැලැස්ම සකස් කිරීම. අනුකූල ෙව් 

    

4.3 
වාර්ෂික අභɕන්තර විගණන සැලැස්ම 
සකස් කිරීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

4.4 
වාර්ෂික ඇසත්ෙම්න්තුව සකස් ෙකොට 
ජාතික අයවැය ෙදපාර්තෙම්න්තුවට 
(NBD) නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

4.5 
වාර්ෂික මුදල් පවාහ පකාශය නියමිත 
දිනට භාණ්ඩාගාර ෙමෙහයුම් 
ෙදපාර්තෙම්න්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

5. විගණන විමසුම් 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී 
වලක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවදɕ තීරණ / 
කියා මාර්ග 

5.1 

විගණකාධිපතිවරයා විසින් නියම ෙකොට 
ඇති දිනට, සියලු ම විගණන විමසුම්වලට 
පිළිතුරු ලබා දී තිබීම. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

අනුකූල 
ෙනොෙව් 

අධɕාපන 
අමාතɕාංශෙය් සියලුම 
ශාඛා, ජාතික පාසල් 
396, ජාතික අධɕාපන 
විදɕාපීඨ සහ 
අමාතɕාංශයට අයත් 
සියලුම ආයතනවලට 
අදාළ විගණන විමසුම් 
සඳහා එම අංශ හා 
ආයතනවලින් පිළිතුරු 
ලබාෙගන අවසන් 
පිළිතුර සකස් කර, 
ඉදිරිපත් කළ යුතු 
නියමිත දිනට සියලුම 
විගණන විමසුම් සඳහා 
පිළිතුරු ඉදිරිපත් කිරීම 
අපහසු ෙව්. 

අමාතɕාංශෙය් 
සියලුම අතිෙර්ක 
ෙල්කම්වරුන් 
ෙම් 
සම්බන්ධෙයන් 
දැනුවත්කර ඇත. 
තවද ෙම් විෂය 
සඳහා ෙවනමම 
ශාඛාවක් හා ඒ 
සඳහා 
ගණකාධිකාරීවර
ෙයකු සහ 
කාර්යය 
මණ්ඩලය 
ලබාෙදන ෙලස 
ෙම් වන විට 
ඉල්ලීම් කර ඇත. 

6. අභɕන්තර විගණනය       

6.1 

මු.ෙර. 134(2)DMA/1-2019 අනුව, 
වසර ආරම්භෙය් දී විගණකාධිපතිවරයා 
සමඟ සාකච්ඡා කිරීෙමන් අනතුරුව 
අභɕන්තර විගණන සැලැස්ම සකස් 
කිරීම. 

අනුකූල ෙව්     

6.2 

සෑම අභɕන්තර විගණන වාර්තාවකට ම 
මාසයක කාලයක් තුළ දී පිළිතුරු සපයා 
තිබීම. 

අනුකූල 
ෙනොෙව් 

    

6.3 

2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන 
පනෙත් 40(4) උපවගන්තිය පකාරව, 
සියලුම අභɕන්තර විගණන වාර්තාවල 
පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 
ෙදපාර්තෙම්න්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව්     

6.4 

මුදල් ෙරගුලාසි 134(3) පකාරව, සියලු ම 
අභɕන්තර විගණන වාර්තාවල පිටපත් 
විගණකාධිපතිවරයාට ඉදිරිපත් කර 
තිබීම. 

අනුකූල ෙව්     

7. විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු       

7.1 

DMA චකෙල්ඛ 1-2019 අනුව, අවම 
වශෙයන් විගණන හා කළමනාකරණ 
කමිටු 04ක් වත්   අදාළ වර්ෂය තුළ 
පවත්වා ෙගන තිබීම. 

අනුකූල 
ෙනොෙව් 
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8. වත්කම් කළමනාකරණ   
    

8.1 

අංක 01/2017 දරන වත්කම් 
කළමනාකරණ චකෙල්ඛෙය් 07 වන 
පරිච්ෙඡ්දය අනුව, වත්කම් මිල දී ගැනීම 
හා අපහරණය කිරීම් පිළිබඳ ෙතොරතුරු 
ෙකොම්ප්ෙටෝලර්  ජනරාල් කාර්යාලය 
ෙවත ඉදිරිපත් කර  තිබීම. 

අනුකූල 
ෙනො ෙව් 

විමසීම් ෙනොකළ 
බැවින් 2022 වසෙරන් 
පසුව ඉදිරිපත් කර 
ෙනොමැත. වාහන 
NFAMS යටෙත් 
යාවත්කාලීන කරනු 
ලබයි. 

  

8.2 

ඉහත සඳහන් චකෙල්ඛෙය් 13 වන 
පරිච්ෙඡ්දය පකාර ව, එම චකෙල්ඛෙය් 
විධිවිධාන කියාත්මක කිරීම 
සම්බන්ධීකරන සඳහා සුදුසු සම්බන්ධතා 
නිලධාරිෙයකු පත් කර එම නිලධාරියා 
පිළිබඳ ෙතොරතුරු ෙකොම්ප්ෙටෝලර්  
ජනරාල් කාර්යාලයට වාර්තා කර  තිබීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

8.3 

රාජɕ මුදල් චකෙල්ඛ අංක 05/2016 
අනුව, භාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවත්වා අදාළ 
වාර්තා නියමිත දිනට විගණකාධිපතිවරයා 
ෙවත ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

8.4 

වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණෙයන් 
අනාවරණය වූ අතිරික්ත, ඌනතා හා 
ෙවනත් නිර්ෙද්ශ චකෙල්ඛෙය් සඳහන් 
කාලය තුළ සිදු ෙකොට තිබීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

8.5 
ගර්භිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.ෙර. 
772 අනුව සිදු කිරීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

 
අනුකූල ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී 
වලක්වා 
ගැනීමට 

ෙයෝජනා කරන 
නිරවදɕ තීරණ / 
කියා මාර්ග 

9 වාහන කළමනාකරණය   
    

9.1 

සංචිත වාහන සඳහා ෛදනික ධාවන 
සටහන් හා මාසික සාරාංශ වාර්තා සකස් 
ෙකොට නියමිත දිනට විගණකාධිපති ෙවත 
ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල ෙව් 
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9.3 
වාහන ෙලොග් ෙපොත් පවත්වා ගනිමින් 
ඒවා යාවත්කාලීන කර පවත්වා ෙගන 
යාම. 

අනුකූල ෙව් 

    

9.4 
සෑම වාහන අනතුරක් සම්බන්ධෙයන් ම 
මු.ෙර.103,104,109 හා 110 පකාර ව 
කටයුතු කිරීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

9.5 

2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 දරන 
රාජɕ පරිපාලන චකෙල්ඛෙය් 3.1 ෙඡ්දෙය් 
සඳහන් විධි විධාන පකාරව, වාහනවල 
ඉන්ධන දහනය වීම නැවත පරීක්ෂා කිරීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

9.6 
කල්බදු කාල සීමාෙවන් අනතුරුව, බදු 
වාහන ෙලොග් ෙපොත්වල සම්පූර්ණ අයිතිය 
පවරා ෙගන තිබීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

10 බැංකු ගිණුම් කළමනාකරණය   
    

10.1 
නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුම් පකාශ 
පිළිෙයල කර සහතික කර ඒවා විගණන 
සඳහා ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

10.2 
සමාෙලෝචිත වර්ෂෙය් දී ෙහෝ ඊට ෙපර 
වර්ෂ වල සිට ඉදිරියට රැෙගන ආ අකීය 
බැංකු ගිණුම් නිරවුල් කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව් 

    

9.2 
වාහන ගර්භිත වී මාස 06කට වඩා අඩු 
කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම. 

අනුකූල 
ෙනොෙව් 

 වාහනයක් ගර්භිත 
වීමට ෙපර එකී 
වාහනය අලුත්වැඩියා 
කිරීම සඳහා අවශɕ 
කටයුතු සිදු කරන 
අතර එකී වාහනය 
අලුත්වැඩියා කිරීම 
ආර්ථික වශෙයන් 
ඵලදායි ෙනොෙව් නම් 
පමණක් එම වාහනය 
අපහරණය කිරීමට 
තීරණය කරනු ලබයි. 
ඒ අනුව වාහනයක් 
ගර්භිත වී මාස 6කට 
වඩා අඩු කාලයකදී 
අපහරණය කිරීම 
සෑමවිටම 
සිදුෙනොෙව්. 

  

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී 
වලක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවදɕ තීරණ / 
කියා මාර්ග 
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10.3 

බැංකු සැසඳුම් පකාශවලින් අනාවරණය 
වූ හා ගැලපුම් කළ යුතුව තිබු ෙශේෂ 
සම්බන්ධෙයන් මුදල් ෙරගුලාසි පකාර ව 
කටයුතු ෙකොට එම ෙශේෂ මාසයක 
කාලයක් ඇතුළත නිරවුල් කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව්     

11 පතිපාදන උපෙයෝජනය       

  
11.1 

   

සලසා තිබූ පතිපාදන ඒවාෙය් සීමාව 
ඉක්මවා ෙනොයන පරිදි වියදම් දැරීම. 

අනුකූල ෙව්     

11.2 

මු.ෙර.  )1 (94 පකාර, සලසන ලද 
පතිපාදනෙයන් උපෙයෝජනය කළ පසු 
වර්ෂ අවසානෙය් දී ඉතිරි පතිපාදන 
සීමාව ෙනොඉක්මවන පරිදි බැරකම්වලට 
එළඹීම. 

අනුකූල ෙව්     

12 රජෙය් නිලධාරින්ෙග් අත්තිකාරම් ගිණුම්       

12.1 සීමාවන්වලට අනුකූල වීම අනුකූල ෙව්     

12.2 
හිඟ හිටි ණය ෙශේෂ පිළිබඳ කාල 
විශ්ෙල්ෂණයක් සිදු කර තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

12.3 
වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත එන 
හිඟ හිටි ණය ෙශේෂ නිරවුල් කර තිබීම 

අනුකූල ෙනොෙව් 

1984 හා 
1990 
කාලවල සිදුවූ 
ෙපොත් පත් 
විනාශවීම 
සහ හඳුනා 
ෙනොගත් 
ෙශේෂ 
පැවතීම.  

 ෙම් වන විට 2013 හා 
2015 වර්ෂවලට අදාළ 
භාණ්ඩාගාර මුදිත 
සටහන්වල පිටපත් 
ෙසොයාෙගන ඇති අතර 
ඊට සබැඳි ඉතිරි 
ෙල්ඛන ලබාගැනීමට 
නැෙගනහිර පළාත 
ෙවතින් ඉල්ලීම් කර 
ඇත. 
 2025 වර්ෂෙය් සිට 
සියලුම අංශ ෙවතින් 
මාසික සැසඳුම් වාර්තා 
ෙගන්වා ෙගන වර්ෂය 
තුළ ගනුෙදනුවල 
නිවැරදිතාවය තහවුරු 
කරගැනීමට කටයුතු 
කිරීම. 

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල 
ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා 
ෙකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී වලක්වා 
ගැනීමට ෙයෝජනා 

කරන නිරවදɕ තීරණ / 
කියා මාර්ග 



 204 

අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල 
ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා 
ෙකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී වලක්වා 
ගැනීමට ෙයෝජනා 

කරන නිරවදɕ තීරණ / 
කියා මාර්ග 

13 ෙපොදු තැන්පත් ගිණුම       

13.1 
කල් ඉකුත් වූ තැන්පතු සම්බන්ධෙයන් 
මු.ෙර.571 පකාර ව කටයුතු කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව්     

13.2 
ෙපොදු තැන්පතු සඳහා වන පාලන ගිණුම 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා ෙගන යාම. 

 
අනුකූල ෙව් 

   
    

14 අගිම ගිණුම       

14.1 
සමාෙලෝචන වර්ෂ අවසානෙය් දී මුදල් 
ෙපොෙත් ෙශේෂය භාණ්ඩාගාර ෙමෙහයුම් 
ෙදපාර්තෙම්න්තුවට ෙපේෂණය කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව්     

14.2 

මු.ෙර.371 පකාර ව නිකුත් කළ 
තත්කාර්ය අතුරු අගිම, එම කාර්යය 
අවසන් වී මාසයක් ඇතුළත නිරවුල් කර 
තිබීම. 

අනුකූල ෙව්     

14.3 
මු.ෙර.371 පකාරව අනුමත සීමාව 
ඉක්මවා ෙනොයන පරිදි තත්කාර්ය අතුරු 
අගිම නිකුත් කර තිබීම. 

අනුකූල ෙව්     

14.4 
අගිම ගිණුෙම් ෙශේෂය, භාණ්ඩාගාරෙය් 
ෙපොත් සමඟ මාසික ව සැසඳුම් කිරීම. 

අනුකූල ෙව්     

15 ආදායම් ගිණුම       

15.1 
අදාළ ෙරගුලාසිවලට අනුකූලව, රැස් කළ 
ආදායෙමන් ආපසු ෙගවීම් සිදු ෙකොට 
තිබීම. 

අදාළ ෙනොෙව් අදාළ ෙනොෙව් අදාළ ෙනොෙව් 

15.2 
රැස් කර තිබු ආදායම්, තැන්පතු ගිණුමට 
බැර ෙනොෙකොට සෘජුව ම ආදායමට බැර 
කර තිබීම. 

අදාළ ෙනොෙව් අදාළ ෙනොෙව් අදාළ ෙනොෙව් 

15.3 
මු.ෙර.176 අනුව හිඟ ආදායම් වාර්තා 
විගණකාධිපතිවරයා ෙවත ඉදිරිපත් කර 
තිබීම. 

16 මානව සම්පත් කළමනාකරණය       

16.1 
අනුමත කාර්ය මණ්ඩල සීමාව තුළ කාර්ය 
මණ්ඩලය පවත්වා ෙගන යාම. 

අනුකූල ෙව්     

16.2 
කාර්ය මණ්ඩලෙය් සියලුම සාමාජිකයන් 
ෙවත රාජකාරි ලයිස්තු ලිඛිත ව ලබා දී 
තිබීම. 

***     

අදාළ ෙනොෙව් අදාළ ෙනොෙව් අදාළ ෙනොෙව් 
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්යසාධන වාර්තාව - 2024 

 

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල 
ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා 
ෙකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී වලක්වා 
ගැනීමට ෙයෝජනා 
කරන නිරවදɕ 

තීරණ / කියා මාර්ග 

16.3 

20.09.2017 දිනැති MSD චකෙල්ඛ අංක 
04/2017 පකාර ව සියලු වාර්තා 
කළමනාකරණ ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුව 
ෙවත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

17 මහජනයා ෙවත ෙතොරතුරු ලබා දීම.       

17.1 

ෙතොරතුරු දැන ගැනීෙම් පනත හා ෙරගුලාසි 
පකාර ව ෙතොරතුරු නිලධාරිෙයක් පත් 
ෙකොට ෙතොරතුරු ලබා දීෙම් ෙල්ඛනයක් 
යාවත්කාලීක කර පවත්වා ෙගන යාම 

අනුකූල ෙව්     

17.2 

ආයතනය පිළිබඳ ෙතොරතුරු එහි ෙවබ් 
අඩවිය හරහා ලබා දී තිෙබන අතර, ෙවබ් 
අඩවිය හරහා ෙහෝ විකල්ප මාර්ග හරහා 
ආයතනය පිළිබඳ මහජනයාෙග් පශංසා/ 
ෙචෝදනා පළ කිරීමට පහසුකම් සලසා තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

17.3 

ෙතොරතුරු දැන ගැනීෙම් පනෙත් 08 වන 10 
වන වගන්ති පකාර ව වසරකට ෙදවතාවක් 
ෙහෝ වසරකට වරක් වාර්තා ඉදිරිපත් කර 
තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

18 පුරවැසි පඥප්තිය කියාත්මක කිරීම.       

18.1 

අංක 05/2008 හා 05/2018 (1) දරන රාජɕ 
පරිපාලන හා කළමනාකරණ අමාතɕංශ  
චකෙල්ඛ අනුව පුරවැසි/ ෙසේවාලාභි 
පඥප්තියක් සම්පාදනය ෙකොට කියාත්මක 
කර තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

18.2 

එම චක ෙල්ඛෙය් 2.3 ෙඡ්දෙය් පරිදි, පුරවැසි/
ෙසේවාලාභි පඥප්තිය සම්පාදනය කිරීම හා 
කියාත්මක කිරීෙම් කටයුතු අධීක්ෂණය 
කිරීම හා ඇගයීම සඳහා ආයතන විසින් 
කමෙව්දයක් සකස් ෙකොට තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

19 මානව සම්පත් සැලැස්ම සම්පාදනය කිරීම       

19.1 

2018.01.24 දිනැති රාජɕ පරිපාලන 
චකෙල්ඛ අංක 02/ 2018 ඇමුණුම් 02 
ආකෘතිය පදනම් කර ෙගන මානව සම්පත් 
සැලැස්මක් සකස් ෙකොට තිබීම 

අනුකූල ෙව්     
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අධɕාපන, උසස ්අධɕාපන හා වෘත්තීය අධɕාපන අමාතɕාංශය - සාමානɕ අධɕාපනය 

 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024 

 

* වත්කම් කළමනාකරණ හා භාණ්ඩ සමීක්ෂණ අංශය මගින් හා පාලන අංශය මගින් අධɕාපන 
අමාතɕාංශයට අදාළව ස්ථාවර වත්කම් ෙල්ඛනයක් ඇති බවට තහවුරු කර ෙනොමැති අතර අදාළ අංශ මගින් 
පවත්වාෙගන යන බව දැනුම් දී ඇත. 
 
** අධɕාපන අමාතɕාංශයට අදාළව ඉන්ෙවන්ටි ෙල්ඛනයක් පවත්වාෙගන ෙනොයන අතර අදාළ අංශ 
මගින් පවත්වාෙගන යන බව දැනුම් දී ඇත. 

 
*** ඒ ඒ කාර්ය මණ්ඩලෙය් නිලධාරීන් සඳහා අදාළ අංශ පධානීන් විසින් රාජකාරී ලැයිස්තු ලබා ෙදයි.  

19.2 
  
  
  

කාර්ය මණ්ඩලෙය් සෑම සාමාජිකෙයකු 
සඳහාම වර්ෂයකට අවම වශෙයන් පැය 12 
කට ෙනො අඩු පුහුණු අවස්ථාවක් ඉහත 
සඳහන් මානව සම්පත් සැලැස්ම තුළ තහවුරු 
ෙකොට තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

19.3 

ඉහත සඳහන් චකෙල්ඛෙය් ඇමුණුම 01 හි 
දැක්ෙවන ආකෘතිය පදනම් කර ෙගන 
සමස්ත කාර්ය මණ්ඩලය සඳහාම වාර්ෂික 
කාර්ය සාධන ගිවිසුම් අත්සන් කර තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

19.4 

ඉහත චකෙල්ඛෙය් 6.5 ෙඡ්දය පකාරව 
මානව සම්පත් සංවර්ධන සැලැස්ම පිළිෙයල 
කිරීම, ධාරිතා සංවර්ධන වැඩසටහන් 
සංවර්ධනය කිරිම, නිපුණතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම පිළිබඳ වගකීම් 
පවරා ෙජɕෂඨ් නිලධාරිෙයකු පත් ෙකොට 
තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

20 විගණන ෙඡ්ද වලට පතිචාර දැක්වීම       

20.1 
ඉකුත් වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින් 
නිකුත් කල විගණන ෙඡ්ද මගින් ෙපන්වා දී 
ඇති අඩුපාඩු නිවැරදි ෙකොට තිබීම 

අනුකූල ෙව්     

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශɕතාව 

අනුකූලතා 
තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/
අනුකූල 
ෙනොෙව්) 

අනුකූල 
ෙනොෙව් නම් 
එ සඳහා 
ෙකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය් දී 
වලක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 

නිරවදɕ තීරණ / කියා 
මාර්ග 


