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‘ගුරු ප්රතිභා  ප්රා ’ ගුරු ශ  විදුශල්පතිභ ඇගයීම -2023(2024) 

අයදුම් පත්රය 

                 

         අදාළ ක ොටුකේ  ලකුණ ක ොදන්න 

 

 

 

 

1) ඳාසකේ නම හා ලිපින  :- …………………………………………………………………………………………………. 

     ………………………………………………………………………………………………. 

2) ඳාසේ වර්ග   :-  

 

3) ඳාසේ සංගණන අං  :- …………………………………………………………………………………………………. 

4) ඳාසකේ දුර ථන අං  :-…………………………………………………………………………………………………. 

5) විදුත තැඳැේ ලිපින (e-mail) :- ……………………………………………………………………………………… 

6) අධයාඳන  ලාඳ  :- …………………………………………………………………………………………………. 

7) ඳළාත   :- …………………………………………………………………………………………………. 

8) ඉදිරිඳත  රනු ලබන වයවහාර  ාාර ව  ටයුතු  ළ අ කේ කතොරතුරු :-  

 

 මුලකුරු සමග නම 
(හිමි/ම ා/මි /කම ) 

තනතුර   
(ගුරු/ 
විදුහේඳති/) 

කසේව  

(SLEAS/SLPS/ 
SLTS) 
 

කසේවා 
 ාල  

වර්තමාන ඳාසලට 
ඳත ව දින  

1. 
 

 
 

    

2.  

 
 

    

3. 
 

 
 

    

4. 
 

 
 

    

5.  

 
 

    

 

1.නිර්කේශ අනුව 

 1.ඳාසේ  ළමනා රණ මණ්ඩල   

 2. ලාඳ නිලධාරීන්  

 3.ඳළාත නිලධාරීන්  

2 ස්ව ං ව (අ දුම් රු විසින්ම)   

1AB   1C  2 වර්ග   3 වර්ග   



2 
 

9) ඉකගනුම් ඉගැන්වීම්  ාර්  විධිමතව සිදු කිරීම (අංශ ප්රධාන හා විදුහේඳති විසින්  සහති   ර 

අදාළ සාක්ෂය ඇමිණි  යුතු ) 

නිර්ණ යකය පෂමු 

ව ම ජික 

දෙලන 

ව ම ජික 

දෙලන 

ව ම ජික 

සිව්ලන 

ව ම ජික 

පව්ලන 

ව ම ජික 

a. ඉකගනුම්-ඉගැන්වීම් සැලසුම් ඳවතවා 
ගැනීම. 
2023.04.23 සිට 2024.02.16 දක්වා වන 
2023 අධය න වර්ෂ  සහා  ාල 
සටහනට අනුව ඳාඩම් සටහන් ලි ා 
අනුමත  ර ඇත.                                             

     

b. වාර සටහන විෂ  නිර්කේශ සැලසුම්  ළ 
අයුරු නිසි  ලට ආවරණ   ර ඇත. 
(සනාථ කිරීම සහා 2023 අධය න 
වර්ෂ  සහා අනුමත  රන ලද ක ෝජිත 
දින හා නිම  ළ දින සහන්  ළ වාර 
සටහන් ඉදිරිඳත  ළ යුතුයි) 

     

c. තක්කසේරු රණ  ක්රමවතව සිදු කිරීම. 

 ප්ර ථමික අංදේ ගුරුලරයකු නම්, 
1 කරේණිකස සිට 5 කරේණි  දක්වා 
සිසුන්කේ නිපුණතා මට්ටම් වාර්තා 
ඳවතවාකගන ඇත.  (සනාථ කිරීම සහා 
අංශ ප්රධාන හා විදුහේඳති විසින් සහති  
 ර ඉදිරිඳත  ළ යුතුයි.) 

 ද්විතිභයික අංදේ ගුරුලරයකු නම් , 
අදාල කරේණිවල ඳාසේඳාද  
තක්කසේරු රණ වාර්තා ඳවතවාකගන 
ඇත. (විදුහේඳති/ අංශ ප්රධාන සහති  
 ර ඉදිරිඳත  ළ යුතුයි.) 

     

d. සිසුන්කේ සාධන මට්ටම පිළිබ වාර්තා.  

 ප්රාථමි  අංශකස ගුරුවර කු නම්, 
අතයාවශය ඉකගනුම් නිපුණතා ළාා  ර 
ගත ශිෂය ප්රතිශත   

 ේවිති  අංශකස ගුරුවර කු නම්, 
2023 අවසාන වාර විාාගකස දී විෂ   
ඉකගන ගන්නා සිසුන්කගන් 40%   
මට්ටමට ළාා ව ශිෂය ප්රතිශත  
(විදුහේඳති/ අංශ ප්රධාන සහති   ර 
ඉදිරිඳත  ළ යුතුයි) 

     

e. ප්රමාණවත  ාලසටහනක් ඳැවතීම . 

(විදුහේඳති/ අංශ ප්රධාන සහති   ළ කඳෞේගලි   ාලසටහන ඉදිරිඳත  ළ යුතුයි) 

  ාලකේද සංඛ්යාව      

f. නිවාඩු වාර්තා (2023.01.01සිට 2023.12.31 දක්වා අනි ම් හා විකේ  නිවාඩු එ තුව) 

 ලබා ගත නිවාඩු දින සංඛ්යාව                
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10) මීට කඳර ප්රණාමලාි කු කලස ජාති  / ඳළාත /  ලාඳ මටටමින් කතරී ඇගයීම ට ඳාත්ර වී 

ඇතනම් ඒ පිළිබද ඳහත කතොරතුරු සඳ න්න.  

 විශිෂ්ට වයවහාරකස නම: .................................................................................... 

 වර්ෂ    :  .......................................................................  .............. 

 සම්මාන ට ඳාත්ර ව මට්ටම )ජාති /ඳළාත/ ලාඳ( : ................................................ 

 

විදුශල්පතිභ / දකොට්ඨ ව අධ්ය පන අධ්යක් දේ නිර්දද්ය: 

ඉහත ඉදිරිඳත  ර ඇති විශිෂ්ට වයවහාර  කමම ඳාසකේ / අධයාඳන ක ොට්ඨාසකස  කසේවකස නියුතු 

ඉහත නම් සහන් නිලධාරි ා / නිලධාරින් කේ බව සහති   රමි. ඇගයීම සදහා නිර්කේශ  ර ඉදිරිඳත 

 රමි. 

 

දින :..............................................  ............................................................. 

                                                                       විදුහේඳති /ක ොට්ඨාස අධයාඳන අධයක්ෂ කේ අතසන  

    නිලමුද්රාව 

 

ක ප අධ්ය පන අධ්යක් දේ නිර්දද්ය: 

1)  ාර් සාධන  සහ වින  විමර්ශන (කම් සහා  ණ්ඩා කම් සි ලුම සාමාජි  න් සහා කවන 

කවනම කඳෞේගලි  ලිපිකගොනුකවන් ලබා ගත තහවුරුවක් ඇමිණි  යුතු ) 

 ඳළමු 
සාමාජි  

කදවන 
සාමාජි  

කතවන 
සාමාජි  

සිේවන 
සාමාජි  

ඳස්වන 
සාමාජි  

අ දුම් රු සි  කසේවා  ාල  තුළ ළමා අඳක ෝජන 
සම්බන්ධ විධිමත වින  ඳරීක්ෂණ කින් 
වරද රුවකු වී  / ළමා අඳක ෝජන  ට අදාළ මුලි  
විමර්ශන කනොමැත 

     

සාඳරාධී වරද ට අදාළ ව උසාවි කින් වරද රුවකු 
වී / ඊට අදාළ ව නඩු ඳවරා කනොමැත 

     

ආසන්න වසර 5ක් තුළ විධිමත වින  
ඳරීක්ෂණ කින් වරද රුවකු වී /ක ෝදනා ඳත්ර ක් 
නිකුත  ර කනොමැත 

     

ආසන්න වසර ඳහක් තුළ  ාර් සාධනකස 
ප්රමාණන  සතුටුදා  / ඊට ඉහළ කේ. 

     

 

ඇමුණුම 1 මගින් ඉදිරිඳත  ර ඇති විශිෂ්ට වයවහාර  ක්රි ාතම   රන ලද ........................  ලාඳකස 

....................................................................................................... විදුහකේ කසේවකස නියුතු ඉහත 

නම් සහන් නිලධාරි ා / සි ලුම නිලධාරින් කේ කඳෞේගලි  ලිපිකගොනු අනුව වින  විමර්ශන ට ලක් වී 

ඇති / කනොමැති බැවින් හා නි මිත  ාර් සාධන  ලබා ඇති / කනොමැති බැවින් ඉදිරි ඇගයීම්  ටයුතු 

සහා නිර්කේශ  රමි / කනො රමි. 

දින :..............................................  ............................................................. 

  ලාඳ අධයාඳන අධයක්ෂකේ අතසන නිල මුද්රාව 
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       ඇමුණුම 1 

 

‘ගුරු ප්රතිභා  ප්රා ’ ගුරු ශ  විදුශල්පතිභ ඇගයීම -2023(2024)   

 

 

ඉදිරිඳත  රන විශිෂ්ට වයවහාරකස නම ........................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................... 

1) විශිෂ්ට වයවහාර  වඩාතම අදාළ වන ක්කෂේත්ර  ( )√  ලකුණ ක ොදන්න 

i. ශිෂය සාධන      

ii. ඉකගනුම් ඉගැන්වීම හා ඇගයීම   

iii. විධිමත විෂ මාලා  ළමනා රණ      

iv. විෂ  සමගාමී  ටයුතු    

v. ශිෂය සුබසාධන      

vi. නා  තව  හා  ළමනා රණ    

vii. කාෞති  සම්ඳත  ළමනා රණ      

viii. ඳාසල හා ප්රජාව      

 

2) හඳුනාගත සුවිකශේෂ ගැටලුව:- 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3) සංවර්ධන අවශයතාව :- 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

4) විශිෂ්ට වයවහාර ට අදාළ ඉලක්  හා අරමුණු    :-  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5) විශිෂ්ට වයවහාර  ආරම්ා  ළ  ාල ව වානුව :-  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

6) විශිෂ්ට වයවහාර  ක්රි ාතම   ළ ආ ාර   :-  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7) මලය ප්රතිඳාදන/සම්ඳත සඳ ාගත ආ ාර  :- 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

8) සහ ක ෝග  ලබා දුන් බාහිර ඳාර්ශ්ව :- 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

9)  ලබාගත ප්රතිලාා    :-  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

10)  ඉදිරිඳත කිරීමට අකේක්ෂිත සාක්ෂය   :-  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

11) විශිෂ්ට වයවහාරකස තිරසර බව සහා කගන ඇති ක්රි ා මාර්ග :-  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ඉහත ඉදිරිඳත  රන ලද විශිෂ්ට වයවහාර  ඳහත නම් සහන් මා / අඳ විසින් සිදු  රන ලද බවත මා / අඳ 

හට කසේවා  ාල  තුළ ළමා අඳක ෝජන සම්බන්ධ විධිමත වින  ඳරීක්ෂණ කින් වරද රුකවකු වී 

කනොමැති බවත / ළමා අඳක ෝජන  ට අදාළ මුලි  විමර්ශන ක් කනොමැති බවත / සාඳරාධී වරද ට 

අදාළ ව උසාවි කින් වරද රුකවකු වීකනොමැති බවත / ඊට අදාළ ව නඩු ඳවරා කනොමැති  බවත ආසන්න 

වසර ඳහ(5) තුළ විධිමත වින  ඳරීක්ෂණ කින් වරද රුවකු වී කනොමැති බවත / ක ෝදනා ඳත්ර ක් 

නිකුත  ර කනොමැති බවත ප්ර ාශ  රමි /  රමු. 

ඉදිරිඳත  ර ඇති කතොරතුරු අසතය බව පේපු වුවකහොත මා / අඳ කේ අ දුම්ඳත ප්රතික්කෂේඳ වන බව මම / 

අපි දනිමි / දනිමු. ඇගයීම් විනිශ්   මණ්ඩලකස තීරණ  අවසාන තීරණ  බවත එම තීරණ සහා එ ා 

වන බවත ප්ර ාශ  රමි /  රමු. 

 

 නම තනතුර/කසේව  අතසන 

1    

2    

3    

4    

5    

        

                   දින  ………………………… 

විදුහේඳතිකේ නිර්කේශ   

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

.................... 

     අතසන 

නිල මුද්රාව 

 

 

 ඉහත කතොරතුරු ලබා දීකම් දී සඳ ා ඇති ඉඩ ප්රමාණවත කනොවන්කන් නම් එම අං   සටහන්  ර 

කවනම ක ොළ   ලි ා අමුණන්න. 


